
รายงานการประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 

 ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน

   ฝ่ายยุทธศาสตร์ แผน เทคโนโลยีดิจิทัล และทรัพยากรบุคคล       
กองแผนงาน งานติดตามและประเมินผล

มิถุนายน 2567

(ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567) 
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ผลการด าเนินงานระดบัมหาวิทยาลยั การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2566 - มีนาคม 2567) 

 
           รายงานประเมินผลแผนปฏิบตัริาชการประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของมหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2566 - มีนาคม 2567) 

เป็นการวัดผลและประเมินผล ตามค่าเป้าหมายตวัชี้วัดที่ก าหนดไว ้ในแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีฯ เฉพาะในรอบ 6 เดอืนเทา่นัน้ ประกอบดว้ย  

การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน) ประกอบดว้ย  

1) ผลการด าเนนิงานระดบัมหาวิทยาลยั   (จ านวน 3 พนัธกิจ)  

2) ผลการด าเนนิงานระดบัหนว่ยงาน       (จ านวน 5 พนัธกิจ)   

การประเมินประสิทธิภาพเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงิน) ของแผนการ

ใชจ้่ายงบประมาณรอบ 6 เดอืน (จ านวน 5 พนัธกิจ) มีความส าเร็จในภาพรวมดงันี ้ 

 

ดา้นประสิทธิผล 

(แผนงาน) 

ดา้นประสิทธิภาพ 

(แผนเงิน) 

1) ผลการด าเนินงานระดบัมหาวิทยาลยั 

เป็นผลการด าเนนิงาน 

ตามนโยบาย/ แนวทางการพฒันา มสธ. 

และเป้าหมายตวัชี้วัดท่ีส าคญัในระดบัมหาวิทยาลยั 

ตามภารกิจหลกัระดบัมหาวิทยาลยั  

ท่ีมีคา่เป้าหมายการวัดผลและประเมินผล 

ในรอบ 6 เดือน จ านวน 3 พนัธกิจ  

(พนัธกิจท่ี 1,4,5) รวมทัง้สิ้นจ านวน 10 ตวัชี้วัด  

มีความส าเร็จในภาพรวม 

คิดเป็นรอ้ยละ 90.00 

 

ผลการใชจ้่ายงบประมาณตามประสิทธิภาพ 

(แผนเงนิ) ประกอบดว้ยเงนิงบประมาณ

แผน่ดิน และเงนิรายไดข้องมหาวิทยาลยั 

คิดเป็นรอ้ยละ 86.37  

ของแผนการใชจ้่ายงบประมาณรอบ 6 เดือน 

 

    2) ผลการด าเนินงานระดบัหน่วยงาน               

จ านวนแผนงาน/กระบวนการ 16 แผนงาน และ

จ านวนตวัชี้วัดผลผลิตทัง้หมด จ านวน 161 ตวัชี้วัด 

จ านวนตวัชี้วัดผลผลิตท่ีมีการวัดผลและประเมินผล 

จ านวน 143 ตวัชี้วัด ในภาพรวม 5 พนัธกิจ 

มีความส าเร็จในภาพรวม 

คิดเป็นรอ้ยละ 96.43 
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พนัธกจิที่ 1 จดัใหม้กีารศึกษา

อย่างตอ่เนือ่ง ตลอดชวิีต

พนัธกจิที่ 2 ดา้นวิจยัพฒันาองคค์วามร ู ้

และนวัตกรรม เพื่อใชใ้นการพฒันาบคุคล 

ชมุชน สงัคม และประเทศ

พนัธกจิที่ 3 ดา้นบริการวิชาการ 

เพื่อบรูณาการความร ู้

ไปใชป้ระโยชนต์อ่ชมุชน สงัคม 

และประเทศใหม้ัง่คัง่ และยัง่ยืน   

พนัธกจิที่ 4 ดา้นเรียนร ู ้อนรุักษ ์

ฟ้ืนฟู สืบสาน 

และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม

พนัธกจิที่ 5 ดา้นพฒันาองคก์รใหม้ัน่คง 

มัง่คัง่ ยัง่ยืน และมธีรรมาภบิาล

ผลการประเมนิประสทิธผิลของแผนงานตามพนัธกจิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดอืน 

(ตลุาคม 2566 - มนีาคม 2567) ในภาพรวม

รอ้ยละการเบิกจ่ายประมาณเทียบกบังบประมาณที่จดัสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รอบ 6 เดอืน ในภาพรวม

การเปรยีบเทียบดา้นประสิทธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงิน) 

การด าเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2566 – มีนาคม 2567)  
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             ผลการด าเนนิงานระดบัมหาวิทยาลยั ตามค่าเป้าหมายรอบ 6 เดอืน  

(ตลุาคม 2566 - มีนาคม 2567) มีความส าเร็จในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 90.00  

ระดบัคะแนนความส าเร็จตามเกณฑท์ี่ 4.26  
 

 

พนัธกิจ 

สถานะตวัช้ีวดั 

 

ตวัช้ีวดัท่ีวดัผล 

และประเมินผล 

รอ้ยละ

ความส าเรจ็

ตาม

เป้าหมาย 

ระดบั

คะแนน

ความส าเรจ็

ตามเกณฑ ์

1. ตวัชีว้ัด

ทัง้หมด 

 

2. ตวัชีว้ัด

ไดร้ับ 

การยกเวน้ 

3. ตวัชีว้ัด 

ที่วัดผล 

และ

ประเมนิผล 

3.1 

ตวัชีว้ัด 

ที่ส าเร็จ 

3.2  

ตวัชีว้ัด 

ที่ไมส่ าเร็จ 

พนัธกิจท่ี 1 

ดา้นจดัใหม้ี

การศึกษาอย่าง

ตอ่เนือ่งตลอด

ชวิีต 

 

5 

 

0 

 

5 

 

4 

 

1 

 

80.00 

 

3.29 

พนัธกิจท่ี 2 

ดา้นวิจยัพฒันา 

องคค์วามร ู ้และ

นวัตกรรม เพื่อ

ใชใ้นการพฒันา

บคุคล ชมุชน 

สงัคมและ

ประเทศ 

 

 

(ไมม่ีคา่เป้าหมายตวัชี้วัดในรอบ 6 เดือน) 

ทัง้นี ้เป็นตวัชีว้ดัท่ีมกีารก าหนดค่าเป้าหมายในการวดัผลและประเมนิผลในรอบ 12 เดอืน 

พนัธกิจท่ี 3 

ดา้นบริการ

วิชาการ 

เพื่อบรูณาการ

ความร ูไ้ปใช ้

ประโยชนต์อ่

ชมุชน สงัคม 

และประเทศ ให้

มัง่คัง่ และยัง่ยืน 

 

 

(ไมม่ีคา่เป้าหมายตวัชี้วัดในรอบ 6 เดือน) 

ทัง้นี ้เป็นตวัชีว้ดัท่ีมกีารก าหนดค่าเป้าหมายในการวดัผลและประเมนิผลในรอบ 12 เดอืน 

พนัธกิจท่ี 4 

ดา้นเรียนร ู ้

อนรุักษ ์ฟ้ืนฟู 

สืบสาน และ

เผยแพร่ศิลปะ

และวัฒนธรรม 

 

 

4 

 

 

0 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

0 

 

 

100.00 

 

 

5.00 

พนัธกิจท่ี 5 

ดา้นพฒันา

องคก์รใหม้ัน่คง 

มัง่คัง่ ยัง่ยืน 

และ 

มธีรรมาภบิาล 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

0 

 

- 

 

- 

รวม 10 1 9 8 1 90.00 4.46 

                                การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน)  
           ผลการด าเนินงานระดบัมหาวิทยาลยั ในภาพรวม  
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หมายเหต ุ: 

 - พนัธกิจที ่2 และพนัธกิจที่ 3 ไมม่คี่าเป้าหมายตวัชีว้ดัในรอบ 6 เดอืน (ก าหนดค่าเป้าหมายในการวดัผลและประเมนิผล

ในรอบ 12 เดอืน) 

-  พนัธกิจที่ 5 (ยกเวน้การวดัผลและประเมนิผลในรอบ 6 เดอืน เลือ่นค่าเป้าหมายในการวดัผลและประเมนิผล 

                   ในรอบ 12 เดอืน จ านวน 1 ตวัชีว้ดั คือ ตวัชีว้ดัจ านวนหนว่ยงานทีจ่ดัท ารายงานการประกนัคณุภาพ 

                   การศึกษาของหนว่ยงาน  (EdPEX) ประจ าปีการศึกษา 2566)  
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พันธกิจท่ี 1 จัดใหม้ีการศึกษา

อย่างตอ่เนือ่ง ตลอดชีวิต

พันธกิจท่ี 2 ดา้นวิจัยพัฒนาองค์

ความรู ้

และนวัตกรรม เพ่ือใชใ้นการพัฒนา

บคุคล 

ชมุชน สังคม และประเทศ

พันธกิจท่ี 3 ดา้นบริการวิชาการ 

เพ่ือบรูณาการความรู้

ไปใชป้ระโยชนต์อ่ชมุชน สังคม 

และประเทศใหม้ัง่คัง่ และยัง่ยืน   

พันธกิจท่ี 4 ดา้นเรียนรู ้อนรุักษ ์

ฟ้ืนฟู สืบสาน 

และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม

พันธกิจท่ี 5 ดา้นพัฒนาองคก์รให้

มัน่คง 

มัง่คัง่ ยัง่ยืน และมีธรรมาภิบาล

ผลการประเมินประสิทธิผลของแผนงานตามพนัธกจิ 

ผลการด าเนินงานระดบัมหาวิทยาลยั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2566 - มีนาคม 2567) ในภาพรวม
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การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน)    
ผลการด าเนินงานระดบัหน่วยงาน ในภาพรวม 

     ความส าเร็จการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดในผลผลิตในภาพรวมคิดเป็น รอ้ยละ 

96.43 โดยด าเนนิงานตามตวัชี้วัดในผลผลิตสงูสดุ จ านวน 2 พนัธกิจ คือ  
พนัธกิจท่ี 2 ดา้นวิจัยพัฒนาองค์ความรู ้และนวัตกรรม เพ่ือใชใ้นการพัฒนาบคุคล ชมุชน 

สงัคม และประเทศ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
พนัธกิจท่ี 4 ดา้นเรียนรู ้อนรุักษ ์ฟ้ืนฟู สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม คิดเป็นรอ้ยละ 

100.00 

      ผลการด าเนนิงานภารกิจพ้ืนฐาน ผลผลิตกิจกรรม/โครงการ จ านวน 38 หน่วยงาน  

ภายใตแ้ผนงาน/กระบวนงาน ตามแผนปฏิบตัริาชการประจ าปี จ านวน 5 พนัธกจิ  

ที่มุง่เนน้การประเมินความส าเร็จตามตวัชีว้ดั การวดัผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน  

            มีการวดัผล จ านวน 16 แผนงาน/กระบวนการ  

            ตวัช้ีวดัผลผลิตทัง้สิ้น จ านวน 161 ตวัช้ีวดั  

            มีตวัช้ีวดัผลผลิตท่ีมีการวดัผลและประเมินผล จ านวน 143 ตวัช้ีวดั 

94.75 % 

100 % 100 % 

88.34 % 

99.08 % 96.43 %  

ความส าเรจ็การด าเนินงาน 
16 แผนงาน/กระบวนการ 

161 ผลผลิต 

 

พนัธกิจท่ี 1 
จดัใหม้กีารศึกษา

อย่างตอ่เนือ่ง 

ตลอดชวิีต 

พนัธกิจท่ี 2 
วิจยัพฒันา 

องคค์วามร ู ้และ

นวัตกรรม เพื่อใช ้

ในการพฒันา

บคุคล ชมุชน 

สงัคมและประเทศ   

พนัธกิจท่ี 3 
บริการวิชาการ 

เพื่อบรูณาการ 

ความร ูไ้ปใช ้

ประโยชนต์อ่ชมุชน 

สงัคม และประเทศ

ใหม้ัง่คัง่ และยัง่ยืน 

พนัธกิจท่ี 4 
เรียนร ู ้อนรุักษ ์

ฟ้ืนฟู สืบสาน 

และเผยแพร่

ศิลปะและ

วัฒนธรรม 

พนัธกิจท่ี 5 
พฒันาองคก์ร 
ใหม้ัน่คง มัง่คัง่ 

ยัง่ยืน และม ี
ธรรมาภบิาล 

ผลผลิตท่ีมีการวดัผล 

143 ผลผลิต 

 18 ผลผลิต 

ผลผลิตท่ียกเวน้ 
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 การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน)    

ผลการด าเนินงานระดบัหน่วยงาน ในภาพรวม 

ผลการด าเนนิงานตามสถานะตวัชี้วัดในแผนปฏิบตัริาชการประจ าปี  

              ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2566 - มีนาคม 2567) ในภาพรวม 

 

จ าแนกตามพนัธกิจ         
 

พนัธกิจ 

สถานะตวัช้ีวดั 
ตวัช้ีวดัท่ีวดัผลและ

ประเมินผล 

1. 

ตวัช้ีวดั

ทัง้หมด 

2. ตวัช้ีวดั

ไดร้บั 

การยกเวน้ 

3. ตวัช้ีวดั 

ท่ีวดัผล 

และประเมินผล 

3.1 

ตวัช้ีวดั

ท่ีส าเรจ็ 

3.2 

ตวัช้ีวดัท่ี

ไม่ส าเรจ็ 

พนัธกิจท่ี 1 ดา้นจดัใหม้กีารศึกษา

อย่างตอ่เนือ่งตลอดชวีิต 

250 32 218 189 29 

พนัธกิจท่ี 2 ดา้นวิจยัพฒันา 

องคค์วามรู ้และนวตักรรม เพือ่ใชใ้น

การพฒันาบคุคล ชมุชน สงัคมและ

ประเทศ  

24 14 10 10 0 

พนัธกิจท่ี 3 ดา้นบริการวิชาการ  

เพื่อบรูณาการความรูไ้ปใชป้ระโยชน์

ตอ่ชมุชน สงัคม และประเทศ ใหม้ัง่

คัง่ และยัง่ยืน 

4 0 4 3 1 

พนัธกิจท่ี 4 ดา้นเรียนรู ้อนรุกัษ ์

ฟ้ืนฟู สบืสาน และเผยแพร่ศิลปะ 

และวฒันธรรม  

9 1 8 8 0 

พนัธกิจท่ี 5 ดา้นพฒันาองคก์ร 

ใหม้ัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยืน  

และมธีรรมาภบิาล  

139 10 129 125 4 

รวม 426 57 369 335 34 

 

จ าแนกตามกล ุม่หน่วยงาน  

 

กล ุม่ 

สถานะตวัช้ีวดั ตวัช้ีวดัท่ีวดัผลและประเมินผล 

1. ตวัช้ีวดั

ทัง้หมด 

2. ตวัช้ีวดั

ไดร้บั 

การยกเวน้ 

3. ตวัช้ีวดั 

ท่ีวดัผล 

และประเมินผล 

3.1 ตวัช้ีวดัท่ี

ส าเรจ็ 

3.2 ตวัช้ีวดัท่ี

ไม่ส าเรจ็ 

สาขาวิชา 65 12 53 42 11 

ส านกั-สถาบนั 270 35 235 213 22 

ส านกังานอธิการบดี 91 10 81 80 1 

รวม 426 57 369 335 34 
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การเปรียบเทียบดา้นประสทิธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงนิ) 

พนัธกิจที่ 1 ดา้นจดัใหม้ีการศึกษาอย่างตอ่เนือ่งตลอดชวิีต 

 

 

ผลการประเมินประสิทธิผลผลผลิตระดบัหนว่ยงาน รอ้ยละความส าเร็จ 

ของการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 94.75  

มีจ านวน 2 แผนงาน/กระบวนงาน จาก 5 แผนงาน/กระบวนงาน ที่มีรอ้ยละ

ความส าเร็จของการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตสงูสดุ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ประกอบดว้ย 

- ดา้นที่ 2 ดา้นการพฒันาสื่อการศึกษาทางไกล  

- ดา้นที่ 4 ดา้นการวดัผลและประเมินผล  

ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงนิ) คิดเป็นรอ้ยละ

81.42  

 

 

การประเมินประสิทธิผล 

(แผนงาน) 

การประเมินประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

งบประมาณ (แผนเงิน)  

(หนว่ย : ลา้นบาท) 

แผนงาน/กระบวนงาน รอ้ยละ แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  

1. ดา้นการพัฒนาหลกัสตูร ชดุวิชา และจดัการ

เรียนการสอน 

88.64 งบประมาณแผน่ดิน 318.1327 

2. ดา้นการพัฒนาสื่อการศึกษาทางไกล 100.00 งบประมาณเงนิรายได ้ 264.5896 

3. ดา้นการบริการการศึกษาและนกัศึกษา  91.75 รวม 582.7223 

4. ดา้นการวดัผลและประเมนิผล 100.00 งบประมาณเบิกจ่าย 

5. ดา้นคณุภาพของนกัศึกษา ผูเ้รียน และการ

พัฒนาวิชาการ 

93.33 งบประมาณแผน่ดิน 310.0311 

รวม  94.75 งบประมาณเงนิรายได ้ 164.4357 

สถานะผลผลิตภายใต ้5 แผนงาน/กระบวนงาน  

(รอบ 6 เดือน) 
รวม 474.4668 

จ านวน

ผลผลิต 

ทัง้หมด 

จ านวน

ผลผลิต 

ที่ยกเวน้ 

จ านวน

ผลผลิต 

ที่วดัผลและ

ประเมนิผล 

จ านวน

ผลผลิตที่

ส าเร็จ 

จ านวน

ผลผลิตที่ไม่

ส าเร็จ 

 

รอ้ยละงบประมาณเบิกจ่ายเทียบกบั

งบประมาณจดัสรร 

งบประมาณแผน่ดิน 97.45 

งบประมาณเงนิรายได ้ 62.15 

83 2 81 58 23 รวม 81.42 
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การเปรียบเทียบดา้นประสทิธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงนิ) 

พนัธกิจที่ 2 ดา้นวิจยัพฒันาองคค์วามรู ้และนวตักรรม  

เพื่อใชใ้นการพฒันาบคุคล ชมุชน สงัคม และประเทศชาติ 
 

 

 

ผลการประเมินประสิทธิผลผลผลิตระดบัหนว่ยงาน  

รอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานตามตวัชี้วดัในผลผลิต 

ในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  

โดยแผนงาน/กระบวนงาน มีความส าเร็จสงูสดุทัง้ 2 แผนงาน/กระบวนงาน 

 ทีม่ีรอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานตามตวัชี้วดัในผลผลิตสงูสดุ 

      คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  

ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงนิ) คิดเป็นรอ้ยละ 36.81 

 
 

การประเมินประสิทธิผล 

(แผนงาน) 

การประเมินประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

งบประมาณ (แผนเงิน)  

(หนว่ย : ลา้นบาท) 

แผนงาน/กระบวนงาน รอ้ยละ แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  

1. ดา้นการบริหารงานวิจยั และพัฒนานกัวิจยั 100.00 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

2. ดา้นการเสริมสรา้งการผลิต และพัฒนา

คณุภาพงานวิจยั 

100.00 งบประมาณเงนิรายได ้ 5.9647 

รวม 5.9647 

งบประมาณเบิกจ่าย 

รวม 100.00 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

สถานะผลผลิตภายใต ้2 แผนงาน/กระบวนงาน  
(รอบ 6 เดือน) 

งบประมาณเงนิรายได ้ 2.1954 

จ านวน

ผลผลิต 

ทัง้หมด 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ียกเวน้ 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ีวดัผลและ

ประเมินผล 

จ านวน

ผลผลิตท่ี

ส าเรจ็ 

จ านวน

ผลผลิตท่ี

ไมส่ าเรจ็ 

 

รวม 2.1954 

19 14 5 5 0 รอ้ยละงบประมาณเบิกจ่ายเทียบกบั

งบประมาณจดัสรร 

งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

งบประมาณเงนิรายได ้ 36.81 

รวม 36.81 
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การเปรียบเทียบดา้นประสทิธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงนิ)  

พนัธกิจที่ 3 ดา้นบริการวิชาการ เพื่อบรูณาการความรูไ้ปใชป้ระโยชน ์ตอ่ชมุชน 

สงัคม และประเทศใหม้ัง่คัง่ และยัง่ยืน 

 

 

ผลการประเมินประสิทธิผลผลผลิตระดบัหนว่ยงาน รอ้ยละความส าเร็จ 

ของการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 88.34 
แผนงาน / กระบวนงาน มีจ านวน 1 แผนงาน/กระบวนงาน จาก 2 แผนงาน 

กระบวนงาน ทีม่ีรอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตสงูสดุ  

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 คือ  

ดา้นที่ 1 ดา้นการศึกษาตอ่เนือ่งตลอดชวิีตและขยายโอกาสทางการศึกษา             

ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงนิ) คิดเป็นรอ้ยละ 78.05 

 

 

การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน) 

การประเมินประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

งบประมาณ (แผนเงิน)  

(หนว่ย : ลา้นบาท) 

แผนงาน/กระบวนงาน รอ้ยละ แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  

1. ดา้นการศึกษาตอ่เนือ่งตลอดชวิีตและขยาย

โอกาสทางการศึกษา 

100.00 
งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

2. ดา้นการบริการวิชาการ/วิชาชพีสูส่งัคม 76.68 งบประมาณเงนิรายได ้ 4.3363 

รวม 88.34 
รวม 4.3363 

งบประมาณเบิกจ่าย 

สถานะผลผลิตภายใต ้2 แผนงาน/กระบวนงาน  

(รอบ 6 เดือน) 
งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

จ านวน

ผลผลิต 

ทัง้หมด 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ียกเวน้ 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ีวดัผลและ

ประเมินผล 

จ านวน

ผลผลิต

ท่ีส าเรจ็ 

จ านวน

ผลผลิตท่ี

ไมส่ าเรจ็ 

งบประมาณเงนิรายได ้ 3.3843 

รวม 3.3843 

2 0 2 1 1 รอ้ยละงบประมาณเบิกจ่ายเทียบกบั

งบประมาณจดัสรร 

งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

งบประมาณเงนิรายได ้ 78.05 

รวม 78.05 
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การเปรียบเทียบดา้นประสทิธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงนิ)  

พนัธกิจที่ 4  ดา้นเรียนรู ้อนรุกัษ ์ฟ้ืนฟู สืบสาน และเผยแพรศิ่ลปะ 

และวฒันธรรม 

 

ผลการประเมินประสิทธิผลผลผลิตระดบัหนว่ยงาน รอ้ยละความส าเร็จของการ

ด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  

โดยแผนงาน/กระบวนงาน มีความส าเร็จสงูสดุทัง้ 2 แผนงาน/กระบวนงาน  

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00  

ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงนิ) คิดเป็นรอ้ยละ 97.92 

 

 

การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน) 

 

การประเมินประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

งบประมาณ (แผนเงิน) (หนว่ย : ลา้นบาท) 

แผนงาน/กระบวนงาน รอ้ยละ แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  

1. ดา้นการสง่เสริมการท านบุ ารงุศิลปะและ

วฒันธรรม 

100.00 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

2. ดา้นการพัฒนาอทุยานการศึกษา 100.00 งบประมาณเงนิรายได ้ 1.3587 

รวม 100.00 รวม 1.3587 

งบประมาณเบิกจ่าย 

งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

สถานะผลผลิตภายใต ้2 แผนงาน/กระบวนงาน  

(รอบ 6 เดือน) 

งบประมาณเงนิรายได ้ 1.3304 

จ านวน

ผลผลิต 

ทัง้หมด 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ียกเวน้ 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ีวดัผลและ

ประเมินผล 

จ านวน

ผลผลิต

ท่ีส าเรจ็ 

จ านวน

ผลผลิต

ท่ีไม่

ส าเรจ็ 

รวม 1.3304 

3 0 3 3 0 รอ้ยละงบประมาณเบิกจ่ายเทียบกบั

งบประมาณจดัสรร 

งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

งบประมาณเงนิรายได ้ 97.92 

รวม 97.92 
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การเปรียบเทียบดา้นประสทิธิผล (แผนงาน) และดา้นประสิทธิภาพ (แผนเงนิ) 

พนัธกิจที่ 5  ดา้นพฒันาองคก์รใหม้ัน่คงมัง่คัง่ ยัง่ยืน และมีธรรมาภิบาล 

 

ผลการประเมินประสิทธิผลของผลผลิตระดบัหน่วยงาน รอ้ยละความส าเร็จของ

การด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัในผลผลิตในภาพรวม คิดเป็นรอ้ยละ 99.08  

แผนงาน / กระบวนงาน มีจ านวน 3 แผนงาน/กระบวนงาน จาก 5 แผนงาน 

กระบวนงาน มีรอ้ยละความส าเร็จของการด าเนนิงานตามตวัชีว้ัดในผลผลิตสงูสดุ 

คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ประกอบดว้ย  
- ดา้นที่ 2 ดา้นการเงนิ งบประมาณและหนว่ยวิสาหกิจ  
- ดา้นที่ 3 ดา้นบริหารงานบคุคลและพฒันาบคุลากร  

- ดา้นที่ 5 ดา้นการพฒันากายภาพและภมูิทศัน ์

ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ (แผนเงนิ) คิดเป็นรอ้ยละ 123.17 

 

การประเมินประสิทธิผล (แผนงาน) 

 

การประเมินประสิทธิภาพการเบิกจ่าย

งบประมาณ (แผนเงิน) 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
แผนงาน/กระบวนงาน รอ้ยละ แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  

1. ดา้นการบริหารจดัการ 99.60 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

2. ดา้นการเงนิ งบประมาณและหนว่ยวิสาหกิจ 100.00 งบประมาณเงนิรายได ้ 231.7036 

3. ดา้นการบริหารงานบคุคลและพัฒนาบคุลากร 100.00 รวม 231.7036 

4. ดา้นการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 95.81 งบประมาณเบิกจ่าย 

5. ดา้นการพัฒนากายภาพและภมูทิศัน ์ 100.00 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

รวม 99.08 งบประมาณเงนิรายได ้ 285.4000 

    สถานะผลผลิตภายใต ้5 แผนงาน/กระบวนงาน  

(รอบ 6 เดือน) 

รวม 285.4000 

จ านวน

ผลผลิต 

ทัง้หมด 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ียกเวน้ 

จ านวน

ผลผลิต 

ท่ีวดัผลและ

ประเมินผล 

จ านวน

ผลผลิตท่ี

ส าเรจ็ 

จ านวน

ผลผลิตท่ีไม่

ส าเรจ็ 

 

รอ้ยละงบประมาณเบิกจ่ายเทียบกบั

งบประมาณจดัสรร 

54 2 52 48 4 งบประมาณแผน่ดิน ไมไ่ดร้ับจดัสรร 

งบประมาณเงนิรายได ้ 123.17 

รวม 123.17 
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ขอ้เสนอแนะเพ่ือการปรบัปรงุ/พฒันา 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     

1) ดา้นการผลิตและบริหารชดุวิชา

ของสาขาวิชา พบว่า มีผลการด าเนินงาน

ต ่ากว่าเป้าหมายท่ีก าหนด ขอใหห้น่วยงาน

เร่งรัดด าเนินการผลิตชดุวิชาใหม่/ปรับปรงุ 

ชดุวิชาทกุระดบัตามก าหนดการผลิต ชดุวิชา

แต่ละภาคการศึกษา ให้เป็นไปตามแผนท่ี

ก าหนด  

 

 

2) ดา้นจ านวนนกัศึกษาใหม่ พบว่า 

ผลการด า เนินงานระดับหน่วยงานใน

ตัวชี้วัดรอ้ยละของจ านวนนักศึกษาใหม่/

ผู้เ รียนใหม่ประจ าปีงบประมาณท่ี ศวช. 

รับผิดชอบเมื่อเทียบกับเป้าหมายการรับ

สมัครนักศึกษา/ผูเ้รียนใหม่ ในกรณีศนูย์

วิทยบริการและชมุชนสัมพันธ ์มสธ. ท่ีตั้ง

ขึ้นใหม่ ยังมีผลการด าเนินงานต า่กว่าค่า

เป้าหมายที่ก าหนด ขอใหห้นว่ยงานสง่เสริม

การด าเนินงานดา้นการประชาสมัพันธก์าร

ขยายตลาดและเพ่ิมยอดนกัศึกษา/ผูเ้รียน

ใหม่เพ่ิมขึ้น โดยค านึงถึงความเหมาะสมต่อ

บริบทพ้ืนท่ี  

 

3) ดา้นวิจยัพฒันาองคค์วามร ู ้และนวตักรรม เพ่ือใชใ้นการพฒันาบคุคล ชมุชน สงัคมและ

ประเทศ เกี่ยวกบัรอ้ยละจ านวนอาจารยป์ระจ าท่ีไดร้ับการอนมุตัิทนุสนบัสนนุงานวิจัยจากเงินรายได้

ของมหาวิทยาลยั เทียบกบัจ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดของสาขาวิชา ไมว่ัดและประเมินผลในรอบ 6 

เดือน เนือ่งจาก สถาบนัวิจยัและพฒันาอยู่ระหว่างการจดัท าประกาศมหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

เร่ือง หลักเกณฑวิ์ธีการขอรับทนุอดุหนนุการวิจัย และการด าเนินการวิจัยสรา้งองคค์วามรู ้พ.ศ. 

2567 ส่งผลใหช้ะลอการจัดท าสัญญาส าหรับโครงการท่ีเสนอขอรับทนุฯ ประจ าปี 2567 ปัจจบุันมี

การประกาศมหาวิทยาลยัสโุขทัยธรรมาธิราช เร่ือง หลกัเกณฑวิ์ธีการขอรบัทนุอดุหนนุการวิจัย และ

การด าเนินการวิจัยสรา้งองคค์วามรู ้พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ วันท่ี 4 มีนาคม พ.ศ. 2567 ขอให้

หนว่ยงานเร่งรดัการด าเนนิงานดา้นการวิจัยสรา้งองคค์วามรู ้ใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีก าหนด 
 

4) ดา้นผลการด าเนินงานท่ีไม่เป็นไปตามแผน 

ควรมีการทบทวน ปรับแผนการด าเนินงานทั้งในระดับ

กิจกรรม/โครงการ เพ่ือใหม้ีผลการด าเนินงานเป็นไป

ตามแผนท่ีก าหนด รวมถึงพิจารณาทบทวน/ปรับ

แผนการใช ้จ่ายงบประมาณ และเร่งรัดการเบิกจ่าย

งบประมาณ ใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับ/ระเบียบ/ประกาศ

ของมหาวิทยาลยัอย่างเคร่งครดั 




