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ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 26 ม.ค. 67 จัดท ารายละเอียด
ค าขอ งปม. 68 และส่ง สงป. 
ผ่านระบบ e-Budgeting 

 27 ม.ค. - 19 มี.ค. 67
การพิจารณารายละเอียด    
งบประมาณฯ 68

 26 มี.ค. 67
ครม. เห็นชอบรายละเอียดฯ

 27 มี.ค. – 5 เม.ย. 67
พิจารณาการปรับปรุงฯ

 5-6 มิ.ย. 67 วาระ 1
 28-29 ส.ค. 67 วาระ 2-3
 9-10 ก.ย. 67 สว. พิจารณา
 17 ก.ย. 67 ขึ้นทูลเกล้าฯ

 27 ธ.ค. 66-
12 ม.ค. 67 ก.คลัง สศช. 
ธปท. และ สงป. ร่วมกัน
จัดท าการประมาณการรายได้ 
ก าหนดนโยบายกรอบวงเงิน 
และโครงสร้างงบประมาณ

 12 ม.ค. 67 มอบนโยบายฯ    

 9 เม.ย. 67
ครม. เห็นชอบการปรับปรุงฯ

 10-24 เม.ย. 67
ด าเนินการรับฟังความคิดเห็นฯ

 7 พ.ค. 67
ครม. รับทราบผลการรับฟังฯ

 28 พ.ค. 67
ครม. เห็นชอบร่าง พ.ร.บ. งปม. 68

ขั้นทบทวนวางแผน
งบประมาณ

ขั้นทบทวนวางแผน
งบประมาณ

ขั้นจัดท างบประมาณขั้นจัดท างบประมาณ ขั้นอนุมัติงบประมาณขั้นอนุมัติงบประมาณ
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1 โดยด าเนินการให้สอดคล้องกับ

รวมทั้ง พิจารณาความจ าเป็นและภารกิจของหน่วยรับงบประมาณ 
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการจัดสรรฯ

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

ยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 13

นโยบายและแผนฯ ความมั่นคงแห่งชาติ 

แผนปฏิบัติราชการกระทรวง

นโยบาย
ส าคัญ

ของรัฐบาล

มุ่งเน้น
ด าเนินการ

ตามนโยบายส าคัญ
ของรัฐบาล
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ) 

จัดท างบประมาณเพื่อสนับสนุนการขยายตัวของเศรษฐกิจ มุ่งเน้นการสร้างรายได้ขยายโอกาส ดูแลคุณภาพชีวิต

และความมั่นคง ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีสวัสดิการที่เหมาะสมรวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินการภาครัฐ2
จัดท างบประมาณโดยพิจารณาล าดับความส าคัญตามความจ าเป็นเร่งด่วนและสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 

พิจารณาทบทวนเพื่อชะลอ ปรับลด หรือยกเลิกการด าเนินโครงการที่หมดความจ าเป็นหรือมีความส าคัญในระดับต่ า
การพิจารณาตามหลักการวิเคราะห์ความคุ้มค่า (Value for Money : VfM) โดยค านึงถึงความคุ้มค่าของการใช้จ่าย 
เพื่อให้เกิดการใช้ทรัพยากรที่มีจ ากัดอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ในการจัดล าดับความส าคัญของผลผลิต/โครงการ จะวิเคราะห์โดยใช้หลักการ 3E

3

รวมทั้งให้ความส าคัญกับการน าความส าเร็จในการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และ 2567 มาประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ

ประหยัด พิจารณาจากงบประมาณ
ที่ใช้ในการด าเนินงานน้อยที่สดุ

ประสิทธิภาพ พิจารณาจาก
ผลส าเร็จการด าเนินงาน

ประสิทธิผล พิจารณาจาก
ผลลัพธ์ในการด าเนินงาน

Economy Efficiency Effectiveness
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ) 

7 ด าเนินการให้เป็นไปตาม รัฐธรรมนูญ 2560 / พ.ร.บ. วินัยการเงินการคลังของรัฐ 2561 / พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ 2561 /

กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีอย่างครบถ้วน

จัดท าแผนงาน/โครงการ โดยมีการก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่จะเป็นประโยชน์กับประชาชน
หรือเป็นผลดีต่อระบบเศรษฐกิจ โดยมีการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน

ให้ความส าคัญกับการจัดท างบประมาณมิติพื้นที่ (Area) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาพื้นที่ ตรงตามความ

ต้องการของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งเพิ่มความร่วมมือระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนท้องถิ่นในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล
6

4

จัดท างบประมาณโดยพิจารณาให้ครอบคลุมทุกแหล่งเงิน โดยให้หน่วยรับงบประมาณพิจารณาน า

เงินนอกงบประมาณ มาด าเนินภารกิจของหน่วยรับงบประมาณเป็นล าดับแรก5
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

นโยบายรัฐบาล สร้างรายได้ ลดรายจ่าย ขยายโอกาส บริหารแผ่นดิน

ระยะส้ัน-กลาง

ระยะกลาง

ระยะกลาง-ยาว

ระยะยาว

ระยะส้ัน

การมุ่งเน้นด าเนินการตามนโยบายส าคัญของรัฐบาล 

นโยบายรอง จะประกอบด้วย 43 เรื่อง  / นโยบายยอ่ย  ประกอบด้วย 142 ข้อ 
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

นโยบายระยะสั้น

นโยบายหลัก : สร้างรายได้ 5 นโยบายรอง 9 นโยบายย่อย
อาทิ ส่งเสริม ศก. ดิจิทัล / ผลักดันการท่องเที่ยว / ส่งเสริม
พลังงานสะอาด / MICE / เปิดตลาดการเกษตร / เจรจา IUU

นโยบายหลัก : ลดรายจ่าย 2 นโยบายรอง 5 นโยบายย่อย
อาทิ แก้ปัญหาหนี้สินเกษตรกร / แก้ปัญหาหนี้ SME / 
ลด คชจ. ด้านพลังงาน / ปรับโครงสร้างและจัดหาพลังงาน

นโยบายหลัก : ขยายโอกาส 16 นโยบายรอง 36 นโยบายย่อย
อาทิ ลดความเหล่ือมล้ าการศกึษา / น าพื้นท่ีทหารมาใช้ประโยชน์ / ปราบปราม

ยาเสพติด / แก้มลภาวะ PM. / ปราบแก๊ง Call Center /ป้องกันการทุจริต

นโยบายหลัก : บริหารแผ่นดิน 1 นโยบายรอง 4 นโยบายย่อย
อาทิ รักษากรอบวินัยการเงินการคลัง / พิจารณาใช้เงินนอกฯ / 
บริหารแผ่นดินด้วยความซ่ือสัตย์

การมุ่งเน้นด าเนินการตามนโยบายส าคัญของรัฐบาล 
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

นโยบายระยะสั้น-กลาง

นโยบายหลัก : สร้างรายได้ 2 นโยบายรอง 2 นโยบายย่อย
อาทิ เป็นเจ้าภาพจัดแสดงสินค้า งานเทศกาลร่วมกับภาค
ธุรกิจ / บริหารจัดการแปลงเกษตร ด้วยนวัตกรรมเกษตรฯ

นโยบายหลัก : ขยายโอกาส 1 นโยบายรอง 4 นโยบายย่อย
อาทิ สนับสนุน Soft Power / อนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรมฯ
ส่งเสริม 1 ครอบครัว 1 ทักษะ Soft Power / พัฒนากีฬา

นโยบายระยะกลาง

นโยบายหลัก : สร้างรายได้ 9 นโยบายรอง 23 นโยบายย่อย
อาทิ ปรับปรงุโครงสรา้งพื้นฐาน / เจรจาการค้า / ส่งเสริม ศก. ใหม่ / 
อุตสาหกรรมสีเขียว / จัดท า Matching Fund / สร้างอาชีพ สร้างรายได้

นโยบายหลัก : ขยายโอกาส 20 นโยบายรอง 36 นโยบายย่อย
อาทิ E-Government / รัฐบาลดิจิทัล / สนับสนุนการมีส่วนร่วม / 30 บาท 
รักษาทุกโรค / สร้างบทบาทเวทีโลก / ลดความเหลื่อมล้ าฯ/ Public Safety  

นโยบายหลัก : บริหารแผ่นดิน 1 นโยบายรอง 1 นโยบายย่อย เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี

การมุ่งเน้นด าเนินการตามนโยบายส าคัญของรัฐบาล 
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แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ)

นโยบายระยะกลาง-ยาว

นโยบายหลัก : สร้างรายได้ 5 นโยบายรอง 11 นโยบายย่อย
อาทิ ลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน / บริหารจัดการน้ า / ประสิทธิภาพการเกษตร
/ ประชาชนมีสิทธิในที่ดิน / ส่งเสริมให้เจ้าของที่ดินได้รับประโยชน์ฯ

นโยบายหลัก : ขยายโอกาส 1 นโยบายรอง 2 นโยบายย่อย
บริหารในรูปแบบของการกระจายอ านาจ ผู้ว่า CEO /
เปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายและ KPI 

นโยบายระยะยาว

นโยบายหลัก : สร้างรายได้ 1 นโยบายรอง 2 นโยบายย่อย
Landbridge เชื่อมสองทะเล / ท าให้ไทยเป็น Aviation Hub 
ของภูมิภาค

นโยบายหลัก : ลดรายจ่าย 2 นโยบายรอง 2 นโยบายย่อย
เจรจาพื้นที่ทับซ้อน เพื่อส ารวจแหล่งพลังงาน / 
ปรับโครงสร้างภาษีทั้งระบบ

นโยบายหลัก : ขยายโอกาส 4 นโยบายรอง 5 นโยบายย่อย
อาทิ ปฏิรูปการศึกษา / ลดก าลังพล / พัฒนาระบบ
น้ าประปา / สนับสนุนความแตกต่างทางความคิดฯ

การมุ่งเน้นด าเนินการตามนโยบายส าคัญของรัฐบาล 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาต่าง ๆ ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ

1. ความมั่นคง
2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน
3. พัฒนา/เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

4. สร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม

5. สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

6. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ

 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฯ

ฉบับที่ 13
 นโยบายและแผนระดับชาติ

ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ
 นโยบายส าคัญของรัฐบาล

 แผนงานยุทธศาสตร์
 แผนงานบูรณาการ
 แผนงานพื้นฐาน
 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
 แผนงานบริหารเพื่อรองรับ

กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น
 แผนงานบริหารจัดการหนี้ภาครัฐ
 แผนงานรายจ่ายเพื่อชดใช้

เงินทุนส ารองจ่าย

สงป. สศช. สมช ก.พ.ร. ป.ย.ป.
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การจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1.  แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
2. แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด

3. แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
4. แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว
5. แผนงานบูรณาการพัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจสิติกส์
6. แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

7. แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย

8. แผนงานบูรณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า

9. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
10. แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ความมั่นคง

สร้างความเสมอภาคทางสังคม

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

สร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน

ปรับสมดุลฯ ภาครัฐ
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การเชื่อมโยง (Mapping) งบประมาณกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาต่าง ๆ ปีงบประมาณ 2568

13

เป้าหมายการ
พัฒนา

ที่ยั่งยืน (SDGs)

17 เป้าหมาย

169 เป้าประสงค์

นโยบาย
ของรัฐบาล

นโยบายของรัฐบาล

โครงสร้างงบประมาณ ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ

6 ยุทธศาสตร์
จัดสรร

รายการ
ค่าด าเนินการภาครัฐ

23 แผนแม่บท

เป้าหมาย
เป้าหมายการให้
บริการกระทรวง

เป้าหมายการให้
บริการหน่วยงาน

ผลผลิต / โครงการ
เป้าหมาย

แผนงาน /
แนวทางย่อย

6 ยุทธศาสตร์ชาติ

ประเด็นหลัก
35 ประเด็น

หน่ึงต่อหลาย

หลายต่อหลาย

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ

23 แผนแม่บท

85 แผนย่อย
ของแผนแม่บทฯ

เป้าหมาย

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด กิจกรรม
เป้าหมาย

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ
ฉบับที่ 13

13 หมุดหมาย

เป้าหมาย
ระดับหมุดหมาย

ตัวชี้วัด
ระดับหมุดหมาย

85 แผนย่อยของ
แผนแม่บทฯ

6 ภารกิจสนับสนุน        
ยุทธศาสตร์

6 ภารกิจพื้นฐาน
6 บุคลากรภาครัฐ

ตัวชี้วัด

นโยบายจัดสรร

ยุทธศาสตร์ชาติ
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กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

รายได้สุทธิ 
2,887,000 ลบ.

กู้ชดเชยการขาดดุล
713,000 ลบ.

พระราชบัญญัติ วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561
มาตรา 20 การตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้

(1) งบประมาณรายจ่ายลงทุน ต้องมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีและต้องไม่น้อยกว่าวงเงินส่วนที่ขาดดุลของงบประมาณประจ าปีนั้น

งบประมาณ 3,600,000 ล้านบาท

หมายเหตุ : อ้างอิงวงเงินงบประมาณจากการประชุม 4 หน่วยงาน เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567
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หลักเกณฑ์การจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
นโยบายส าคัญของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ

แสดงวัตถุประสงค์ ความจ าเป็น ผลสัมฤทธิ์ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ แผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่าย

ความส าคัญตามความจ าเป็นเร่งด่วน และเป็นรายการที่มีความพร้อมในการด าเนินงาน 
และความพร้อมของพื้นที่

ค านึงถึงความเสมอภาคมิติเพศภาวะ ผู้สูงอายุ กลุ่มคนต่าง ๆ และกระจายทรัพยากร
ให้เกิดความเท่าเทียม

ขอตั้งงบประมาณเพื่อจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการตามบัญชีนวัตกรรมไทย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 

1
2
3
4
5
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หลักเกณฑ์การจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ) 

งบประมาณรายจ่ายบุคลากรของรัฐและสวัสดิการของบุคลากรของรัฐ ต้องขอตั้งงบประมาณ
อย่างเพียงพอ และปรับขนาดก าลังคนให้สอดคล้องกับภารกิจตามสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  

หน่วยรับงบประมาณที่มีรายการผูกพันใหม่ที่มีวงเงินตั้งแต่ 1,000 ล้านบาทขึ้นไป 
ให้น าเสนอคณะรัฐมนตรีก่อนส่งค าขอส านักงบประมาณ

รายการที่หน่วยรับงบประมาณขอรับการจัดสรรงบประมาณที่มีวงเงินตั้งแต่ 500 ล้านบาท ขึ้นไป ให้ท า
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ ก่อนเสนอรายละเอียดค าของบประมาณ

งบประมาณ Area ให้พิจารณาเหตุผลความจ าเป็น ค านึงถึงหลักความเป็นธรรม
และกระจายงบประมาณอย่างเหมาะสม และระบุพื้นที่ด าเนินงานตั้งแต่การขอตั้งงบประมาณ 

ให้ความส าคัญกับความครอบคลุมทุกแหล่งเงิน โดยพิจารณาน าเงินนอกงบประมาณที่มีอยู่
มาสมทบตามความเหมาะสม

6
7
8
9
10
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การจัดท างบประมาณที่สอดคล้องกบัความต้องการในพื้นที่และแผนพัฒนาพื้นที่

แผนพัฒนาหมู่บ้าน

แผนพัฒนาพื้นที่

แผนชุมชน
แผนพัฒนาต าบล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
แผนพัฒนาอ าเภอ
แผนพัฒนาจังหวัด
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
แผนพัฒนาภาค

การสัมภาษณ์รายบุคคล

การรับฟังความคิดเห็น

การประชาพิจารณ์
การประชุมเชิงปฏิบัติการ
วิธีอื่นท่ีส านักงานปลัด
ส านักนายกรัฐมนตรี
ก าหนด

แผนปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงาน

รายการ A
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หลักเกณฑ์การพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ส่วนที่ 1 เงินอุดหนุนทั่วไป

โดยทุกรายการต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ก.ก.ถ.) ตรวจสอบ
ความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลภารกิจและกลุ่มเป้าหมายแล้ว รวมทั้งน าผลการเบิกจ่ายในปีงบประมาณที่ผ่านมาประกอบ

ส่วนที่ 2 อุดหนุนตามอ านาจหน้าที่

เงินอุดหนุนทั่วไปรายการเงินอุดหนุนด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน จัดสรรโดยยึดหลักการกระจาย 
ความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ า ซึ่งพิจารณาสถานะรูปแบบของ อปท. แต่ละประเภท

ส่วนที่ 3 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (ค่าครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง) ก าหนดกรอบวงเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายแห่ง
ตามหลักการกระจายความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ า
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หลักเกณฑ์การพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ต่อ)

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (ค่าครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง) พิจารณาความพร้อมของเงินอุดหนุนเฉพาะกิจแต่ละรายการ ดังนี้ 

1. เป็นรายการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และหรือแผนพัฒนาจังหวัด ต้องผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่
2. เป็นเงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ และตามรายละเอียดที่ส านักงบประมาณก าหนด
3. เป็นลักษณะงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ และค่าสิ่งก่อสร้าง
4. เป็นภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย และตามภารกิจถ่ายโอน
5. เป็นรายการที่มีความพร้อม (แบบรูปรายการประมาณราคา) และขีดความสามารถในการด าเนินการได้ทันภายในปีงบประมาณ
6. แบบรูปรายการ ใช้แบบราคามาตรฐานของส านักงบประมาณ แบบรูปรายการกลางของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

หรือเป็นแบบรูปรายการของ อปท. 
7. รายการที่ด าเนินการในพื้นที่อื่น ต้องได้รับอนุมัติ / อนุญาตจากเจ้าของพื้นที/่หน่วยงานเจ้าของพื้นที่เรียบร้อยแล้ว 
8. ใช้ราคามาตรฐานของทางราชการมาพิจารณาประกอบการจัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีเป็นล าดับแรก 
9. ค่าครุภัณฑ์ ต้องแสดงเหตุผลความ ความพร้อม รายละเอียดต่าง  ๆมีใบเสนอราคาอย่างน้อย  3 ราย 
10. เป็นรายการที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้จัดเรียงล าดับความส าคัญในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
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หลักเกณฑ์และวิธีการยื่นค าของบประมาณรายจ่ายของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

ที่อยู่ในแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

ที่ผ่านความเห็นชอบจาก ก.บ.จ. / ก.บ.ก. และ ก.น.บ.

1. เป็นโครงการ/กิจกรรม

ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพืน้ที่
แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

ของหน่วยรับงบประมาณท่ีเสนอตั้ง
ในแผนงานอื่น ๆ

จัดท าค าขอตั้งงบประมาณเสนอผ่าน
ผู้ว่าราชการจังหวัด และยื่นต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัด 
ก่อนส่งส านักงบประมาณ

3. ไม่ซ้ าซ้อนกับงบประมาณ

4. จังหวัดและกลุ่มจังหวัด

2. เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา
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หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท ารายงานสถานะเงินนอกงบประมาณ

หน่วยรับงบประมาณจัดท ารายงานสถานะและแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณส่งให้ส านักงบประมาณ พร้อมกับ
การยื่นค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี

หน่วยรับงบประมาณโดยหัวหน้าหน่วยรับงบประมาณจะต้องรับรองความถูกต้องและความครบถ้วนของข้อมูล
สถานะเงินนอกงบประมาณที่น าส่งส านักงบประมาณ

กรณีหน่วยรับงบฯ ไม่ได้ยื่นรายงานเกี่ยวกับเงินนอกงบประมาณ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด ส านักงบประมาณ
จะระบุรายชื่อหน่วยรับงบประมาณไว้ในเอกสารที่เสนอต่อคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา

ขอให้หน่วยรับงบประมาณจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ โดยค านึงถึงหลักเกณฑ์วิธีการจัดท าค าขอ
งบประมาณฯ 2568 ที่สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางได้

รอบระยะเวลาการจัดท ารายงานให้เป็นไปตามปีงบประมาณ (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม – 30 กันยายน) 
โดยหน่วยรับงบประมาณที่ใช้ปีปฏิทิน ขอให้ปรับเป็นปีงบประมาณ

1

2

3

4
5

เงินนอกงบประมาณ หมายความว่า บรรดาเงินทั้งปวงที่หน่วยงานของรัฐจัดเก็บ หรือได้รับไว้เป็นกรรมสิทธิ์
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอื่นใดที่ต้องน าสง่คลังฯ
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เอกสารประกอบ
การประชุมสัมมนา

การมอบนโยบาย
การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



การจัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

นายเฉลิมพล  เพ็ญสูตร
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ

12 มกราคม 2567

BUDGET 
BUREAU


