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บทสรุปผู้บริหาร 
 

1. ความส าคัญและที่มาของปัญหา 
 นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ทางหลักสูตรมีการจัด 

การเรียนการสอนในชุดวิชาวิทยานิพนธ์ในภาคต้น ส าหรับนักศึกษาในชั้นปีที่ 2 เป็นการลงทะเบียนเรียนใน
ชุดวิทยานิพนธ์ขั้นที่ 1 และข้ันที่ 2 ส าหรับวิทยานิพนธ์ขั้นที่ 3 และ 4 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนได้ในภาค
การศึกษาถัดไป หรือสามารถลงเรียนชุดวิทยานิพนธ์ได้ตามความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ จากการ
ส ารวจข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี เกี่ยวกับระยะเวลาในการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ในปีการศึกษา 2561, 2562 และ 2563 ระยะเวลาการส าเร็จ
การศึกษาภายใน 5 ปี จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 73.68, จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 61.90 และ 
จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 ตามล าดับ และ ระยะเวลาการส าเร็จการศึกษาภายใน 6 ปี จ านวน 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 26.32, จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 38.10 และจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 
ตามล าดับ นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาอีกจ านวนหนึ่งที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามที่หลักสูตรก าหนด ได้มีการขอ
ขยายระยะเวลาการศึกษา เนื่องจากอยู่ในระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ เพ่ือขอการส าเร็จการศึกษา ประกอบ
กับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนทางการ
พยาบาล งดการจัดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า มีการปรับการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ 
ส่งผลต่อการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาพยาบาล ซึ่งส่งผลต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา ดังนั้นควรมี
การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล ซึ่งสมรรถนะการวิจัยประกอบด้วย สมรรถนะการวิจัย
ด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเห็นถึงความส าคัญของการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต เพ่ือให้มีสมรรถนะการวิจัยทางด้านความรู้การท าวิทยานิพนธ์ 
ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์ เมื่อนักศึกษาได้เข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยอาจส่งผลต่อความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิตตามท่ีหลักสูตรก าหนด  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
 2.2 เพ่ือประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
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3. วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้มีการด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยการ
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการวิจัย แบ่งเป็น 2 ขั้นดังนี้  

ขั้น 1 การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการวิจัย โดยการสัมภาษณ์ 
เชิงลึกและการสนทนากลุ่มกับผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษา
ทางไกล 10 ปีขึ้นไป จ านวน 5 คน นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิชาวิทยานิพนธ์ 
จ านวน 5 คน และมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 3 คน และเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) 
แนวประเด็นค าถามการสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรับผู้เชี่ยวชาญ และ 2) แนวประเด็นค าถามการสนทนากลุ่ม
ส าหรับนักศึกษาปัจจุบัน และมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล : การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
analysis)  

ขั้น 2 ร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา 
บัณฑิต เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยน า
ข้อมูลที่ได้จากขั้น 1 มาร่างเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต  
 ขั้นตอนที่ 2 การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต เป็นการน าร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ไปประเมินโดยผู้ เชี่ยวชาญที่มี
ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล ผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัย หลักสูตร และการ
วัดประเมินผล โดยเลือกแบบเจาะจงจ านวน 5 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบสอบถาม
สมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต การวิเคราะห์ข้อมูล ด้วยสถิติพรรณนา คือ 
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
4. สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิจัย พบว่า  
 1) แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต มีแนวทางใน
การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยดังนี้  หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย 
แนวคิดพ้ืนฐานของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัย โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการ
วัดและประเมินผล โดยโครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยมี 4 หน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับเทคนิคการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ การก าหนด
ปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับการ
ทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และการเลือกใช้สถิติในการ
วิเคราะห์ข้อมูล และหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 3) 
เค้าโครงเนื้อหา 4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ (1) 
ขั้นเตรียมการ (2) ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ และ (3) ขั้นประเมินและสรุปผล 5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อ
ประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ใช้ และ 6) 
การวัดและประเมินผล   

แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ดังนี้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการ

ท าวิทยานิพนธ์ นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการ
วิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ ประเมินผลโดยการตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรมแนวคิด ทฤษฏี
ที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการ
ทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ ประเมินผลโดยการตอบแบบวัดสมรรถนะ
การท าวิจัยด้านความรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย นักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย ประเมินผลโดยการตอบแบบวัด
สมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทัศนคติ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์   
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์
ประเมินผลโดยการตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะ 

2) การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
โดยประเมินเกี่ยวกับหลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัย กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.14 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .68) 
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5. ข้อเสนอแนะสู่การปฏิบัติ (เชิงนโยบาย/เชิงปฏิบัติ) 
 เชิงนโยบาย : ผู้วิจัยเสนอผลการวิจัยต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
ในการน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในชุดวิชาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาพยาบาลใน
ระดับบัณฑิตศึกษา  
 เชิงปฏิบัติ : ควรน าแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตไปทดลองใช้จริง โดยน าไปทดลองใช้กับนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิทยานิพนธ์ แล้ววัดสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษา และติดตามระยะการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
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บทคัดย่อ  
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑิต และ 2) ประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต การวิจัย
แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน โดยขั้นตอนที่ 1 พัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ ผู้เช่ียวชาญที่มี
ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษาพยาบาล และผู้ที่ส าเร็จการศึกษา เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัย คือ แนวประเด็นค าถามการสัมภาษณ์เชิงลึกและการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 
ขั้นตอนที่ 2 การประเมินผลการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการเรียนการสอน
ทางไกล ด้านวิจัย การวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบประเมินผลการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติพรรณนา คือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ประกอบด้วย หลักการและเหตุผลของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย แนวคิดพื้นฐานของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย จุดมุ่งหมายของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการ
เรียนรู้ และการวัดและประเมินผล และ 2) การประเมินผลการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑิตในภาพรวมพบว่าอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.14, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .68) 
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Abstract 
 

The purposes of this research were 1) develop a guideline for enhancing research competency of 
Master of Nursing students and 2) evaluating the results of enhancing research competency of Master of 
Nursing students. The research was divided into two stages, with the first step being the develop a guideline 
for enhancing research competency of Master of Nursing students, key informant method consisting of 
experts who have experience in teaching and learning in the distance education system. Master of Nursing 
Student and graduates. The research tools were the questions, in-depth interviews and focus group 
discussions. Data were analyzed by content analysis. Step 2 evaluating the results of enhancing research 
competency of Master of Nursing students, the sample group was experts in distance learning management 
in research, measurement and evaluation. The research tool was the evaluation form. Data were analyzed 
by descriptive statistics, namely mean and standard deviation. 
 The research findings were as follows: 1) Guideline of the research competency enhancement 
approach consist of principles and rationale for the research competency enhancement approach. Basic 
concepts of research competency building approaches, aims of approaches to strengthen research capacity, 
the structure of the research capacity building approach, learning activities, learning materials and 
measurement and evaluation, and 2) Evaluation of enhancing research competency of Master of Nursing 

students. Overall, it was found that it was at a high level. ( = 4.14, SD = .68) 
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วิจัยครั้งนี้ เพื่อปรับปรุงให้มีคุณภาพและมีความเหมาะสมต่อการวิจัย  

สุดท้ายนี้ขอขอบพระคุณสถานวิจัยสถาบัน ที่ ให้สนับสนุนทุนการท าวิจัย ประจ าปี  2565
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมส ำคัญและที่มำของปัญหำ 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ได้เริ่มเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาโท ในปีการศึกษา 2548 โดยเริ่ม
เปิดหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล เพ่ือการพัฒนาบุคลากร
ทางการพยาบาลโดยเฉพาะผู้บริหารการพยาบาลไทยที่ปฏิบัติงานอยู่ในสถานบริการสุขภาพทั้งภาครัฐและ
เอกชนทั่วประเทศและต่างประเทศ และต้องการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนวิทยฐานะ ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ
เชิงวิชาชีพและทางการบริหาร สอดรับกับระบบบริการสุขภาพ ความต้องการของสังคม และนโยบาย
ประเทศชาติและของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป โดยสามารถศึกษาด้วยตนเองควบคู่ไปกับการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่และการด ารงชีวิตอยู่ในครอบครัวได้ (มคอ.2) ปัจจุบันเปิดสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล รุ่น 16 (ปีการศึกษา 2564)  

นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ทางหลักสูตรมีการ 
จัดการเรียนการสอนในชุดวิชาวิทยานิพนธ์ในภาคต้น ส าหรับนักศึกษาในชั้นปีที่ 2 เป็นการลงทะเบียน
เรียนในชุดวิทยานิพนธ์ขั้นที่  1 และขั้นที่ 2 ส าหรับวิทยานิพนธ์ขั้นที่  3 และ 4 นักศึกษาสามารถ
ลงทะเบียนได้ในภาคการศึกษาถัดไป หรือสามารถลงเรียนชุดวิทยานิพนธ์ได้ตามความก้าวหน้าของการท า
วิทยานิพนธ์ จากการส ารวจข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี เกี่ยวกับระยะเวลาในการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ในปีการศึกษา 2561, 2562 และ 
2563 ระยะเวลาการส าเร็จการศึกษาภายใน 5 ปี จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 73.68, จ านวน 13 คน 
คิดเป็นร้อยละ 61.90 และ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 ตามล าดับ และ ระยะเวลาการส าเร็จ
การศึกษาภายใน 6 ปี จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 26.32, จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 38.10 และ
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ตามล าดับ (ข้อมูลติดตามบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการ
พยาบาล, 2564) นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาอีกจ านวนหนึ่งที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามท่ีหลักสูตรก าหนด ได้
มีการขอขยายระยะเวลาการศึกษา เนื่องจากอยู่ในระหว่างการท าวิทยานิพนธ์  เพ่ือขอการส าเร็จ
การศึกษา ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลต่อการจัดการ
เรียนการสอนทางการพยาบาล งดการจัดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า มีการปรับการจัดการเรียน
การสอนในรูปแบบออนไลน์ ส่งผลต่อการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาพยาบาล ประกอบกับข้อจ ากัดของ
แต่ละจังหวัดงดการเดินระหว่างพ้ืนที่ ส่งผลต่อการด าเนินการวิจัยในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา ซึ่ง
ส่งผลต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา ดังนั้นควรมีการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลเพ่ือให้การด าเนินการวิจัยด าเนินไปอย่างต่อเนื่องและส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด
ของหลักสูตร 
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 สมาคมการพยาบาลของสหรัฐอเมริกา (American Nursing Association, 2015) ได้นิยาม
สมรรถนะการวิจัย ว่าเป็นความรู้ ทักษะ และความสามารถในการอธิบายคุณค่าและประยุกต์งานวิจัยมา
ใช้ในการปฏิบัติการพยาบาล และสมรรถนะด้านการวิจัยของพยาบาลวิชาชีพมีองค์ประกอบส าคัญ 3 
องค์ประกอบ คือ 1) องค์ประกอบด้านความรู้ เป็นความรู้ความสามารถของพยาบาลเกี่ยวกับระเบียบ
วิธีการวิจัย 2) องค์ประกอบด้านทักษะ เป็นพฤติกรรมของพยาบาลที่แสดงถึงคุณสมบัติที่ดีในการน า
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการคุณภาพพยาบาล  และ 3) 
องค์ประกอบด้านเจตคติ เป็นความคิดในการสนับสนุนการท าวิจัยทางการพยาบาลหรือท าวิจัยร่วมกับสห
สาขาวิชาชีพเพ่ือสร้างผลงานใหัเกิดประโยชน์ต่อองค์กร สนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ท าวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการพยาบาลอย่างต่อเนื่อง และจากการศึกษาของ Jiang, Yuan and Zhang (2019); ดาราวดี 
เมธนาวิน (2552) และมุกดา นาผล (2553) พบว่าสมรรถนะการท าวิจัยของพยาบาลวิชาชีพอยู่ในระดับ
ต่ า ดังนั้นควรให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของพยาบาล 
 จากท่ีกล่าวมาผู้วิจัยเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้มีสมรรถนะการท าวิจัยทางด้าน
ความรู้การท าวิทยานิพนธ์ ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์ ผู้วิจัยจึงพัฒนาการ
พัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ที่สอดคล้องกับ
การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล และสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยประกอบด้วย 
หลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือที่ประกอบด้วย ขั้นเตรียมการ ขั้นน าเสนอ/
เชิงปฏิบัติการ และขั้นประเมินและสรุปผล มาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมผ่าน
สื่อออนไลน์ เมื่อนักศึกษาได้เข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยส่งผลต่อความก้าวหน้าในการท า
วิทยานิพนธ์ และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตตามที่หลักสูตรก าหนด  
 
1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

2. เพ่ือประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
 

1.3 สมมติฐำนกำรวิจัย  
แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมากขึ้นไป 
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1.4 กรอบแนวคิดของกำรวิจัย 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

1.5 ขอบเขตของกำรวิจัย 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้เชี่ยวชาญด้าน
การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารทางการพยาบาล และผู้ส าเร็จการศึกษา ระยะเวลาการเก็บรวบรวมข้อมูล 6 เดือน 
 
1.6 นิยำมศัพท์ 
 1. สมรรถนะกำรวิจัย หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการท าวิจัย รูปแบบวิจัย กลุ่ม
ตัวอย่าง เครื่องมือวิจัย รู้วิธีอ่านวิเคราะห์และแปลผลการวิจัย มีทักษะในการเลือกรูปแบบวิจัย การ
คัดเลือกและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง การเลือกและใช้เครื่องมือในการท าวิจัย การสืบค้นและใช้
ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ สามารถการวิเคราะห์และแปลผล มีทัศนคติที่ดีต่องานวิจัย ให้การ
สนับสนุนและร่วมมือการท าวิจัยร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ สร้างผลงานวิจัยใช้ในการพัฒนางาน น ามา
ประยุกต์ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการดูแลสุขภาพ และเผยแพร่ความรู้กับทีมสุขภาพได้ องค์ประกอบ
สมรรถนะการวิจัย ประกอบด้วย  

1.1 ด้ำนควำมรู้เกี่ยวกับกำรวิจัย หมายถึง ความรู้เกี่ยวกับเรื่องหรือปัญหาที่จะท าการ 
วิจัย ระเบียบวิธีการวิจัย รูปแบบและกระบวนการวิจัย การเลือกกลุ่มตัวอย่าง การเลือกหรือพัฒนา
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูล  

 
แนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศกึษำ

พยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต 
ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
- การศึกษาสภาพการณ์การจัดการเรียนการสอนชุดวิชา
วิทยานิพนธ ์
- ร่างแนวทางการเสรมิสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
ขั้นตอนที่ 2 การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 

สมรรถนะกำรวิจัย 
- ด้านความรู้  
- ด้านทักษะ  
- ด้านเจตคติ  
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1.2 ด้ำนทักษะเกี่ยวกับกำรวิจัย หมายถึง ความสามารถของผู้บริหารการพยาบาลใน 
การผลิตหรือกระท าชิ้นงานตามขั้นตอนของการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย การส ารวจและวิเคราะห์ปัญหาการ
วิจัย การทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้อง การสืบค้นและใช้ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ การสร้าง
เครื่องมือการวิจัย การออกแบบการวิจัย การเขียนเค้าโครงการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและ
อภิปรายผลการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัย  

1.3 ด้ำนทัศนคติเกี่ยวกับกำรวิจัย หมายถึง ความรู้สึก ความคิดเห็นเกี่ยวกับการวิจัย  
แสดงออกมาโดยการยอมรับหรือปฏิเสธ และพร้อมที่จะตอบสนองต่อการวิจัยตามความรู้สึก ความคิดเห็น
นั้น 
 
1.7 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ได้แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต เพ่ือ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2. นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีการส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
3. น าผลการวิจัยไปจัดการเรียนการสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตในระบบการเรียนการ

สอนทางไกลที่มีการพัฒนาการเข้าถึงผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมีคุณภาพ 
4. เป็นต้นแบบในการจัดการศึกษาภาคภาคทฤษฏีส าหรับหลักสูตรอ่ืนๆ ในระบบการศึกษา

ทางไกลต่อไป 
5. ผลงานวิจัยได้รับการเผยแพร่ทั้งรูปแบบการน าเสนอและ/ หรือการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือ

นานาชาติ 
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บทท่ี 2 
กำรทบทวนวรรณกรรม 

 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ในการพัฒนาแนวทางการ

เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ผู้วิจัยได้ทบทวนเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 1. สมรรถนะการวิจัย 
2. การพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย 
3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
4. การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย 
4. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 

1. สมรรถนะกำรวิจัย  
1.1 ควำมหมำยของสมรรถนะกำรวิจัย  
สมรรถนะการวิจัยมีความส าคัญต่อวิชาชีพการพยาบาล และการปฏิบัติงานของพยาบาล 

สมรรถนะการวิจัยเป็นความสามารถของบุคคลที่ผลักดันให้เกิดการศึกษาค้นคว้า หาความรู้ และสร้างองค์
ความรู้ใหม่ โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ท าให้เกิดองค์ความรู้ และสามารถน าความรู้ใหม่ที่ได้ไปใช้
ในการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาล ก่อให้เกิดประสิทธิภาพการท างาน บรรลุเป้าหมาย
ในการประกอบวิชาชีพ เกิดประโยชน์ต่อสังคม 

ควำมหมำยของสมรรถนะกำรวิจัย 
นักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ ได้ให้ความหมายของสมรรถนะการวิจัย ไว้ดังนี้ 
สมาคมพยาบาลอเมริกัน  (American Nursing Association , 2015) ได้ให้ความหมายของ

สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความรู้และทักษะ สามารถอธิบายคุณค่าและประยุกต์งานวิจัยมาใช้ในการ
ปฏิบัติการพยาบาลโดย มีส่วนสนับสนุนการท าวิจัยก าหนดแนวทางส่งเสริมหลักการทางจริยธรรมของการ
วิจัยในทางปฏิบัติเพ่ือเพ่ิมประโยชน์แก่ผู้รับบริการและการปฏิบัติการพยาบาล สามารถประเมินผลการ
ปฏิบัติการวิจัย วิจารณ์และตีความน าผลการวิจัยมาตีพิมพ์ระดับอ่ืนเพ่ือใช้ เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ 
สามารถน าเสนอและตีพิมพ์ ผลงานวิจัยในระดับท้องถิ่นระดับภูมิภาคระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 สมาคมพยาบาลแคนนาดา (Canadian Nurses Association , 2015) ได้ให้ความหมายของ
สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความรู้ความสามารถของนักวิจัยในการน าความรู้และทักษะทางด้านวิจัยสร้าง
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมน ามาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการดูแลสุขภาพ ร่วมกับการพัฒนาทีม
นักวิจัยเผยแพร่งานวิจัยในการน าเสนอเวทีต่าง ๆ และตีพิมพ์ในวารสารวิชาการพัฒนาเป็นผลงานแนวทาง
ปฏิบัติและประกาศใช้ 
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สภาการพยาบาลแห่งฮ่องกง (Nursing Council of Hong Kong , 2012) ได้ให้ความหมายของ 
สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะต่าง ๆ การวิจัยทางการพยาบาลใน
การดูแลสุขภาพของประชาชนที่มีความแตกต่างสามารถวิเคราะห์ตีความและใช้ข้อมูลการวิจัยเพื่อปรับปรุง
การพยาบาลและแนวทางปฏิบัติในการดูแลสุขภาพ และความรู้ทางการวิจัยในเรื่องความรู้พ้ืนฐานในการ
ปฏิบัติการวิจัยในการการดูแลสุขภาพ การประเมินและใช้ประโยชน์จากการวิจัยผลการวิจัย และทักษะใน
การรวบรวมข้อมูลการวิเคราะห์และการตีความ การรายงานการน าเสนอและ การเผยแพร่ผลงาน 

อิสรีย์ พันธ์เหนือ (2562) ได้ให้ความหมายของ สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความรู้ ทักษะ 
ความสามารถ และพฤติกรรมของพยาบาลวิชาชีพ เกี่ยวกับการวิจัย ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ 1) ความรู้
เกี่ยวกับการวิจัย ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับวิธีการหาความรู้ด้วยการวิจัย ความเข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบวิจัย 
กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือวิจัยและการน ามาประยุกต์ใช้กับงานวิจัย การแสวงหาสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง การ
จัดการสารสนเทศ วิธีการวิเคราะห์และแปลผล 2) ทักษะเกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ทักษะในการเลือก
รูปแบบวิจัย การคัดเลือกและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง การเลือกและใช้เครื่องมือในการท าวิจัย การ
แสวงหาสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง การจัดการสารสนเทศ การวิเคราะห์และแปลผลการเผยแพร่งานวิจัย 3) 
ทัศนคติเกี่ยวกับการท าวิจัย ความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความมุ่งมัน คุณค่าประโยชน์และอุปสรรคในการท าวิจัย 
รวมทั้งสิ่งสนับสนุนในการท าวิจัยและน า ผลการวิจัยไปใช้ในหน่วยงาน 4) จรรยาบรรณนักวิจัย หมายถึง 
การรับรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ที่ควรยึดถือปฏิบัติ ในการท าวิจัยเกี่ยวกับ ความถูกต้องของข้อมูล การลอก
เลียนโดยมิชอบ การจัดการรูปภาพ การรักษาความลับ การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง การไม่เผยแพร่
ผลงานวิจัยซ้ า 

ปราณี  อ่อนศรี (2561) ได้ให้ความหมายของสมรรถนะการวิจัย หมายถึง พฤติกรรมของพยาบาล
ในการใช้องค์ความรู้ตามหลักการและทฤษฎีการพยาบาล ริเริ่มค้นคว้าความรู้ใหม่ ๆ  มีความเข้าใจใน
กระบวนการท าวิจัย มีความใฝ่รู้ มีทักษะ แสวงหาความรู้ พัฒนาบทบาทของตนด้านวิชาการและวิจัยด้วย
การท าวิจัย จัดท าผลงานทางวิชาการ สอนและเผยแพร่ความรู้สู่สังคม 
 สภาการพยาบาล (2561) ได้ให้ความหมายของ สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความตระหนักใน
ความส าคัญของการท าวิจัยและการพัฒนาความรู้การวิจัย มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในกระบวนการท าวิจัย 
และการจัดการความรู้ มีทัศนคติที่ดีต่อการท าวิจัย สามารถพิจารณาการใช้ประโยชน์จากความรู้เชิง
ประจักษ์ในการปฏิบัติงาน และการเผยแพร่ความรู้กับทีมสุขภาพและสาธารณะ 
              สรุปได้ว่า สมรรถนะการวิจัย หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการท าวิจัย รูปแบบวิจัย 
กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือวิจัย รู้วิธีอ่านวิเคราะห์และแปลผลการวิจัย มีทักษะในการเลือกรูปแบบวิจัย การ
คัดเลือกและการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง การเลือกและใช้เครื่องมือในการท าวิจัย การสืบค้นและใช้
ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ สามารถการวิเคราะห์และแปลผล มีทัศนคติที่ดีต่องานวิจัย ให้การ
สนับสนุนและร่วมมือการท าวิจัยร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ สร้างผลงานวิจัยใช้ ในการพัฒนางาน น ามา
ประยุกต์ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการดูแลสุขภาพ และเผยแพร่ความรู้กับทีมสุขภาพได้    
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 1.2 แนวคิดสมรรถนะกำรวิจัย 

นักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ ได้มีการศึกษาแนวคิดสมรรถนะการวิจัยไว้ดังนี้ 
สถาบันการแพทย์แห่งสหรัฐอเมริกา (IOM, 2001) ได้ก าหนดให้ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพ สร้าง

แนวทางการปฏิบัติของบุคลากรด้านสุขภาพ ตามแนวทางของการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ ซึ่งต้องอาศัย  
กระบวนการวิจัย ประสบการณ์ทางคลินิก ความเชี่ยวชาญ และความพึงพอใจของผู้ป่วย การพัฒนา
ดังกล่าว ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในบริบท และลักษณะของการดูแลสุขภาพที่เปลี่ยนแปลงไป ส่งผล
ให้  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านสุขภาพ จ าเป็นต้องมีประสบการณ์และสมรรถนะในการวิจัย เพ่ือพัฒนา
แนวทางความรู้  แนวปฏิบัติและกระบวนรักษาที่มีประสิทธิภาพ 
 องค์กรพยาบาลทั่วโลก (STTI, 2000) ในช่วงต้นทศวรรษ 2000 องค์กรพยาบาลทั่วโลก ประกอบ
ไปด้วย แคนาดา สหราชอาณาจักร และสหรัฐอเมริกา รวมถึงสมาคมทางการพยาบาลสากล Sigma 
Theta Tau International Honor Society of Nursing (STTI) ได้สนับสนุน การพัฒนาแนวปฏิบัติตาม
หลักฐานในการพยาบาล องค์กรต่าง ๆ เรียกร้องให้มีการเปลี่ยนแปลงการศึกษาและการปฏิบัติทางการ
พยาบาล เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการพยาบาล ขั้นสูง ในฐานะวิชาชีพตามหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่นเดียวกับ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพอ่ืน ๆ ดังนั้น พยาบาลวิชาชีพจึงจ าเป็นต้องมีสมรรถนะการวิจัย ในการสืบค้น 
พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือน ามาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตามแนวทางของการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์                
ซึ่ง แนวคิดในการพัฒนาสมรรถนะวิจัยเกิดขึ้น หลังทศวรรษ 2000   

อัลบ้า ดิเชนโซ่ (Alba DiCenso, 2003) ได้น าแนวคิดในการ การพัฒนาแนวปฏิบัติตามหลักฐาน
ในการพยาบาล พบว่า "หลักฐานการวิจัยที่ดีที่สุด " คือ หลักฐานที่มีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัยใน
การให้พยาบาล มีการวิเคราะห์ ข้อมูลมาใช้ในการตัดสินใจ ซึ่งจะต้องอาศัยสมรรถนะการวิจัย ซึ่งประกอบ
ไปด้วย ความรู้ในการวิจัย การค้นหาพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ และการสืบค้นข้อมูล มีทักษะในการวิจัย 
ทักษะในการจัดหาวิธีแก้ปัญหาตามหลักฐาน การก าหนดปัญหา การค้นหาและประเมินหลักฐานอย่างมี
วิจารณญาณ และมีทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักฐาน มีความอยากรู้อยากเห็น มีความ
กระตือรือร้นในการแสวงหาข้อเท็จจริงเพื่ออธิบายปัญหาที่พบ ตัดสินใจรวดเร็วและถูกต้อง 
 1.3 องค์ประกอบสมรรถนะกำรวิจัย 
 จากการศึกษา ค้นคว้า ตารา เอกสารวิชาการและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการวิจัย 
พบว่าองค์ประกอบสมรรถนะการวิจัย มีดังนี้ 
 ฮ่ัวกังหู (Huagang Hu, 2019) ศึกษาสมรรถนะการวิจัยและความต้องการการฝึกอบรมการวิจัย
ของพยาบาลคลินิกในซูโจว ประเทศจีน พบว่าองค์ประกอบของสมรรถนะการวิจัยพยาบาลวิชาชีพ 
ประกอบด้วย  
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1. ด้านความรู้ นักวิจัยต้องมีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับเรื่องหรือปัญหาที่จะท าการวิจัย มีทักษะ
ด้านการวิเคราะห์ สามารถวิเคราะห์คัดเลือกงานวิจัยและความรู้จากเอกสารต่าง ๆ ที่ต้องการได้เหมาะสม
และรวดเร็ว 

2. ด้านทักษะ มีทักษะในการเลือกใช้ผลงานวิจัยได้ถูกต้อง ทักษะในการเลือกรูปแบบของการวิจัย 
กระบวนการวิจัย การเลือกกลุ่มตัวอย่าง การเลือกหรือพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และวิธีการต่าง ๆ ที่
ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล มีความสามารถในเชิงวิพากษ์วิจารณ์ และพยากรณ์  ค าตอบได้ดีมีความสามารถ
ในเชิงสังเคราะห์ สามารถน าสิ่งที่ได้ศึกษาและข้อค้นพบมาเขียนและสรุปรายงานให้เข้าใจได้ง่ายและ
ชัดเจน  
 ฉีหรง เฉิน (Qirong Chen, 2019) ศึกษาสมรรถนะการวิจัยทางการพยาบาล พบว่า องคป์ระกอบ
สมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการพัฒนาศักยภาพการวิจัยทางการพยาบาลประกอบด้วย  

1. ความรู้ และทักษะ   
2. ทัศนคตแิรงจูงใจ  
3. การท างานเป็นทีม ร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ 

 อนาสตาเซีย มัลลิดู (Anastasia Mallidou, 2018) ศึกษาสมรรถนะหลักของพยาบาลวิชาชีพ ซึ่ง
องค์ประกอบของสมรรถนะของพยาบาล ประกอบด้วยสมรรถนะการวิจัย 3 ด้าน  

1. ด้านความรู้เกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ความสามารถของพยาบาลเกี่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัย 
ประกอบด้วยการก าหนดปัญหา จุดประสงค์ กรอบแนวคิดการวิจัย การตั้งสมมติฐาน ในการวิจัย 
การศึกษาค้นคว้าเอกสารงานวิจัย การสืบค้นและใช้ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ การออกแบบการ
วิจัย การสุ่มกลุ่มตัวอย่าง การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงาน
การวิจัย  

2. ด้านทักษะเกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ความสามารถของพยาบาลในการผลิตหรือกระท าชิ้นงาน
ตามขั้นตอนของการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย การส ารวจและวิเคราะห์ปัญหาการวิจัย การทบทวนเอกสารที่
เกี่ยวข้อง การสืบค้นและใช้ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ การสร้างเครื่องมือการวิจัย การออกแบบ
การวิจัย การเขียนเค้าโครงการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและอภิปรายผลการวิจัย และการเขียน
รายงานการวิจัย  

3. ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง พฤติกรรมของพยาบาลที่แสดงถึงคุณสมบัติที่ดีในการ
น าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการคุณภาพพยาบาลด้วยการผลิต
ชิ้นงานวิจัย ประกอบด้วย ความสนใจใฝ่รู้ มีวิธีการเรียนรู้ มีเหตุผลเชิงวิชาการ มีความมุ่งมั่น มีความ
รับผิดชอบ 
 อิสรีย์ พันธ์เหนือ (2562) วิเคราะห์และสรุปองค์ประกอบสมรรถนะการวิจัยของพยาบาล 
ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ประกอบด้วย  
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1. ความรู้เกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับวิธีการหาความรู้ด้วยการวิจัย ความ
เข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบวิจัย กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือวิจัยและการน ามาประยุกต์ใช้กบงานวิจัย การแสวงหา
สารสนเทศที่เก่ียวขอ้ง การจัดการสารสนเทศ วิธีการวิเคราะห์ และแปลผล                                 

2. ทักษะเกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ทักษะในการเลือกรูปแบบวิจัย การคัดเลือกและการกาหนด
ขนาดกลุ  ่มตัวอย่าง การเลือกและใช้เครื่องมือในการท าวิจัย การแสวงหาสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง การ
จัดการสารสนเทศ การวิเคราะห์และแปลผลการเผยแพร่งานวิจัย  

3. เจตคติเกี่ยวกับการท าวิจัย หมายถึง ความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความมุ่งมั่น คุณค่าประโยชน์และ
อุปสรรคในการท าวิจัย รวมทั้งสิ่งสนับสนุนในการท าวิจัยและน าผลการวิจัยไปใช้ในหน่วยงาน    

4. จรรยาบรรณนักวิจัย หมายถึง การรับรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ที่ควรยึดถือปฏิบัติในการท าวิจัย
เกี่ยวกับ ความถูกต้องของข้อมูล การลอกเลียนโดยมิชอบ การจัดการรูปภาพ การรักษาความลับ การ
พิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอยาง การไม่เผยแพร่ผลงาน 
 วิริยา วิรานันท์ (2556) ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสมรรถนะการวิจัย ของพยาบาลวิชาชีพ
โรงพยาบาลชุมชน เขตตรวจราชการสาธารณสุขที่ 17 พบว่า องค์ประกอบสมรรถนะ  การวิจัยของ
พยาบาลวิชาชีพประกอบไปด้วย 3 องค์ประกอบ   

1. องค์ประกอบด้านความรู้ คือ พยาบาลวิชาชีพ ต้องมีความรู้พ้ืนฐานในกระบวนการท าวิจัยและ
การจัดการความรู้ สามารถอ่าน  

2. องค์ประกอบด้านทักษะ พยาบาลวิชาชีพมีทักษะในการวิเคราะห์ผลการวิจัยสืบค้นหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ตีความและแปลความหมายงานวิจัยเพื่อพิจารณาการใช้ประโยชน์จากความรู้เชิงประจักษ์ในการ
ปฏิบัติการพยาบาลท าให้เกิดความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานและท าให้บทบาทของพยาบาลวิชาชีพ มี
ความเดน่ชัดขึ้น  

3. องค์ประกอบด้านทัศนคติที่ดีต่องานวิจัย พยาบาลวิชาชีพมีความตระหนักในความส าคัญของ
การท าวิจัยและการพัฒนาความรู้ รวมทั้งมีทัศนคติที่ดีต่องานวิจัย ให้การสนับสนุนและร่วมมือในการท า
วิจัย ร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพอ่ืน ในการท าวิจัยอย่างครบวงจร มีจรรยาบรรณของนักวิจัย สามารถ
เผยแพร่ผลงานวิจัยด้วยการเขียนบทความลงในวารสาร หรือน าเสนอในเวทีประชุมวิชาการของวิชาชีพทั้ง
ระดับนานาชาติ สามารถอ้างอิงได้ 

สรุปได้ว่า องค์ประกอบสมรรถนะการวิจัย ประกอบด้วย 1) ด้านความรู้เกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง 
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องหรือปัญหาที่จะท าการวิจัย ระเบียบวิธีการวิจัย รูปแบบและกระบวนการวิจัย การ
เลือกกลุ่มตัวอย่าง การเลือกหรือพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูล  2) ด้านทักษะ
เกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ความสามารถของผู้บริหารการพยาบาลในการผลิตหรือกระท าชิ้นงานตาม
ขั้นตอนของการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย การส ารวจและวิเคราะห์ปัญหาการวิจัย การทบทวนเอกสารที่
เกี่ยวข้อง การสืบค้นและใช้ประโยชน์จากหลักฐานเชิงประจักษ์ การสร้างเครื่องมือการวิจัย การออกแบบ
การวิจัย การเขียนเค้าโครงการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและอภิปรายผลการวิจัย และการเขี ยน
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รายงานการวิจัย และ 3) ด้านทัศนคติเกี่ยวกับการวิจัย หมายถึง ความรู้สึก ความคิดเห็นเกี่ยวกับการวิจัย 
แสดงออกมาโดยการยอมรับหรือปฏิเสธ และพร้อมที่จะตอบสนองต่อการวิจัยตามความรู้สึก ความคิดเห็น
นั้น 

 
2. กำรพัฒนำแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัย  
 ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้พัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต ตามข้ันตอนของการวิจัยดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 กำรพัฒนำแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำ
สตรมหำบัณฑิต  
 เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา การจัดการ
เรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้าน
การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษาปัจจุบัน และมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
โดยน าข้อมูลเหล่านี้มาพัฒนาเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต แบ่งเป็น 2 ขั้นดังนี้ 
 ขั้น 1 การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับสมรรถนะการวิจัย 
 ขั้น 2 ร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต   
 เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยน าข้อมูลที่ได้จากขั้น 1 มาร่างเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. องค์ประกอบของการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง 
กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
 2. การก าหนดเนื้อหาในแต่ละองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ได้ด าเนินการดังนี้ 
   2.1 การก าหนดหลักการและเหตุผล ก าหนดตามความจ าเป็นด้วยการพิจารณาข้อมูลที่ได้
จากการศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑิต การจัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้อง
กับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 น ามาก าหนดเป็นขอบเขตของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต และเป็นแนวทางในการ
ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทาง 
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    2.2 การก าหนดแนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดโดยศึกษาปรัชญาในการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต การจัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์
ของการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   2.3 ก าหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดให้สอดคล้องกับความจ าเป็นในการวิจัยครั้งนี้ ได้ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ของแนวทางไว้เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลที่เข้าร่วมการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ได้เกิดการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัย และคาดหวังว่าเมื่อ
ด าเนินการตามจุดมุ่งหมายของแนวทางแล้ว นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีสมรรถนะการท าวิจัย
สูงขึ้น 
   2.4 การก าหนดโครงสร้างของแนวทางฯ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
เสริมออนไลน์ฯ โดยมีโครงสร้างของแนวทางฯ ดังนี้ 
 โครงสร้างของแนวทางฯ แบ่งออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้ โดยในแต่ละหน่วยการเรียนเรียนมี
การสอดแทรกด้านเจตคติการท าวิทยานิพนธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 

   หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัย
ส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถน ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้ 

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย  
        หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตร    

มหาบัณฑิต 
              โครงสร้างของแนวทางฯ มีรายละเอียดดังนี้  
   1. องค์ประกอบของแนวทางฯ ประกอบด้วย 
     1.1 หลักการและเหตุผลของแนวทางฯ 
     1.2 แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางฯ 
     1.3 จุดมุ่งหมายของแนวทางฯ 
     1.4 โครงสร้างของแนวทางฯ มี 4 หน่วยการเรียนรู้ 
     1.5 กิจกรรมการเรียนรู้ 
     1.6 สื่อการเรียนรู้ 
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     1.7 การวัดและประเมินผล 
  ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ 6 ส่วนดังนี้ 
   1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ เป็นค าอธิบายมโนทัศน์ของหน่วยการเรียนนั้น ๆ ที่ก าหนดให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทาง เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ 
   2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทาง โดยก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดและประเมินผลได้ 
   3) เค้าโครงเนื้อหา ก าหนดเนื้อหาวิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของแนวทางและ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  
   4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
     4.1 ขั้นเตรียมการ 
     4.2 ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ 
     4.3 ขั้นประเมินและสรุปผล 
   5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และ
กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ ใช้  คือ การเรียนผ่าน e-learning และ MST เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และคู่มือ   
   6) การวัดและประเมินผล ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแนวทาง กิจกรรมการ
เรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และสมรรถนะการท าวิจัย  
 ขั้นตอนที่ 2 กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำ
สตรมหำบัณฑิต 
 เป็นการน าหลักร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ไปประเมินผลโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษา
ทางไกล ด้านการวิจัย หลักสูตร การวัดและประเมินผล  
    
3. กำรเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) 
 การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่ได้รับความนิยม
อย่างกว้างขวางเนื่องจากการจัดการเรียนการสอนและผลลัพธ์ที่ได้จากการเรี ยนการสอนนั้นสามารถ
ตอบสนองแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งตามแนวทาง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินั้น การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้สอนเป็นส าคัญ เปลี่ยนเป็นเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ (คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545) รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือถือเป็นการเรียน
แบบตื่นตัว (Active Learning) ที่ให้แนวทางแก่ผู้เรียนหลายอย่าง ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการ
สอนและมีส่วนรับผิดชอบต่อการเรียนของตนเอง 
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 การเรียนรู้แบบแบบร่วมมือ เป็นวิธีการเรียนที่จัดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่มขนาดเล็กประมาณ 4-6 คน ผู้เรียนต้องพ่ึงพากัน มีความรับผิดชอบต่อกลุ่มร่วมกัน มีการปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน สมาชิกในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน มีความส าเร็จของทุกคนและของ
กลุ่มเป็นเป้าหมายส าคัญในการเรียน ฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักการเรียนร่วมกับผู้อ่ืน  
 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ มีการเน้นผลลัพธ์หรือผลงานมากกว่ากระบวนการ กลุ่มผู้เรียนจะ
ศึกษาค้นคว้าและอาศัยประสบการณ์ของสมาชิกในกลุ่ม  การค้นพบค าตอบด้วยตนเองหรือผ่าน
กระบวนการกลุ่ม สมาชิกภายในกลุ่มร่วมกันตรวจสอบผลงานหรือประเมินสมาชิกในกลุ่มเพ่ือให้แน่ใจว่า
สมาชิกแต่ละคนมีการเรียนรู้และมีการเชื่อมโยงความคิดผ่านผู้เรียนกลุ่มต่างๆ ร่วมกับกิจกรรมการเรียนใน
สภาพจริง การร่วมมือกันเรียนรู้ อาศัยสถานการณ์ที่เป็นปัญหาเพ่ือให้ผู้เรียนร่วมกันค้นหาค าตอบ การ
น าเสนอและสรุปผลงานเป็นทักษะที่ส าคัญในการแบ่งปันความรู้และประสบการณ์ในการเรียนให้แก่
สมาชิกทราบ ผู้สอนเป็นที่ปรึกษาหรือผู้อ านวยความสะดวก  
 การเรียนรู้แบบร่วมมือ มีขั้นตอนหลัก 5 ขั้นตอน (Goodsell, et. al. 1992; Jones and 
Creese, 2000) ดังนี้ 

ขั้นตอนที ่1 การน าเสนอสถานการณ์ ผู้สอนเสนอหัวเรื่องที่ต้องการให้ผู้เรียนศึกษา ผู้เรียนเลือก
ศึกษาหัวข้อเรื่องตามความสนใจซึ่งในการเลือกหัวข้อเรื่องต้องให้อิสระแก่ผู้เรียน ผู้เรียนที่สนใจเลือกหัวข้อ
เรื่องเดียวกันอยู่ในกลุ่มเดียวกัน กลุ่มละ 4-6 คน ซ่ึงแต่ละกลุ่มอาจมีจ านวนสมาชกิท่ีแตกต่างกัน  
 ขั้นตอนที่ 2 การประชุมวางแผนสร้างข้อตกลงร่วมกัน ผู้เรียนประชุมวางแผนสร้างข้อตกลง
ร่วมกัน ก าหนดเวลาในการศึกษาค้นคว้า ก าหนดจุดมุ่งหมาย ขอบเขตของเนื้อหาของหัวข้อเรื่อง ก าหนด
วิธีการด าเนินงาน การแบ่งความรับผิดชอบให้สมาชิก โดยผู้ เรียนแต่ละคนต้องร่วมแสดงความคิด 
ปรึกษาหารืออภิปราย ซักถาม โต้แย้ง เสนอแนะ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน    
 ขั้นตอนที่ 3 การร่วมมือกันระดมสมอง สมาชิกแต่ละคนรับผิดชอบการเรียนรู้และภาระงานที่
ได้รับมอบหมายจากกลุ่ม ผู้เรียนเรียนรู้ไปพร้อมกับการมีปฏิสัมพันธ์กับสมาชิกในกลุ่มมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้อมูลที่ผู้เรียนค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ โดยมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้ที่ได้ จากนั้น
สมาชิกในกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น อภิปรายร่วมกัน 

ขั้นตอนที่ 4 การน าเสนอผลงาน สมาชิกแต่ละกลุ่มร่วมกันจัดเตรียมเนื้อหาและน าเสนอสิ่งที่
เรียนรู้ตามแผนปฏิบัติงานที่ได้ก าหนดไว้ โดยให้แต่ละกลุ่มประเมินการน าเสนอของกลุ่มอ่ืน ๆ และกลุ่ม
ตนเองด้วย  

ขั้นตอนที่ 5 อภิปรายและสรุปผล เพ่ือซักถามข้อสงสัยระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน หรือระหว่าง
ผู้เรียนด้วยกัน ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกันสรุปบทเรียนและร่วมกันประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือพิจารณา
ข้อบกพร่องและข้อควรปรับปรุงแก้ไขในการปฏิบัติงานกลุ่มให้ดียิ่งขึ้น 

ลักษณะส ำคัญของกำรเรียนแบบร่วมมือ  
 รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือมีลักษณะที่ส าคัญ (Smith and Mc-Gregor, 1992) ดังนี้ 
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 1. เป็นกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนในการผสมผสานความรู้ที่ได้รับมาใหม่กับความรู้เดิมที่
ผู้เรียนมีอยู่กอ่ให้เกิดเป็นความรู้ใหม่ 
 2. เป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนค้นพบด้วยตนเองผ่านกระบวนการกลุ่ม ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และสรุปข้อมูลออก ท าให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ และ
ช่วยให้ผู้เรียนจดจ าได้ดีมากกว่าการเรียนแบบท่องจ าข้อมูลเพียงอย่างเดียว ท าให้ผู้เรียนสามารถใช้การ
เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์ได้ 
 3. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้จากมุมมองหรือประสบการณ์ที่หลากหลายจากบุคคลอื่นที่มาจากภูมิ
หลังต่างกัน 
 4. เป็นการเรียนรู้จากสภาพแวดล้อมทางสังคมและวัฒนธรรม ผ่านการสนทนาหรือผู้เรียน ท าให้
ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ขึ้นมาใหม่ด้วยตนเอง 
 5. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้จากการจัดสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่เหมาะสม การแสดงความ
คิดเห็นและการรับฟังความคิดเห็นที่หลากมุมมอง จากการเรียนรู้ผ่านกลุ่มต่าง ๆ โดยไม่ต้องอาศัยความรู้
จากผู้รู้หรือจากต าราเพียงอย่างเดียวโดยวิธีการใช้ค าถามท าให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจมากขึ้นและเกิดการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้น ท าให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ความรู้ขึ้นมาใหม่ด้วยตนเองได้ 

ประโยชน์ของรูปแบบกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 1. เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลสารสนเทศระหว่างผู้เรียนที่ท างานร่วมกัน 
 2. สร้างกระบวนการภายในกลุ่ม และการจัดระบบภายในกลุ่มเอง โดยร่วมกันวางแผน 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น สร้างข้อตกลงร่วมกัน มีความรับผิดชอบในการท างาน เป็นการส่งเสริมและการ
สร้างระเบียบวินัยภายในกลุ่ม 
 3. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบงานส่วนตัวและงานกลุ่ม  
 4. สร้างความร่วมมือในการท างาน เป็นการพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
 5. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยผู้เรียนต้องเป็นผู้ตัดสินใจใน
การแบ่งความรับผิดชอบหน้าที่ และวิธีการทุกอย่างที่จะน าไปสู่ความส าเร็จของการสร้างความรู้ 
 6. ผู้เรียนเกิดทักษะต่างๆ ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาร ทักษะการสื่อสาร ทักษะทางสังคม 
รู้จักการตัดสินใจ สร้างความไว้วางใจ สามารถแก้ปัญหาในการท างานร่วมกัน ทักษะในการสร้างวินัยให้
ตนเอง และทักษะความร่วมมือในการท างาน เป็นต้น 
 7. มีการพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา 
 8. มีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค ์
 9. การพัฒนาความเป็นผู้น า 
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4. กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต   
 รูปแบบการประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต โดยผู้วิจัยประยุกต์ใช้แนวคิดของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam) เป็นที่รู้จักและเป็นที่ยอมรับกัน
อย่างแพร่หลาย โดยมีชื่อเรียกเต็มว่า  Context – Input – Process – Product Model หรือ CIPP 
รูปแบบการประเมินของสตัฟเฟิลบีม มีการประเมินข้อมูล 4 ประเภท ดังนี้  
 (1) การประเมินบริบท (context evaluation) เป็นการประเมินผลบริบทหรือสภาวะแวดล้อม 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลในการก าหนดจุดมุ่งหมายหรือจุดประสงค์ต่างๆ  ของแนวทาง ในกรณีที่ก าลังจัดท า
แนวทางใหม่ โดยการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม ปัญหาและความต้องการต่างๆ เพ่ือชี้ให้เห็นว่า ควรจะ
ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทางอย่างไรจึงจะสนองความต้องการและแก้ปัญหาที่ประสบอยู่ และเมื่อใช้
แนวทางมาระยะหนึ่งแล้วต้องการประเมินแนวทาง การประเมินในส่วนนี้คือ ประเมินเพ่ือตรวจสอบดูว่า 
จุดประสงค์ของแนวทาง โครงสร้าง เนื้อหาในแนวทาง มีความสอดคล้องกับบริบทของสังคมหรือไม่เพียงใด  
 (2) การประเมินปัจจัยน าเข้า (input evaluation) เป็นการประเมินปัจจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การใช้แนวทาง คือ ปัจจัยด้านบุคลากร นักเรียน อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน อาคารสถานที่ งบประมาณ 
เพ่ือตรวจสอบดูว่าปัจจัยน าเข้าเหล่านี้มีผลสนับสนุนให้หลักสูตรบรรลุผลในเชิงปฏิบัติหรือไม่อย่างไร  
 (3) การประเมินกระบวนการ (process evaluation) เป็นการประเมินแนวทางในขั้นปฏิบัติการ
หรือประเมินกระบวนการใช้แนวทาง เพ่ือตรวจสอบดูว่ากิจกรรมหรือกระบวนการต่างๆ ของการใช้
แนวทางในสภาพที่เป็นจริงเป็นอย่างไร มีปัญหาและข้อบกพร่องอย่างไร  
 (4) การประเมินผลผลิต (Product evaluation) เป็นการประเมินผลที่เกิดจากการใช้แนวทาง
เป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของแนวทาง โดยตรวจสอบว่าผู้เรียนมีคุณสมบัติตรงตามจุดมุ่งหมายของ
แนวทางหรือไม่เพียงใด  
 
  
 
 

 
ภำพที่ 2  การประเมินของ Stufflebeam 

 
 แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินผลของ Stufflebeam เน้นกระบวนการประเมินอย่างต่อเนื่อง สรุป
เป็น 3 ขั้นตอนส าคัญ คือ ขั้นที่ 1 เป็นการอธิบายรายละเอียดของสิ่งที่ต้องการประเมินให้มีความชัดเจน 
ขั้นที่ 2 เป็นการได้มาของรายละเอียดข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และ ขั้นที่ 3 คือ การใช้ข้อมูลเป็นแนวทางการ
ตัดสินใจ ส่วนลักษณะวิธีการประเมินและการตัดสินใจ มี 4 ชนิด และต้องมีความสอดคล้องสัมพันธ์กัน
 จากรูปแบบของการประเมินดังกล่าว จะเห็นได้ว่ามีหลากหลายรูปแบบ ในการน ารูปแบบใดไป

การประเมิน 
บริบท 

C 

การประเมินปัจจยั
น าเข้า 

I 

การประเมิน
กระบวนการ 

P

 

การประเมิน 
ผลผลติ 

P
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ใช้นั้นต้องค านึงถึงจุดมุ่งหมายที่ต้องการประเมินเป็นหลัก เพราะแต่ละรูปแบบต่างมีลักษณะที่คล้ายคลึงกัน 
เพียงแต่วิธีการประเมินต่างกันเท่านั้น ส่วนรูปแบบการประเมินของ Stufflebeam (2003) ที่เรียกว่า CIPP 
Model เป็นการประเมินที่ครอบคลุมทั้งระบบ โดยมุ่งประเมินสภาพการณ์ต่างๆ  4 ด้าน คือ (1) ด้าน
บริบท (Context) (2) ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) (3) ด้านกระบวนการ (Process) และ (4) ด้านผลผลิต 
(Product) ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินตามรูปแบบการประเมินของ 
Stufflebeam (2003) ที่ เรียกว่า CIPP Model เป็นรูปแบบการประเมินเพ่ือการตัดสินใจที่จะใช้
สารสนเทศ ยังเป็นการประเมินหลักสูตรที่ครอบคลุมทั้งระบบ และเป็นการประเมินอย่างต่อเนื่อง สามารถ
ประเมินทั้งในระยะก่อนด าเนินการใช้แนวทาง ระหว่างด าเนินการใช้แนวทาง และหลังด าเนินการใช้
แนวทาง ประเมินสภาพการณ์ต่างๆ ของแนวทาง ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน ตามรูปแบบการประเมินของ 
Stufflebeam (2003) ผู้วิจัยและผู้ประเมินจะต้องด าเนินการประเมินอย่างต่อเนื่อง เป็นระบบเพ่ือน า
สารสนเทศที่ได้จากการประเมิน มาตัดสินใจหรือน าใช้ในการตัดสินใจปรับปรุง และพัฒนาแนวทางให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยด าเนินการดังนี้ 
 (1) ประเมินก่อนเริ่มการร่างแนวทาง ผู้วิจัยและผู้ประเมินท าการประเมินสภาวะแวดล้อมและ
ปัจจัยน าเข้า มีจุดมุ่งหมายเพ่ือตัดสินใจเลือกวัตถุประสงค์ของแนวทาง ตรวจสอบความเหมาะสมความ
สมเหตุสมผลของการวางแผนการร่างแนวทาง ความเป็นไปได้ของหลักสูตรที่จะน าไปปฏิบัติ คุณภาพ
รวมทั้งตรวจสอบโอกาสที่หลักสูตรนั้นจะประสบความส าเร็จตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ การประเมิน
เพ่ือตัดสินใจ หรือหาข้อมูลสรุปส าหรับการตัดสินใจเลือก จะเน้นพิจารณาใน 3 ประเด็นหลัก คือ  
 (1.1) ความเหมาะสมของแนวทางที่จะด าเนินงาน โดยวิเคราะห์ปัญหาและความจ าเป็นของ
แนวทาง ศึกษาความเป็นไปได้ในการด าเนินงาน ความพร้อมในการบริหารจัดการแนวทาง ความพร้อมใน
การสนับสนุนทางด้านทรัพยากร โดยเฉพาะความเป็นไปได้ทางการเงิน ก าลังคน วัสดุ และการจัดการ  
 (1.2) การวิเคราะห์ผลตอบแทนจากการด าเนินงาน 
 (1.3) การศึกษาและคาดหวังถึงผลประโยชน์หรือสิ่งที่อาจตามมาจากการด าเนินงานนั้นทั้งใน
ระยะเริ่มร่างแนวทางในขณะด าเนินการใช้หลักสูตร  
 (2) การประเมินในระหว่างการด าเนินการใช้แนวทาง โดยประเมินขณะที่ก าลังด าเนินการใช้
แนวทาง โดยผู้วิจัยและผู้ประเมินหลักสูตรประเมินจุดเด่นจุดด้อยของการด างาน ตรวจสอบว่าการ
ด าเนินงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีปัญหาอะไรบ้าง มีวิธีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขอย่างไร 
แล้วใช้สารสนเทศท่ีได้จากการประเมินส าหรับตัดสินใจด าเนินการปรับปรุงแก้ไขให้ทันท่วงที  

(3) การประเมินหลังการใช้แนวทาง โดยผู้วิจัยและผู้ประเมินมุ่งตอบค าถามว่า แนวทางประสบ
ความส าเร็จตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์หรือไม่ เป็นการตรวจสอบการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ
แนวทาง ผลการด าเนินงานคุ้มค่าหรือไม่ เกิดผลกระทบอะไรบ้าง สารสนเทศที่ได้จากการประเมินจะ
น ามาใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคตของแนวทางว่า ควรด าเนินการใช้แนวทางต่อไปหรือปรับปรุงหรือ
ล้มเลิก 
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5. เอกสำรและงำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

โรซวรรณา เซพโฆลาม, รูฮัยซา ดือราแม และโซฟีลาน มะดาแฮ (2022) ได้ศึกษาสมรรถนะการ
วิจัยในชั้นเรียนของนักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น วัตถุประสงค์การวิจัย 1) เพ่ือศึกษาสมรรถนะการวิจัยใน
ชั้นเรียนของนักศึกษาครู เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านเจตคติ และ 2) เพ่ือศึกษา
ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียนของนักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่ น โดยใช้ระเบียบวิธี
วิจัยเชิงผสมผสาน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นชั้นปีที่ 4 จากทุกหลักสูตรของคณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา จ านวน 36 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง และเครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยในครั้งนี้มี 4 ชนิด ประกอบด้วย 1) แบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน 2) แบบ
ประเมินทักษะการวิจัยในชั้นเรียน 3) แบบวัดเจตคติต่อการวิจัยในชั้นเรียน และ 4) แบบสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้างเกี่ยวกับเจตคติต่อการวิจัยในชั้นเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1) สมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียนด้านความรู้

ผ่านเกณฑ์ สมรรถนะการวิจัยด้านทักษะของนักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.78, 

S.D. = 0.66) และด้านเจตคตินักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.02, S.D. = 0.70) 
และ 2) นักศึกษาครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นมีความสนใจใฝ่รู้ มีความสุขที่ได้พัฒนางานวิจัยในชั้นเรียนจนท าให้
ผู้เรียนได้พัฒนาการเรียนรู้ มีความกระตือรือร้น มุ่งมั่นตั้งใจ อดทน รับผิดชอบในการวิจัยในชั้นเรียน 
เชื่อมั่นในสิ่งที่ตนเองค้นพบ และพัฒนาผู้เรียน  

ปิยวรรณ บุญเพ็ญ, ยุทธนา ไชยจูกุล และดุษฎี โยเหลา (2561) ได้ศึกษาสมรรถนะวิจัยและตัว
แปรที่เกี่ยวข้องกับการท าวิจัยให้ประสบความส าเร็จ : กรณีศึกษานักวิจัยในมหาวิทยาลัยวิจัยแห่งชาติ
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือค้นหาความหมายของสมรรถนะวิจัยและการท าวิจัยให้ประสบความส า เร็จ 
เพ่ือค้นหาเงื่อนไขและปัจจัยที่ท าให้เกิดการท าวิจัยให้ประสบความส าเร็จในมุมมองของนักวิจัยใน
มหาวิทยาลัยวิจัยแห่งชาติ เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก จากนักวิจัยที่
ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยวิจัยแห่งชาติ ในช่วงปี 2556-2560 โดยเลือกแบบเจาะจง ผลการวิจัย พบว่า 
ความหมายของสมรรถนะวิจัย ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความรู้ในการท าวิจัย สมรรถนะด้านทักษะและ
ความสามารถในการท าวิจัย สมรรถนะด้านคุณลักษณะส่วนบุคคล และสมรรถนะด้านพฤติกรรมที่องค์กร
คาดหวัง ความหมายของการท างานวิจัยให้ประสบความส าเร็จ ประกอบด้วย เป้ าหมายของการท าวิจัย 
ระยะเวลาในการท างานวิจัย และการน างานวิจัยไปใช้ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการท างานวิจัยให้ประสบ
ความส าเร็จ มี 3 ด้าน คือ ปัจจัยส่วนบุคคล ภาระงานและอุปสงค์ของงาน และปัจจัยสภาพแวดล้อมของ
องค์การ เงื่อนไขของการท างานวิจัยให้ประสบความส าเร็จเกิดจากการผสมผสานที่ลงตัวเหมาะสมระหว่าง
ทั้ง 3 ปัจจัย 

อพันตรี พูลพุทธา (2561) ได้ศึกษาการพัฒนาสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ มหาสารคาม โดยการจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมาย 
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1) เพ่ือเปรียบเทียบสมรรถนะการวิจัยด้านความรู้เกี่ยวกับการวิจัย ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสะ
เต็มศึกษา 2) เพ่ือเปรียบเทียบสมรรถนะการวิจัยด้านทักษะการท าวิจัยหลังการจัดการเรียนรู้แบบสะเต็ม
ศึกษา กับเกณฑ์ร้อยละ703) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการ เรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา กลุ่มตัวอย่าง 
ได้แก่ นักศึกษาวิชาชีพครูสาขาวิชาฟิสิกส์ที่ เรียนรายวิชาการวิจัย  ทางการศึกษาในภาคเรียนที่1 ปี
การศึกษา 2560 ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจงเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมสะ
เต็มศึกษา แบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับการวิจัย แบบประเมินทักษะการท าวิจัย และแบบสอบถามความพึง
พอใจ สถิติการวิจัย ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละพัฒนาการ ผลการศึกษา
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาวิชาชีพครูพบว่า 1) นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการวิจัยด้านความรู้
เกี่ยวกับการวิจัยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา โดยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
43.33 2) นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการวิจัยด้านทักษะการท าวิจัยสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยมี 
สมรรถนะการวิจัยร้อยละ 80.54 ของคะแนนเต็ม และ 3) นักศึกษาวิชาชีพครูมีความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด 

 อพันตรี พูลพุทธา (2560) ได้ศึกษารูปแบบการให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะก ารวิจัย
ในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์พ่ือพัฒนารูปแบบการให้
ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือเปรียบเทียบสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียน
ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลังใช้รูปแบบการให้ข้อมูลย้อนกลับกับเกณฑ์ร้อยละ 80 และ
เพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการรับค าปรึกษาการวิจัยของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลังใช้
รูปแบบการให้ข้อมูลย้อนกลับกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบประเมินสมรรถนะการท า
วิจัย และแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และ one sample t-test ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียนของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยการให้ข้อมูลย้อนกลับที่ ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ใช้การให้ข้อมูล
ย้อนกลับทางบวกเก่ียวกับการท าวิจัยในชั้นเรียนผ่านทางโซเชียล ได้แก่ Facebook ผ่านทางโทรศัพท์ และ
การพบปะพูดคุยกันโดยตรง (Face to Face) 2) นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีสมรรถนะการท า
วิจัยในชั้นเรียนโดยรวมสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูมีความพึงพอใจต่อการรับค าปรึกษาการวิจัยของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครูหลังใช้รูปแบบการให้ข้อมูลย้อนกลับโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

อพันตรี พูลพุทธา (2558) ได้ศึกษาความฉลาดทางอารมณ์และสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
ปริญญาตรีที่เรียนรายวิชาการวิจัยทางการศึกษาโดยใช้กลุ่มการเรียนแบบร่วมมือ โดยมีความมุ่งหมายเพ่ือ
เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาปริญญาตรีก่อนและหลังเรียนโดยใช้กลุ่มการเรียนแบบ
ร่วมมือ รายวิชาการวิจัยทางการศึกษา และเพ่ือศึกษาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาปริญญาตรี หลัง
เรียนโดยใช้กลุ่มการเรียนแบบร่วมมือ รายวิชาการวิจัยทางการศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา
ปริญญาตรี ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา จ านวน 36 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม 
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(Cluster Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์แบบ
ประเมินสมรรถนะการท าวิจัย ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t–test (Dependent) ผลการวิจัยพบว่า 1) นักศึกษามีความฉลาดทาง
อารมณ์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยใช้กลุ่มการเรียนแบบร่วมมืออย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ทั้งโดยรวม และรายด้าน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการควบคุมอารมณ์ของตนเอง ด้านการมีแรงจูงใจ ด้านการ
ตระหนักรู้อารมณ์ของผู้อ่ืน และด้านทักษะทางสังคม ส่วนด้านการตระหนักรู้และเข้าใจอารมณ์ของตนเอง 
ไม่แตกต่างกัน 2) สมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาปริญญาตรี หลังเรียนโดยใช้กลุ่มการเรียนแบบร่วมมือ 
รายวิชาการวิจัยทาง การศึกษา พบว่า สมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้กลุ่มการเรียนแบบร่วมมือ วัดโดยครู เฉลี่ยรวมคิดเป็นร้อยละ 85.75 และสมรรถนะการท าวิจัยของ
นักศึกษาที่ประเมินตนเองโดยรวม เห็นว่าตนเองมีสมรรถนะการท าวิจัยอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมาก 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการเขียนรายงาน ด้านการออกแบบการวิจัย ส่วนด้าน
สถิติ และการวิเคราะห์อยู่ในระดับปานกลาง 

สุนทรา โตบัว (2554) ได้ศึกษาการพัฒนาสมรรถนะวิจัยของนิสิตวิชาชีพครูด้วยชุดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เรื่องการวิจัยในชั้นเรียน และ
ประเมินประสิทธิภาพชุดการเรียนรู้ด้านสมรรถนะการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คุณลักษณะการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่างในการใช้ชุดการเรียนรู้ใช้วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม 
โดยเลือกมา 1 กลุ่มได้จ านวน 23 คน จากนิสิตชั้นปีที่ 4 ที่ ลงทะเบียนวิชาวิจัยในชั้นเรียน การวิจัยนี้เป็น
การพัฒนาโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ ชุดการเรียนรู้ด้วยตนเอง แบบประเมิน
คุณลักษณะ และแบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และค่าสมมติฐาน t-test ผลการวิจัยพบว่า การประเมินประสิทธิภาพของน าชุดการเรียนรู้ไปใช้
พบว่า สมรรถนะวิจัยของผู้เรียนมีความสามารถอยู่ในระดับดีถึงดีเยี่ยม คุณลักษณะการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ของผู้เรียน มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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บทท่ี 3 
วิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 
ขั้นตอนที่ 1 กำรพัฒนำแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต  
 เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา การจัดการ
เรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้าน
การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษาปัจจุบัน และมหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
โดยน าข้อมูลเหล่านี้มาพัฒนาเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต แบ่งเป็น 2 ขั้นดังนี้ 
 ขั้น 1 การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับสมรรถนะการวิจัย 
 โดยการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 
การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- 
Interview) กับผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล และการสนทนากลุ่ม 
(Focus group) กับนักศึกษาปัจจุบัน และผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร คือ ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษา
ปัจจุบัน และมหาบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา   
 กลุ่มตัวอย่าง/ผู้ ให้ข้อมูลหลัก เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ประกอบด้วย 
ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล 10 ปีขึ้นไป จ านวน 
5 คน นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิชาวิทยานิพนธ์ จ านวน 5 คน และ
มหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน 3 คน 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และการสร้างเครื่องมือในการวิจัย ประกอบด้วย 
   2.1 แนวประเด็นค าถามการสัมภาษณ์เชิงลึกส าหรับผู้เชี่ยวชาญ ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการ
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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   2.2 แนวประเด็นค าถามการสนทนากลุ่มส าหรับนักศึกษาปัจจุบัน และมหาบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษา ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ในขั้นตอนที่ 1 ของการวิจัย 
       3.1 หลังจากโครงการวิจัยได้รับการอนุมัติจากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และได้รับ
อนุมัติจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ คณะผู้วิจัยประสานงานกับผู้ให้ข้อมูลหลัก 
เพ่ือนัดหมายและสถานที่ที่ผู้ให้ข้อมูลหลักสามารถให้ข้อมูลได้สะดวก 
        3.2 คณะผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลถึงผู้บังคับบัญชา และหนังสือเชิญให้
ข้อมูลในการวิจัยส่งให้ผู้ให้ข้อมูลหลักทุกคน 
                 3.3 ผู้วิจัยส่งแนวประเด็นค าถามหลักในการสัมภาษณ์เชิงลึกและแนวประเด็นค าถามในการ
สนทนากลุ่ม เพ่ือให้ผู้ให้ข้อมูลหลักทั้ง 3 กลุ่ม พิจารณาล่วงหน้า  
        3.4 คณะผู้วิจัยสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลหลัก และการสนทนากลุ่ม ตามสถานที่ วัน
และเวลาที่นัดหมาย โดยใช้เวลาประมาณ 45-60 นาท ี
        3.5 ผู้วิจัยน าข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม มาถอดเทปแบบค าต่อค า 
  4. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล : การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis)  
 ขั้น 2 ร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
 เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
โดยน าข้อมูลที่ได้จากขั้น 1 มาร่างเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิต โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. องค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ประกอบด้วย หลักการและเหตุผลของ แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการ
เรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
 2. การก าหนดเนื้อหาในแต่ละองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตได้ด าเนินการดังนี ้
   2.1 การก าหนดหลักการและเหตุผล ก าหนดตามความจ าเป็นด้วยการพิจารณาข้อมูลที่ได้
จากการศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต การจัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 น ามาก าหนดเป็นขอบเขตของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต และเป็นแนวทางในการก าหนด
จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
    2.2 การก าหนดแนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดโดยศึกษาปรัชญาในการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต การ
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จัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   2.3 ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดให้สอดคล้องกับความจ าเป็นในการวิจัยครั้งนี้ ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรไว้เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลที่เข้าร่วมการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต และคาดหวังว่าเมื่อด าเนินการตามจุดมุ่งหมายของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต มีสมรรถนะการท าวิจัยสูงขึ้น 
   2.4 การก าหนดโครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตดังนี้ 
 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต แบ่งออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้ โดยในแต่ละหน่วยการเรียนเรียนมีการสอดแทรกด้านเจตคติการ
ท าวิทยานิพนธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 

   หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัย
ส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถน ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้ (1 ชั่วโมง)  

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ (3 ชั่วโมง) 

หนว่ยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย     
(6 ชั่วโมง) 

        หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา 
บัณฑิต (20 ชั่วโมง) 
              โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต มีรายละเอียดดังนี้ 
   1. องค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสต
รมหาบัณฑิต ประกอบด้วย 
     1.1 หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     1.2 แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
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     1.3 จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
     1.4 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล   
ศาสตรมหาบัณฑิตมี 4 หน่วยการเรียนรู้ 
     1.5 กิจกรรมการเรียนรู้ 
     1.6 สื่อการเรียนรู้ 
     1.7 การวัดและประเมินผล 
  ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ 6 ส่วนดังนี้ 
   1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ เป็นค าอธิบายมโนทัศน์ของหน่วยการเรียนนั้น ๆ ที่ก าหนดให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตเพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ 
   2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยก าหนดเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่
สามารถวัดและประเมินผลได้ 
   3) เค้าโครงเนื้อหา ก าหนดเนื้อหาวิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  
   4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
     4.1 ขั้นเตรียมการ 
     4.2 ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ 
     4.3 ขั้นประเมินและสรุปผล 
   5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และ
กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ ใช้  คือ การเรียนผ่าน e-learning และ MST เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และคู่มือหลักสูตรเสริม   
   6) การวัดและประเมินผล ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริม กิจกรรม
การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และสมรรถนะการท าวิจัย  
 3. การวิเคราะห์ข้อมลู โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา  
 
ขั้นตอนที่ 2 กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต 
 เป็นการน าร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต

ไปประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล 

ผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัย หลักสูตร และการวัดประเมินผล  
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 1. กลุ่มตัวอย่าง คือ 
 ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล ผู้เชี่ยวชาญ

ด้านวิจัย หลักสูตร และการวัดประเมินผล โดยเลือกแบบเจาะจงจ านวน 5 คน  

  เกณฑ์การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
 - ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล ตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
 - ประสบการณ์ด้านวิจัย หลักสูตร และการวัดประเมินผล ตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
 เกณฑ์การคัดออก 

มีปัญหาสุขภาพหรือเจ็บป่วยในระหว่างเข้าร่วมโครงการวิจัย/ไม่สามารถเข้าร่วมโครงการวิจัยได้  
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
 2.1 แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตผู้วิจัย
สร้างขึ้นประกอบด้วย หลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล โดยผู้วิจัยจัดท าหลักสูตรเสริม 
 2.2 แบบสอบถามสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ประกอบด้วย 
สมรรถนะด้านความรู้สมรรถนะ ด้านทักษะ และด้านเจตคติการท าวิทยานิพนธ์ ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการ
ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และปรับปรุงของวัชรพันธ์ วงศ์ค าพันธ์, กาญจนา ศรีสวัสดิ์ และ
สังวรณ์ งัดกระโทก (2566) โดยแบบทดสอบสมรรถนะด้านความรู้ด้านการท าวิทยานิพนธ์ ข้อค าถามเป็น
แบบเลือกตอบ ตอบถูกได้ 1 คะแนน และตอบผิด ได้ 0 คะแนน แบบสอบถามสมรรถนะด้านทักษะและ
เจตคตกิารท าวิทยานิพนธ์ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale)   
 เกณฑ์การให้คะแนนของแบบสอบถามสมรรถนะด้านทักษะและเจตคตกิารท าวิทยานิพนธ์ดังนี้  
   5  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
   4  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงมาก 
   3   หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงปานกลาง 
   2  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงน้อย 
   1  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงน้อยที่สุด 

 เกณฑ์การแปลผลของแบบสอบถามสมรรถนะด้านทักษะและเจตคติการท าวิทยานิพนธ์ ดังนี้ 
(บุญชม ศรีสะอาด, 2545) 
   4.50-5.00 หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
   3.50-4.49  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงมาก 
   2.50-3.49  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงปานกลาง 
   1.50-2.49  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงน้อย 
   1.00-1.49  หมายถึง การปฏิบัติหรือตรงกับความเป็นจริงน้อยที่สุด 
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 กำรหำคุณภำพของเครื่องมือในกำรวิจัย 
 1. น าแบบสอบถามสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาให้กับผู้เชี่ยวชาญโดยคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 3 คน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือด้านความตรงเชิง
เนื้อหา (Content validity) ความครอบคลุมและความชัดเจนของข้อค าถาม และความถูกต้องของภาษา 
รวมทั้งข้อเสนออ่ืน ๆ แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข โดยการค านวณค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม
รายข้อกับนิยามเชิงปฏิบัติการ (Index of Item Congruence : IOC) การพิจารณาความสอดคล้องใช้ดัชนี
ความสอดคล้อง คือ 

      IOC    =     ΣR/N 
 เมื่อ    IOC   แทน   ดัชนีความสอดคล้อง 

          ΣR    แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
           N      แทน   จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 โดยน าค าตอบของผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่านที่ตอบมาให้คะแนน ดังนี้ 
    มีความเห็นว่า  สอดคล้อง     ก าหนดคะแนนเป็น    1 
    มีความเห็นว่า  ไม่แน่ใจ        ก าหนดคะแนนเป็น    0 
    มีความเห็นว่า  ไม่สอดคล้อง   ก าหนดคะแนนเป็น   -1 
 โดยผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์คัดเลือกค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ .50 ขึ้นไป (พรรณี 
ลีกิจวัฒนะ, 2555) ซึ่งจะสามารถตัดสินได้ว่าข้อค าถามมีความสอดคล้องเหมาะสมกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
หลังจากนั้นจะปรับปรุงข้อค าถามตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญก่อนน าไปทดลองใช้ต่อไป 
   2.3 แบบประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาส    
ตรมหาบัณฑิต ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ข้อค าถามเป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale)   
 เกณฑ์การให้คะแนนของแบบประเมินแนวทางฯ ดังนี้  
   5  หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
   4  หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
   3   หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
   2  หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
   1  หมายถึง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 เกณฑ์การแปลผลของแบบประเมินแนวทางฯ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545) 
   4.50-5.00 หมายถึง  แนวทางฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
   3.50-4.49  หมายถึง  แนวทางฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
   2.50-3.49  หมายถึง  แนวทางฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง 
   1.50-2.49  หมายถึง  แนวทางฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อย 
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   1.00-1.49  หมายถึง  แนวทางฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

    2.4 คู่มือ ส าหรับกลุ่มตัวอย่าง 
 3. น าเครื่องมือที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้  (Try out) กับนักศึกษาพยาบาลที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน 10 คน แล้วน าข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้ไปหาคุณภาพของเครื่องมือด้านความเที่ยง 
(Reliability) โดยพิจารณาความสอดคล้องภายในของเครื่องมือ (Internal consistency) ตามสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) และ KR-20 ผลจากการตรวจสอบ
ความเที่ยง (Reliability) หลังจากนั้นน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลมาปรับปรุงพิจารณาแก้ไขและจัดท า
เครื่องมือวิจัยฉบับสมบูรณ์เพ่ือน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   4.1 ผู้ วิ จั ยน าแนวทางการเสริมสร้ างสมรรถนะการวิจั ยของนั กศึ กษาพยาบาล            
ศาสตรมหาบัณฑิต ไปให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินความเหมาะสม   
   4.2 หลังจากนั้นน าแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล      
ศาสตรมหาบัณฑิตมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
   การวิเคราะห์ข้อมูล ด้วยสถิติพรรณนา คือ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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บทท่ี 4 
ผลกำรวิจัย 

 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต น าเสนอผลการวิจัยดังนี้ 
 
1. ควำมรู้ที่ได้จำกกำรสัมภำษณ์เชิงลึกและกำรสนทนำกลุ่ม 
 ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้านการจัดการเรียนการ
สอนในระบบการศึกษาทางไกล และการสนทนากลุ่ม (Focus group) กับนักศึกษาปัจจุบัน และ
มหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 
 1. ข้อมูลที่ได้จำกกำรสัมภำษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้ำนกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนในระบบกำรศึกษำทำงไกล ในประเด็นดังนี้ 
   1) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในระบบกำรศึกษำทำงไกลชุดวิทยำนิพนธ์ 

“การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิทยานิพนธ์ มีโครงสร้างชุดวิชา 
ชุดวิชาวิทยานิพนธ์ (12 หน่วยกิต) แบ่งเป็น 4 ขั้น ขั้นละ 3 หน่วยกิต ดังนี้  ขั้นที่ 1: วิทยานิพนธ์ 1 (3 
หน่วยกิต) การเลือกปัญหาการวิจัย การส ารวจและวิเคราะห์วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง การออกแบบการวิจัย 
การเขียนและเสนอโครงการวิทยานิพนธ์ ขั้นที่ 2: วิทยานิพนธ์ 2 (3 หน่วยกิต) การพัฒนาเครื่องมือเพ่ือ
การวิจัยส าหรับวิทยานิพนธ์ ขั้นที่ 3: วิทยานิพนธ์ 3 (3 หน่วยกิต) การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การอภิปรายผล และการน าเสนอข้อมูลส าหรับวิทยานิพนธ์  และขั้นที่ 4: วิทยานิพนธ์ 4 (3 หน่วย
กิต) การน าเสนอและสอบปกป้องวิทยานิพนธ์ การเขียนรายงานวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ และการเขียน
รายงานการวิจัยเพื่อเผยแพร่” (คนที่ 1) 

“การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิทยานิพนธ์ที่ผ่าน สื่อที่ใช้ในการ 
ศึกษาชุดวิชาวิทยานิพนธ์มีสื่อการศึกษาที่ เป็นเอกสาร จ านวน 2 ชุด ได้แก่  ประมวลสาระชุดวิชา
วิทยานิพนธ์ จ านวน 3 เล่ม โดยมีเนื้อหาครอบคลุมวิทยานิพนธ์ตั้งแต่ขั้น  1-4 ประมวลสาระชุดวิชา
วิทยานิพนธ์จ านวน 11 หน่วย ประกอบด้วย วิทยานิพนธ์ 1 หน่วยที่ 1-5, วิทยานิพนธ์ 2 หน่วยที่ 6-9, 
วิทยานิพนธ์ 3  หน่วยที่  10-11 โดยนักศึกษาจะได้รับเอกสารหลังจากที่มีการลงทะเบียนชุดวิชา
วิทยานิพนธ์ 1 และ 2 และประธานชุดวิชาจะจะจัดท าแผนกิจกรรมการศึกษา โดยส่งให้นักศึกษาในวัน
ปฐมนิเทศ และแขวนไว้บน e-learning ของชุดวิชานี้ และชุดวิชานี้มี โมดูลชุดวิชาที่แขวนไว้บน e-
learning ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ด้วยตนเอง” (คนที่ 2) 

 “การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิทยานิพนธ์ที่ผ่าน สื่อที่ใช้ใน 
การศึกษาชุดวิชาวิทยานิพนธ์มีโมดูลชุดวิชาที่แขวนไว้บน e-learning เกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ให้
ประสบความส าเร็จ, การสืบค้นข้อมูลเพ่ือท าวิทยานิพนธ์ให้ประสบความส าเร็จ Issue of Power & 
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Sample Size, การประมาณค่าขนาดตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม G*Power และการ Review Literature 
โดยก าหนดให้นักศึกษาได้ศึกษาด้วยตนเอง ต้องศึกษาให้ครบทุกโมดุลก่อนที่จะเข้าร่วมสัมมนาเข้มครั้งที่ 1 
ของชุดวิชานี้” (คนที่ 3) 

“การจดัการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิทยานิพนธ์ที่ผ่าน ในวันปฐมนิเทศ 
ชุดวิชานี้ ประธานชุดวิชาได้แจ้งให้นักศึกษาศึกษาประมวลสาระของชุดวิชานี้ก่อน และให้นักศึกษาศึกษา
แผนกิจกรรมของชุดวิชานี้ให้เข้าใจ และให้ศึกษาโมดูลชุดวิชาที่แขวนไว้บน e-learning ให้ครบทุกโมดุล
ก่อน และในชุดวิชานี้มีการสัมมนาเข้ม 2 ครั้ง โดยการสัมมนาเข้มครั้งที่ 1 นักศึกษาต้องน าเสนอโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ และการสัมมนาเข้มครั้งที่ 2 นักศึกษาต้องน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ที่ปรับแก้ไข บทที่ 1-3 
พร้อมด้วยเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย” (คนที่ 1, 2 และ 3) 
 
   2) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในระบบกำรศึกษำทำงไกลชุดวิชำวิทยำนิพนธ์ที่ส่งผลต่อกำร
ส ำเร็จกำรศึกษำ 
   “การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล ผู้เรียนต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่ง
ผู้เรียนส่วนใหญ่ต้องท างานประจ าควบคู่กับการเรียน ผู้เรียนบางคนอาจจบการศึกษาล่าช้าเนื่องจากภาระ
งานที่ท างานเพ่ิมขึ้น การเปลี่ยนต าแหน่งที่หน้าที่การงานที่สูงขึ้น หรือมีปัญหาด้านสุขภาพ ที่ส่งผลให้การ
ท าวิทยานิพนธ์ล่าช้า” (คนที่ 1) 
  “การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล นักศึกษาต้องศึกษาเอกสารประมวลสาระ
ของชุดวิชาและศึกษาโมดุลในระบบ e-learning ซึ่งนักศึกษาบางรายเข้าถึงสื่อออนไลน์ยังไม่ทั่วถึง เข้า
ระบบการใช้ e-learning ยังไม่เป็น ระบบ Internet ยังไม่เสถียร การเข้าถึงฐานข้อมูลเพ่ือค้นคว้าในการ
ท าวิทยานิพนธ์ ส่งผลให้ความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ล่าช้า” (คนที่ 2) 
 “การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล ผู้ เรียนและผู้สอนไม่ได้เผชิญหน้า
ตลอดเวลา แต่ต้องผ่านสื่ออนไลน์เป็นหลัก ในการให้ค าปรึกษาหรือค าแนะน าในการเขียนโครงร่าง
วิทยานิพนธ์” (คนที่ 3) 
 
   3) แนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต  
 “แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยการ
กระตุ้นให้นักศึกษามีแรงจูงใจที่จะท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ ทั้งทางด้านตัวอาจารย์ ต้องมีเวลาให้นักศึกษา
ได้ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งในปัจจุบันนี้สามารถใช้สื่อออนไลน์ในการพบนักศึกษาได้สะดวกขึ้น ส าหรับตัว
นักศึกษา ต้องมีการเตรียมนักศึกษาในเรื่องความรู้เกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ เวลา และกระตุ้ นให้
นักศึกษามีความพร้อมในการท า” (คนที่ 1) 
 “แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยการ
ใช้สื่อออนไลน์ในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา โดยต้องมีการเตรียมทั้งตัวนักศึกษาและ
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อาจารย์ นักศึกษาต้องเตรียมตัวเกี่ยวกับเวลา เนื่องจากนักศึกษาต้องท างานควบคู่กับการเรียน ต้องแบ่ง
เวลาในการท าวิทยานิพนธ์ให้เพียงพอ ส าหรับด้านความรู้ต้องให้นักศึกษามีการทบทวนเอกสารและ
งานวิจัยในเรื่องรือตัวแปรที่นักศึกษาจะศึกษา ต้องให้มีความพร้อม และต้องกระตุ้นให้นักศึกษาท า
วิทยานิพนธ์อย่างต่อเนื่อง ส าหรับตัวอาจารย์ต้องมีการพัฒนาความรู้หรือการเตรียมความพร้อมในการให้
ค าปรึกษาในการท าวิทยานิพนธ์ สามารถชี้แนะนักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์” (คนที่ 2) 
 “แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยการ
ใช้สื่อออนไลน์ในการพบปะนักศึกษา การให้ค าปรึกษาสามารถผ่านสื่อออนไลน์ได้ เช่น Line, Microsoft 
Teams หรือผ่านช่องทางการสื่อออนไลน์อ่ืนๆ นอกจากนี้มีสื่อออนไลน์เกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ ความรู้
ต่างๆ ที่สามารถน าความรู้มาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ได้ การใช้สื่อ e-learning ในการเรียนรู้เพ่ือเตรียมตัว
ในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา ตัวอาจารย์ต้องมีการวางแผนพร้อมกับนักศึกษาต้องมีการวางแผนใน
การเรียน/วางแผนการท าวิทยานิพนธ์ และต้องกระตุ้นให้ก าลังใจนักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์” (คนที่ 3) 
 
 2. ข้อมูลที่ได้จำกกำรสนทนำกลุ่ม (Focus group) กับนักศึกษำปัจจุบัน และผู้ที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 
  1. ควำมต้องกำรเพิ่มเติมของนักศึกษำในกำรเรียนชุดวิชำวิทยำนิพนธ์  
 “ความต้องการเพ่ิมเติมของนักศึกษาในการเรียนชุดวิทยานิพนธ์ ต้องการให้อาจารย์มีเวลาใน
การติดตาม/การให้ค าปรึกษาในการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ การเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือตัวแปรที่
ต้องการศึกษา และให้เวลานักศึกษาหรือมีการนัดพบนักศึกษาให้บ่อยมากขึ้น เพ่ือเป็นแรงผลักดันให้
นักศึกษามีความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์มากขึ้น หรือมีการจัดโครงการเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์
ให้กับนักศึกษาที่ยังไม่มีความก้าวหน้าหรือยังไม่ได้หัวข้อวิทยานิพนธ์ ทั้งนี้ตัวนักศึกษาต้องมีเวลาในการท า
วิทยานิพนธ์ด้วย” (นักศึกษาปัจจุบัน) 
 “ส าหรับประสบการณ์ที่ในการท าวิทยานิพนธ์ที่ผ่านมา ต้องใช้เวลาในการทบทวนวรรณกรรม/
ศึกษาตัวแปรที่เราต้องการศึกษา ต้องใช้ระยะเวลาในขั้นตอนการด าเนินการวิจัยก็ต้องใช้เวลาในการท า
มาก อยากให้รุ่นน้องที่ยังไม่ได้หัวข้อวิทยานิพนธ์ให้รีบทบทวนวรรณกรรมและหาเวลาในการท า
วิทยานิพนธ์ ให้เวลากับการเรียน/การท าวิทยานิพนธ์ให้มาก และค่อยๆ ท าไปทีละนิด หาเวลามาปรึกษา
อาจารย์ที่ปรึกษา ขอให้ท าอย่างต่อเนื่อง และต้องมีความก้าวหน้าของงานมาให้อาจารย์ที่ปรึกษาดูด้วย 
และอยากให้น้องๆ วางแผนการท าวิทยานิพนธ์และการพบอาจารย์ที่ปรึกษา” (ผู้ที่ส าเร็จการศึกษา) 
 
 2. ต้องกำรให้หลักสูตรช่วยเหลือเกี่ยวกับกำรท ำวิทยำนิพนธ์ในด้ำนใดบ้ำง 
 “ต้องการให้หลักสูตรช่วยเหลือเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ในด้านความรู้เกี่ยวกับการท า
วิทยานิพนธ์ บางครั้งพอเรียนเสร็จแล้วความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัย/ความรู้เกี่ยวกับวิจัยอาจต้อง
ทบทวนเพ่ิม ต้องการให้อาจารย์มาทบทวนเพ่ิมเติมในบางประเด็นเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์/การท าวิจัย 
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ส าหรับการค้นคว้าข้อมูลจากฐานข้อมูล ซึ่งส่วนใหญ่นักศึกษาอยู่ต่างจังหวัดท าให้ไม่สะดวกในการเข้าถึง
ข้อมูล อินเตอร์เน็ตไม่เสถียร ท าให้การค้นคว้าบทความวิจัย/วิชาการทั้งของไทยและต่างประเทศยังไม่
ครอบคลุม อยากให้อาจารย์มีเวลามาทบทวนเกี่ยวกับการเลือกตัวแปร/หัวข้อวิทยานิพนธ์เพ่ือการท า
วิทยานิพนธ์ในบทที่ 1-3 ในการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ อยากให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์กระตุ้น
นักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์ ทั้งนี้นักศึกษาต้องมีการทบทวนเอกสารและงานวิจัยประกอบมาด้วย อยาก
ให้มีการนัดการท าวิทยานิพนธ์ให้ถี่มากข้ึน ” (นักศึกษาปัจจุบัน) 
 “อยากให้หลักสูตรมีการจัดโครงการกระตุ้นเตือนนักศึกษาที่มีความล่าช้าในการท าวิทยานิพนธ์ 
ให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ การเขียนโครงร่างบทที่ 1-3 และเกี่ยวกับการทบทวน
วรรณกรรม การเลือกกลุ่มตัวอย่าง และการสร้างเครื่องมือ ให้กับผู้ที่มีความล่าช้าหรือไม่มีความก้าวหน้าใน
การท าวิทยานิพนธ์ และต้องการให้ทางหลักสูตรมีการทบทวนเกี่ยวกับการเข้าถึงฐานข้อมูล เพ่ือการ
ค้นคว้าเอกสารมาเพ่ือประกอบการท าวิทยานิพนธ์  และการแนะน าแหล่งเอกสารที่สามารถน ามา
ประกอบการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์” (ผู้ที่ส าเร็จการศึกษา) 
 
 3. ควำมต้องกำรในกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต  
 “ความต้องการในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา อยากมีการจัดโครงการ/การ
ให้ความรู้ให้กับนักศึกษาที่ก าลังจะท าวิทยานิพนธ์หรือนักศึกษาที่มีความล่าช้าในการท าวิทยานิพนธ์ หรือ
ส าหรับนักศึกษาที่ใกล้จะหมดอายุ โดยกระตุ้นเตือน/เพ่ิมแรงจูงใจในการท าวิทยานิพนธ์ อาจจะมีการจัด
โครงการหรือจัด Class บรรยายในประเด็น การเลือกตัวแปรหรือการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ การทบทวน
วรรณกรรม การเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ในบทที่ 1-3 ส าหรับวิธีการด าเนินการวิจัยให้เจาะประเด็นใน
การเลือกประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การสร้างเครื่องมือ และอยากให้อาจารย์มาบรรยายเกี่ยวกับการ
เลือกใช้สถิติในการวิจัย โดยมีการจัดเป็นระยะเพ่ือให้นักศึกษาได้ทบทวนความรู้ และเป็นการกระตุ้นเตือน
ในการท าวิทยานิพนธ์ ความต้องการในการพบอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์โดยนักศึกษาต้องมีการนั ด
พูดคุยในประเด็นที่สงสัยในการท าวิทยานิพนธ์ให้ถี่ขึ้นแต่ทั้งนี้นักศึกษาต้องมีความก้าวหน้าในการ
วิทยานิพนธ์ด้วย” (นักศึกษาปัจจุบัน) 
 “อยากให้อาจารย์มีการจัดทบทวนความรู้เกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์เป็นระยะๆ ให้กับนักศึกษา
ที่ก าลังจะท าวิทยานิพนธ์เพ่ือเป็นการยกระตุ้นเตือนในการท าวิทยานิพนธ์ ในประเด็นเกี่ยวกับการเลือกตัว
แปรที่จะศึกษา การเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ ที่ส าคัญเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม ฐานข้อมูลที่นักศึกษา
สามารถเข้าไปค้นคว้าหาข้อมูลเพื่อประกอบการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ ทั้งนี้นักศึกษาก็ต้องมีการนัดพบ
อาจารย์ที่ปรึกษาเป็นระยะ ไม่ทิ้งระยะเวลาห่างเกินไปในการพบอาจารย์แต่ละครั้ง แต่ทั้งนี้นักศึกษาควรมี
การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง/การทบทวนวรรณกรรมให้ครอบคลุมก่อนที่ขอค าปรึกษาจาก
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อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ซึ่งในปัจจุบันสามารถขอค าปรึกษาผ่านสื่อออนไลน์หลายช่องทาง ซึ่งสะดวก
ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์” (ผู้ที่ส าเร็จการศึกษา) 

 
2. ร่ำงแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต  
 เป็นการร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยน าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้านการจัดการเรียนการสอนใน
ระบบการศึกษาทางไกล และข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม (Focus group) กับนักศึกษาปัจจุบัน และผู้ที่
ส าเร็จการศึกษา มาร่างเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. องค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ประกอบด้วย หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
 2. การก าหนดเนื้อหาในแต่ละองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ได้ด าเนินการดังนี้ 
   2.1 การก าหนดหลักการและเหตุผล ก าหนดตามความจ าเป็นด้วยการพิจารณาข้อมูลที่ได้
จากการศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต การจัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 น ามาก าหนดเป็นขอบเขตของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  และเป็นแนวทางในการก าหนด
จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
    2.2 การก าหนดแนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดโดยศึกษาปรัชญาในการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต การ
จัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   2.3 ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต ก าหนดให้สอดคล้องกับความจ าเป็นในการวิจัยครั้งนี้ ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตไว้ เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาล
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ที่เข้าร่วมการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตได้
เกิดการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัย และคาดหวังว่าเมื่อด าเนินการตามจุดมุ่งหมายของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตแล้ว นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตมีสมรรถนะการท าวิจัยสูงขึ้น 
   2.4 การก าหนดโครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต โดยมีโครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตดังนี้ 
 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตแบ่งออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้ โดยในแต่ละหน่วยการเรียนเรียนมีการสอดแทรกด้านเจตคติการ
ท าวิทยานิพนธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 

   หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัย
ส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถน ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้ (1 ชั่วโมง)  

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ (3 ชั่วโมง) 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย (6  
ชั่วโมง) 

        หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา 
บัณฑิต (20 ชั่วโมง) 
              โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตมีรายละเอียดดังนี้ 
   1. องค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล    
ศาสตรมหาบัณฑิตประกอบด้วย 
     1.1 หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     1.2 แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     1.3 จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต 
     1.4 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสต
รมหาบัณฑิตมี 4 หน่วยการเรียนรู้ 
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     1.5 กิจกรรมการเรียนรู้ 
     1.6 สื่อการเรียนรู้ 
     1.7 การวัดและประเมินผล 
  ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ 6 ส่วนดังนี้ 
   1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ เป็นค าอธิบายมโนทัศน์ของหน่วยการเรียนนั้น ๆ ที่ก าหนดให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตเพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ 
   2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตโดยก าหนดเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่
สามารถวัดและประเมินผลได้ 
   3) เค้าโครงเนื้อหา ก าหนดเนื้อหาวิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  
   4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
     4.1 ขั้นเตรียมการ 
     4.2 ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ 
     4.3 ขั้นประเมินและสรุปผล 
   5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และ
กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ ใช้  คือ การเรียนผ่าน e-learning และ MST เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และคู่มือ    
   6) การวัดและประเมินผล ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และ
สมรรถนะการท าวิจัย  

 โดยมีการวัดและประเมินผล ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ 

 
หน่วยกำรเรียนรู้ ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ กำรวัดประเมินผล/เครื่องมือ 

ห น่ ว ย ก ำ ร เรี ย น รู้ ที่  1  ก า ร
เสริมสร้ างสมรรถนะการวิจั ย
เกี่ยวกับเทคนิคการเลือกหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ การก าหนดปัญหา
การวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ 

นักศึกษาพยาบาลสามารถเลือก
เลื อกหั วข้ อวิทยานิ พนธ์  และ
ก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการ
ท าวิทยานิพนธ์ได้  

  

- การประเมินสมรรถนะการวิจัย
ด้านความรู้เกี่ยวกับวิจัย / 
แบบประเมินความรู้เกี่ยวกับวิจัย 

ห น่ ว ย ก ำ ร เรี ย น รู้ ที่  2 ก า ร นักศึกษาพยาบาลสามารถทบทวน - การประเมินสมรรถนะการวิจัย
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หน่วยกำรเรียนรู้ ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ กำรวัดประเมินผล/เครื่องมือ 
เสริมสร้ างสมรรถนะการวิจั ย
เกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม 
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท า
วิทยานิพนธ์ 

วรรณกรรม และแนวคิดทฤษฏีที่
น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ได ้

ด้านความรู้เกี่ยวกับวิจัย / 
แบบประเมินความรู้เกี่ยวกับวิจัย 

ห น่ ว ย ก ำ ร เรี ย น รู้ ที่  3 ก า ร
เสริมสร้ างสมรรถนะการวิจั ย
เกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และ
การเลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์
ข้อมูล 

นั ก ศึ ก ษ าพ ย า บ าล ส าม า ร ถ
ออกแบบการวิจัยได ้

- การประเมินสมรรถนะการวิจัย
ด้านความรู้เกี่ยวกับวิจัย / 
แบบประเมินความรู้เกี่ยวกับวิจัย 

ห น่ ว ย ก ำ ร เรี ย น รู้ ที่  4 ก า ร
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต 

นักศึกษาพยาบาลออกแบบโครง
ร่างวิทยานิพนธ์ได้ 

- การประเมินสมรรถนะการวิจัย
เกี่ ย วทั กษ ะเกี่ ย วกั บ วิ จั ยและ
ทั ศ น ค ติ เกี่ ย ว กั บ วิ จั ย  /แ บ บ
ประเมินทักษะเกี่ยวกับวิจัยและ
ทัศนคติเก่ียวกับวิจัย 

 
การประเมินสมรรถนะการวิจัยของผู้เรียนก่อนและหลังการเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการ

วิจัย โดยประเมินสมรรถนะการวิจัยด้านความรู้เกี่ยวกับวิจัย ด้วยแบบประเมินความรู้เกี่ยวกับวิจัยเป็นการ
เลือกตอบ ตอบถูกได้ 1 คะแนน และถ้าตอบผิดได้ 0 คะแนน ประเมินสมรรถนะการวิจัยเกี่ยวทักษะ
เกี่ยวกับวิจัยและทัศนคติเก่ียวกับวิจัย ด้วยแบบประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ  
 สรุปได้ว่าแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
ประกอบด้วย หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย แนวคิดพ้ืนฐานของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย โครงสร้าง
ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัย กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และการวัดและ
ประเมินผล โดยโครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยมี 4 หน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ หน่วย
การเรียนรู้ที่ 1 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับเทคนิคการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ การก าหนด
ปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับ
การทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และการเลือกใช้สถิติในการ
วิเคราะห์ข้อมูล และหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรม
หาบัณฑิต ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์การ
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เรียนรู้ 3) เค้าโครงเนื้อหา 4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมี
ขั้นตอนดังนี้ (1) ขั้นเตรียมการ (2) ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ และ (3) ขั้นประเมินและสรุปผล 5) สื่อการ
เรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อการสอนที่ใช้ และ 6) การวัดและประเมินผล  
  
3. กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต 
 โดยการน าร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ไปประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษา
ทางไกล ด้านวิจัย หลักสูตร และการวัดประเมินผล โดยพบในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.14, 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .68) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 1) หลักการและเหตุผล  มีความเหมาะสม 
อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.40, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .54) 2) แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนา
สอดคล้องกับชุดวิชาฯ อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.00, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .70) 3) จุดมุ่งหมาย 
อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.20, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .44) 4) โครงสร้างมี 4 หน่วยการเรียนรู้ อยู่
ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.20, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .83) 5) กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.00, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .70) 6) สื่อ
การเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.00, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .70) และ 7) การวัดและ
ประเมินผล อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.20, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .83) ดังตารางที่ 1 
 
ตำรำงท่ี 1 การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา 
 บัณฑิต 
 

 

ข้อควำม ค่ำเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน 
กำรแปลผล 

1) หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตมีความเหมาะสม  

4.40 .54 
มาก 

2) แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตสอดคล้องกับชุดวิชาฯ 

4.00 .70 
มาก 

3) จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

4.20 .44 
มาก 

4) โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมี 

4.20 .83 
มาก 
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ข้อควำม ค่ำเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน 
กำรแปลผล 

4 หน่วยการเรียนรู้ 
5) กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษา 

4.00 .70 
มาก 

6) สื่อการเรียนรู้ 4.00 .70 มาก 

7) การวัดและประเมินผล 4.20 .83 มาก 

ในภำพรวม 4.14 .68 มำก 
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บทท่ี 5 
สรุปผลกำรวิจัย อภิปรำยผล และขอ้เสนอแนะ 

 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ผู้วิจัยน าเสนอการสรุปผลการวิจัย 
อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 
5.1 สรุปผลกำรวิจัย  

1. กำรพัฒนำแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต 
 น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) กับผู้เชี่ยวด้านการจัดการเรียนการ
สอนในระบบการศึกษาทางไกล และข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม (Focus group) กับนักศึกษาปัจจุบัน 
และผู้ที่ส าเร็จการศึกษา มาร่างเป็นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสต
รมหาบัณฑิตโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. องค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ
การเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
 2. การก าหนดเนื้อหาในแต่ละองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ได้ด าเนินการดังนี้ 
    2.1 การก าหนดหลักการและเหตุผล 
    2.2 การก าหนดแนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตก าหนดโดยศึกษาปรัชญาในการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต การ
จัดการเรียนการสอนระบบการศึกษาทางไกล การเรียนในรูปแบบออนไลน์ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ของแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   2.3 ก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต 
   2.4 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต มีรายละเอียดดังนี้ 
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     2.4.1 หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     2.4.2 แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     2.4.2 จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต 

 2.4.3 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิตมี 4 หน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัย 
ส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถน ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้  

  หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย  
        หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา 

บัณฑิต   
    2.4.5 กิจกรรมการเรียนรู้ 
    2.4.6 สื่อการเรียนรู้ 
    2.4.7 การวัดและประเมินผล 
  ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ 6 ส่วนดังนี้ 
   1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ เป็นค าอธิบายมโนทัศน์ของหน่วยการเรียนนั้น ๆ ที่ก าหนดให้
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตเพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดวัตถุประสงค์ 
   2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตโดยก าหนดเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่
สามารถวัดและประเมินผลได้ 
   3) เค้าโครงเนื้อหา ก าหนดเนื้อหาวิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  
   4) กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
     4.1 ขั้นเตรียมการ 
     4.2 ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ 
     4.3 ขั้นประเมินและสรุปผล 
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   5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา และ
กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ใช้ คือ การเรียนผ่าน e-learning และ MST เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และคู่มือ  
   6) การวัดและประเมินผล ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเสริมออนไลน์ฯ 
กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และสมรรถนะการท าวิจัย  
 

2. กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต 

การประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตใน
ภาพรวมพบว่าอยู่ในระดับมาก 
 
5.2 อภิปรำยผล  

ผู้วิจัยน าเสนอผลการอภิปรายแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิต ตามวัตถุประสงคก์ารวิจัยดังนี้ 

1. กำรพัฒนำแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต 
 การพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตใน
ครั้งนี้ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์
เชิงลึกและการสนทนากลุ่ม มาใช้ในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตในครั้งนี้ โดยสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล ประกอบด้วย ความรู้ 
ทักษะ และทัศนคติในการท าวิจัย ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของปิยวรรณ บุญเพ็ญ, ยุทธนา ไชยจูกุล และ
ดุษฎี โยเหลา (2561) ได้ศึกษาสมรรถนะวิจัยและตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับการท าวิจัยให้ประสบความส าเร็จ 
สมรรถนะวิจัย ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความรู้ในการท าวิจัย สมรรถนะด้านทักษะและความสามารถ
ในการท าวิจัย และการศึกษาของโรซวรรณา เซพโฆลาม, รูฮัยซา ดือราแม และโซฟีลาน มะดาแฮ (2022) 
พบว่าสมรรถนะการวิจัยในชั้นเรียนด้านความรู้ผ่านเกณฑ์ สมรรถนะการวิจัยด้านทักษะของนักศึกษาอยู่ใน

ระดับมาก (𝑥̅ = 3.78, S.D. = 0.66) และด้านเจตคตินักศึกษาอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.02, S.D. = 0.70) 
ในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ในครั้งนี้
ได้มีการก าหนดจุดมุ่งหมายของแนวทาง เลือกประสบการณ์ในการเรียนรู้ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และ
การประเมินผล ซึ่งแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต มี
องค์ประกอบที่ส าคัญคือ หลักการและเหตุผลของแนวทาง แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทาง 
จุดมุ่งหมายของแนวทาง โครงสร้างของแนวทาง กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
การด าเนินการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
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ดังกล่าวมีขั้นตอนในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยมีแนวคิด ทฤษฏี และหลักการพ้ืนฐานมาเป็นกรอบใน
การพัฒนาแนวทางในครั้งนี้  นอกจากนั้นแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตยังได้รับการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ ท าให้แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยได้รับการยอมรับว่ามีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ในการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาล ซึ่งการด าเนินการพัฒนา
แนวทางฯ ดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดของ ทิศนา แขมณี (2545) ที่ได้สรุปไว้ว่า การพัฒนาการเรียนการ
สอนจะต้องผ่านการจัดองค์ประกอบต่าง ๆ ของการพัฒนาแนวทางให้เป็นระบบ โดยค านึงถึงแนวคิด 
ทฤษฏี และหลักการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องจัดองค์ประกอบต่าง ๆ ของการพัฒนาแนวทางฯ ให้มี
ความสัมพันธ์กัน เพ่ือน าผู้เรียนไปสู่เป้าหมายที่ส าคัญ  

ซึ่งแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตโครงสร้าง
ของแนวทางฯ ประกอบด้วย 1) หลักการและเหตุผลของแนวทาง 2) แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทาง 
3) จุดมุ่งหมายของแนวทาง 4) โครงสร้างของแนวทาง มี 4 หน่วยการเรียนรู้ ดังนี้ หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 
การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการ
เรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรมแนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการ
ท าวิทยานิพนธ์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย และ
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 6) 
กิจกรรมการเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู้ และ 8) การวัดและประเมินผล  
  ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ประกอบด้วย 1) ค าอธิบายหน่วยการเรียนรู้ เป็นค าอธิบายมโนทัศน์
ของหน่วยการเรียนนั้น ๆ ที่ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทาง เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ 2) วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ก าหนดให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของแนวทาง โดย
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดและประเมินผลได้  3) เค้าโครงเนื้อหา ก าหนด
เนื้อหาวิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของแนวทางและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 4) กิจกรรมการเรียนรู้ 
ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมีขั้นเตรียมการ ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ และขั้น
ประเมินและสรุปผล 5) สื่อการเรียนรู้ ก าหนดสื่อประกอบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา 
และกิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนที่ใช้ คือ การเรียนผ่าน e-learning และ MST เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และคู่มือแนวทางฯ และ 6) การวัดและประเมินผล 
ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแนวทางฯ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และสมรรถนะการ
ท าวิจัย ซึ่งการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตใน
ครั้งนี้จัดการเสริมสร้าสมรรถนะการวิจัยในรูปแบบออนไลน์ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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2. กำรประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ
บัณฑิต 

ผลการประเมินแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
พบว่ามีคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้โดยมีผลการประเมินโครงร่างแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ในภาพรวมพบว่าอยู่ใน
ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.14, ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = .68) การที่แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีคุณภาพตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เนื่องจากผู้วิจัยได้ด าเนินการ
ตามกระบวนการวิจัยและพัฒนาอย่างมีระบบและมีขั้นตอนของการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ท าให้ผู้วิจัยทราบความต้องการของผู้เรียนหรือ
ทราบวัตถุประสงค์ว่าจะให้เกิดอะไรแก่ผู้เรียน ในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้มีการสนทนากลุ่มกับผู้เรียนเพ่ือทราบความต้องการ
ของผู้เรียนก่อนที่จะพัฒนาแนวทางดังกล่าว ซึ่งส่งผลให้แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
5.3 ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ 
 น าผลการวิจัยเกี่ยวกับสมรรถนะการวิจัยด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติไปใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนในชุดวิชาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
 ข้อเสนอแนะในกำรท ำวิจัยครั้งต่อไป 

ควรน าแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ไป
ทดลองใช้ 
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ภำคผนวก ก 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 
ตอนที่ 1 แนวประเด็นค าถามการสัมภาษณ์เชิงลึก (Indept- Interview) แบ่งเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 แนวประเด็นค ำถำมกำรสัมภำษณ์เชิงลึกส ำหรับผู้เชี่ยวชำญ 
   1) การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิทยานิพนธ์ควรเป็นอย่างไร 
    2) การจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลชุดวิชาวิทยานิพนธ์ที่ส่งผลต่อการ
ส าเร็จการศึกษา ควรจัดการเรียนการสอนอย่างไร 
     3) แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
ควรเป็นอย่างไร 
 ส่วนที่ 2 แนวประเด็นค ำถำมกำรสัมภำษณ์เชิงลึกส ำหรับนักศึกษำปัจจุบัน 
   1) นักศึกษาต้องการให้มีการจัดการเรียนการสอนชุดวิชาวิทยานิพนธ์อย่างไร 
   2) นักศึกษาต้องการให้หลักสูตรช่วยเหลือเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ในด้านใดบ้าง 
   3) นักศึกษาต้องการการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตอย่างไรบ้าง  
 ส่วนที่ 3 แนวประเด็นค ำถำมกำรสัมภำษณ์เชิงลึกส ำหรับมหำบัณฑิตที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 
      1) การเรียนชุดวิชาวิทยานิพนธ์ที่ผ่านมาเป็นอย่างไร และต้องการให้มีปรับการจัดการเรียน
การสอนอย่างไร 
   2) หลักสูตรควรให้การช่วยเหลือเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาในด้านใดบ้าง 
   3) การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ควร
เสริมสร้างอย่างไรบ้าง  
 
ตอนที่ 2 แบบประเมินความเหมาะสมของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ 

 

ข้อควำม 
ควำมเหมำะสม 

มำก
ที่สุด 

มำก ปำน
กลำง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1.1 หลักการและเหตุผลของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยฯ มีความเหมาะสม  

     

1.2 แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการ
เสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯสอดคล้องกับชุดวิชาฯ 

     

1.3 จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยฯ 
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ข้อควำม 
ควำมเหมำะสม 

มำก
ที่สุด 

มำก ปำน
กลำง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1.4 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ
การวิจัยฯมี 4 หน่วยการเรียนรู้ 

     

1.5 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
การวิจัยของนักศึกษา 

     

1.6 สื่อการเรียนรู้      
1.7 การวัดและประเมินผล      
 
ตอนที่ 3 แบบวัดสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติ 
 ส่วนที่ 1 แบบวัดสมรรถนะการวิจัยด้านความรู้ของนักศึกษาพยาบาล 
 จงเลือกค าตอบที่ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 1. หลักการที่ส าคัญที่สุดในการเลือกหัวข้อปัญหาการวิจัย คือข้อใด 
   ก. มีคุณค่าและมีประโยชน์  
   ข. มีแหล่งวิชาการท่ีจะให้ค้นคว้า 
   ค. มีความทันสมัยต่อเหตุการณ์  
          ง. ผู้วิจัยเลือกด้วยตนเอง 
 2. การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยมี ประโยชน์ส าคัญในข้อใด 
           ก. ช่วยให้ได้ปัญหาการวิจัย 
           ข. ช่วยให้ได้ชื่อเรื่องการวิจัย 
                     ค. ช่วยให้ได้เรื่องการวิจัยที่เหมือนของผู้อ่ืน 
          ง. ชว่ยก าหนดแบบแผนการวิจัย 

3. ข้อใดเป็นการเสนอรายงานเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ การวิจัยที่ถูกต้อง 
   ก. เสนอตามล าดับปี ที่พิมพ์ 
   ข. เสนอตามล าดับเนื้อหาที่ได้จากบทคัดย่อ  
   ค. เสนอเนื้อหาสาระเฉพาะ ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
           ง. เสนอเนื้อหาที่ผ่านการสังเคราะห์ และสรุปผล โดยผู้วิจัย 
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 4. ผู้วิจัยต้องการศึกษาพฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็ก ปัญหาสุขภาพทารกและความต้องการบริการ
พยาบาลของผู้ดูแลเด็กทารก ควรใช้รูปแบบการวิจัยแบบใด 
     ก. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) 
     ข. การวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research)  
     ค. การวิจัยเพื่อท านาย (Prediction research) 
     ง. การวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi experimental research 
 5.  ผู้วิจัยต้องการศึกษา การเปรียบเทียบผลการใช้โปรแกรมการดูแลสุขภาพช่องปากในเด็กวัย
เรียนโรคมะเร็งที่ได้รับยา เคมีบ าบัด ควรใช้รูปแบบการวิจัยแบบใด 
     ก. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) 
     ข. การวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research)  
     ค. การวิจัยเพื่อท านาย (Prediction research) 
     ง. การวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi experimental research 
 6.  ผู้วิจัยต้องการศึกษา การพัฒนาระบบบริการสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุที่ต้องพ่ึงพาผู้อ่ืน ควรใช้
รูปแบบการวิจัยแบบใด 
     ก. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) 
     ข. การวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research)  
     ค. การวิจัยเพื่อท านาย (Prediction research) 
     ง. การวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi experimental research 
 7. ค าว่าประชากร (Population) ในการวิจัย ข้อใดให้ความหมายได้สมบูรณ์ที่สุด 
      ก. กลุ่มของคนท่ีต้องการศึกษา  
      ข. กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นประชากร 
      ค. กลุ่มของสิ่งที่ต้องการศึกษาทั้งหมด  
      ง. กลุ่มของสิ่งมีชีวิตที่ต้องการศึกษา 
 8. ค าว่า กลุ่มตัวอย่าง (Sample) ในการวิจัยหมายถึงข้อใด 
     ก. กลุ่มของสิ่งที่ต้องการศึกษาทั้งหมด 
      ข. กลุ่มของคนส่วนหนึ่งที่เลือกมาเป็นตัวแทนในการศึกษา 
      ค. กลุ่มของสิ่งมีชีวิตส่วนหนึ่งที่เลือกมาเป็นตัวแทนในการศึกษา 
      ง. กลุ่มของสิ่งมีชีวิตและไม่มีชีวิตส่วนหนึ่งที่เลือกมาเป็นตัวแทนในการศึกษา 
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 9. การก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง จะต้องค านึงถึงสิ่งใด 
      ก. จ านวนตัวแปรที่ศึกษา  
      ข. ประเภทของงานวิจัย 
      ค. ขอบเขตและลักษณะของประชากร  
      ง. ถูกทุกข้อ 
 10. การศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับบริการตรวจสุขภาพของโรงเรียนแห่งหนึ่งสุ่ม
เลือกนักเรยีนแต่ละ ชั้นปี ตามสัดส่วนจ านวนนักเรียนมาเป็น กลุ่มตัวอย่างมาเป็นกลุ่มตัวอย่างเป็นวิธีการ
เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบใด 
     ก. แบบเจาะจง  
     ข. การสุ่มอย่างง่าย 
     ค. การสุ่มแบบมีระบบ  
     ง. การสุ่มแบบแบ่งชั้น 
 11. ผู้วิจัยต้องการการเก็บข้อมูลในการคัดเลือกหัวหน้าหอผู้ป่วยอายุรกรรมที่ประกอบด้วย 
บุคลิกภาพ เจตคติ ปฏิภาณไหวพริบ และการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าของ ผู้วิจัยควรใช้เครื่องมือใดในการ
เก็บรวบรวมข้อมูล 
     ก. แบบส ารวจ (Inventory) 
     ข. มาตรประเมินค่า (Rating Scales) 
     ค. แบบสัมภาษณ์ (Interview) 
     ง. ประเด็นสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
 12. การสังเกตท่ีดีควรมีลักษณะอย่างไร 
     ก. จดบันทึกทีหลัง 
     ข. ไม่เฉพาะเจาะจง 
     ค. สังเกตซ้ าหลายหลายครั้ง 
     ง. สังเกตหลายอย่างพร้อมพร้อมกัน 
 13. งานวิจัยเรื่องหนึ่งใช้เครื่องมือวิจัยเป็น แบบสัมภาษณ์ในการรวบรวมข้อมูลควรใช้การ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิธีใดจึงจะเหมาะสม 
     ก. สัมภาษณ์ซ้ าแล้วหาค่าความสัมพันธ์ 
     ข. ใช้ข้อมูลที่ได้มาเข้าสูตร 
     ค. สัมภาษณ์ซ้ าแล้วเปรียบเทียบความแตกต่าง 
     ง. ใช้หลายคนสัมภาษณ์ข้อมูลเดียวกันแล้วน ามาเปรียบเทียบความแตกต่าง 
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 14. ลักษณะส าคัญของคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือข้อใด 
      ก. มีประสิทธิภาพและความเที่ยงตรง  
      ข. มีความยากง่ายและอ านาจจ าแนก 
      ค. มีความเท่ียงตรงและความเชื่อมั่น  
      ง. มีความไวและความเป็นปรนัย 
 15. พยาบาล OPD สัมภาษณ์ความคิดเห็นของผู้รับบริการ หลายๆ ครั้ง ก็ได้ค าตอบเหมือนเดิม 
เป็นลักษณะที่ดีของเครื่องมือในข้อใด 
      ก. ความเท่ียงตรง  
      ข. ความเชื่อมั่น 
      ค. อ านาจจ าแนก  
      ง. ความเป็นปรนัย 
   16.การสร้างเครื่องมือได้ตามเนื้อหาสาระของสิ่งที่ต้องการศึกษาเครื่องมือนั้นมีคุณภาพด้านใด 
      ก. ความเท่ียงตรง  
      ข. ความเชื่อมั่น 
      ค. อ านาจจ าแนก  
     ง. ความยากง่าย 
 17. การหาค่าความเชื่อม่ันของแบบทดสอบแบบปรนัย โดยน าไปทดสอบกับนักเรียนครั้งเดียว 
กลุ่มเดียวจะใช้สูตรใด 
      ก. สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน  
      ข. สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค 
      ค. K.R. 20 ของ Kuder-Richardson  
      ง. การวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท์ 
 18. ถ้าข้อมูลที่รวบรวมได้จากการวิจัยในรูปความถ่ี หรือร้อยละ และข้อมูลดังกล่าวจัดเป็น
ประเภท ถ้าต้องการทดสอบว่าตัวแปร 2 ตัว มีความสัมพันธ์กันหรือไม่ ผู้วิจัยควรใช้สถิติใดในการทดสอบ 
      ก. การทดสอบความแปรปรวน  
      ข. การทดสอบค่าที 
      ค. การทดสอบไคสแควร์  
      ง. การทดสอบค่าซี 
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  19. การแปลผลข้อมูลการวิจัย ควรหลีกเลี่ยงสิ่งใด 
      ก. การใช้ศัพท์ทางการวิจัย  
      ข. การวิจารณ์ผลการวิเคราะห์ 
     ค. การกล่าวถึงตัวแปรหรือกลุ่มตัวอย่าง  
      ง. การกล่าวถึงตัวแปรหรือตัวแปรตาม 
 20. การเปรียบเทียบคะแนนความรู้ การพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจ 2 ค่าจะใช้ค่าสถิติอะไรบ้าง 
     ก. ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
      ข. ค่าสัดส่วน และค่าเฉลี่ย 
      ค. ตัวกลางเลขคณิต และค่าสัดส่วน  
      ง. ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 21. งานวิจัยต้องการศึกษาเปรียบเทียบผลของการใช้โปรแกรมสร้างสุขห้ามิติว่ามีผลต่อการ
ส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุหรือไม่ควรเลือกใช้สถิติในข้อใด 
     ก. t-test independent 
     ข. t-test dependent 
     ค. spearman correlation 
     ง. Pearson correlation 
  22. ข้อใดถูกต้องที่สุด 
     ก. การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ การวิจัยโดยใช้กระบวนการรักษาพยาบาล 
     ข. การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ การค้นหาแนวปฏิบัติใหม่ที่ได้จากการทดลอง 
     ค. การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ การใช้ข้อมูลที่เชื่อถือได้ ซึ่งได้จากกระบวนการ
สืบค้น วิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ เพ่ือน ามาใช้ในการตัดสินใจในกระบวนการรักษาพยาบาล 
     ง. การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ คือ การใช้ข้อมูลที่เชื่อถือได้ ซึ่งได้จากกระบวนการ
ทดลอง วิจัย  เพื่อน ามาใช้ในการตัดสินใจในกระบวนการรักษาพยาบาล 
 
 ส่วนที่ 2 แบบวัดสมรรถนะการวิจัยด้านทักษะของนักศึกษาพยาบาล 

สมรรถนะกำรวิจัยด้ำนทักษะของนักศึกษำพยำบำล 5 4 3 2 1 
1.ท่านก าหนดปัญหาการวิจัยแล้วตั้งเป็นชื่อเรื่องการวิจัยได้      
2.ท่านสามารถการวิเคราะห์ปัญหาการวิจัยในหน่วยงานและ
น ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยได้ 

     

3.ท่านสามารถทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาใช้กับ
งานวิจัยที่ท่านสนใจได้ 

     

4.ท่านมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศในการวิจัย      
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สมรรถนะกำรวิจัยด้ำนทักษะของนักศึกษำพยำบำล 5 4 3 2 1 
5.ท่านสามารถเลือกรูปแบบวิจัย มาใช้ในงานวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง   

     

6.ท่านสามารถบอกได้ว่ากลุ่มตัวอย่างในการวิจัยของท่านต้องมี
จ านวนเท่าใดและคุณลักษณะเป็นอย่างไร 

     

7.ท่านสามารถบอกได้ว่าจะใช้เครื่องมือใดในการรวบรวมข้อมูล      
8.ท่านสามารถวิเคราะห์ข้อมูลทาง ทางสถิติที่ต้องการ ด้วย
ตนเองหรือขอรับความช่วยเหลือจากผู้รู้ได้ 

     

9.ท่านวิเคราะห์และน าผลการวิจัยมาใช้ในการปฏิบัติการใน
หน่วยงานของท่านได้ 

     

10.ท่านมีความสามารถในการสืบค้นและใช้ประโยชน์จาก
หลักฐานเชิงประจักษ ์

     

11.ท่านสามารถประเมินได้ว่างานวิจัยใดเหมาะสมที่จะน ามา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานของท่านได้ 

     

12.ท่านรวมรวมข้อมูลจากการปฏิบัติงานเพ่ือวิจัยหาแนว
ทางการดูแลผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม 

     

  
ส่วนที่ 3 แบบวัดสมรรถนะการวิจัยด้านทัศนคติของนักศึกษาพยาบาล 

สมรรถนะกำรวิจัยด้ำนทัศนคติของนักศึกษำพยำบำล 5 4 3 2 1 
1. การวิจัยมีความส าคัญต่อวิชาชีพพยาบาล      

2. การวิจัยสามารถน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการพยาบาลได ้      
3. การวิจัยเป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

     

4.การท างานวิจัยท าให้ท่านมีความรู้เพ่ิมขึ้นและมีความคิด
กว้างไกล 

     

5.การวิจัยเป็นสิ่งที่ท้าทายความสามารถ      
6.การวิจัยท าให้ท่านคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผล      
7.การวิจัยท าให้ท่านกระตือรือร้นในการใฝ่หาความรู้      
8.การวิจัยช่วยให้สามารถรวบรวมข้อมูลได้กว้างขวางมากขึ้น      
9.การวิจัยเป็นสิ่งจ าเป็นที่ผู้บริหารทางการพยาบาลควรจะท า
ควบคู่กับการปฏิบัติงาน 

     

10.การน าผลการวิจัยมาใช้แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานเป็น      



52 
 

 
 

สมรรถนะกำรวิจัยด้ำนทัศนคติของนักศึกษำพยำบำล 5 4 3 2 1 
การพัฒนางานของพยาบาล 
11.การติดตามอ่านผลงานวิจัยทางการพยาบาลจากแหล่งต่างๆ 
เป็นสิ่งจ าเป็นและควรท า 

     

12.การให้ความร่วมมือกับผู้อ่ืนในการวิจัยเป็นการช่วยพัฒนา
วิชาชีพพยาบาลทางหนึ่ง 

     

13.การท างานวิจัยหรือมีส่วนร่วมในการวิจัยท าให้ท่านมีความ
ภาคภูมิใจในตนเอง 

     

 
แบบประเมินแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำ

บัณฑิต 
 

ค ำชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างด้านขวามือของแต่ละข้อ ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  
  5  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยกับข้อความนั้นมากที่สุด 
  4  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยกับข้อความนั้นมาก 
  3  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยกับข้อความนั้นปานกลาง 
  2  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อย 
  1  หมายถึง  ท่านเห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อยที่สุด 
 

 
ข้อ 

 
รำยกำรประเมิน 

ควำมคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ด้ำนบริบท 
1 วัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ มีความ

ชัดเจน เข้าใจง่าย 
     

2 วัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯมีความ
สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของหลักสูตร 

     

3 วัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯสามารถ
ปฏิบัติได้จริง 

     

4 วัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ มีการ
เสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต 

     

5 การแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯมีความชัดเจน      
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6 เนื้อหาในแต่ละหัวข้อน าไปใช้ในการปฎิบัติได้      
7 เนื้อหาในแต่ละหัวข้อมีความทันสมัย      
ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ 
1 การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา

บัณฑิตในรูปแบบออนไลน์มีความเหมาะสม 
     

2 เอกสารประกอบการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสม 

     

3 สื่อประกอบการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสม 

     

4 การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตในรูปแบบออนไลน์มีความเหมาะสมมาใช้ในการเสริมสร้างฯ 

     

5 เวลาที่ใช้ในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสม 

     

ด้ำนกระบวนกำร 
1 มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของ

นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
     

2 มีการประชุมวางแผนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างสมรรถนะการ
ท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

     

3 ความเหมาะสมของการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

     

4 ความเหมาะสมของเวลาในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

     

5 ความเหมาะสมของกิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

     

6 การจัดกิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตสามารถน าไปปฎิบัติได้ 

     

ด้ำนผลผลิต 
1 แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯสามารถน ามาใช้ในการ

เสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต 

    

2 สามารถประยุกต์ใช้แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ในการ
จัดการเรียนการสอนของชุดวิชาวิทยานิพนธ์ 
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3 สามารถประยุกต์ใช้แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ในการ
จัดการเรียนการสอนในแต่ละชุดวิชาได้ 

    

4 นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ได้     
5 กิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 

ศาสตรมหาบัณฑิตช่วยพัฒนาผู้เรียนได้ 
    

6 นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะการวิจัยเพ่ิมขึ้นส่งผลต่อการท า
วิทยานิพนธ์ 

    

9 นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะการวิจัยเพ่ิมขึ้นส่งผลต่อการส าเร็จ
การศึกษา 
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ภำคผนวก ข 
แนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต 

 
หลักกำรและเหตุผล 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ได้เริ่มเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาโท ในปีการศึกษา 2548 โดยเริ่ม
เปิดหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล เพ่ือการพัฒนาบุคลากร
ทางการพยาบาลโดยเฉพาะผู้บริหารการพยาบาลไทยที่ปฏิบัติงานอยู่ในสถานบริการสุขภาพทั้งภาครัฐและ
เอกชนทั่วประเทศและต่างประเทศ และต้องการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมพูนวิทยฐานะ ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ
เชิงวิชาชีพและทางการบริหาร สอดรับกับระบบบริการสุขภาพ ความต้องการของสังคม และนโยบาย
ประเทศชาติและของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป โดยสามารถศึกษาด้วยตนเองควบคู่ไปกับการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่และการด ารงชีวิตอยู่ในครอบครัวได้ ปัจจุบันเปิดสอนในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล รุ่น 16 (ปีการศึกษา 2564)  

นักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ทางหลักสูตรมีการ 
จัดการเรียนการสอนในชุดวิชาวิทยานิพนธ์ ในภาคต้น ส าหรับนักศึกษาในชั้นปีที่ 2 เป็นการลงทะเบียน
เรียนในชุดวิทยานิพนธ์ขั้นที่  1 และขั้นที่ 2 ส าหรับวิทยานิพนธ์ขั้นที่  3 และ 4 นักศึกษาสามารถ
ลงทะเบียนได้ในภาคการศึกษาถัดไป หรือสามารถลงเรียนชุดวิทยานิพนธ์ได้ตามความก้าวหน้าของการท า
วิทยานิพนธ์ จากการส ารวจข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี เกี่ยวกับระยะเวลาในการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล ในปีการศึกษา 2561, 2562 และ 
2563 ระยะเวลาการส าเร็จการศึกษาภายใน 5 ปี  พบร้อยละ 73.68, 61.90 และร้อยละ 66.67 
ตามล าดับ และในปีการศึกษา 2561, 2562 และ 2563 ระยะเวลาการส าเร็จการศึกษาภายใน 6 ปี พบ
ร้อยละ 26.32, 38.10 และร้อยละ 33.33 ตามล าดับ (ข้อมูลติดตามบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการ
พยาบาล, 2564) นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาอีกจ านวนหนึ่งที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามท่ีหลักสูตรก าหนด ได้
มีการขอขยายระยะเวลาการศึกษา เนื่องจากอยู่ในระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ เพ่ือขอการส าเร็จ
การศึกษา ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลต่อการจัดการเรียน
การสอนทางการพยาบาล งดการจัดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า มีการปรับการจัดการเรียนการสอน
ในรูปแบบออนไลน์ ส่งผลต่อการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาพยาบาล ประกอบกับข้อจ ากัดของแต่ละ
จังหวัดงดการเดินระหว่างพ้ืนที่ ส่งผลต่อการด าเนินการวิจัยในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา ซึ่งส่งผล
ต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา ดังนั้นควรมีการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลเพ่ือให้การด าเนินการวิจัยด าเนินไปอย่างต่อเนื่องและส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด
ของหลักสูตร 
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 สมาคมการพยาบาลของสหรัฐอเมริกา (American Nursing Association, 2015) ได้นิยาม
สมรรถนะการวิจัย ว่าเป็นความรู้ ทักษะ และความสามารถในการอธิบายคุณค่าและประยุกต์งานวิจัยมา
ใช้ในการปฏิบัติการพยาบาล และสมรรถนะด้านการวิจัยของพยาบาลวิชาชีพมีองค์ประกอบส าคัญ 3 
องค์ประกอบ คือ 1) องค์ประกอบด้านความรู้ เป็นความรู้ความสามารถของพยาบาลเกี่ยวกับระเบียบ
วิธีการวิจัย 2) องค์ประกอบด้านทักษะ เป็นพฤติกรรมของพยาบาลที่แสดงถึงคุณสมบัติที่ดีในการน า
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการคุณภาพพยาบาล และ 3) 
องค์ประกอบด้านเจตคติ เป็นความคิดในการสนับสนุนการท าวิจัยทางการพยาบาลหรือท าวิจัยร่วมกับสห
สาขาวิชาชีพเพ่ือสร้างผลงานใหัเกิดประโยชน์ต่อองค์กร สนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ท าวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการพยาบาลอย่างต่อเนื่อง และจากการศึกษาของ Jiang, Yuan and Zhang (2019); ดาราวดี 
เมธนาวิน (2552) และมุกดา นาผล (2553) พบว่าสมรรถด้านการท าวิจัยของพยาบาลวิชาชีพอยู่ในระดับ
ต่ า ดังนั้นควรให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการวิจัยของพยาบาล 
 จากท่ีกล่าวมาผู้วิจัยเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้มีสมรรถนะการท าวิจัยทางด้าน
ความรู้การท าวิทยานิพนธ์ ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์ ผู้วิจัยจึงพัฒนาแนว
ทางการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ที่สอดคล้องกับการ
จัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล และสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 โดยองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ ประกอบด้วย 
หลักการและเหตุผลของหลักสูตรเสริม แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการ
วิจัยฯ จุดมุ่งหมายของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้าง
สมรรถนะการวิจัยฯ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบ
การเรียนรู้แบบร่วมมือที่ประกอบด้วย ขั้นเตรียมการ ขั้นน าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ และขั้นประเมินและ
สรุปผล มาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยนักศึกษาเรียนผ่านสื่อออนไลน์ เมื่อนักศึกษาได้เข้าร่วมการ
เสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยอาจส่งผลต่อความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ และการส าเร็จการศึกษา
ของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตตามที่หลักสูตรก าหนด  
 
แนวคิดพื้นฐำนของแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัย 
 แนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ที่มุ่งเน้น
เสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล เพ่ือให้มีสมรรถนะการท าวิจัยทางด้านความรู้การท า
วิทยานิพนธ์ ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์ การพัฒนาหลักสูตรเสริมออนไลน์
นี้สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล และสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยองค์ประกอบของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยฯ  
ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล แนวคิดพ้ืนฐาน จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการ
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เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือที่ประกอบด้วย ขั้นเตรียมการ ขั้น
น าเสนอ/เชิงปฏิบัติการ และขั้นประเมินและสรุปผล มาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยนักศึกษาเรียนผ่านสื่อ
ออนไลน์  
 
วัตถุประสงคข์องแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต 
 เมื่อนักศึกษาพยาบาลได้เข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยนี้แล้ว  
 1. มุ่งเน้นเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล  
 2. เพ่ือให้มีสมรรถนะการท าวิจัยทางด้านความรู้การท าวิทยานิพนธ์ ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ 
และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์  
 3. ส่งผลต่อความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตตามที่หลักสูตรก าหนด  
 
โครงสร้ำงของแนวทำงกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวิจัยของนักศึกษำพยำบำลศำสตรมหำบัณฑิต 
 โครงสร้างของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิตแบ่งออกเป็น 4 หน่วยการเรียนรู้ โดยในแต่ละหน่วยการเรียนเรียนมีการสอดแทรกด้านเจตคติการ
ท าวิทยานิพนธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 

 หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับ
การท าวิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถน ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้ 

 หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท า 

วิทยานิพนธ์  
 
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมกำร  
   1.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมออนไลน์เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการท า
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   1.2 ชี้แจงเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
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โดยออนไลน์ 
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นน ำเสนอ/เชิงปฏิบัติกำร 
 2.1 ชี้แจงขอบเขตของเนื้อหาการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิต 
 2.2 นักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรมในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ในการเสริมสร้างสมรรถนะการท า
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินและสรุปผล  
 ร่วมกันประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมในแต่ละหน่วยการเรียนรู้            
 
สื่อกำรเรียนรู้ 
 1. เอกสารประกอบการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
 2. Power point   
กำรวัดและประเมินผล 
 การตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้การท าวิทยานิพนธ์ ทักษะการท าวิทยานิพนธ์ 
และทัศนคติการท าวิทยานิพนธ์  

 

หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 1 
 การพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์   
 
ค ำอธิบำยหน่วยกำรเรียนรู้          
 ศึกษาการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการท า
วิทยานิพนธ์ เป็นเนื้อหาเกี่ยวกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการบริหารทางการพยาบาล เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
น ามาก าหนดเป็นปัญหาการวิจัยเพื่อการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
 
วัตถุประสงค์กำรเรียนรู้  
 เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับ
การก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์  
  
เค้ำโครงเนื้อหำ 
 การก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์   
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กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมกำร  
   1.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหลักสูตรเสริมออนไลน์เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการท า
วิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
   1.2 ชี้แจงเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยออนไลน์ 
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นน ำเสนอ/เชิงปฏิบัติกำร 
 2.1 ชี้แจงขอบเขตของเนื้อหาการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิตเก่ียวกับการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนดปัญหาการวิจัยส าหรับการ
ท าวิทยานิพนธ์   
 2.2 นักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการก าหนด
ปัญหาการวิจัยส าหรับการท าวิทยานิพนธ์   
 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินและสรุปผล  
 ร่วมกันประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ที่ 1             
 
สื่อกำรเรียนรู้ 
 1. เอกสารประกอบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ที่ 1 
 2. Power point  
 
กำรวัดและประเมินผล 
 การตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยในหน่วยการเรียนรู้ที่ 1 
 
เอกสำรประกอบกำรกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยเกี่ยวกับกำรก ำหนดปัญหำกำรวิจัยส ำหรับกำร

ท ำวิทยำนิพนธ์ ในหน่วยกำรเรียนรู้ที่ 1 
 

ควำมส ำคัญของกำรก ำหนดหัวเรื่องวิจัย 
เนื่องจากการก าหนดชื่อเรื่องการวิจัย (research title) เป็นข้อความแรกๆ ที่จะสื่อความหมายกับ

ผู้อ่าน ดังนั้นควรตั้งชื่อเรื่องให้มีความเหมาะสมและสามารถสื่อให้ผู้อ่านเข้าใจดีถึงสาระ ๓ ประการ คือ ตัว
แปรที่ศึกษา รูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร และประชากรที่ศึกษา  
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ชื่อเรื่องที่ดีนอกจากควรบ่งบอกหรือสะท้อนให้ทราบถึงตัวแปรที่ศึกษา รูปแบบความสัมพันธ์
ระหว่างตัวแปร และประชากรที่ศึกษาแล้ว ยังต้องเขียนให้เป็นข้อความที่กระชับ รัดกุม และไม่ใช้ค า
ฟุ่มเฟือยที่ไม่จ าเป็นอีกด้วย 
กำรก ำหนดเรื่องวิจัย 

ปัญหาการวิจัย (research problem) หมายถึง ข้อสงสัยเกี่ยวกับเหตุการณ์หรือปรากฏการณ์
ต่างๆ ที่บ่งบอกให้ทราบว่าผู้วิจัยต้องการทราบค าตอบ หรือความรู้ความจริงในลักษณะใด 

การท าวิจัยเริ่มต้นจากการมีปัญหาการวิจัย หากเริ่มต้นด้วยปัญหาที่ดีก็จะช่วยให้ความคาดหวังได้
ผลการวิจัยที่ได้รับจะมีคุณค่า ดังนั้นการก าหนดปัญหาการวิจัยจึงเป็นงานที่ส าคัญมากอย่างหนึ่งใน
กระบวนการวิจัย  

แหล่งที่มำของปัญหำกำรวิจัย 
1. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง โดยทั่วไปผู้วิจัยมักจะอาศัยเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

ในการก าหนดปัญหาการวิจัย โดยเลือกศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชาการที่
ประสงค์จะท าวิจัย 

1.1 เอกสารที่เกี่ยวข้อง หมายถึง เอกสารทางวิชาการต่างๆ เช่น หนังสือ ต ารา วารสาร  
ทั้งที่เป็นเอกสารแบบดั้งเดิมและที่เป็นเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบต่างๆ เช่น ซีดีรอม เวปไซต์ ซึ่งอาจ
เป็นแหล่งความรู้เกี่ยวกับทฤษฏี กฎ หลักการ แนวคิด ข้อเท็จจริงต่างๆ ที่ผู้วิจัยอาจสงสัยว่าในสถานการณ์
ที่ที่แตกต่างไป เหตุการณ์ต่างๆ จะเป็นไปตามที่เคยมีผู้ค้นพบไว้แล้วหรือไม่ ทั้งนี้ เนื่องจากในทาง
สังคมศาสตร์ เหตุการณ์ต่างๆ มีการเปลี่ยนแปลงไป จึงอาจต้องการพิสูจน์ยืนยันอยู่เสมอ 

1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง หมายถึง รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ์ทั้งท่ีอยู่ในรูปของฉบับ 
เต็มและบทคัดย่อ ตลอดจนบทความวิจัยทั้ งที่ตี พิมพ์ในวารสารวิชาการ เอกสารประกอบการ
ประชุมสัมมนา เป็นเอกสารที่ช่วยให้ทราบถึงความรู้ใหม่ๆ ในวงวิชาการนั้น และควรศึกษาในประเด็นของ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไป เนื่องจากข้อเสนอแนะเหล่านี้จะช่วยชี้ประเด็นที่จะท าวิจัยต่อไป 

2. บุคคลอ่ืน ปัญหาการวิจัยที่ได้จากบุคคลอ่ืน อาจเป็นการรวบรวมแนวคิดจากหลายๆ คนมา
ประมวลเป็นข้อปัญหา หรืออาจเป็นการรับเอาหัวข้อข้อปัญหานั้นมาเลยก็ได้ 

2.1 การรวบรวมแนวคิดจากหลายๆ คน การรวบรวมแนวคิดจากหลายๆ คนมาประมวล 
เป็นข้อปัญหานั้น อาจได้มาจากการสนทนา การพูดคุยกับผู้รู้ ผู้มีประสบการณ์ อาจได้มาจากการสัมมนา 
การอภิปราย ค าบรรยายในที่ประชุมสัมมนา หนังสือ ต ารา บทความทางวิชาการ เป็นต้น 

2.2 ประสบการณ์ของผู้วิจัย ผู้วิจัยอาจได้ปัญหาการวิจัยจากปัญหาที่ประสบอยู่ใน 
สถานการณ์ต่างๆ เช่น การประกอบอาชีพก่อให้เกิดประสบการณ์และการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพ หรือหน้าที่
งานนั้นๆ การศึกษาอบรมก่อให้เกิดประสบการณ์และการเรียนรู้ตามหลักสูตรทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย การด าเนินชีวิตประจ าวันก่อให้เกิดประสบการณ์และการเรียนรู้ในการแก้ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
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แนวทำงกำรก ำหนดปัญหำกำรวิจัย   
การก าหนดปัญหาการวิจัยเป็นขั้นตอนที่ส าคัญมากอย่างหนึ่งในกระบวนการวิจัย การวิจัยเริ่มต้น

ท าวิจัยโดยมีปัญหาการวิจัยที่ดีเป็นที่คาดหวังว่าผลการวิจัยที่ได้จะมีคุณค่า การด าเนินงานเพ่ือให้ได้ปัญหา
การวิจัย แบ่งเป็น 2 ขั้นตอนดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ปัญหา การวิเคราะห์ปญัหานับเป็นงานที่ส าคัญและมีความสลับซับซ้อน การ 

วิเคราะห์ปัญหามีจุดมุ่งหมายเพ่ือชี้ชัดประเด็นปัญหา ซึ่งเป็นข้อสงสัยที่ผู้วิจัยต้องการหาค าตอบหรือ
ต้องการพิสูจน์ประเด็นใดที่มีผู้ค้นพบค าตอบหรือพิสูจน์ทราบแล้ว รวมทั้งประเด็นที่มีความส าคัญน้อยจะ
ไม่ถูกน ามาเป็นปัญหาการวิจัย แนวทางการวิเคราะห์ปัญหามีดังนี้ 

1.1 การเลือกเรื่องท่ีเป็นปัญหา เป็นการพิจารณาสภาพกว้างๆ ทั่วๆ ไป ของเหตุการณ์หรือ 
ปรากฏการณ์ต่างๆ ที่ผู้วิจัยเกี่ยวข้องหรือมีความสนใจจะศึกษา เรื่องราวของเหตุการณ์หรือปรากฏการณ์ที่
ศึกษาอาจมาจากแหล่งต่างๆ ได้แก่ เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง บุคคลอื่น และประสบการณ์ของผู้วิจัย 
การพิจารณาสภาพกว้างๆ ทั่วๆ ไป ก็เพ่ือค้นคว้าเรื่องที่เป็นปัญหา ปัญหาที่พิจารณาในขั้นนี้คือปัญหาทาง
การศึกษา ปัญหาที่พบในขั้นแรกนี้อาจจะคลุมเครือไม่ชัดเจน ดังนั้นผู้วิจัยต้องลดความคลุมเครือลง และท า
ให้ปัญหามีความชัดเจนขึ้น 
       1.2 การท าความเข้าใจปัญหา เป็นการแยกแยะรายละเอียดเกี่ยวกับเรื่องที่เป็นปัญหา ซึ่งอาจ
ท าได้โดยการรวบรวมข้อเท็จจริงหรือตัวแปรที่อาจเกี่ยวกับเรื่องที่เป็นปัญหาและค าอธิบายเกี่ยวกับ
ข้อเท็จจริงนั้นๆ แล้วตรวจสอบดูว่าข้อเท็จจริงหรือค าอธิบายนั้นเป็นจริงหรือไม่  ข้อเท็จจริงและค าอธิบาย
บางประเด็นอาจจะไม่ทราบว่าจะหาค าตอบหรือพิสูจน์ได้อย่างไร ก็ไม่ควรน ามาเป็นประเด็นปัญหาการ
วิจัย ควรเลือกประเด็นที่มีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อตอบค าถามหรือพิสูจน์ข้อสงสัยได้มาเป็นปัญหาการ
วิจัย 
   1.3 การระบุประเด็นปัญหาการวิจัย เป็นการตัดสินใจเลือกประเด็นปัญหาที่เป็นข้อสงสัยและ
ต้องการทราบค าตอบ แล้วน าเสนอในรูปข้อความแสดงปัญหาการวิจัย มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
ประกอบด้วย ตัวแปร รูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร และประชากรเป้าหมาย ในการวิจัยเรื่องหนึ่ง 
อาจมีประเด็นปัญหาเพียงประเด็นเดียวหรือหลายประเด็น และอาจเขียนในรูปประโยคค าถามหรือประโยค
บอกเล่าก็ได้ การเขียนข้อความแสดงปัญหาการวิจัยนี้ถ้าเขียนให้ละเอียดชัดเจน ก็จะสะท้อนถึง
วัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ด้วย 

2. การประเมินปัญหา เมื่อได้ข้อความแสดงปัญหาการวิจัยแล้วก่อนจะลงมือด าเนินการวิจัยใน 

ขั้นต่อไปควรได้มีการประเมินปัญหาการวิจัยซึ่งเป็นการพิจารณาและทบทวนดูว่าปัญหานั้นมีความ
เหมาะสมหรือไม่ มีข้อพิจารณาความเหมาะสมในประเด็นต่อไปนี้ 

1. ปัญหาการวิจัยมีความแปลกใหม่และไม่ซ้ าซ้อนกับปัญหาที่ผู้อื่นท าไว้แล้ว 
2. ปัญหาการวิจัยมีขอบเขตเหมาะสม ไม่กว้างขวางเกินไปจนยากท่ีจะท าให้ส าเร็จ หรือไม่ 

แคบเกินไปจนแทบไม่มีความหมายหรือไม่มีประโยชน์ 
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3. ผลการวิจัยที่จะได้รับมีความส าคัญและเป็นประโยชน์ 
4. ผลการวิจัยที่จะได้รับสามารถสรุปอ้างอิงได้กว้างขวาง ทั้งในด้านสถานที่ เวลา และบุคคล 
5. มีวิธีการและเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อหาค าตอบต่อปัญหาการวิจัยนั้น 
6. ผู้วิจัยมีความสนใจหรืออยากรู้อยากเห็นในเรื่องนั้นอย่างแท้จริง 
7. ผู้วิจัยมีความรู้ความสามารถเก่ียวกับเรื่องนั้นเพียงพอ 
8. ผู้วิจัยมีงบประมาณค่าใช้จ่ายเพียงพอ หรือมีแหล่งเงินทุนสนับสนุน 
9. ผู้วิจัยมีเวลาเพียงพอที่จะท าเรื่องนั้นให้ส าเร็จ 
10. ผู้วิจัยมีความปลอดภัยปราศจากอันตรายที่อาจเกิดข้ึนจากการท าวิจัย หรือการเก็บ 

รวบรวมข้อมูลในเรื่องนั้น 
 
 

หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 2 
การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ใน

การท าวิทยานิพนธ์ 
ค ำอธิบำยหน่วยกำรเรียนรู้          

การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ใน 
การท าวิทยานิพนธ์ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท า
วิทยานิพนธ์ เพ่ือการท าวิทยานิพนธ์ได้ 
 
วัตถุประสงค์กำรเรียนรู้  

เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่ 
น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  
 
เค้ำโครงเนื้อหำ 

การทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ 
 
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมกำร  
   1.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต    

1.2 ชี้แจงเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
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โดยออนไลน์  
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นน ำเสนอ/เชิงปฏิบัติกำร 
 2.1 ชี้แจงขอบเขตของเนื้อหาการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิตเกี่ยวกับสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้
ในการท าวิทยานิพนธ์ 

2.2 นักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการทบทวน 
วรรณกรรม แนวคิดทฤษฏีที่น ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์  

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินและสรุปผล  
 ร่วมกันประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ที่ 2             
 
สื่อกำรเรียนรู้ 
 1. เอกสารประกอบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ที่ 2 
 2. Power point  
 
กำรวัดและประเมินผล 
 การตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยในหน่วยการเรียนรู้ที่ 2 
 

เอกสำรประกอบกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยเกี่ยวกับกำรทบทวนวรรณกรรม แนวคิด
ทฤษฏีที่น ำมำใช้ในกำรท ำวิทยำนิพนธ์ ในหน่วยกำรเรียนรู้ที่ 2 

 
กำรทบทวนวรรณกรรม และแนวคิดทฤษฏีที่น ำมำใช้ในกำรท ำวิทยำนิพนธ์ 

วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง หมายถึง แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับปัญหาการวิจัย  
หรือตัวแปรที่ศึกษา ซึ่งผู้วิจัยจะต้องไปศึกษาค้นคว้ามาก่อนที่จะลงมือท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ หรือบางครั้ง
อาจเรียกว่า การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

แนวคิด ทฤษฎี เป็นข้อความที่ใช้ในการอธิบายปรากฏการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ได้ผ่านการพิสูจน์
มาแล้วเป็นที่ยอมรับในแต่ละสาขาวิชาและได้ใช้กันอย่างแพร่หลาย  

แหล่งของวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย แหล่งของวรรณกรรมที่เกี่ย วข้องมีทั้งแหล่งที่เป็น
ปฐมภูมิและแหล่งทุติยภูมิ ข้อมูลที่น ามาใช้ควรเป็นมาจากแหล่งปฐมภูมิ เนื่องจากมีความน่าเชื่อถือ 

วิธีการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง การทบทวนวรรณกรรมหรือการศึกษาค้นคว้าเอกสารต่างๆ 
ซึ่งผู้ศึกษาควรปฏิบัติดังนี้  

1. ต้องศึกษาปัญหาการวิจัย หรือวัตถุประสงค์ของการวิจัยหรือสมมติฐานการวิจัยให้เข้าใจก่อน  
2. ต้ังชื่อเรื่องหรือหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับปัญหาการวิจัย หรือตัวแปรที่ต้องการศึกษา  
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3. เรื่องท่ีจะศึกษาให้ตรงตามประเด็นปัญหาการวิจัย หรือตรงตามตัวแปรที่ต้องการศึกษา  
5. ควรมีการประเมินประเด็นส าคัญของเรื่องที่จะทบทวนให้ตรงกับปัญหาการวิจัยหรือตัวแปรที่

ศึกษา ดังนี้  
5.1 ความเกี่ยวข้องกับปัญหาการวิจัยหรือวัตถุประสงค์ของการวิจัย  
5.2 ความน่าเชื่อถือของข้อความโดยพิจารณาความเป็นเหตุเป็นผล หรือหลักฐาน  
5.3 ข้อความที่เขียนเป็นความคิดของผู้เขียนเอง โดยไม่คัดลอกจากของผลงานของบุคคลอ่ืน  
5.4 ข้อมูลที่น ามาเขียน ต้องมีความน่าเชื่อถือ  
ประโยชน์ของวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง มีดังนี้  
1. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาการวิจัย วรรณกรรมหรือข้อความที่จะน ามาอ้างอิงหรือ

เขียนในหัวข้อนี้ควรสอดคล้องหรือสนับสนุนว่าการวิจัยเรื่องนี้มีความเป็นมาอย่างไรหรือท าไมจึงท าวิจัย
เรื่องนี้  

2. สมมติฐานการวิจัย การตั้งสมมติฐานการวิจัยจะต้องมีเหตุผล คือแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องสนับสนุน  

3. นิยามค าศัพท์เฉพาะ การนิยามหรือการให้ความหมายของตัวแปรที่ศึกษา  
4. การสุ่มตัวอย่าง การก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง และเทคนิคการสุ่มตัวอย่างผู้วิจัยใช้

หลักการหรือทฤษฎีของใครก็ต้องเขียนอ้างอิง  
5. การสร้างเครื่องมือวิจัย ระบุแนวทางการสร้างให้ชัดเจน  
6. การวิเคราะห์ข้อมูล  
7. การอภิปรายผลการวิจัย ซึ่งเป็นการให้เหตุผลของผู้วิจัยว่า ผลการวิจัย  ออกมาอย่างนี้

สอดคล้อง หรือตรงกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยของใครบ้าง  
 

หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 3  
การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย 

 
ค ำอธิบำยหน่วยกำรเรียนรู้          

การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
ออกแบบการวิจัยเพื่อน ามาใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ได ้
 
วัตถุประสงค์กำรเรียนรู้  

เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย  
 
 



65 
 

 
 

เค้ำโครงเนื้อหำ 
 การออกแบบการวิจัย  
 
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมกำร  
   1.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต 
   1.2 ชี้แจงเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
โดยออนไลน์  
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นน ำเสนอ/เชิงปฏิบัติกำร 
 2.1 ชี้แจงขอบเขตของเนื้อหาการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรมหาบัณฑิตเก่ียวกับสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับเก่ียวกับการออกแบบการวิจัย  

2.2 นักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรมในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยเกี่ยวกับเก่ียวกับการ
ออกแบบการวิจัย  

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินและสรุปผล  
 ร่วมกันประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ที่ 3             
 
สื่อกำรเรียนรู้ 
 1. เอกสารประกอบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ที่ 3 
 2. Power point  
 
กำรวัดและประเมินผล 
 การตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยในหน่วยการเรียนรู้ที่ 3 
 

เอกสำรประกอบกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยเกี่ยวกับกำรออกแบบกำรวิจัย  
ในหน่วยกำรเรียนรู้ที่ 3 

 
การออกแบบการวิจัย เป็นการวางแผนการวิจัยที่แสดงถึงการก าหนดรูปแบบ และแนวทาง

การวิจัย เพ่ือให้ได้ค าตอบหรือข้อความรู้ตามปัญหาหารวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ คือ การได้ค าตอบที่มี
ความตรงภายใน และความตรงภายนอก องค์ประกอบส าคัญของการออกแบบการวิจัยประกอบด้วย การ
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ออกแบบการวัดตัวแปร (Measurement design) การออกแบบการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง (Sampling 
design) และการออกแบบการวิเคราะห์ข้อมูล (Analysis design)  
1. ควำมหมำยและควำมส ำคัญของกำรออกแบบกำรวิจัยทำงกำรพยำบำล  

การออกแบบการวิจัย หมายถึง แผนงานแสดงแนวทาง วิธีการที่มีระบบ มีขั้นตอนในการแสดงหา
ข้อเท็จจริงให้ได้ค าตอบปัญหาที่เที่ยงตรงเชื่อถือได้ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2543)  

การออกแบบการวิจัยว่า เป็นแผนการ (Plan) และ (Structure) ของการท าวิจัย เพ่ือให้ได้ค าตอบ
ส าหรับปัญหาการวิจัย กล่าวคือ แผนการ หมายถึง สิ่งที่แสดงแนวทางและขั้นตอนวิธีการด าเนินการวิจัยที่
นักวิจัยก าหนดขึ้น และตัดสินใจว่าจะท าตามที่ก าหนดขึ้น เริ่มตั้งแต่การตั้งสมมติฐานการวิจัยที่จะน าไปสู่
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยภาพรวม ส่วนโครงสร้าง หมายถึง เค้าโครงหรือรูปแบบ แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรในการวิจัยที่นักวิจัยท าการศึกษาเพ่ือตอบปัญหาการวิจัย (Kerlinger & Lee, 2000)  

การออกแบบการวิจัย เป็นแผนกระบวนการที่นักวิจัยจัดท าขึ้นเพ่ือตอบปัญหาการวิจัยได้อย่างมี
ความตรง (Validity) มีความเป็นปรนัย (Objectivity)  มีความถูกต้องแม่นย า (Accuracy) และมีความ
ประหยัดไม่สิ้นเปลืองมาก  

จึงสรุปได้ว่าการออกแบบการวิจัย เป็นการก าหนดแผนการด าเนินงานที่แสดงถึงรูปแบบ แนวทาง 
และวิธีการที่มีระบบมีขั้นตอนในการวิจัย เพ่ือให้ได้ค าตอบของการวิจัยที่มีความตรง ความปรนัย และ
แม่นย า ภายใต้ทรัพยากรที่ประหยัด  

กำรออกแบบกำรวิจัยมีวัตถุประสงค์ที่ส ำคัญ 2 อย่ำง คือ  
1) เพ่ือให้ได้ค าตอบที่ถูกต้องตรงต่อค าถามของการวิจัยที่มีความตรง ถูกต้องแม่นย า เป็นปรนัย 

และประหยัดมากท่ีสุดเท่าที่จะท าได้  
2) เพ่ือควบคุมความแปรปรวน การควบความแปรปรวนมีหลักการ 3 ประการคือ การศึกษาให้

ครอบคลุมขอบข่ายของปัญหาการวิจัยให้มากที่สุด การควบคุมอิทธิพลของสิ่งต่าง ๆ ที่ไม่มีอยู่ในขอบข่าย
ของการวิจัย แต่ส่งผลต่อการวิจัยให้ได้มากที่สุด และการลดความผิดพลาดคลาดเคลื่อนให้ได้มากที่สุด  
2. หลักของกำรออกแบบกำรวิจัยทำงกำรพยำบำล  

เนื่องจากวัตถุประสงค์การวิจัยที่ส าคัญของการออกแบบการวิจัยคือ การควบคุมหรือขจัดอิทธิพล
ของตัวแปรแทรกซ้อนที่ไม่ต้องการศึกษาให้หมดไป เพ่ือให้ผลการวัดค่าตัวแปรตามนั้นมาจากการจัด
กระท าของตัวแปรต้น/ตัวแปรอิสระแต่เพียงอย่างเดียว ซึ่งจะน าไปสู่การได้ค าตอบต่อปัญหาการวิจัยที่
ถูกต้องแม่นย าที่สุด ดังนั้นหลักการออกแบบการวิจัยจึงเป็นเรื่องของการควบคุมความแปรปรวนของตัว
แปรในการวิจัย โดยยึดหลักการที่ว่า “The Max Min Con Principle” (Kerlinger & Lee, 2000) ซึ่ง
ประกอบด้วยดังนี้  

2.1 การท าให้ ความแปรปรวนที่ เป็ นผลมาจากตั วแปรต้น/ตั วแปรอิสระมีค่ าสู งที่ สุ ด 
(Maximization of systematic variance) ท าให้ค่าของตัวแปรอิสระมีความแตกต่างกันมากที่สุดเท่าที่จะ
ท าได้ เช่น ต้องการเปรียบเทียบผลการบรรเทาเพ่ือจัดการความปวดโดยใช้  2 วิธี (ตัวแปรอิสระ คือการ
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บรรเทาความปวด แปรค่าได้ 2 วิธี ตัวแปรตามคือ ความปวด) ผู้วิจัยควรเลือกค่าของตัวแปรอิสระ คือ
วิธีการบรรเทาความปวด 2 วิธี ที่มีความแตกต่างกันมาก ๆ เพ่ือให้ผลการเรียนรู้ที่เกิดจากการบรรเทา
ความปวด 2 วิธีนั้น มีความแตกต่างกันอย่างชัดเจน ถ้าวิธีการบรรเทาความปวด 2 วิธีนั้นมีความแตกต่าง
กันน้อย โอกาสที่จะเกิดความแตกต่างระหว่างผลการบรรเทาความปวด 2 วิธี ก็มีน้อยด้วย  

2.2 การท าให้ความแปรปรวนที่เกิดจากความคลาดเคลื่อนมีค่าน้อยที่สุด (Minimization of 
error variance) ท าให้ความคลาดเคลื่อนในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีค่าน้อยที่สุดทั้ งความคลาดเคลื่อนที่
เกิดจากความแตกต่างระหว่างบุคคล และความคลาดเคลื่อนในการวัด  

การท าให้ความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากความคลาดเคลื่อนมีค่าน้อยที่สุด มีหลักการ 2 ประการ คือ 
การควบคุมเง่ือนไขในการวัด และการเพิ่มความเชื่อถือได้ของเครื่องมือวัด  

2.3 การควบคุมความแปรปรวนที่ เกิดจากตัวแปรแทรกซ้อน (Control of extraneous 
systematic variance) ท าให้ตัวแปรแทรกซ้อนหรือตัวแปรอิสระที่ไม่ต้องการศึกษา มีอิทธิพลต่อตัวแปร
ตามน้อยที่สุดหรือไม่มีเลย การควบคุมอิทธิพลจากตัวแปรแทรกซ้อนท าได้ดังนี้  

1) การสุ่ม (Randomization) เป็นวิธีที่ท าให้กลุ่มตัวอย่างมีความเท่าเทียมกัน การสุ่ม
นับเป็นวิธีที่ดีที่สุดในการควบคุมตัวแปรแทรกซ้อน ถ้าสามารถท าได้ควรใช้วิธีการสุ่มในการเลือดกลุ่ม
ตัวอย่าง   

2) การก าจัดตัวแปร (eliminate the variable) การก าจัดตัวแปรเป็นการเลือกสมาชิก
ของกลุ่มตัวอย่าง ให้มีลักษณะของตัวแปรแทรกซ้อนนั้นเหมือน ๆ กัน เช่น ถ้าเกรงว่าตัวแปรระดับ
สติปัญญาจะมีผลกระทบต่อตัวแปรตามท่ีศึกษา ควรเลือกกลุ่มตัวอย่างที่มีระดับสติปัญญาในระดับเดียวกัน 
ดังนั้นตัวแปรสติปัญญาก็จะกลายเป็นตัวแปรคงท่ีซึ่งไม่มีอิทธิพลต่อตัวแปรตาม  

3) การเพ่ิมตัวแปร (Building it into the research design) การเพ่ิมตัวแปรเป็นการ
ท าให้ตัวแปรแทรกซ้อนนั้นเข้าไปเป็นตัวแปรอิสระในแบบการวิจัย เช่น ถ้าเพศจะมีผลกระทบต่อตัวแปร
ตาม ก็น าเพศมาเป็นตัวแปรอิสระท่ีต้องการศึกษา โดยจัดกลุ่มตัวอย่างให้มีกลุ่มชายและกลุ่มหญิง  

4) การจับคู่ (Matching) เป็นการท าให้กลุ่มตัวอย่างมีความเท่าเทียมกัน โดยการจับคู่
กลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะเหมือนกันเป็นการจับคู่เป็นคู่ ๆ แล้วสุ่มแยกไปอยู่คนละกลุ่ม ท าให้กลุ่มตัวอย่าง
ทั้ง 2 กลุ่ม มีความใกล้เคียงกันมากที่สุด การจับคู่สามารถควบคุมตัวแปรแทรกซ้อนได้  

5) การควบคุมโดยวิธีทางสถิติ (Statistical control) เป็นการควบคุมตัวแปรแทรกซ้อน
โดยใช้วิธีการทางสถิติ เช่น การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม (Analysis of covariance: ANCOVA) โดย
ก าหนดให้ตัวแปรแทรกซ้อนนั้นเป็นตัวแปรร่วม  

6) การควบคุมสภาพแวดล้อมทางกายภาพ (Physical environment control) เป็นการ
ควบคุมสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ให้มีความเท่าเทียมกันในกลุ่มต่าง ๆ เพ่ือไม่ให้มีอิทธิพลต่อผลการวิจัย  เช่น 
อุณหภูมิ แสง เสียงของห้องเรียน เป็นต้น  
   กำรออกแบบกำรวิจัยเชิงปริมำณ 
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 การออกแบบการวิจัย ผู้วิจัยต้องเลือกออกแบบให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์การวิจัย หรือ
ประโยชน์การน าไปใช้ การวิจัยเชิงปริมาณ เป็นการวิจัยที่ศึกษาวิเคราะห์ด้วยข้อมูลเชิงปริมาณ ที่มีลักษณะ
เป็นรูปธรรม และแสดงผลการวิจัยเป็นตัวเลขค่าสถิติ การวิจัยเชิงปริมาณมีการออกแบบการวิจัยดังนี้ 
 1. กำรวิจัยแบบไม่ทดลอง (Non experimental research) แบ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
  1.1) การวิจัยเชิงส ารวจ การวิจัยเชิงส ารวจเป็นการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการศึกษา
หรือวิจัยขั้นต่อไป รวมทั้งการหาความสัมพันธ์ของปัจจัยต่าง ๆ ภายใต้ปรากฏการณ์ที่ผู้วิจัยต้องการศึกษา 
แบ่งเป็น 
   1.1.1) การวิจัยเชิงส ารวจเบื้องต้น หรือการวิจัยเชิงตรวจสอบ (Exploratory 
research design) เป็นเทคนิควิธีการวิจัยที่ใช้อย่างกว้างขวางในการวิจัย เพ่ือให้ในการเก็ฐรวบรวมข้อมูล 
ส าหรับอธิบายสภาพธรรมชาติของสิ่งที่ต้องการศึกษา โดยมีการก าหนดขอบเขตเฉพาะเรื่องที่ศึกษา การ
วิจัยส ารวจมักเป็นการศึกษาเกี่ยวกับข้อเท็จจริง ทัศนคติ และข้อคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ ข้อมูลที่เก็บรวบรวม
มาได้นั้นเป็นข้อมูลเชิงปริมาณ สามารถวัดออกมาเป็นตัวเลข หรือความถี่เกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
ผลการวิจัยสามารถน ามาใช้ประโยชน์ในหลายลักษณะ ได้แก่ 
   1) เพ่ือตอบค าถามการวิจัยในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นหรือสังเกตปรากฏการณ์ที่
เกิดข้ึน 
   2) เพ่ือประเมินความจ าเป็นและก าหนดเป้าหมายของสิ่งที่ศึกษา ด้วยการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ให้มีลักษณธเฉพาะเจาะจงมากข้ึน 
   3) เพ่ือเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับการเปรียบเทียบในอนาคต 
   4) เพ่ือวิเคราะห์แนวโน้มที่เกิดขึ้นในช่วงเวลาต่าง ๆ  
   5) เพ่ืออธิบายว่าปรากฏการณ์อะไรบ้างที่เกิดขึ้น เกิดขึ้นในปริมาณเท่าใด และ
ในบริบทใด  
   ลักษณะของกำรวิจัยเชิงส ำรวจ มีลักษณะดังนี ้
   1) มีความเป็นระเบียบแบบแผน มีการวางแผนและลงมือปฏิบัติอย่างรอบคอบ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีความครอบคลุม เหมาะสม และมีเหตุมีผล ตลอดจนมีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่มี
ประสิทธิภาพ 
   2) มีความเป็นตัวแทน สามารถอ้างอิงไปยังประชากรได้ เนื่องจากสามารถ
รวบรวมข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง ครอบคลุมแก่กลุ่มตัวอย่างจ านวนมาก ซึ่งได้มาโดยกระบวนการสุ่ม
ตัวอย่าง 
   3) มีความเป็นปรนัย ข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้นั้นส่วนใหญ่มักเป็นข้อมูลเชิง
ปริมาณ สามารถสังเกตและวัดได้อย่างชัดเจน 
   4) สามารถวัดค่าได้ ข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้ มักจะถูกน าเสนอออกมาในรูป
ของตัวเลข 
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   1.1.2) การวิจัยเชิงพรรณนา หรือการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive research 
design) เป็นการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการหาเงื่อนไข และความส าคัญที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการปฏิบัติ ความเชื่อ 
ความคิดเห็น ทัศนคติ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือบรรยาย และแปลความหมายของลักษณะสิ่งที่ต้องการศึกษา 
การวิจัยเชิงบรรยายมีลักษณะเด่นที่ชัดเจน คือ เป็นการศึกษาปรากฏการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสภาพการณ์
ธรรมชาติในโลกแห่งความเป็นจริง นักวิจัยเข้าไปศึกษาปรากฏการณ์ต่าง ๆ เหล่านั้น โดยการสังเกต บันทึก 
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือสรุปเป็นผลการวิจัยเท่านั้น ดังนั้นการวิจัยเชิงบรรยายจึงเป็นการวิจัย
ภายใต้สภาพการณ์ที่ไม่มีการควบคุมตัวแปรใด ๆ  
  จุดมุ่งหมำยของกำรวิจัยเชิงบรรยำย ที่ส ำคัญมีดังนี้ 
  1) เพ่ือรวบรวมข้อมูล ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับสภาพการณ์ในขณะนั้นว่ามีข้อเท็จจริงอะไร มี
สาเหตุมาจากอะไร ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการน าข้อค้นพบเหล่านั้นไปใช้ในการตัดสินใจ ก าหนดนโยบาย
หรือวางแผนงานต่าง ๆ เพื่อน าไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ 

2) เพ่ือทราบหลักเหตุผล และการปฏิบัติ ตลอดจนปัญหาในปัจจุบันเพื่อหาทางปรับปรุง 
แก้ไขสภาพการด าเนินงานต่าง ๆ 

3) เพ่ือน าข้อค้นพบที่ได้จากการวิจัยไปใช้ในการตีความหมาย อธิบาย ประเมินผล และ 
เปรียบเทียบกับปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในการหาความสัมพันธ์ และท านายแนวโน้มของเหตุการณ์ในปัจจุบัน
และอนาคตต่อไป 

4) เพ่ือสร้างเกณฑ์มาตรฐานของสิ่งที่ศึกษา ส าหรับใช้เป็นมาตรฐานในการเปรียบเทียบ  
และเป็นแนวทางในการแสวงหาความรู้ความจริงต่อไป 
   1.1.3) การวิจัยเชิงอธิบาย (Explanatory research design) เป็นการวิจัยเพ่ือ
ส ารวจตัวแปร และปรากฎการณ์ของตัวแปร เพ่ือน าผลมาอธิบายการเกิดขึ้นของปรากฎการณ์นั้น ๆ หรือ
เป็นการวิจัยที่มุ่งหาค าตอบที่ว่า “ปรากฎการณ์หรือตัวแปรนั้นๆ เกิดข้ึนอย่างไร” หรือ “อะไรคือสิ่งที่ท าให้
เกิดปรากฎการณ์หรือตัวแปรนั้นๆ” จะเห็นว่าการวิจัยแบบนี้จะหาค าตองเชิงอธิบายเกี่ยวกับความสัมพันธ์
ระหว่างปรากฎการณ์หรือตัวแปรตั้งแต่ 2 ตัวขึ้นไปว้เกี่ยวข้องกันอย่างไร ไม่ว่าจะเป็นความสัมพันธ์เชิง
สหสัมพันธ์หรือความสัมพันธ์เชิงเหตุผลก็ตาม ซึ่งแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1) การวิจัยเพื่อตรวจสอบตัวแปร  
และ 2) การวิจัยเพื่อหาความสัมพันธ์ของตัวแปร  
  1.2 การวิจัยเชิงสังเคราะห์ (Analytical research design) เป็นการวิจัยที่มีวัตถุประสงค์
ที่จะอธิบายเหตุผลของการเกิดปรากฏการณ์หรืออธิบายปัจจัยต่าง ๆ ที่มี อิทธิพลต่อตัวแปรหรือ
ปรากฏการณ์ที่สนใจศึกษา สามารถจ าแนกตามเวลาที่ศึกษาข้อมูลได้ดังนี้ 
   1.2.1) การศึกษาย้อนหลัง (Retrospective research design) มีรูปแบบที่ใช้
กันมากในการวิจัยทางการพยาบาล การศึกษาวิจัยโดยเริ่มจากผลไปหาเหตุหรือปัจจัยที่มีผลต่อตัวแปร
ตามที่ต้องศึกษา การศึกษาทางพยาบาลส่วนใหญ่เป็นการศึกษาหรือส ารวจเกี่ยวกับโรค ข้อเท็จจริงต่าง ๆ 
หรือปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือที่น่าสนใจ เป็นการศึกษาย้อนหลังจากเวชระเบียนผู้ป่วย รายงาน
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เกี่ยวกับโรคต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง อาจท าการศึกษาย้อนหลังกลับไปเป็นระยะเวลาตามวัตถุประสงค์การวิจัย 
ในการวิจัยแบบการศึกษาย้อนหลังนี้ไม่สิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย เนื่องจากศึกษาข้อมูลจากที่มีอยู่แล้ว แต่มี
ข้อจ ากัดที่สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลได้เฉพาะที่มีปรากฏในรายงานหรือในเวชระเบียนเท่านั้น การศึกษา
ย้อนหลังมีดังนี้ 

1) การศึกษาย้อนหลังในสิ่งที่เกิดขึ้นแล้ว (Expost Factor Research)  
เป็นการศึกษาหาความสัมพันธ์ของตัวแปร จากเหตุการณ์ที่ เกิดขึ้นอยู่ก่อน หรือ เป็นการศึกษาหา
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับสาเหตุในอดีตที่ท าให้เกิดผลดังที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งผลที่เป็นเหตุการณ์ได้ปรากฎขึ้น
แล้วในช่วงเวลาปัจจุบัน แต่สาเหตุของผลนั้นเกิดขึ้นในอดีต   

2) รูปแบบการวิจัย Case control study design เป็นการศึกษาอย่าง 
ละเอียดลึกซึ้งเกี่ยวกับเรื่องหนึ่งเรื่องใดโดยเฉพาะ เพ่ือต้องการทราบรายละเอียดของทุกแง่มุมในเรื่องที่
ต้องการศึกษานั้น ๆ เป็นการศึกษาเฉพาะกรณี มิได้มุ่งในเรื่องปริมาณ เป็นการศึกษาเพ่ือทราบรายละเอียด
เบื้องต้นเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ 

1.2.2) การศึกษาไปข้างหน้า (Prospective research design) เป็นการศึกษา 
ติดตามผลที่เกิดขึ้นหลังจากได้รับเหตุหรือปัจจัยที่คาดว่าเป็นสาเหตุ หรือเป็นการศึกษาเพ่ือตรวจสอบหรือ
บรรยายสภาพการที่เปลี่ยนไปในเวลาต่างกัน กลุ่มตัวอย่างที่ผู้วิจัยต้องการเก็บรวบรวมข้อมูลต้องเป็นคน 
หรือกล่มตัวอย่างเดียวกัน เรื่องที่ศึกษาต้องเป็นเรื่องเดียวกัน เครื่องมือวิจัยที่ใช้ต้องแป็นชุดเดียวกัน ดังนั้น
การเปลี่ยนแปลที่เกิดขึ้นจึงเป็นการเปลี่ยนแปลงของกลุ่มตัวอย่างนั้น แล้วการเปรียบเทียบระหว่างปัจจัย
หรือตัวแปรในเรื่องที่ศึกษานั้นในระยะเวลาที่แตกต่างกัน การศึกาแบบนี้ทางการพยาบาลจะเป็นการศึกษา
หรือส ารวจเกี่ยวกับโรค หรือปัจจัยอ่ืน ๆ ที่ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษา โดยมีการติดตามหรือสังเกตการ
เปลี่ยนแปลงมากกว่าหนึ่งครั้งได้ อาจเป็นการศึกษาระยะยาว เพ่ือให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ป่วยหรือเหตุการณ์
ใหม่ที่เกิดขึ้น  
 2. การวิจัยแบบทดลอง (Experimental research) เป็นการวิจัยที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือตอบค าถาม
ว่าอะไรเป็นสาเหตุของการเกิดปรากฏการณ์ หรือถ้าได้จัดกระท าวิธีการใดวิธีการหนึ่งกับกลุ่มตัวอย่างแล้ว
จะมีผลอะไรเกิดข้ึนภายใต้สถานการณ์ท่ีมีการควบคุมแบ่งได้เป็น 2 ชนิดคือ 
  2.1) การวิจัยแบบทดลองที่แท้จริง (True experimental research) เป็นแบบการ
ทดลองที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ได้แก่ 
   2.1.1) แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดก่อน
และหลังให้สิ่งทดลอง (Randomized control group pretest-posttest design) ดังตารางที่ 1 
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 ตำรำงท่ี 1 แบบแผนการทดลองแบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการ
วัดก่อนและหลังให้สิ่งทดลอง  

กลุ่มตัวอย่ำง กำรวัดก่อน กำรให้สิ่งทดลอง กำรวัดหลัง 
RE T1E X  T2E 
RC T1C - T2C 

  หมำยเหตุ 
  E  แทน กลุ่มตัวอย่างที่เป็นการทดลอง หรือกลุ่มทดลอง (Experimental group) 
  C  แทน กลุ่มตัวอย่างที่เปน็กลุ่มเปรียบเทียบ (Control group) 
  R  แทน การเลือกตัวอย่างโดยวิธีการสุ่ม (Random sampling) 
  RE แทน กลุ่มทดลองท่ีได้มาจากการสุ่ม (Randomized experimental group) 

RC แทน กลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม (Randomized control group) 
X  แทน  การให้สิ่งทดลอง (Treatment) 
T  แทน การวัดตัวแปร (Dependent variable) 

 วิธีกำร คือ 
 1. เลือกตัวอย่างจากประชากรโดยการสุ่ม 
 2. จัดตัวอย่างเข้ากลุ่ม 2 กลุ่ม โดยวิธีสุ่ม 
 3. ก าหนดให้เป็นกลุ่มทดลองกับกลุ่มเปรียบเทียบอย่างละ 1 กลุ่ม โดยวิธีการสุ่ม RE 

และ RC 
 4. การวัดตัวแปรตามก่อนให้สิ่งทดลองทั้ง 2 กลุ่ม T1E และ T1C ในเวลาเดียวกัน ด้วย

เครื่องมือวัดชุดเดิม 
5. การให้สิ่งทดลอง X กับกลุ่มทดลอง แต่ไม่ให้กับกลุ่มเปรียบเทียบ 
6. วัดตัวแปรตามหลังให้สิ่งทดลองทั้ง 2 กลุ่ม T2E และ T2C ในเวลาเดียวกัน ด้วย
เครื่องมือวัดชุดเดิม 
7. วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติทดสอบที 

แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดก่อนและหลังให้สิ่งทดลอง 
(Randomized control group pretest-posttest design) เป็ น แ บ บ ก า ร วิ จั ย เชิ ง ท ด ล อ ง ที่ มี
ประสิทธิภาพสูงมาก สามารถควบคุมตัวแปรแทรกซ้อนได้ดี ยกเว้นการขาดหายไปของกลุ่ มตัวอย่าง และ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการวัดกับตัวแปรทดลอง  
   2.1.2) แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัด
เฉพาะหลังให้สิ่งทดลอง (Randomized control group posttest-only design) ดังตารางที ่2 
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 ตำรำงท่ี 2 แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดเฉพาะหลังให้สิ่ง 
                        ทดลอง  
  

กลุ่มตัวอย่ำง กำรวัดก่อน กำรให้สิ่งทดลอง กำรวัดหลัง 
RE - X  TE 
RC - - TC 

 
วิธีกำร คือ 
 1. เลือกตัวอย่างจากประชากรโดยการสุ่ม 
 2. จัดตัวอย่างเข้ากลุ่ม 2 กลุ่ม โดยวิธีสุ่ม 
 3. ก าหนดให้เป็นกลุ่มทดลองกับกลุ่มเปรียบเทียบอย่างละ 1 กลุ่ม โดยวิธีการสุ่ม RE 

และ RC 
 4. การให้สิ่งทดลอง X กับกลุ่มทดลอง แต่ไม่ให้กับกลุ่มเปรียบเทียบ 

5. วัดตัวแปรตามหลังให้สิ่งทดลองทั้ง 2 กลุ่ม TE และ TC ในเวลาเดียวกัน ด้วยเครื่องมือ
วัดชุดเดิม 
6. วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติทดสอบที 

เป็นแบบการวิจัยเชิงทดลองที่มีประสิทธิภาพสูงมาก สามารถควบคุมตัวแปรแทรกซ้อนได้ดี  
 

  2.2 กำรวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi experimental research) 
 เป็นแบบการทดลองที่มีประสิทธิภาพปานกลาง ได้แก่ 
   2.2.1 แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดก่อน
และหลังให้สิ่งทดลอง (Non-randomized control group pretest-posttest design) ดังตารางที่  3 
 ตำรำงท่ี 3 แบบมีกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบที่ได้มาจากการสุ่ม มีการวัดก่อนและหลังให้สิ่ง 
                        ทดลอง 

กลุ่มตัวอย่ำง กำรวัดก่อน กำรให้สิ่งทดลอง กำรวัดหลัง 
E T1E X  T2E 
C T1C - T2C 

วิธีกำร คือ 
 1. เลือกตัวอย่าง 2 กลุ่ม 
 2. ก าหนดให้เป็นกลุ่มทดลองกับกลุ่มเปรียบเทียบอย่างละ 1 กลุ่ม โดยวิธีการสุ่ม E และ 

C ถแป็นไปได้ใช้วิธีการสุ่ม 
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 3. วัดตัวแปรตามหลังให้สิ่งทดลองทั้ง 2 กลุ่ม T1E และ T1C ในเวลาเดียวกัน ด้วย
เครื่องมือวัด 
ชุดเดิม 

4. ให้สิ่งทดลอง X กับกลุ่มทดลอง แต่ไม่ใช้กับกลุ่มเปรียบเทียบ 
5. วัดตัวแปรตามหลังให้สิ่งทดลองทั้ง 2 กลุ่ม T2E และ T2C ในเวลาเดียวกัน ด้วย

เครื่องมือวัดชุดเดิม 
  6. วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติทดสอบทีหรือสถิติ Mann-Whitney U test เป็นต้น 
 เป็นแผนการวิจัย ที่มีการเปรียบเทียบผลกับกลุ่มอ่ืนและควบคุมตัวแปรแทรกซ้อนได้มากขึ้น 
ยกเว้นการขาดหายไปของกลุ่มตัวอย่าง ปฏิบัติสัมพันธ์ระหว่างการเลือกกลุ่มตัวอย่างกับวุฒิภาวะของกลุ่ม
ตัวอย่าง ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการเลือกตัวอย่างกับตัวแปรทดลอง และปฏิสัมพันธ์ระหว่างการวัดกับตัวแปร
ทดลอง นับเป็นแบบการทดลองที่มีประสิทธิภาพปานกลาง ซึ่งสามารถน าไปใช้ในกรณีที่ไม่อาจเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มได้ 

2.2.2 แบบอนุกรมเวลากลุ่มเดียว (One-control time series design) ดัง
ตารางที่ 4  
ตำรำงท่ี 4 แบบแบบอนุกรมเวลากลุ่มเดียว 
 

กลุ่มตัวอย่ำง กำรวัดก่อน กำรให้สิ่งทดลอง กำรวัดหลัง 
E T1 T2 T3 T4  X  T5 T6 T7 T8 

วิธีกำร คือ 
 1. เลือกตัวอย่าง 1 กลุ่ม โดยใช้เป็นกลุ่มทดลอง E 
 2. วัดตัวแปรตามหลาย ๆ ครั้ง ก่อนให้สิ่งทดลอง โดยเว้นระยะเวลาระหว่างการวัดแต่ละ

ครั้งห่างกันพอสมควร ในที่นี้วัด 4 ครั้ง คือ T1 T2 T3 T4   
3. ให้สิ่งทดลอง X  
4. วัดตัวแปรตามหลาย ๆ ครั้ง หลังให้สิ่งทดลอง โดยเว้นระยะเวลาระหว่างการวัดแต่ละ

ครั้งห่างกันพอสมควร ในที่นี้วัด 4 ครั้ง คือ T5 T6 T7 T8  
5. วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติทดสอบที 

  แบบอนุกรมเวลากลุ่มเดียว มีจุดอ่อนเรื่องเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นระหว่างการทดลองและ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการวัดกับตัวแปรทดลอง เนื่องจากไม่มีกลุ่มเปรียบเทียบส าหรับเปรียบเทียบ ในการน า
แบบอนุกรมเวลากลุ่มเดียวอาจวัดน้อยครั้งหรือมากกว่านี้ได้ แล้วแต่ความเหมาะสม   
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หน่วยกำรเรียนรู้ที่ 4 
การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์ 

 
ค ำอธิบำยหน่วยกำรเรียนรู้          

การเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์ เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะเพ่ือการท าวิทยานิพนธ์ 
 
วัตถุประสงค์กำรเรียนรู้  

เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลมีสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์ เพ่ือให้ 
นักศึกษามีความรู้และทักษะเพ่ือการท าวิทยานิพนธ์ได้  
 
เค้ำโครงเนื้อหำ 
 สมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์  
 
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นเตรียมกำร  
   1.1 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะการวิจัยของนักศึกษาพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต    

1.2 ชี้แจงเข้าร่วมการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท าวิทยานิพนธ์ 
โดยออนไลน์  
 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นน ำเสนอ/เชิงปฏิบัติกำร 
 2.1 ชี้แจงขอบเขตของเนื้อหาการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และทักษะการท า
วิทยานิพนธ์  

2.2 นักศึกษาพยาบาลเข้าร่วมกิจกรรมในการเสริมสร้างสมรรถนะการท าวิจัยด้านความรู้และ
ทักษะการท าวิทยานิพนธ์  

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นประเมินและสรุปผล  
 ร่วมกันประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ที่ 4             
 
สื่อกำรเรียนรู้ 
 1. เอกสารประกอบการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 
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 2. Power point  
 
กำรวัดและประเมินผล 
 การตอบแบบวัดสมรรถนะการท าวิจัยในหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 
 

เอกสำรประกอบกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรท ำวิจัยด้ำนควำมรู้และทักษะกำรท ำวิทยำนิพนธ์  
ในหน่วยกำรเรียนรู้ที่ 4 

การปฏิบัติการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ตามรูปแบบการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

การเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ในหัวข้อดังนี้ 
กำรเขียนควำมส ำคัญของปัญหำ 

เมื่อได้ประเมินปัญหาการวิจัยตามหลักเกณฑ์ต่างๆ และตัดสินใจที่จะท าวิจัยเรื่องนี้ หัวข้อหนึ่งที่
ผู้วิจัยจะต้องเขียนบรรยายเพ่ือบอกว่า ท าไมผู้วิจัยจึงท าวิจัยเรื่องนี้ การวิจัยเรื่องนี้มีความเป็นมาอย่างไร 
หรือการวิจัยเรื่องนี้มีความส าคัญอย่างไร การเขียนจะเขียนในหัวข้อที่ชื่อว่า ความเป็นมาและความส าคัญ
ของปัญหาการวิจัย หรือวามเป็นมาของการวิจัย หรือความส าคัญของปัญหาการวิจัย หรือหลักการและ
เหตุผล ซึ่งผู้วิจัยต้องเลือกใช้ชื่อใดชื่อหนึ่ง หัวข้อนี้จะเป็นหัวข้อแรกในบทที่ ๑ ของรายงานการวิจัย แนว
การเขียนบรรยายหัวข้อนี้มีดังนี้  

1. วางแผนการน าเสนอก่อนโดยการก าหนดหัวข้อที่จะน าเสนอว่าจะมีหัวข้ออะไรบ้างและหัวข้อ
อะไรควรจะน าเสนอก่อนหลัง  

2. ทบทวนหัวข้อต่างๆที่ได้ก าหนดไว้ว่ามีความเหมาะสม หรือเป็นหัวข้อที่น าเสนอแล้วท าให้ผู้อ่าน
เข้าใจและเห็นด้วยว่าเป็นค าตอบของค าถามที่ถามว่า การวิจัยเรื่องนี้มีความเป็นมาอย่างไร และมี
ความส าคัญอย่างไร  

3. ศึกษาค้นคว้าเพ่ือหารายละเอียดของหัวข้อต่างๆที่จะน าเสนอ หรือบางหัวข้อผู้วิจัยสามารถ
เรียบเรียงขึ้นมาเองได้ 

4. ลงมือเขียนรายละเอียดแต่ละหัวข้อที่ได้จัดเรียงล าดับก่อนหลังไว้แล้ว การเขียนรายละเอียดแต่
ละหัวข้อควรน าแนวคิดของผู้วิจัยเองที่ได้มาจากการศึกษาค้นคว้า และประสบการณ์ไม่ควรจะมีแนวคิด 
หรือบทความของคนอ่ืนๆมากนัก นั่นคือเชิงอรรถไม่ควรจะมีมาก  
 
ควำมส ำคัญของวัตถุประสงค์กำรวิจัย 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย (research objective) หมายถึง สิ่งที่มุ่งหวังจะศึกษาค้นคว้าเพ่ือให้ได้
ค าตอบต่อปัญหาการวิจัย 

ประเภทของวัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัยแบ่งตามลักษณะของการวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือให้ได้ค าตอบต่อ
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์เพ่ือบรรยาย หมายถึง วัตถุประสงค์ของการวิจัยที่จะได้ค าตอบมาโดยการ 

วิเคราะห์ข้อมูลในลักษณะของการบรรยายสรุปลักษณะต่างๆ ของกลุ่มของสิ่งที่ต้องการศึกษา โดยไม่เน้น
การหาความสัมพันธ์และการเปรียบเทียบ 

2. วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ หมายถึง วัตถุประสงค์ของการวิจัยที่จะได้ค าตอบมาโดย
การวิเคราะห์ข้อมูลในลักษณะของการวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 

3. วัตถุประสงค์เพ่ือเปรียบเทียบ หมายถึง วัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ได้ค าตอบมาโดยการ
วิเคราะห์ข้อมูลในลักษณะของการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างกลุ่มของสิ่งที่ศึกษา 
 

หลักกำรเขียนวัตถุประสงค์กำรวิจัย 
หลังจากก าหนดปัญหาการวิจัยแล้ว ผู้วิจัยต้องตั้งวัตถุประสงค์การวิจัยให้สอดคล้องต่อปัญหาการ

วิจัยนั้นๆ เพ่ือให้ทราบว่าเมื่อท าวิจัยเรื่องนั้นเสร็จแล้วจะได้ผลการวิจัยหรือข้อค้นพบอะไร การตั้ง
วัตถุประสงค์การวิจัย นอกจากจะต้องตั้งให้สอคล้องกับปัญหาการวิจัยแล้ว ยังต้องสอดคล้องกับวิ ธีการ
ด าเนินการวิจัยในขั้นตอนต่อๆ ไปด้วย 

 
กำรเขียนสมมติฐำนกำรวิจัย 
     สมมติฐาน (hypothesis) คือ ค าตอบที่คาดการณ์ไว้ล่วงหน้าอย่างสมเหตุสมผลต่อปัญหาที่
ศึกษา หรือการเดาที่ใช้หลักเหตุผลใช้ปัญญา และเขียนอยู่ในลักษณะของข้อความที่กล่าวถึง ความสัมพันธ์
ของตัวแปรตั้งแต่ 2 ตัวขึ้นไป ค าตอบนี้อาจจะถูกต้องหรือไม่ก็ได้ จึงต้องมีการทดสอบโดยอาศัยข้อมูลต่างๆ 
และวิธีการทางสถิติ 
 ประเภทของสมมติฐำน สมมติฐานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1. สมมติฐานทางวิจัย สมมติฐานทางวิจัย (research hypothesis) เป็นสมมติฐานที่เขียนอยู่ใน 
รูปของข้อความที่ใช้ภาษาเป็นสื่อในการอธิบายความสัมพันธ์ของตัวแปรที่ศึกษา สมมติฐานประเภทนี้เป็น
สมมติฐานที่ปรากฏอยู่ในรายงานการวิจัยสมมติฐานทางวิจัยนี้มีเทคนิคการเขียนอยู่ 2 แบบ คือ 

 1.1 สมมติฐานแบบมีทิศทาง (directional hypothesis) เป็นสมมติฐานที่เขียนโดยสามารถระบุ
ได้แน่นอนถึงทิศทางของความสัมพันธ์ของตัวแปรว่าสัมพันธ์ในทางใด (บวกหรือลบ) หรือถ้าเป็นการ
เปรียบเทียบก็สามารถระบุได้ถึงทิศทางของความแตกต่าง เช่น มากกว่า – น้อยกว่า, ดีกว่า – เลวกว่า, สูง
กว่า – ต่ ากว่า เป็นต้น  

 1.2 สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง (Nondirectional hypothesis) เป็นสมมติฐานที่เขียนโดยไม่ได้
ระบุทิศทางของความสัมพันธ์ของตัวแปร หรือทิศทางของความแตกต่างเพียงระบุว่า  ตัวแปร 2 ตัวนั้นมี
ความสัมพันธ์หรือถ้าเป็นการเปรียบเทียบก็ระบุเพียงว่าสองกลุ่มนั้นมีคุณลักษณะแตกต่างกันเท่านั้น 
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2. สมมติฐานทางสถิติ  สมมติฐานทางสถิติ (statistical hypothesis) เป็นสมมติฐานที่เขียน
เปลี่ยนรูปมาจากสมมติฐานทางวิจัยให้อยู่ในรูปของโครงสร้างทางคณิตศาสตร์โดยใช้สัญลักษณ์ที่แทน
คุณลักษณะของประชากร ที่เรียกค่า พารามิเตอร์ (parameter) มาเขียนอธิบายความสัมพันธ์ของตัวแปร
ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม  

สัญลักษณ์ท่ีใช้บ่อยในการตั้งสมมติฐานทางสถิติได้แก่  
r แทนความสัมพันธ์ของตัวแปรในรูปคะแนนดิบ  

ρ แทนความสัมพันธ์ของตัวแปรในรูปอันดับที่  

μ แทนค่าของประชากร  

σ2 แทนความแปรปรวนของประชากร  
2. สมมติฐานเป็นกลาง (Null hypothesis) เป็นสมมติฐานที่มีลักษณะเป็นเงื่อนไขหรือข้อตกลง

เบื้องต้นที่ยอมรับก่อน มีลักษณะเงื่อนไขที่เท่ากันหรือเป็นกลาง  
2. สมมติฐานไม่เป็นกลางหรือ สมมติฐานทางเลือก (Alternative hypothesis) เป็นสมมติฐาน

อ่ืนที่ไม่ใช่สมมติ ฐานเป็นกลาง ใช้เพ่ือรองรับการสรุปผล เมื่อนักวิจัยปฏิเสธสมมติฐานที่เป็นกลาง การ
เขียนสมมตฐิานไม่เป็นกลางนี้ สามารถเขียนได้ 2 ลักษณะคือ 

2.1 สมมติฐานที่มีทิศทาง คือสมมติ ฐานที่เขียนแสดงถึง ความสัมพันธ์หรือความแตกต่าง
ของตัวแปรไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง ซึ่งอาจจะเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ  

2.2 สมมติฐานทีไม่มีทิศทาง คือ สมมติฐานที่เขียนแสดงถึงความสัมพันธ์หรือความแตกต่าง
ของตัวแปรที่ไม่บอกว่าความสัมพันธ์จะเป็นไปในทิศทางใด  
 ลักษณะของสมมติฐำนที่ดี  

1. สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายของการวิจัย สมมติฐานที่ดีต้องสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของการวิจัย จุดมุ่งหมายต้องการศึกษาอะไร แนวใด สมมติฐานก็ควรตั้งให้อยู่ในลักษณะของ
แนวทางเดียวกัน  

2. สมมติฐานที่ดีต้องอธิบายหรือตอบค าถามได้หมด ครอบคลุมปัญหาทุกด้าน และอยู่  ในรูปแบบ
ที่สามารถลงสรุปได้ว่าจะสนับสนุนหรือคัดค้าน  

3. สมมติฐานที่ดีแต่ละข้อความใช้ตอบค าถามเพียงข้อเดียวหรือประเด็นเดียว ถ้าหลายหลายตัว
แปรหรือหลายประเด็นควรแยกเป็นสมมติฐานย่อยๆ เพราะจะท าให้สามารถลงสรุปว่ายอมรับหรือปฏิเสธ
สมมติฐานได้ชัดเจน  

4. สมมติฐานที่ดีต้องสอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริงที่เป็นที่ยอมรับกันทั่วไป  
5. สมมติฐานที่ดีต้องสมเหตุสมผลตามทฤษฎีและความรู้พ้ืนฐานที่ได้จากการศึกษาเอกสารที่

เกี่ยวข้อง  
6. สมมติฐานที่ดีต้องเขียนด้วยถ้อยค าที่อ่านเข้าใจง่ายและมีความชัดเจนภายในตัวของมันเอง  
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7. สามารถตรวจสอบได้ สมมติฐานที่ดีต้องสามารถตรวจสอบได้มีข้อมูลหรือหลักฐานที่จะน ามา
สนับสนุน หรือคัดค้านได้สมมติฐานที่ดีไม่จ าเป็นต้องถูกต้องเสมอไป  

8. สมมติฐานที่ดีต้องมีขอบเขตพอเหมาะไม่แคบหรือกว้างไป ถ้าแคบเกินไปจะท าให้อธิบายตัว
แปรเกี่ยวข้องได้ไม่หมด ถ้ากว้างเกินไปก็จะท าให้เลือนลางได้และไม่สามารถหาข้อมูลมากทดสอบได้
เพียงพอ  

9. สมมติฐานที่ดีควรมีอ านาจในการพยากรณ์สูง  
ประโยชน์ของสมมติฐำน 
การวิจัยทุกเรื่องไม่จ าเป็นต้องมีสมมุติฐานเสมอไปดังที่กล่าวมาแล้ว แต่ถ้าการวิจัยที่มีสมมุติฐาน

การวิจัยจะช่วยให้ผู้วิจัยได้รับประโยชน์ดังนี้  
1. ช่วยให้ผู้วิจัยมีความคิดเก่ียวกับเรื่องที่วิจัยชัดเจนขึ้น  
2. ช่วยก าหนดขอบเขตของการวิจัย ผู้วิจัยสามารถรู้ได้ว่าจะท าวิจัยกว้างขวางแค่ไหนทั้งเนื้อหา 

เวลา และประชากรของการวิจัย  
3. ช่วยบอกถึงข้อมูลที่จะน ามาใช้ในการวิจัยว่าจะต้องใช้ข้อมูลอะไรบ้าง จะใช้เครื่องมือวิจัยแบบ

ใดจึงจะเหมาะสมกับข้อมูล  
4. แนะแนวทางในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยจะทราบได้ทันทีว่าจะใช้สถิติอะไรบ้างทั้งสถิติ

บรรยาย และสถิติอ้างอิง  
5. ช่วยให้ผู้วิจัยได้แนวทางในการเขียนผลของการวิจัยหรือค าตอบได้ชัดเจนขึ้น  
6. สมมุติฐานบอกถึงข้อเท็จจริงสมมุติหรือค าตอบที่คาดหวังของผู้วิจัยจากการวิจัยครั้งนี้  
7. การทดสอบสมมุติฐานจะน าไปสู่การสร้างทฤษฎี  

กำรก ำหนดตัวแปร 
   ตัวแปร (variables) หมายถึง คุณสมบัติหรือคุณลักษณะ หรือปรากฏการณ์ของสิ่งต่างๆ ที่
ผู้วิจัยต้องการจะศึกษาหาความจริง ซึ่งอาจจะเป็นสิ่งที่มีชีวิตหรือไม่มีชีวิตก็ได้ เช่น คน วัตถุสิ่งของ  สัตว์ 
พืช และครอบครัว เป็นต้น ตัวแปรจะต้องมีค่าเปลี่ยนได้อย่างน้อยตั้งแต่ 2 ค่าขึ้นไป เช่น คน (เพศ อายุ
การศึกษา รายได้) เพศ สามารถแปรได้เป็นหญิงและชาย อายุสามารถแปรได้เป็นกลุ่มตามที่ผู้วิจัยก าหนด 
เช่น ต่ ากว่า 20 ปี, 20-29 ปี, 30-39 ปี และ 40 ปีขึ้นไป เป็นต้น  
 ชนิดของตัวแปร 

 1. ตัวแปรอิสระ (independent variable) หมายถึง ตัวแปรที่เกิดขึ้นก่อนและเป็นตัวเหตุท าให้
เกิดผลตามมา 

2. ตัวแปรตาม (dependent variable) หมายถึง ตัวแปรที่เกิดขึ้นเนื่องจากตัวแปรอิสระหรือ 
เป็นตัวแปรที่เป็นผลเมื่อตัวแปรอิสระเป็นเหตุ 

 3. ตัวแปรแทรกซ้อนหรืออาจเรียกว่าตัวแปรเกิน (extraneous variable) เป็นตัวแปรที่ไม่
ต้องการศึกษาของงานวิจัยเรื่องหนึ่งๆ ในขณะนั้น มีลักษณะเหมือนตัวแปรอิสระ ตัวแปรแทรกซ้อนนี้จะ
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ส่งผลมารบกวนตัวแปรอิสระที่ศึกษาท าให้ผลการวัดค่าตัวแปรคลาดเคลื่อนไปได้  ตัวแปรชนิดนี้จึงต้องท า
การควบคุมให้เกิดข้ึนน้อยที่สุด ตัวแปรชนิดนี้ผู้วิจัยคาดการณ์ได้ว่าจะมีอะไรบ้าง จึงสามารถท าการควบคุม
ได้ล่วงหน้า 

4. ตัวแปรสอดแทรก (intervening variable) เป็นตัวแปรอีกชนิดหนึ่งที่ส่งผลกระทบต่อตัวแปร
ตามคล้ายๆ ตัวแปรแทรกซ้อน แต่มีลักษณะต่างกันตรงที่ว่าตัวแปรชนิดนี้ผู้วิจัยไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่า 
มีอะไรบ้างและจะเกิดขึ้นเมื่อใด จึงไม่สามารถหาทางควบคุมได้เช่น ความวิตกกังวล  ภาวะของสุขภาพ 
ความคับข้องใจ ความตื่นเต้น เป็นต้น  

 

ระดับของกำรวัดตัวแปร 
 1. มาตรานามบัญญัติ (norminal scale) การวัดในระดับนี้เป็นการวัดเพ่ือจัดกลุ่มหรือการแยก

ประเภทตามลักษณะที่แตกต่างกัน ซึ่งอาจจะเป็นตัวเลขหรือสัญลักษณ์ที่บ่งบอกถึงลักษณะที่แตกต่างกัน
เท่านั้น ไม่สามารถบอกถึงปริมาณความมากน้อยที่แตกต่างได้ เช่น เพศ แยกได้เป็นเพศชาย เพศหญิง ก็
อาจจะก าหนดให้เลข 1 แทน เพศชาย เลข 2 แทน เพศหญิง  

2. มาตราอันดับ (ordinal scale) การวัดในระดับนี้เป็นการวัดที่สูงกว่าระดับนามบัญญัติ สามารถ
บอกถึงล าดับของข้อมูลหรือตัวแปรได้ว่ามากหรือน้อยกว่า สูงหรือต่ ากว่า ก่อนหรือหลัง   

3.  มาตราอันตรภาค (interval scale) การวัดในระดับนี้เป็นการวัดที่สูงกว่ามาตราอันดับ คือ
นอกจากจะสามารถบอกถึงความแตกต่างแล้วยังสามารถบอกถึงปริมาณความแตกต่างได้ว่าที่แตกต่างกัน
นั้นแตกต่างกันอยู่เท่าไร ดังนั้นตัวเลขในระดับนี้จึงสามารถบวกลบกันได้ แต่ไม่สามารถคูณ หาร กันได้
เนื่องจากในระดับนี้ไม่มีจุดศูนย์แท้ (absolute zero) แต่เป็นเพียงค่าศูนย์สมมุติหรือศูนย์ที่ก าหนดขึ้นมา
เอง (arbitrary zero)  

4. มาตราอัตราส่วน (ratio scale) การวัดในระดับนี้เป็นการวัดที่สมบูรณ์ที่สุด  กล่าวคือสามารถ
น ามาเรียงความส าคัญ บอกความสูงต่ า มากน้อยได้ บอกปริมาณความแตกต่างได้ และสามารถบอกถึง
อัตราส่วนของความแตกต่างได้ด้วย ทั้งนี้ถือว่าเป็นระดับการวัดที่มีศูนย์แท้ ดังนั้นตัวเลขในระดับนี้สามารถ
น ามาบวก ลบ คูณ หารกันได้  

บางครั้งระดับการวัดทั้ง 4 ระดับนี้ อาจแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ๆ ได้แก่ การวัดเชิงคุณภาพและ
การวัดเชิงปริมาณ  

ขอบเขตกำรวิจัย 
กำรก ำหนดขอบเขตของกำรวิจัย 

 การก าหนดปัญหาการวิจัยให้มีความชัดเจนนั้น  ผู้วิจัยจ าเป็นต้องพิจารณาก าหนดขอบเขต
ของปัญหาหรือขอบเขตของการวิจัยใน 3 ด้าน คือ  

1. ขอบเขตของประชำกร 
ขอบเขตของประชากร เกี่ยวข้องกับชนิดของประชากร แหล่งพ้ืนที่ของประชากร ขนาดของ

ประชากร  
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2. ขอบเขตของตัวแปรที่ศึกษำ 
ขอบเขตของตัวแปรที่ศึกษาเกี่ยวข้องกับชนิดของตัวแปร โครงสร้างหรือองค์ประกอบของตัว 

แปร  
3. ขอบเขตของระยะเวลำที่ศึกษำ 
ขอบเขตของระยะเวลาที่ศึกษา เป็นการก าหนดช่วงระยะเวลาของเรื่องหรือเหตุการณ์ที่ต้องการ

ศึกษา เช่น การวิจัยครั้งนี้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคการศึกษาท่ี....ปีการศึกษา........ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


