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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 การประเมินหลักสูตรมีความส าคัญต่อการด าเนินงานของหลักสูตร เนื่องจากหลักสูตรเป็นตัวก าหนด
ทิศทางการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการด้านสังคม เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  โดยในระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันการศึกษาได้มีการก าหนดให้การประเมิน
หลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและทันการเปลี่ยนแปลงของโลก การประเมินหลักสูตรเป็นการ
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรเพ่ือน ามาวิเคราะห์ว่าหลักสูตรมีคุณภาพเพียงใด สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่ และมีส่วนใดที่ต้องปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  
  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้เริ่มใช้หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2554) มี 2 วิชาเอก คือ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ตั้งแต่ปีการศึกษา 
2555 เป็นต้นมา โดยจะครบ 5 ปี ในปีการศึกษา 2560 ซึ่งตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาก าหนดให้มีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร ประกอบกับได้มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านนโยบายที่
เกี่ยวข้อง เช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  ตลอดจนสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนใน พ.ศ.2558  สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์จึงเห็นสมควรประเมินหลักสูตรเพ่ือน าผลไปใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสม
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ ได้แก่ 1) เพ่ือประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตในด้านปัจจัยเบื้องต้นของ
หลักสูตร  ด้านกระบวนการใช้หลักสูตร ด้านผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต และ 2) เพ่ือ
วิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ในด้านวัตถุประสงค์หลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาหลักสูตร เทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการเรียนการสอน และวิธีการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน  
 กลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเศรษฐศาสตร์ และ/หรือผู้ใช้บัณฑิต
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 15 คน  ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิต จ านวน 11 คน นักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 48 คน บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิต จ านวน 73 คน และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 9 คน เครื่องมือ
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วิจัย ได้แก่ แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการสัมภาษณ์หรือประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น และ
แบบสอบถามส าหรับกลุ่มตัวอย่างแต่ละกลุ่ม โดยแบบสอบถามประกอบด้วยแบบสอบถามแบบปลายปิด 
ปลายเปิดและแบบประเมินซึ่งวัดระดับความคิดเห็นแบบประมาณค่า 5 ระดับ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ
ท าโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา และประเมินผลโดยน าค่าเฉลี่ยที่ได้จากการค านวณเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้ โดยก าหนดให้ผลการประเมินในระดับ “มาก” ขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป) ถือว่าผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพท าโดยการวิเคราะห์เนื้อหาจากสรุปข้อมูลค าถามปลายเปิดและ
สรุปประเด็นจากการประชุมรับฟังความคิดเห็น  
 ผลการวิจัย พบว่า  
 1. ผลการประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตจากความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประธาน
คณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตร นักศึกษา บัณฑิต และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต โดยรวมมีความเหมาะสม ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในด้านต่างๆ ดังนี้  
 1.1 ด้านปัจจัยเบื้องต้น ประธานกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรมีความเห็นต่อโครงสร้าง
หลักสูตรว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และมีความเห็นว่าในด้านวัตถุประสงค์ และด้านเนื้อหาชุดวิชา มี
ความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง – มาก บัณฑิตมีความคิดเห็นในประเด็นวัตถุประสงค์สามารถตอบสนอง
ความต้องการของตลาดแรงงานและสังคมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีความเห็นต่อวัตถุประสงค์ในด้าน
การพัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ ทันต่อเหตุการณ์ มีจริยธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่เป็น
อันดับแรก  และในด้านสื่อการสอน นักศึกษาและบัณฑิตเห็นว่าสื่อการสอนต่างๆ มีความเหมาะสมระดับมาก   
 1.2 กระบวนการใช้หลักสูตร ประธานกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเห็นว่ากระบวนการ
บริหารหลักสูตร การให้บริการ และการวัดและประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และมีความพึง
พอใจในด้านการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรอยู่ในระดับปานกลาง-มาก ในส่วนของนักศึกษาเห็นว่าได้รับ
ประโยชน์จากการศึกษาจากและกิจกรรมต่างๆ ในหลักสูตรในระดับปานกลาง-มาก โดยประโยชน์จากเอกสาร
การสอน แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน มากกว่าสื่อการสอนอ่ืนๆ ในส่วนของ
บัณฑิตเห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสารการสอน และแบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลัง
เรียน เป็นอันดับแรก และจากสื่ออ่ืนๆ ในระดับที่ต่ าลงมา ส าหรับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ ของ
หลักสูตรในด้านความรู้ความเข้าใจทฤษฎีและเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ ความสามารถในการวิเคราะห์ธุรกิจ/
เศรษฐกิจ และการน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการประกอบอาชีพ จัดอยู่ใน
ระดับความคิดเห็นปานกลาง – มาก 
 1.3 ผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต  นักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
หลักสูตรโดยรวมและคุณภาพการสอนโดยรวม และความรู้ความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์ ระดับ
ความคิดเห็นมาก-มากที่สุด และส าหรับประเด็นอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยจัดอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก บัณฑิตมีความ
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คิดเห็นต่อประเด็นที่ว่าเมื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแล้ว ท าให้บัณฑิตมีความรู้และทักษะการท างานหรือ
ประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้นในระดับมาก และส าหรับผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตมีความคิดเห็นต่อวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรในด้านการตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและสังคมในระดับความคิดเห็นมาก  โดย
วัตถุประสงค์ด้านการผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้และความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์และ
สามารถน าไปประยุกตใ์ช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด  
 2. กลุ่มตัวอย่างได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือน าไปเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาปรับปรุง
หรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ต่อไป โดยสรุปประเด็นส าคัญได้ดังนี้  
 2.1 ด้านวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ควรพิจารณาให้ชัดเจนถึงอนาคตของสังคม แล้วก าหนด
วัตถุประสงค์ให้ทันสมัย สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ และปรับให้
เข้ากับสภาวะปัจจุบันของผู้เรียน 
 2.2 ด้านโครงสร้างเนื้อหาชุดวิชา ควรมีการศึกษาแนวโน้ม/ความสนใจของผู้เรียน เพ่ือปรับปรุง
หลักสูตรให้ทันสมัย และควรพิจารณาลดจ านวนชุดวิชาลงแต่ยังคงให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนดไว้ โดย
ควบรวมชุดวิชาที่มีความซ้ าซ้อน และอาจน าบางชุดวิชาของสาขาวิชาวิทยาการจัดการมาใช้ในหลักสูตร 
 2.3 ด้านเนื้อหาหลักสูตร ควรเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือการฝึกปฏิบัติให้มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะ/
ความช านาญแก่ผู้เรียน รวมทั้งเน้นในเนื้อหาเรื่อง การวิเคราะห์ต้นทุนและผลประโยชน์  
 2.4 ด้านการจัดการเรียนการสอน ควรใช้เทคโนโลยีการศึกษามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน
ให้มากขึ้น โดยเฉพาะชุดวิชาที่ต้องมีการฝึกปฏิบัติ รวมถึงการใช้ระบบสื่อสารทางไกลสนับสนุนการเรียนการ
สอน การผลิตสื่อเสริมต่างๆ ให้เหมาะสมกับผู้เรียน การจัดให้มีปฏิสัมพันธ์และดูแลจริยธรรมของผู้เรียน  
 2.5 ด้านกลุ่มผู้เรียน ควรพิจารณาเรื่องการโอนประสบการณ์การท างานเข้ากับรายวิชาโดยต้องมี
หลักฐานประกอบ เพ่ือลดชุดวิชาพ้ืนฐาน รวมถึงการเทียบวุฒิการศึกษา และการเน้นกลุ่มที่ต้องการเรียนเพ่ือ
หาความรู้เพิ่มเติมหรือปริญญาใบที่ 2  
 ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ ควรน าผลการวิจัยและข้อเสนอแนะต่างๆ ไปพิจารณาปรับ
ใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร การก าหนดโครงสร้างเนื้อหาชุดวิชาต่างๆ การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เพ่ิม
ความส าคัญแก่สื่อเสริมให้มากขึ้น รวมทั้งการฝึกปฏิบัติในการประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือวิเคราะห์และแก้ปัญหาใน
ประเด็นที่เก่ียวข้อง และการเพ่ิมช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษากับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  

2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป ควรมีการประเมินหลักสูตรเมื่อครบรอบระยะเวลาของ
หลักสูตรทุก 5 ปี เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในครั้งต่อไป และควรปรับเปลี่ยนวิธีการ
เก็บข้อมูลผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่จากกลุ่มตัวอย่างที่มีจ านวนมากข้ึน  
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ชื่อเรื่อง การประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ชื่อผู้วิจัย   อาจารย์ ดร.วสุ  สุวรรณวิหค และคณะ 
ปีท่ีแล้วเสร็จ   2560 

 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินหลักสูตรและวิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุง
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) ของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช  กลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเศรษฐศาสตร์ จ านวน 15 คน  
ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตร จ านวน 11 คน นักศึกษาของหลักสูตรรุ่นตั้งแต่ปีการศึกษา 
2555 จ านวน 48 คน บัณฑิตของหลักสูตร จ านวน 73 คน  และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตของหลักสูตร 
จ านวน 9 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับหลักสูตร ลักษณะค าถามเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ แบบมาตรประเมินค่า 5 ระดับ และแบบเขียนบรรยาย รวมถึงแบบก าหนดค าถามส าหรับ
การประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะห์เนื้อหา  
 ผลการวิจัย พบว่า  
 1) ผลการประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตจากความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างในด้านปัจจัย
เบื้องต้น  ด้านกระบวนการใช้หลักสูตร และด้านผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต ในภาพรวมผ่าน
เกณฑ์การประเมิน โดยมีระดับความเหมาะสมในระดับปานกลาง-มาก  
 2) ในการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ควรพิจารณาก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้ทันสมัย 
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ และปรับให้เข้ากับสภาวะปัจจุบัน
ของผู้เรียน ด้านโครงสร้างเนื้อหาชุดวิชา ควรมีการศึกษาแนวโน้ม/ความสนใจของผู้เรียน และพิจารณาลด
จ านวนชุดวิชาลง ด้านเนื้อหาหลักสูตร ควรเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือการฝึกปฏิบัติให้มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะใน
ด้านการวิเคราะหแ์ก่ผู้เรียน ด้านการจัดการเรียนการสอน ควรใช้เทคโนโลยีการศึกษามาช่วยในการจัดการเรียน
การสอนให้มากขึ้น รวมถึงการใช้ระบบสื่อสารทางไกลสนับสนุนการเรียนการสอน การผลิตสื่อเสริมต่างๆ ให้
เหมาะสมกับผู้เรียน และควรจัดให้มีปฏิสัมพันธ์และดูแลจริยธรรมของผู้เรียน  
 
ค าส าคัญ   การประเมินหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร  
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Abstract 
 This study aimed to evaluate the curriculum of Bachelor of Economics Program (2011), 
School of Economics, Sukhothai Thammathirat Open University, and to analyze the trend for 
improving. The informants included 15 economic professionals, 11 chair instructors of the 
curriculum courses, 48 students, 73 graduates of the program, and 9 supervisors of the 
graduates. The research instruments were questionnaires on the Program and a list of questions 
for focus group meeting. The questionnaires’ form were checklist items, 5-level rating scale for 
assessment and open-ended questions. Data were analyzed using descriptive statistics, such 
as frequency, percentage, mean, and standard deviation, and content analysis. 
 Research findings were as follows:  
 1) The overall results of the evaluation, from opinion of the informants, revealed that 
input factors, administration and instructional processes, results of the program, and 
characteristics of the graduates were passed the evaluation criteria, with the moderate to high 
level of appropriateness. 
 2) To improve or develop new curriculum, it should be considered to set the objectives 
in line with the country's technological and innovation development, and adapt to the 
readiness of learners. The program structure should be set with regarded to the studies of 
trend or interest of the learners, and considered reducing the number of program’s subjects. 
The course contents should be more emphasized in using case studies or practice to increase 
the analytical skill of the learners. And for the instructional processes, it should be considered 
using more educational technology and distance learning support systems to help in teaching 
and learning, producing of various media suitable for learners, organizing more interaction 
activities, and taking more emphasis on ethical issues of learners. 
 
Keywords: program evaluation,  program improvement   
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ค าน า 
 

 การประเมินหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและทันการเปลี่ยนแปลงของโลก เป็น
ตัวชี้วัดหรือเกณฑ์คุณภาพส าคัญอย่างหนึ่งส าหรับระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันการศึกษา โดย
เป็นสิ่งที่แสดงถึงความตระหนักถึงความส าคัญและความพยายามในการพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิท ธิภาพ 
สามารถผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตรงตามหลักสูตรและความต้องการของสังคม  โดยที่หลักสูตรเป็นตัวก าหนด
ทิศทางการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการด้านสังคม เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ในการน าหลักสูตรที่สร้างขึ้นไปสู่การปฏิบัติ จึงมีความจ าเป็นต้องมีการประเมินหลักสูตรเพ่ือ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรว่ามีคุณภาพเพียงใด สามารถบรรลุจุดมุ่งหมายหรือไม่ มีข้อดี 
ข้อเสียในเรื่องใด และมีส่วนใดที่ต้องปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 ในปีการศึกษา 2555 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) โดยได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2555 โดยมี 2 วิชาเอก คือ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ และ
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  ซึ่งในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรจะมีการจัดการเรียนการสอนครบ 5 ปี ครบ
ก าหนดตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่ได้ก าหนดให้มีการประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร ทุก ๆ 5 ปี ประกอบกับได้มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านนโยบายที่เกี่ยวข้อง เช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  และนโยบายการศึกษาของรัฐบาล ตลอดจนสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมและกฎระเบียบในการจัดการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไป สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์จึง
เห็นสมควรประเมินหลักสูตรเพ่ือน าผลไปใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสม สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว 
 

คณะผู้วิจัย 
ธันวาคม  2560 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 

1. ควำมส ำคัญของปัญหำกำรวิจัย  
 
 ในระบบการประกันคุณภาพภายในของทุกสถาบันการศึกษา มีการก าหนดให้การประเมิน
หลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยและทันการเปลี่ยนแปลงของโลก เป็นตัวชี้วัดหรือเกณฑ์
คุณภาพส าคัญอย่างหนึ่งส าหรับการประกันคุณภาพภายใน การด าเนินงานดังกล่าวจึงเป็นความตระหนัก 
(awareness) ถึงความส าคัญของการพัฒนาหลักสูตร ความพยายาม (attempt) ในการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ และความส าเร็จ (achievement) ของการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตรง
ตามหลักสูตรและความต้องการของสังคม พร้อมทั้งเป็นการรองรับการตรวจประเมินจากภายนอก (ศิริชัย 
กาญจนวาสี, 2558) 
 การประเมินหลักสูตรจึงมีความส าคัญต่อการด าเนินงานของหลักสูตร เนื่องจากหลักสูตรเป็น
ตัวก าหนดทิศทางการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการด้านสังคม เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การน าหลักสูตรที่สร้างขึ้นไปสู่การปฏิบัติ  การประเมินหลักสูตรจึงเป็นการ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรว่ามีคุณภาพเพียงใด บรรลุจุดมุ่งหมายหรือไม่ มีข้อดี ข้อเสีย
ในเรื่องใด และมีส่วนใดที่ต้องปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  โดยเหตุที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้รับการสถาปนาขึ้นเพ่ือให้การศึกษาแก่
ประชาชนในระบบเปิด ซึ่งเป็นการศึกษาด้วยตนเองโดยอาศัยการสอนทางไกล การก าหนดสาขาวิชาที่จะ
เปิดสอนในระยะแรกเริ่มนี้ จึงใช้หลักเกณฑ์ด้านความต้องการของสังคมและความพร้อมของมหาวิทยาลัย
ที่จะให้การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานเป็นหลัก การประเมินความต้องการของสังคมนั้นได้
อาศัยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 5 แผนการศึกษาแห่งชาติและการส ารวจความ
คิดเห็นของประชาชนที่มีต่อมหาวิทยาลัยเปิดเป็นพ้ืนฐาน ส่วนทางด้านความพร้อมนั้นได้ค านึงถึง
ประสบการณ์และความถนัดของบุคลากรที่จะจัดหาได้ในระยะเริ่มต้น ลักษณะของสาขาวิชาที่เอ้ือต่อการ
สอนระบบเปิดและปัจจัยเกื้อกูลทางด้านสื่อการสอนที่มีอยู่ในสังคม ทั้งนี้ เพ่ือให้สามารถเปิดให้การศึกษา
เต็มรูปแบบตามเป้าหมายของโครงการ  
 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ได้เปิดสอนใน พ.ศ. 2525 เป็นต้นมา หลักสูตรต่างๆ ของสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ที่เปิดสอน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้วดังนี้ 
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o หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2551)  
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาให้ความเห็นชอบแล้วเมื่อวันที่  25 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2551 

o หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2552) ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ให้ความเห็นชอบแล้วเมื่อวันที่ 14 กันยายน พ.ศ. 2552 

 ในปีการศึกษา 2555 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์มีหลักสูตรที่ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยการควบรวมหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2552) และหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2551) 
เป็นหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554) มี 2 วิชาเอก คือ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 
และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (รายละเอียดของหลักสูตรแสดงไว้ในภาคผนวก ก) โดยส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาให้ความเห็นชอบแล้ว เมื่อวันที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 2555 
 ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรจะมีการจัดการเรียนการสอนครบ 5 ปี  ตามเกณฑ์ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนดให้มีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร ทุกๆ 5 ปี ประกอบ
กับได้มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านนโยบายที่เกี่ยวข้อง เช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
12 (พ.ศ. 2560-2564)  และนโยบายการศึกษาของรัฐบาล  ตลอดจนสภาพสังคม  เศรษฐกิจ 
สภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนใน พ.ศ.2558  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์
จึงเห็นสมควรประเมินหลักสูตรเพ่ือน าผลไปใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสม สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว 

2. วัตถุประสงค์กำรวิจัย  
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 2.1 เพ่ือประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตในด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร ด้าน 
กระบวนการใช้หลักสูตร ด้านผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต 
 2.2 เพ่ือวิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ในด้าน
วัตถุประสงค์หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาหลักสูตร เทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการเรียนการสอน 
และวิธีการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

3. ขอบเขตกำรวิจัย  
 การศึกษาการประเมินหลักสูตรครั้งนี้ ประกอบด้วย การประเมินปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต การประเมินกระบวนการใช้หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และการประเมินผลการ
ใช้หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และการวิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนา
หลักสูตรใหม่ต่อไป  
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4. นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 4.1 การประเมินหลักสูตร หมายถึง การเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการด าเนินการ 
ปัญหาหรือข้อบกพร่องต่างๆ เกี่ยวกับหลักสูตร เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ในการประเมินครั้งนี้ด าเนินการประเมิน 3 ด้าน คือ 
การประเมินปัจจัยเบื้องต้น การประเมินกระบวนการ และการประเมินผลการใช้หลักสูตร  
 4.2 ปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร หมายถึง อาจารย์ประจ าหลักสูตร สื่อการศึกษาและแหล่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ และงบประมาณ 
 4.3 กระบวนการใช้หลักสูตร หมายถึง กระบวนการบริหารหลักสูตร กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน การให้บริการ และการวัดและประเมินผล  
 4.4 ผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต หมายถึง ผลที่ได้จากหลักสูตรเกี่ยวกับ 
คุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  ครอบคลุม 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4.5 หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หมายถึง หลักสูตรของสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์ ระดับปริญญาตรี ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ. 2554 เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2555 เป็น
หลักสูตร 4 ปี และครบรอบที่จะต้องปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2559 และเปิดสอนในปีการศึกษา 
2560 
 4.6 รายละเอียดหลักสูตร หมายถึง วัตถุประสงค์ โครงสร้างหลักสูตร และกิจกรรมการเรียน
การสอนในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

5. ประโยชน์ที่ได้รับ   
 จากผลการประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตครั้งนี้ ผู้วิจัยจะน าไปใช้ประโยชน์ดังนี้   
 5.1 น าข้อมูลให้คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตไปใช้ประกอบการ
ปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 
 5.2 คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตสามารถน าผลการศึกษาไปใช้ใน
การจัดท าหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง ให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น 
 5.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตน าไป
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตในระบบทางไกลให้มีการพัฒนาการ
เข้าถึงผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมีคุณภาพ 
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บทท่ี  2 
กำรทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

 
 การวิจัยนี้ ได้ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องโดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ ข้อมูลหลักสูตร
เศรษฐศาสตร์บัณฑิต  แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  โดยมีรายละเอียด
สรุปได้ดังต่อไปนี้  

1. หลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต  
 หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554)  มสธ. ประกอบด้วย 2 วิชาเอก 
คือ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ โดยเป็นหลักสูตรที่ใช้การศึกษาแบบทางไกล
ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
 วัตถุประสงค์  

1) มีความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาและข้อโต้แย้งทั้งในสถานการณ์ส่วนบุคคลและของ
กลุ่มโดยการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าในการแสวงหาทางเลือกใหม่ที่เหมาะสมไปปฏิบัติได้ 

2) สามารถประยุกต์ความเข้าใจอันถ่องแท้ในทฤษฎีและระเบียบวิธีการศึกษาค้นคว้าใน
สาขาวิชาของตนเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาและข้อโต้แย้งในสถานการณ์อ่ืนๆ 

3) สามารถพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพ
โดยยอมรับข้อจ ากัดของธรรมชาติของความรู้ในสาขาวิชาของตน 

4) มีส่วนร่วมในการติดตามพัฒนาการในศาสตร์ของตนให้ทันสมัยและเพ่ิมพูนความรู้และ
ความเข้าใจของตนอยู่เสมอ 

5) มีจริยธรรมและความรับผิดชอบสูงทั้งในบริบททางวิชาการ  ในวิชาชีพและชุมชน
อย่างสม ่าเสมอ 
 คุณสมบัติของผู้เข้ำศึกษำ  

1) ส า เร็ จ การศึ กษ าป ระ โยคมั ธยมศึ กษ าตอน ต้ น  (ม .3 ) ห รื อ เที ยบ เท่ าต ามที่
กระทรวงศึกษาธิการรับรอง และประกอบอาชีพมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี หลังจากส าเร็จการศึกษา นับถึง
วันเปิดภาคการศึกษา หรือ 

2) ส า เร็ จ การศึ กษ าป ระ โยคมั ธยมศึ กษ าตอน ต้ น  (ม .3 ) ห รื อ เที ยบ เท่ าต ามที่
กระทรวงศึกษาธิการรับรอง โดยมีอายุไม่ต ่ากว่า 25 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันเปิดภาคการศึกษา หรือ 
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3) ส า เร็ จ การศึ กษ าป ระ โยคมั ธยมศึ กษ าตอน ต้ น  (ม .3 ) ห รื อ เที ยบ เท่ าต ามที่
กระทรวงศึกษาธิการรับรอง และผ่านการอบรมหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง
หรือ 

4) ส าเร็จการศึกษาประโยคมั ธยมศึกษาตอนปลาย  (ม .6 ) หรือเที ยบ เท่ าตามที่
กระทรวงศึกษาธิการรับรอง หรือ 

(เฉพาะวิชาเอกเศรษฐศาสตร์)  
5) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญาหรือเทียบเท่า หรือปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่ง จากสถาบันอุดมศึกษาที่สภา
มหาวิทยาลัยรับรอง หรือ  

(เฉพาะวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ) 
6) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจทุก

สาขาวิชายกเว้นการโรงแรมและการท่องเที่ยว ธุรกิจบริการ และภาษาธุรกิจ หรือ 
7) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาวิชาการบัญชี การตลาด 

การเลขานุการ การจัดการ การขาย การโฆษณา การเงินและการธนาคาร คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และการ
บริหารงานบุคคล หรือ 

8) ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากว่าขั้นอนุปริญญาทางเศรษฐศาสตร์  หรือบริหารธุรกิจจาก
สถาบันอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง 
 โครงสร้ำงและรำยละเอียดหลักสูตร  
 ในที่นี้จะขอสรุปโครงสร้างและรายละอียดหลักสูตรส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษา ม.3 หรือ
เทียบเท่า หรือ ม.6 หรือเทียบเท่า ซึ่งจะต้องศึกษาในรายวิชาต่างๆ ครบตามที่ก าหนดทั้งหมดเพ่ือให้ได้
เห็นภาพรวมของหลักสูตรของทั้ง 2 วิชาเอก  โดยในส่วนของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาตามคุณสมบัติข้อ 6) – 8) 
จะศึกษาในรายวิชาต่างๆ จ านวนลดลงไป (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก ก)  

1) โครงสร้างหลักสูตร 
ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 5  ชุดวิชา  (30  หน่วยกิต) 
ข. หมวดวิชาแกน 6  ชุดวิชา  (36  หน่วยกิต)  
ค. หมวดวิชาเฉพาะ 12  ชุดวิชา  (72  หน่วยกิต) 
ง. หมวดวิชาเลือกเสรี 1  ชุดวิชา  (6  หน่วยกิต) 
จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า      144 หน่วยกิต 
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2) รายละเอียดของหลักสูตร 

วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  5 ชุดวิชา (30 หน่วยกิต)  
บังคับ 4 ชุดวิชา  
10131 สังคมมนุษย์ 
10141 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม

เพ่ือชีวิต 
10151 ไทยศึกษา 
10161 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

10121 อารยธรรมมนุษย์ 
10131 สังคมมนุษย ์
10141 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม

เพ่ือชีวิต 
10151 ไทยศึกษา 

และเลือก 1 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้  
10111 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
10163 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

10111 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
10161 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
10163 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

ข. หมวดวิชาแกน 6 ชุดวิชา (36 หน่วยกิต)  
บังคับ 5 ชุดวิชา บังคับ 6 ชุดวิชา 
11201 คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 
30201 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการบริหาร 
60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
60227 ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทาง

เศรษฐศาสตร์ 
60323 เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ 

11201 คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 
30201 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการบริหาร 
30206 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1 
60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
60310 สถิติเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ 
60482 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 

และเลือก 1 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้  
30206 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1 
30208 การบัญชีการเงินและการบัญชีเพ่ือการ

จัดการ 

 

ค. หมวดวิชาเฉพาะ 12 ชุดวิชา (72 หน่วยกิต)  
บังคับ 8 ชุดวิชา  
60328 สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเบื้องต้น 
60340 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 
60341 ไทยในเศรษฐกิจโลก 
60424 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 

60341 ไทยในเศรษฐกิจโลก 
60424 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 
60434 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 
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วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

60434 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 

60450 เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 
60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์* 
61401 การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 

60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์* 
61401 การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 
61405 พฤติกรรมมนุษย์และจริยธรรมทาง

เศรษฐกิจและธุรกิจ 
61406 คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพื่อการ

ธุรกิจ 
61407 เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจัดการ

การตลาด 
และเลือก 4 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้  
60331 เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง 
60335 เศรษฐศาสตร์การพัฒนา 
60338 เทคโนโลยีและความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 
60339 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ 
60343 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
60370 เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 
60436 สถาบันการเงินและการลงทุน 
60473 เศรษฐศาสตร์ อุตสาหกรรมและการ

พัฒนาอุตสาหกรรม 
60482 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 

32450 ธุรกิจระหว่างประเทศและการตลาด
ระหว่างประเทศ 

32459 การจัดการสินเชื่อและการประเมินราคา
หลักประกัน** 

60339 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ 
60340 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 
60436 สถาบันการเงินและการลงทุน 
60450 เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 
60473 เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการ

พัฒนาอุตสาหกรรม 
61408 เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิ

สติกส์ 
ง. หมวดวิชาเลือกเสรี 1 ชุดวิชา (6 หน่วยกิต)  

ให้ เลื อกจากชุ ดวิช าต่ างๆ  ที่ เปิ ดสอนตาม
หลักสูตรในระดับปริญญาตรี  ตามเกณฑ์ที่
หลักสูตรก าหนด 

ให้ เลื อกจากชุ ดวิช าต่ างๆ  ที่ เปิ ดสอนตาม
หลักสูตรในระดับปริญญาตรี  ตามเกณฑ์ที่
หลักสูตรก าหนด 

 

2. แนวคิดเกี่ยวกับกำรประเมินหลักสตูร  
 ศิริชัย  กาญจนวาสี (2553) ได้กล่าวถึงการประเมินหลักสูตรว่าเป็นกระบวนการศึกษาและ
เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตร และท าการวิเคราะห์เพื่อวินิจฉัยจุดเด่น จุดด้อย ของหลักสูตรและการ
บริหารหลักสูตร เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงกระบวนการระหว่างการใช้หลักสูตรและตัดสินคุณภาพของ
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หลักสูตรว่าบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพ่ือน าไปเปลี่ยนแปลงหลักสูตรให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น
ต่อไป  
 ส าหรับแนวคิดของการประเมินหลักสูตรอาจจ าแนกออกได้เป็น 4 แนวคิด โดยแต่ละแนวคิด
ก็จะมีทางเลือกให้ผู้ประเมินได้พิจารณาตัดสินใจเลือกใช้เพ่ือประเมินหลักสูตรตามความเหมาะสม ดังนี้   

1) การประเมินความก้าวหน้า หรือการประเมินสรุปรวม โดยที่การประเมินความก้าวหน้า 
(formative evaluation) เป็นการประเมินในระหว่างการใช้หลักสูตร เพ่ือให้ได้ข้อมูลส าหรับน าไป
ปรับปรุงกระบวนการบริหารและการใช้หลักสูตร ส่วนการประเมินสรุปรวม (summative evaluation) 
เป็นการประเมินผลสรุปรวมของหลักสูตร หรือการประเมินเมื่อครบวงจรของหลักสูตรเพ่ือให้ได้ข้อมูล
ส าหรับพิจารณาตัดสินผลส าเร็จของหลักสูตร 

2) การประเมินอย่างไม่เป็นทางการ หรือการประเมินอย่างเป็นทางการ  โดยที่การประเมิน
อย่างไม่เป็นทางการ (informal evaluation) เป็นการประเมินที่ไม่มีแบบแผนอย่างเคร่งครัด การเก็บ
ข้อมูลโดยเป็นไปตามที่ผู้วิจัยสะดวก เช่น การสอบถามพูดคุยอย่างไม่เป็นทางการ  การวิเคราะห์ไม่มี
รูปแบบที่ชัดเจน และใช้การสรุปโดยดุลยพินิจหรือความคิดเห็นส่วนตัว ส่วนการประเมินอย่างเป็นทางการ 
(formal evaluation) เป็นการประเมินที่มีระเบียบแบบแผน วัตถุประสงค์ชัดเจน เครื่องมือวิจัย การ
วิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผลเป็นไปตามเกณฑ์หรือมาตรฐาน และมีการจัดท ารายงานเป็นลายลักษณ์
อักษร  

3)  การประเมินผลทั้งหมด หรือการประเมินตามจุดหมาย  โดยที่การประเมินผลทั้งหมด 
(goal-Free evaluation) เป็นการประเมินที่ครอบคลุมผลที่เกิดขึ้นจริงทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยไม่ได้
ยึดติดกับจุดมุ่งหมายเดิมของหลักสูตร ส่วนการประเมินผลตามจุดมุ่งหมาย (goal – based evaluation) 
เป็นการประเมินผลตามจุดมุ่งหมายที่ระบุไว้ในหลักสูตร ว่าได้บรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
อย่างไร  

4) การประเมินโดยผู้ประเมินภายนอก หรือการประเมินโดยผู้ประเมินภายใน โดยที่การ
ประเมินโดยผู้ประเมินภายนอก (external evaluator) เป็นการประเมินโดยบุคลากรภายนอก ซึ่งไม่ได้
สังกัดอยู่ภายในหน่วยงานหรือสถาบันที่ถูกประเมิน โดยมักเป็นผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานภายนอกที่เป็น
กลาง ส่วนการประเมินโดยผู้ประเมินภายใน (internal evaluator) เป็นการประเมินโดยใช้ผู้ประเมินที่
เป็นบุคลากรที่สังกัดอยู่หน่วยงานหรือสถาบัน โดยมักเป็นผู้ประเมินที่อยู่ใกล้ชิดและเห็นกระบวนการใช้
หลักสูตรมาโดยตลอด 

ทั้งนี้ หน่วยงานสามารถตัดสินใจเลือกทางเลือกในแต่ละแนวคิดเพ่ือน าไปด าเนินการประเมิน
หลักสูตรของตน โดยแนวทางที่เป็นที่นิยมในการประเมินหลักสูตรได้แก่การประเมินที่เป็นแบบสรุปรวม 
การประเมินอย่างเป็นทางการ การประเมินตามจุดมุ่งหมายและการประเมินโดยผู้ประเมินภายใน อย่างไร
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ก็ตามหน่วยงานสามารถเลือกส่วนประสมของแนวคิดแต่ละด้านในการประเมินหลักสูตรของตนซึ่งจะท าให้
มีทางเลือกอ่ืนๆ ได้อีกหลายแนวทาง  
 ในการประเมินหลักสูตรยังต้องพิจารณาถึงรูปแบบที่จะน ามาประยุกต์ใช้ในการประเมินด้วย 
โดยอาจจ าแนกรูปแบบการประเมินได้เป็น  3 กลุ่ม ได้แก่  

1)  รูปแบบการประเมินที่ยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลัก (goal-based models) เป็นรูปแบบที่
เน้นการตัดสินคุณค่าตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรโดยเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริง เกณฑ์ที่ใช้
ส าหรับตัดสินความส าเร็จก็คือ จุดมุ่งหมาย หรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตรนั้นเอง โดยผู้น าในการเสนอ
แนวคิดการประเมินนี้ เช่น ไทเลอร์ (Tyler, 1950) และแฮมมอนด์ (Hammond, 1959)  ส าหรับขั้นตอน
ในการประเมินจะเริ่มจากการศึกษาวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  ก าหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ก าหนด
สถานการณ์/เนื้อหา/เทคนิควิธีการวัด  การสร้างเครื่องมือวัด การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผล โดย
หากผลที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ก็จะถือว่าเกิดสัมฤทธิ์ผล แต่ถ้าหากไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ก็จะต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ ต่อมาได้มีการเสนอแนวคิดในการประเมินใหม่ว่า การ
ประเมินหลักสูตรควรประกอบด้วยการประเมินความเหมาะสมของวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและความ
เป็นไปได้ของแผนการเรียนรู้ การประเมินการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลผลิตและผลลัพธ์ของ
หลักสูตร และมีการติดตามประเมินหลักสูตรเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง  

2) รูปแบบการประเมินที่ยึดเกณฑ์หรือมาตรฐานเป็นหลัก (criterion - based models) 
เป็นรูปแบบที่เน้นการตัดสินคุณค่าตามเกณฑ์หรือมาตรฐาน  ที่มาของเกณฑ์หรือมาตรฐานอาจก าหนดโดย
ผู้เชี่ยวชาญ หน่วยงาน หรือองค์กรซึ่งเป็นที่ยอมรับ ผู้น าในการเสนอแนวคิดการประเมินนี้ เช่น  เสต็ก 
(Stake, 1967) และโพรวัส (Provus, 1971)  โดยแนวทางการประเมินแบ่งเป็น 2 ส่วนได้แก่ 1) การ
บรรยายหลักสูตร (description matrix) ซึ่งประกอบด้วย การวิเคราะห์หลักสูตร การใช้หลักสูตรด้าน
ปัจจัย  การปฏิบัติ และผลลัพธ์ และ 2) การตัดสินคุณค่าของหลักสูตร (judgement matrix) ซึ่ง
ประกอบด้วยการก าหนดมาตรฐานของหลักสูตร และการตัดสินคุณค่าของหลักสูตร ด้านปัจจัย การปฏิบัติ 
และผลลัพธ์  

3) รูปแบบการประเมินที่ยึดความต้องการตัดสินใจเป็นหลัก (decision - based models) 
เป็นรูปแบบที่เน้นการให้สารสนเทศแก่ผู้บริหารเพื่อช่วยให้ผู้บริหารพิจารณาตัดสินใจในทางเลือกต่างๆ ได้
อย่างเหมาะสม ผู้น าในการเสนอแนวคิดการประเมินนี้ เช่น ครอนบาช (Cronbach, 1963) อัลคิน (Alkin, 
1969) และตัวแบบที่เป็นที่นิยมอ้างอิงกันโดยทั่วไปคือตัวแบบที่น าเสนอโดย สตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam, 
1971) ที่เรียกว่า CIPP model ซึ่งเป็นการประเมินบริบท (context) ปัจจัยเบื้องต้น (input) กระบวนการ 
(process) และผลผลิต (product) ของหลักสูตร เพ่ือเป็นข้อมูลช่วยให้ผู้บริหารหลักสูตรตัดสินใจเกี่ยวกับ
การวางแผน (planning decision) การก าหนดโครงสร้าง (structuring decisions) การน าหลักสูตรไปใช้ 
(implementing decisions) และการตัดสินใจเกี่ยวกับการทบทวนหลักสูตร (recycling decisions)   
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 ศิริชัย กาญจนวาสี (2553, น.10) ยังได้กล่าวว่าการพัฒนาหลักสูตร การใช้หลักสูตร และ 
การประเมินหลักสูตร จ าเป็นต้องด าเนินการให้สอดคล้องกันอย่างเป็นระบบ เนื่องจากองค์ความรู้ใน
สาขาวิชาต่างๆ มีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว จึงจ าเป็นต้องปรับกระบวนการต่างๆ ให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง อีกทั้ง ได้มีการเพ่ิมมาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้นทุกขณะ รวมทั้งมีการตรวจสอบโดย
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่มีความเข้มข้นมากขึ้น  
 ดังนั้น การประเมินหลักสูตรจึงด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้สามารถในการติดตาม
คุณค่าของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง โดยควรจัดให้มีการประเมินอย่างน้อย 1 ครั้ง ทุกวงรอบของการใช้
หลักสูตร เพ่ือให้ได้สารสนเทศน าไปพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ให้หลักสูตรมีความทันสมัย ตอบสนอง
ความต้องการและสร้างความพึงพอใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง บัณฑิตสามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ได้
จริง  อีกทั้งการประเมินหลักสูตรยังต้องให้สารสนเทศที่รองรับการตรวจประเมินคุณภาพของหลักสูตรทั้ง
จากผู้ประเมินภายในและภายนอก การประเมินหลักสูตรในปัจจุบัน จึงควรใช้รูปแบบผสมผสาน โดยเมื่อ
ด าเนินการส าเร็จแล้วจะสามารถให้สารสนเทศที่ตอบค าถามในด้านการบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร การ
บรรลุมาตรฐานของหลักสูตร และตอบสนองความต้องการตัดสินใจของฝ่ายต่างๆ  
 พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2558) ได้อธิบายถึงกระบวนการประเมินหลักสูตรว่ามีขั้นตอนส าคัญที่ผู้
ประเมินควรด าเนินการประกอบด้วย   

1) การศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรที่ประเมิน โดยการศึกษาหลักสูตรและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

รวมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมจากผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียน

การสอน เพ่ือท าความเข้าใจในรายละเอียดของหลักสูตร และใช้เป็นข้อมูลส าหรับก าหนดแนวทางในการ

ออกแบบและวางแผนการประเมินหลักสูตรได้อย่างชัดเจน 

2) การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และรูปแบบการประเมิน เพ่ือให้มีฐานความคิดและมองเห็น

แนวทางในการประเมินหลักสูตรได้ชัดเจนมากขึ้น สามารถออกแบบและวางแผนการประเมินหลักสูตรได้

ครอบคลุม และเอ้ือประโยชน์ต่อการใช้ผลการประเมินได้มากข้ึน รวมทั้งผู้ประเมินควรศึกษากรณีตัวอย่าง

การประเมินหลักสูตรที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน และศึกษารูปแบบการประเมินที่นักวิชาการทางการ

ประเมินได้เสนอไว้ด้วย  

3) ก าหนดวัตถุประสงค์และตัวบ่งชี้การประเมิน โดยในแต่ละวัตถุประสงค์ของการประเมินก็

ก าหนดตัวบ่งชี้การประเมินว่าจะประเมินอะไรบ้าง 

4) การออกแบบการประเมิน เป็นการวางแผนก าหนดรูปแบบ ขอบเขตและแนวทางการ

ประเมินเพ่ือให้ได้สารสนเทศเกี่ยวกับหลักสูตร โดยเน้นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา

และเปลี่ยนแปลงหลักสูตรต่อไป  
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5) การจัดท าโครงการประเมินหลักสูตร โดยจัดท าเป็นเอกสารที่ได้ข้อมูลจากขั้นตอนการวาง

แผนการประเมิน  ซึ่งในโครงการประเมินหลักสูตรจะมีส่วนประกอบหลายเรื่อง แต่ส่วนประกอบที่ส าคัญ

คือกรอบแนวทางในการประเมินหลักสูตร 

6) การพัฒนาเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นการเตรียมจัดหาหรือจัดท าเครื่องมือเก็บ

รวบรวมข้อมูลในการประเมิน โดยอาจใช้เครื่องมือที่มีผู้อ่ืนสร้างไว้แล้วหรือสร้างขึ้นใหม่ ซึ่งเครื่องมือที่ใช้

เก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องวัดได้ตรง สอดคล้อง และครอบคลุมกับประเด็นการประเมิน ตัวแปรหรือตัวบ่งชี้

การประเมิน  

7) การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยใช้เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลแต่ละประเภทที่ได้พัฒนาขึ้น 

ซึ่งจะต้องมีการวางแผน ประสานงานกับผู้ให้ข้อมูล ก าหนดช่วงระยะเวลา วิธีการด าเนินการเก็บรวบรวม

ข้อมูลให้ชัดเจน เพ่ือให้การเก็บรวบรวมข้อมูลมีความถูกต้อง และสมบูรณ์ครบถ้วน  

8) การวิเคราะห์ข้อมูล และแปลความหมายของข้อมูลที่เก็บรวบรวมมา เพ่ือให้ได้ค าตอบ

ตามวัตถุประสงค์ของการประเมิน โดยทั่วไปมี 2 ลักษณะคือ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณซึ่งจะใช้

ค่าสถิติ เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน หรือการทดสอบนัยส าคัญต่างๆ ทางสถิติ และ 

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพซึ่งมักจะใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา  

9) การรายงานผลการประเมินหลักสูตร เพ่ือน าสารสนเทศจากงานวิจัยไปใช้ประกอบการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เกี่ยวข้อง โดยหากจ าแนก

ตามลักษณะของการน าผลการประเมินไปใช้อาจแบ่งได้เป็น 3 ประเภท ได้แก่ รายงานเชิงบริหาร รายงาน

เชิงวิชาการ และบทความวิจัย   

3. งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยประเมินหลักสูตร ซึ่งพบว่ามีหลายผลงาน
ที่ใช้แนวทางการประเมนิด้วยตัวแบบ CIPP model โดยมีรายละเอียดสรุปไดด้ังนี้ 
 ครรชิต ทะกอง และคณะ (2550) ประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการท่องเที่ยว(หลักสูตรนานาชาติ) วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและสังคม 
โดยใช้รูปแบบการประเมินเชิงระบบ ตามกรอบการประเมินซึ่งมีองค์ประกอบ 3 ด้านคือ  1) ปัจจัยน าเข้า 
ได้แก ่วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตร เนื้อหารายวิชาของหลักสูตร ผู้สอน นิสิต และสิ่ง
อ านวยความสะดวก 2) กระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผล และ  
3) ผลผลิต ได้แก่ คุณลักษณะของบัณฑิต และผลการประเมินจากผู้บังคับบัญชาในการฝึกงานของนิสิต 
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โดยกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยได้แก ่อาจารย์ผู้สอน นิสิต และผู้บังคับบัญชา การเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการ
ตอบแบบสอบถาม การสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์  
 ผลการประเมินพบว่าในด้านปัจจัยน าเข้า อาจารย์ผู้สอนเห็นว่าวัตถุประสงค์ของหลักสูตรมี
ความเหมาะสมมากที่สุด และวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพที่ควรเรียนมากที่สุด ได้แก่ วิชาไวยากรณ์และการเขียน 
การฝึกฟัง-พูด การพัฒนาบุคลิกภาพ ธุรกิจเบื้องต้น เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น และจิตวิทยาส าหรับงาน
บริหาร ในด้านกระบวนการ นิสิตส่วนใหญ่ (มากกว่าร้อยละ 50) มีความเห็นว่าอาจารย์ได้แจ้งเนื้อหาและ
วัตถุประสงค์ของการเรียนก่อนการสอน มีการเตรียมการสอนล่วงหน้า สอนครบทุกเนื้อหาที่แจ้งไว้ และผล
การประเมินยุติธรรม และในด้านผลผลิต คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในฐานะบัณฑิตวิทยาลัยนานาชาติ เรียง
ตามล าดับจากคุณลักษณะที่ดีมากถึงดีตามลาดับ ได้แก่ มีจริยธรรมในการท างาน มีความรับผิดชอบ มี
มุมมองกว้างไกลเป็นนานาชาติ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและทัศนคติในการท างาน มีความศรัทธา
และรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า และผลการประเมินการฝึกงานของนิสิตอยู่ในระดับมากที่สุด โดยนิสิตสามารถ
ปฏิบัติงานที่รับผิดชอบได้ดีมาก 
 อ้อทิพย์  รำษฎร์นิยม และประพำฬ เฟื่องฟูสกุล (2552) ประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิตทั้งในหลักสูตรเดิมและหลักสูตรใหม่ รวมถึงหลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ ในปีการศึกษา 2552 โดยใช้องค์ประกอบในรูปแบบการประเมินการศึกษา CIPP MODEL 
กลุ่มตัวอย่างคือนิสิตระดับปริญญาตรีจ านวน 437 คน และระดับปริญญาโทจ านวน 48 คน ใช้ข้อมูลจาก
การเก็บแบบสอบถาม และวิเคราะห์โดยหาค่าความถี่ ร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการประเมินโดยรวมของแต่ละหลักสูตรซึ่งประเมินใน 3 ด้านคือ ด้านลักษณะการเรียน
การสอนของรายวิชา ด้านอาจารย์ผู้สอน และด้านการบริหารจัดการ/สิ่งอ านวยความสะดวก ในส่วนของ
หลักสูตรปริญญาตรีทั้งหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงมีผลการประเมินในระดับดี ทั้ง 3 ด้าน ส่วน
หลักสูตรปริญญาโทมีผลการประเมินในด้านลักษณะการเรียนการสอนของรายวิชาและด้านอาจารย์ผู้สอน 
ในระดับดีมาก ส่วนด้านด้านการบริหารจัดการ/สิ่งอ านวยความสะดวก อยู่ในระดับปานกลาง ส าหรับ
ข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินพบว่า นักศึกษาต้องการให้เพ่ิมเอกสารประกอบการเรียนที่ทันสมัยและ
ครอบคลุมเนื้อหาตามรายวิชา มีวิธีการสอนที่ดึงดูดความสนใจผู้เรียนมากขึ้น แบ่งจ านวนผู้เรียนให้
เหมาะสม และเพ่ิมชั่วโมงการสอนวิชาภาษาอังกฤษ ส่วนในด้านการบริหารจัดการและสิ่งอ านวยความ
สะดวกผู้ เรียนได้เสนอแนะให้ เพ่ิมอุปกรณ์ โสตทัศนูปกรณ์  เครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ิมหนังสือด้าน
เศรษฐศาสตร์ให้หอสมุดของมหาวิทยาลัย และเพ่ิมเจ้าหน้าที่คุมสอบให้มากขึ้น  
 จรรยำ  ดำสำ และคณะ (2553) ได้ประเมินและติดตามผลหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิทยาศาสตรศึกษา (แผน ข) ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2545) โดย
รูปแบบการประเมิน CIPP Model ประกอบด้วยการประเมิน 1) ด้านบริบท ได้แก่ วัตถุประสงค์ 
โครงสร้าง และเนื้อหาวิชาในหลักสูตร 2) ด้านปัจจัยน าเข้า ได้แก่ นิสิตแรกเข้า สื่อ อุปกรณ์และสถานที่
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จัดการเรียนการสอน 3) ด้านกระบวนการ ได้แก่ กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 
และ 4) ด้านผลผลิต ได้แก่ คุณลักษณะและความรู้ความสามารถของมหาบัณฑิต เช่น ความรู้เนื้อหา 
ความรู้และทักษะด้านการสอน ความรู้และทักษะด้านวิจัย เป็นต้น โดยกลุ่มตัวอย่างคือ ผู้ส าเร็จการศึกษา 
นิสิตที่ก าลังศึกษา และอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร  โดยผลการวิจัยสรุปได้ว่า ผลการประเมินเฉลี่ยในทุก
ด้านอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด  
 สุภำพร ตรีนภำ (2554) ประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการ
ประกันภัยและการบริหารความเสี่ยง หลักสูตร พ.ศ.2552 คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ผู้เรียน อาจารย์ประจาหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิ โดยน า
หลักการประเมินตามรูปแบบ CIPP Model มาประยุกต์ใช้ประเมินหลักสูตรใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท
ของหลักสูตร ด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร ด้านกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร/การบริการ และ
ด้านผลผลิตของหลักสูตร โดยจะน าผลการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลส าหรับปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพของผู้เรียนและตอบสนองความต้องการผู้ใช้บัณฑิต   
 ผลการศึกษาพบว่า ในด้านบริบทของหลักสูตร ความคิดเห็นในภาพรวมผลของนักศึกษามี
ค่าเฉลี่ยคะแนนอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก สอดคล้องกับความคิดเห็นของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
พิเศษภายนอก ในด้านโครงสร้างเนื้อหารายวิชาของหลักสูตรมีความเหมาะสม โดยมีอาจารย์ผู้สอนภายใน
และภายนอกคณะ และผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นองค์ประกอบส าคัญในการจัดการเรียนการสอน แต่ผลส ารวจ
ความคิดเห็นของนักศึกษามีค่าเฉลี่ยคะแนนอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งควรจะน ามาปรับปรุงคุณภาพของ
หลักสูตร ได้แก่ การปลูกฝังให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมและมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
การเปิดวิชาเลือกให้สอดคล้องกับความต้องการและเป็นประโยชน์กับนักศึกษา และควรเพ่ิมเนื้อหา
รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน วิชาพ้ืนฐานตัวแบบเชิงเส้น  และวิชาเลือกทางด้านธุรกิจและธุรกิจการเงิน 
ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอแนะให้มีการพัฒนาหลักสูตรให้มีมาตรฐานระดับสากลโดยน าหลักสูตรต่างประเทศมา
เทียบเคียงประกอบการปรับปรุงหลักสูตร และควรน าวิชาที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัยก าหนดมาบรรจุไว้ในหลักสูตร  
 ในด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร พบว่านักศึกษามีความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับเห็น
ด้วยมาก ประเด็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การก าหนดแผนการศึกษา คุณวุฒิและความรู้
ความสามารถและการถ่ายทอดความรู้ของอาจารย์ประกอบกับเอกสารต ารา การเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ประเด็นที่นักศึกษามีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็น
ด้วยปานกลาง ซึ่งควรน ามาปรับปรุงได้แก่ เนื้อหาวิชาของหลักสูตรมีความซ้ าซ้อน การจัดแผนการศึกษา
และการเปิดรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา ความเพียงพอของจ านวนอาจารย์และการน าผลการประเมิน
การสอนของอาจารย์มาปรับปรุงในภาคการศึกษาต่อไป ด้านกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและการ
บริการ การจัดตารางเรียนตารางสอน การจัดโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตร การวัดผลและประเมินผล
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รายวิชา ปัจจัยเกื้อหนุนและสิ่งสนับสนุนการศึกษา คุณภาพการจัดการเรียนการสอน คุณภาพบุคลากร
สายสนับสนุน และการบริการ นักศึกษามีความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก แต่มีประเด็นที่
มีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยปานกลาง ซึ่งควรน ามาปรับปรุงได้แก่ การจัดตารางเวลาการสอบ การ
จัดโครงการกิจกรรม/เสริมหลักสูตร การวัดผลจากการท ารายงาน  ข้อมูลข่าวสารด้านการเรียนบน 
website และช่วงเวลาในการเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา  
 และส าหรับผลการประเมินในด้านผลผลิตของหลักสูตร ได้แก่ เนื้อหารายวิชาในหลักสูตรตรง
กับความต้องการของนักศึกษา การศึกษาในหลักสูตรก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ไปวิเคราะห์และตัดสินใจในงานที่รับผิดชอบอย่างมีเหตุผล คุณสมบัติของนักศึกษาที่จบใน
หลักสูตรตรงตามความต้องการของตลาดการจ้างงาน และความพึงพอใจในการศึกษาในหลักสูตร พบว่า 
ในภาพรวมนักศึกษามีความคิดเห็นต่อด้านผลิตผลิตของหลักสูตรอยู่ ในระดับเห็นด้ วยมาก แต่มี
ข้อเสนอแนะให้น าวิชาทีส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยก าหนด
เพ่ิมเติมเข้าไปในหลักสูตร เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
 อิศเรศ พิพัฒน์มงคลพร และคณะ (2556) ประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
การประถมศึกษา พ.ศ. 2547 เพ่ือน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะไปใช้ปรับปรุงหลักสูตร โดยใช้
รูปแบบ CIPP model เก็บข้อมูลโดยการศึกษาจากเอกสารหลักสูตร แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์
ความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ บัณฑิต นักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ผู้สอน ผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาการประถมศึกษา และผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ การวิ เคราะห์ข้อมูลท า
โดยใช้ค่าสถติิร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา  
 ผลการศึกษาพบว่าในด้านสภาวะแวดล้อมมีความเหมาะสมในระดับมาก ทั้งในภาพรวมและ
รายด้าน ได้แก่ แผนการด าเนินงาน และจุดแข็ง-จุดอ่อนของภาควิชา/สาขาวิชา  ในด้านปัจจัยน าเข้า มี
ความเหมาะสมในระดับมาก ทั้งในภาพรวมและรายด้าน ได้แก่  วัตถุประสงค์ โครงสร้างและเนื้อหา 
คุณสมบัติผู้ เรียนและการสอบคัดเลือก คุณสมบัติของคณาจารย์/อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และงบประมาณ ในด้านกระบวนการ มีความเหมาะสมในระดับมาก ทั้งใน
ภาพรวมและรายด้าน ได้แก่ พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ พฤติกรรมการเรียนรู้ การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ การจัดการเรียนการสอน การให้บริการสนับสนุน และการบริหารหลักสูตร ในด้านผลผลิต
นักศึกษาทั้งสองรุ่นจบการศึกษาตามหลักสูตรคิดเป็นร้อยละ 100.00 มีงานท าคิดเป็นร้อยละ 93.33 และ
ท างานตรงสาขาร้อยละ 86.67 และผู้ใช้บัณฑิตเห็นว่าคุณลักษณะบัณฑิตในภาพรวมมีความเหมาะสมใน
ระดับมากทุกด้าน และในด้านผลกระทบ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากเช่นกัน ทั้งในภาพรวมและราย
ด้าน ได้แก่ คุณลักษณะบัณฑิตที่ปฏิบัติงานหรือศึกษาต่อในหน่วยงาน ผลการปฏิบัติงานและความพึง
พอใจต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต  
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บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงประเมิน เพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัย 2 ข้อ คือ 1) การ
ประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และ 2) วิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือ
พัฒนาหลักสูตรใหม ่โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากร ได้แก่ ผู้เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ได้แก่ นักศึกษา บัณฑิต 
ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิต อาจารย์ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเศรษฐศาสตร์   
 ส าหรับกลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยซึ่งเป็นผู้ที่ท าหน้าที่ประเมินหลักสูตร แสดงความคิดเห็น ให้
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ผู้วิจัยไดก้ าหนดอย่างเจาะจง ดังนี้  

1)  ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเศรษฐศาสตร์ และ/หรือผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
จ านวนประมาณ 15 คน   

2)  ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวนประมาณ 
11 คน ได้แก่ ประธานชุดวิชาที่รับผิดชอบชุดวิชาแกนและชุดวิชาเฉพาะในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

3)  นักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตรุ่นที่เข้าศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2555 (รหัส 
55xxx ขึ้นไป) จ านวนประมาณ 48 คน ซึ่งเป็นนักศึกษาที่ได้ศึกษาในโครงสร้างหลักสูตรฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2554 มาระดับหนึ่งเพ่ือจะได้มีความเข้าใจต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนพอสมควร 

4)  บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวนประมาณ 73 คน จากบัณฑิตที่ศึกษาใน
โครงสร้างหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554 และส าเร็จการศึกษาจนถึงภาคปลาย 
ปีการศึกษา 2557 ทุกคน โดยใช้ข้อมูลจากส านักทะเบียนและวัดผล 

5)  ผู้บั งคับบัญชา/ผู้ ใช้บัณ ฑิตหลักสู ตรเศรษฐศาสตรบัณ ฑิ ต  จ านวน 9 คน  คือ 
ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตตามข้อ 4)   

2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย   

               ผู้วิจัยได้จัดท าเครื่องมือ ได้แก่ แบบสอบถามซึ่งประยุกต์ใช้จากเครื่องมือประเมินหลักสูตร
ส าหรับอาจารย์ นักศึกษา บัณฑิต และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต โดย 
ก าหนดวัตถุประสงค์และประเด็นการประเมินให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์การวิจัย จากนั้นจึงจัดท าร่าง
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แบบสัมภาษณ์/แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น และแบบสอบถาม
เพ่ือให้ผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณาความถูกต้อง และความเหมาะสมของค าถาม โดยผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจารณาให้
ข้อเสนอแนะในส่วนของเครื่องมือวิจัยดังภาคผนวก ข และคณะผู้วิจัยได้พิจารณาปรับปรุงแบบสอบถาม
ฉบับสมบูรณ์ (รายละเอียดตามภาคผนวก ค) เพ่ือน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป ดังนี้ 

1) แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการสัมภาษณ์หรือประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
(focus group)  

2) แบบสอบถามส าหรับประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิต ประกอบด้วย ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบ ความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตในด้าน
ปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร กระบวนการใช้หลักสูตร วัตถุประสงค์หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร ความ
เหมาะสมของเนื้อหาชุดวิชาในหลักสูตร และความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

3) แบบสอบถามส าหรับนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  ประกอบด้วย ข้อมูล
เกี่ยวกับผู้ตอบ ความเหมาะสมของสื่อการสอน และประโยชน์ที่ได้รับจากการสอนและสื่อการสอน ความ
คิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆในหลักสูตร ความคิดเห็นต่อภาพรวมของหลักสูตร 
ปัญหา/อปุสรรค และข้อเสนอแนะจากการศึกษาในหลักสูตร เพ่ือน าไปปรับปรุงหลักสูตร 

4) แบบสอบถามส าหรับบัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ประกอบด้วย ข้อมูลเกี่ยวกับ
ผู้ตอบ ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน ความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชน์ของความรู้จากวิชาที่มีในหลักสูตรเศรษฐศาสตร
บัณฑิต และข้อคิดเห็น / ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

5) แบบสอบถามส าหรับผู้บั งคับบัญชา/ผู้ ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
ประกอบด้วย ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบ ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชน์ของความรู้จากวิชาที่มีในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ความคิดเห็น
เกี่ยวกับคุณภาพบัณฑิตตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการก าลังคนด้านเศรษฐศาสตร์  

 ส าหรับแบบสอบถามประกอบด้วยแบบสอบถามแบบปลายปิด ปลายเปิดและแบบประเมิน
ซึ่งวัดระดับความคิดเห็นหรือความพึงพอใจแบบประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้  
 5 หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือมีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุด  
 4 หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือมีการปฏิบัติในระดับมาก 
 3 หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือมีการปฏิบัติในระดับปานกลาง 
 2 หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือมีการปฏิบัติในระดับน้อย 
 1 หมายถึง   มีความเหมาะสม หรือมีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด 
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3. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล   

 1) ส่งแบบสอบถามให้ประธานกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
โดยตรง นักศึกษา บัณฑิต ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และตอบกลับทาง
ไปรษณีย ์โดยมีระบบติดตามเพ่ือให้ตอบกลับ และได้รับแบบสอบถามกลับคืนมารวม 124 ฉบับ ดังนี้ 

- แบบสอบถามประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตร ได้รับ
คืน  11  ฉบับ  

- แบบสอบถามนักศึกษา ได้รับคืน  48  ฉบับ  
- แบบสอบถามบัณฑิต ได้รับคืน   73  ฉบับ  
- แบบสอบถามผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิต ได้รับคืน  9 ฉบับ  

 2) จัดประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น (focus group) เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางด้านเศรษฐศาสตร์ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และคณะท างานประเมิน
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ จ านวน 15 คน   

4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล   

 1) การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณท าโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา เพ่ือประเมินหลักสูตรตาม
วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1. ได้แก่ การแจงนับความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยมี
เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามดังนี้ 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.50-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือเห็นด้วยมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.50-4.49  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือเห็นด้วยมาก 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.50-3.49  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือเห็นด้วยปานกลาง 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.50-2.49  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือเห็นด้วยน้อย 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.49  หมายถึง  มีความเหมาะสม หรือเห็นด้วยน้อยที่สุด 

   การประเมินผลท าโดยน าค่าเฉลี่ยที่ได้จากการค านวณเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
โดยในการวิจัยครั้งนี้จะก าหนดให้ผลการประเมินในระดับ “มาก” ขึ้นไป (ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป) ถือ
ว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน   

 2) การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาจากสรุปข้อมูลค าถามปลายเปิด
และวิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ ตามเกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. พ.ศ.2558 และ
สังเคราะห์เพ่ือน าเสนอโครงร่างหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง/ใหม่ (ตามวัตถุประสงค์การ
วิจัยข้อที่ 2.)  
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บทท่ี 4 
ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษาในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตตามรายละเอียด
ที่ได้รายงานในเนื้อหาบทที่ 3 โดยผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยนี้จะน าเสนอเป็น 3 ส่วน ได้แก่  1) 
กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา 2) สรุปผลความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการ
บริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  นักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต   บัณฑิตเกี่ยวกับ
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และ 
3) สรุปผลการประชุมรับฟังความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญ  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 

1. กลุ่มตัวอย่ำงที่ศึกษำ   
 ในการวิจัยครั้งนี้มีกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษารวม 5 กลุ่ม โดยสรุปข้อมูลเบื้องต้นของแต่ละกลุ่ม
ตัวอย่าง ดังนี้  

1.1 ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรชุดวิชำในหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 
ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรฯ ที่ตอบแบบสอบถามมีจ านวน 11 คน ซึ่ง

ครอบคลุมชุดวิชาต่างๆ ในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ปี พ.ศ.2554)  

1.2 นักศึกษำหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 
นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมีจ านวนทั้งหมด 48 คน เป็นเพศชายจ านวน 26 คน (ร้อยละ 

54.17) และเพศหญิง จ านวน 22 คน (ร้อยละ 45.83)  อายุเฉลี่ย 35.19 ปี  เป็นนักศึกษาวิชาเอก
เศรษฐศาสตร์ จ านวน 26 คน (ร้อยละ 54.17) และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ จ านวน 22 คน (ร้อยละ 
45.83)  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัทเอกชน/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 27 คน (ร้อยละ 56.25)
และประกอบอาชีพในหน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ/มหาวิทยาลัย จ านวน 19 คน (ร้อยละ 39.58) ก่อน
เข้าเรียนที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ นักศึกษากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
จ านวน 28 คน (ร้อยละ 58.33) รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 15 คน (ร้อยละ 31.25) และ
ระดับ ปวส./อนุปริญญา จ านวน 5 คน (ร้อยละ 10.42)  ส าหรับเหตุผลที่นักศึกษาเลือกเรียนหลักสูตร
เศรษฐศาสตร์บัณฑิตนั้นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ จ านวน 40 คน (ร้อยละ 83.33) และ
เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ จ านวน 30 คน (ร้อยละ 62.50)  (รายละเอียดแสดงดัง
ตารางที่  4.1) 
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ตำรำงท่ี 4.1 ข้อมูลเกี่ยวกับนักศึกษา 
รายการ ความถี่ ร้อยละ 

เพศ 48 100.00 

   ชาย 26 54.17 
   หญิง 22 45.83 
อาชีพ 48 100.00 
   บริษัทเอกชน/ธุรกิจส่วนตัว 27 56.25 
   ราชการ/รัฐวิสาหกิจ/มหาวิทยาลัย 19 39.58 
   ไม่ประกอบอาชีพ/ไม่ระบุ 2 4.17 
วุฒิการศึกษาที่นักศึกษาใช้ในการสมัครเข้าศึกษา 48 100.00 
   ปริญญาตรี 28 58.33 
   ม.6  15 31.25 
   ปวส./อนุปริญญา 5 10.42 
เหตุผลที่เลือกเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตร์บัณฑิต  
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

48 100.00 

   เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  40 83.33 
   เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ  30 62.50 
   เพ่ือน าไปปรับวุฒิการศึกษาเพ่ือปรับเงินเดือน/ต าแหน่ง  13 27.08 
   เพ่ือวัตถุประสงค์อ่ืนๆ  1 2.08 

1.3 บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 

บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 73 คน เพศชายจ านวน 46 คน (ร้อยละ 63.01)  
และเพศหญิง จ านวน 27 คน (ร้อยละ 36.99) บัณฑิตมีอายุเฉลี่ย 34.05 ปี ส าเร็จการศึกษาในช่วงปี 
2557 – 2560 แบ่งเป็นบัณฑิตจากวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ จ านวน 29 คน (ร้อยละ 39.73)  และวิชาเอก
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ จ านวน 44 คน (ร้อยละ 60.27) ) ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัทเอกชน/
ธุรกิจส่วนตัว จ านวน  31 คน (ร้อยละ 42.47) และประกอบอาชีพในหน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ/
มหาวิทยาลัย จ านวน 29 คน (ร้อยละ 39.73) รายละเอียดแสดงดังตารางที่  4.2 
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ตำรำงท่ี 4.2 ข้อมูลเกี่ยวกับบัณฑิต                                                                   
รายการ ความถี่ ร้อยละ 

เพศ 73 100.00 

   ชาย 46 63.01 
   หญิง 27 36.99 
วิชาเอก 73 100.00 

   เศรษฐศาสตร์ 29 39.73 
   เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 44 60.27 
อาชีพ 73 100.00 

   ราชการ/รัฐวิสาหกิจ/มหาวิทยาลัย 29 39.73 
   บริษัทเอกชน/ธุรกิจส่วนตัว 31 42.47 
   ไม่ประกอบอาชีพ/ไม่ระบุ 13 17.81 

1.4 ผู้บังคับบัญชำ/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 

ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามมีจ านวน 9 คน เพศชายจ านวน 6 คน (ร้อย
ละ 66.67) และเพศหญิงจ านวน 3 คน (ร้อยละ 33.33) มีอายุเฉลี่ย 47.88 ปี ประกอบอาชีพเป็นพนักงาน
บริษัทเอกชน/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน  4 คน (ร้อยละ 44.44) และประกอบอาชีพในหน่วยงานราชการ/
รัฐวิสาหกิจ/มหาวิทยาลัย จ านวน 4 คน (ร้อยละ 44.44) โดยผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตมีระยะเวลาที่
ปฏิบัติงานร่วมกับบัณฑิตเฉลี่ย 2.63 ปี    

1.5 ผู้ทรงคุณวุฒิทำงด้ำนเศรษฐศำสตร์ และ/หรือผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 

ผู้วิจัยได้จัดการประชุมรับฟังความคิดเห็น (focus group) เพ่ือให้ความเห็นเกี่ยวกับแนวโน้ม
ของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2559 เวลา 
9.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุม 233 อาคารสัมมนา 2 ชั้น 2 มสธ. โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกภายนอกจ านวน 8 คน และคณาจารย์ประจ าสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ มสธ. จ านวน 
7 คน โดยผู้วิจัยได้ให้ข้อมูลหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตของ มสธ. และข้อมูลที่เกี่ยวข้องประกอบการ
ขอรับฟังความคิดเห็น   
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2. สรุปผลควำมคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่ำง   

2.1 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศำสตรบัณฑิต 
ในด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตพบว่า ประธานคณะกรรมการ

บริหารชุดวิชาในหลักสูตรฯ มีความเห็นว่าในด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร (ค่าเฉลี่ย 3.89 – 4.11) 
กระบวนการใช้หลักสูตร (ค่าเฉลี่ย 3.78 – 3.89) โครงสร้างหลักสูตร (ค่าเฉลี่ย 3.55 – 3.82) และด้าน
เนื้อหาชุดวิชา (ค่าเฉลี่ย 3.22 – 4.00) มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
และมีความเห็นว่าด้านวัตถุประสงค์ (ค่าเฉลี่ย 3.18 – 3.64) มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับปาน
กลาง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.3)  

ตำรำงท่ี 4.3  ความคิดเห็นของประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาเกี่ยวกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

 รายละเอียด 
mean S.D. ระดับ 

ความเหมาะสม 
 ด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร 4.00 0.57 มาก 
1.  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  4.11 0.60 มาก 
2.  สื่อการศึกษาและแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้  4.00 0.50 มาก 
3.  งบประมาณ 3.89 0.60 มาก 
 ด้านกระบวนการใช้หลักสูตร 3.82 0.70 มาก 
4.  กระบวนการบริหารหลักสูตร  3.78 0.83 มาก 
5.  การให้บริการ 3.78 0.67 มาก 
6.  การวัดและประเมินผล 3.89 0.60 มาก 
 ด้านวัตถุประสงค์  3.37 0.65 ปานกลาง 
7.  ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้และความเข้าใจใน

หลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.64 0.51 มาก 

8.  เสริมสร้างความรู้ความสามารถของบัณฑิตให้มี
ความสามารถและทักษะในการวิเคราะห์ปัญหาเชิงลึกทั้ง
ในระดับเศรษฐกิจมหภาคและระดับธุรกิจอย่างเป็นระบบ 

3.18 0.75 ปานกลาง 

9.  พัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์  ทันต่อเหตุการณ์  
มีจริยธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 

3.36 0.67 ปานกลาง 
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 รายละเอียด 
mean S.D. ระดับ 

ความเหมาะสม 
10.  พัฒนาองค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์สนองความต้องการ

แก่สังคม  รวมทั้งสนับสนุน และส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เพ่ือเอ้ืออ านวยต่อการ
แข่งขัน  

3.30 0.68 ปานกลาง 

 ด้านโครงสร้างหลักสูตร  3.71 0.74 มาก 
11.  สัดส่วนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 3.70 0.68 มาก 
12.  ความเหมาะสมของชุดวิชาในหลักสูตร 3.73 0.65 มาก 
13.  สัดส่วนหน่วยกิตของหมวดวิชาเฉพาะ 3.73 0.65 มาก 
14.  ความเหมาะสมของชุดวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 3.73 0.79 มาก 
15.  สัดส่วนหน่วยกิตของหมวดวิชาเลือกเสรี 3.55 0.93 มาก 
16.  ความเหมาะสมของชุดวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี 3.82 0.75 มาก 
 ด้านเนื้อหา 3.61 0.81 มาก 
17.  หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 3.30 1.25 ปานกลาง 
18.  ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 4.00 0.82 มาก 
19.  เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ 3.57 0.98 มาก 
20.  สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเบื้องต้น 3.50 0.76 มาก 
21.  เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 3.86 0.38 มาก 
22.  ไทยในเศรษฐกิจโลก 3.86 0.69 มาก 
23.  ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3.86 0.38 มาก 
24.  วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษา

เศรษฐศาสตร์ 
3.75 1.04 มาก 

25.  เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 3.43 0.98 ปานกลาง 
26.  ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ 3.63 1.06 มาก 
27.  การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 3.78 0.97 มาก 
28.  เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง 3.25 0.89 ปานกลาง 
29.  เศรษฐศาสตร์การพัฒนา 3.63 0.52 มาก 
30.  เทคโนโลยีและความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 3.22 0.97 ปานกลาง 
31.  เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ 3.63 0.74 มาก 
32.  เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3.67 0.52 มาก 
33.  เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 3.78 0.97 มาก 
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 รายละเอียด 
mean S.D. ระดับ 

ความเหมาะสม 
34.  สถาบันการเงินและการลงทุน 3.50 0.55 มาก 
35.  เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพัฒนาอุตสาหกรรม 3.75 0.71 มาก 
36.  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 3.83 0.75 มาก 
37.  สถิติเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ 3.57 0.98 มาก 
38.  พฤติกรรมมนุษย์และจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 3.43 1.27 ปานกลาง 
39.  คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพ่ือการธุรกิจ 3.29 0.76 ปานกลาง 
40.  เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจัดการการตลาด 3.75 0.71 มาก 
41.  เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิสติกส์ 3.33 0.71 ปานกลาง 

นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามได้ให้ความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ เกี่ยวกับภาพรวมของ
หลักสูตร ตลอดจนการจัดแบ่งโปรแกรมการศึกษาที่จัดให้มีการลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษา ความ
ทันสมัยของเนื้อหาในหลักสูตรโดยรวม และความพึงพอใจต่อหลักสูตรโดยรวม ดังรายละเอียดแสดงใน
ตารางที่ 4.4  

ในส่วนของนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์มีประเด็นที่มีระดับความคิดเห็นสูงที่สุดคือ  ความ
พึงพอใจต่อคุณภาพของหลักสูตรโดยรวมและคุณภาพการสอนโดยรวม (ค่าเฉลี่ย 4.23 ระดับความคิดเห็น
มาก) รองลงมาคือ ประเด็นการท าให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์ (ค่าเฉลี่ย 4.15 
ระดับความคิดเห็นมาก) ส าหรับประเด็นอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.69 – 4.04 ระดับความคิดเห็นมาก ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน  

และในส่วนของนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจมีประเด็นที่มีระดับความคิดเห็นสูงที่สุด
คือ การท าให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์  (ค่าเฉลี่ย 4.22 ระดับความคิดเห็น
มาก) รองลงมาคือ ความพึงพอใจต่อคุณภาพของหลักสูตรโดยรวม (ค่าเฉลี่ย 4.13 ระดับความคิดเห็นมาก) 
ความเหมาะสมของการจัดแบ่งโปรแกรมการศึกษาที่จัดให้มีการลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษา  และ
คุณภาพการสอนโดยรวม (ค่าเฉลี่ย 4.09 ระดับความคิดเห็นมาก) ส าหรับประเด็นอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 
3.57 – 4.04 ระดับความคิดเห็นมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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ตำรำงท่ี 4.4 ความคิดเห็นต่อภาพรวมของหลักสูตร 

ประเด็น 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

1. ท าให้มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์ 

4.15 0.68 มาก 4.22 0.80 มาก 

2. สามารถน าหลักวิชาการทาง
เศรษฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.92 0.80 มาก 3.87 0.76 มาก 

3. สามารถน าหลักวิชาการทาง
เศรษฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4.00 0.75 มาก 4.00 0.80 มาก 

4. ท าให้มีความสามารถและทักษะ
ในการวิเคราะห์เศรษฐกิจเชิงลึกท้ัง
ในระดับมหภาคและจุลภาคอย่าง
เป็นระบบ 

3.69 1.16 มาก 3.57 0.84 มาก 

5. ท าให้สามารถพัฒนาภาวะผู้น า 
มีวิสัยทัศน์ ทันต่อเหตุการณ์ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่
รับผิดชอบ 

4.00 0.85 มาก 3.96 0.77 มาก 

6. ไดร้ับความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ที่
สอดคล้องกับความต้องการต่อการ
พัฒนาหน่วยงาน/การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

3.85 0.83 มาก 3.83 0.78 มาก 

7. ท าให้สามารถพัฒนาตนเองให้มี
จริยธรรมและคุณธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

4.04 0.77 มาก 4.00 0.95 มาก 
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ตำรำงท่ี 4.4 ความคิดเห็นต่อภาพรวมของหลักสูตร 

ประเด็น 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

8. ความเหมาะสมของการจัดแบ่ง
โปรแกรมการศึกษาที่จัดให้มีการ
ลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษา 

3.96 0.92 มาก 4.09 0.79 มาก 

9. ความทันสมัยของเนื้อหาใน
หลักสูตรโดยรวม   

3.81 0.90 มาก 4.04 0.64 มาก 

10. ความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
หลักสูตรโดยรวม 

4.23 0.65 มาก 4.13 0.87 มาก 

11. คุณภาพการสอนโดยรวม 4.23 0.77 มาก 4.09 0.90 มาก 

 

บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นในประเด็นวัตถุประสงค์สามารถตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงานและสังคม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยทั้งบัณฑิต
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจมีความเห็นต่อวัตถุประสงค์ข้อ 3. พัฒนาบัณฑิตให้
เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ ทันต่อเหตุการณ์ มีจริยธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นอันดับแรก โดยมี
ค่าเฉลี่ย 4.28 และ 4.18 (ระดับความเห็นมาก) ตามล าดับ ส าหรับวัตถุประสงค์อ่ืนๆ อีก 3 ข้อนั้น มี
ค่าเฉลี่ย 4.02 – 4.17 (ระดับความเห็นมาก)  รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.5 
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ตำรำงท่ี 4.5 ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
mean S.D. ระดับ 

ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

1 ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้
และความเข้าใจในหลักวิชาการทาง
เศรษฐศาสตร์และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.10 0.77 มาก 4.09 0.68 มาก 

2 เสริมสร้างความรู้ความสามารถของ
บัณฑิตให้มีความสามารถและทักษะ
ในการวิเคราะห์ปัญหาเชิงลึกทั้งใน
ระดับเศรษฐกิจมหภาคและระดับ
ธุรกิจอย่างเป็นระบบ 

4.07 0.70 มาก 4.02 0.66 มาก 

3 พัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์  
ทันต่อเหตุการณ์   
มีจริยธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่ 

4.28 0.80 มาก 4.18 0.79 มาก 

4 พัฒนาองค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์
สนองความต้องการแก่สังคม  รวมทั้ง
สนับสนุน และส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสั งคมของประเทศ  
เพ่ือเอ้ืออ านวยต่อการแข่งขัน  

4.17 0.66 มาก 4.02 0.88 มาก 

ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตในประเด็นที่ว่าจะสามารถตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและ
สังคมได้เพียงใด โดยมีระดับความคิดเห็นมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน ทั้ง 4 ข้อ ดังแสดงรายละเอียดใน
ตารางที่ 4.6  โดยวัตถุประสงค์ข้อ 1. ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้และความเข้าใจในหลักวิชาการ
ทางเศรษฐศาสตร์และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (4.13)  
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ตำรำงท่ี 4.6 ความคิดเห็นของของผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต 

 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

1. ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้และความ
เข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.13 0.64 มาก 

2. เสริมสร้างความรู้ความสามารถของบัณฑิตให้มี
ความสามารถและทักษะในการวิเคราะห์ปัญหา
เชิงลึกทั้งในระดับเศรษฐกิจมหภาคและระดับ
ธุรกิจอย่างเป็นระบบ 

4.00 0.76 มาก 

3. พัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์  ทันต่อ
เหตุการณ์  มีจริยธรรมและคุณธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

4.00 0.54 มาก 

4. พัฒนาองค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์สนองความ
ต้องการแก่สังคม  รวมทั้งสนับสนุน และส่งเสริม
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เพ่ือ
เอ้ืออ านวยต่อการแข่งขัน  

3.88 0.64 มาก 

 

2.2 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและสื่อกำรสอน 
ในด้านความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ประธาน

คณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรฯ มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนใน 5 เรื่องได้แก่ 
จ านวนชุดวิชา ระเบียบ/ขั้นตอนในการผลิตชุดวิชา  เอกสารการสอน การสอนเสริมแบบต่างๆ  และเกณฑ์
การวัดผลและการส าเร็จศึกษา อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยมีค่าเฉลี่ย 3.64 – 4.00  ส่วน
ในเรื่องสื่อเสริมประเภทต่างๆ ได้แก่ e-learning  ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา และ e-tutorial มีความพึงพอใจ
ในระดับปานกลาง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยมีค่าเฉลี่ย 3.18 – 3.27 (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 
4.7) 
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ในส่วนของนักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของสื่อการ
สอนประเภทต่างๆ ของหลักสูตร โดยในส่วนของนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าสื่อการสอนทั้งหมด 
ได้แก่ เอกสารการสอน แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม ซีดี
เสียงประจ าชุดวิชา และกิจกรรมประจ าชุดวิชา มีความเหมาะสมระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.73 – 4.23) และ
ในส่วนของนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจก็เห็นว่าสื่อการสอนทั้งหมด มีความเหมาะสมระดับมาก
เช่นกัน (ค่าเฉลี่ย 3.70 – 4.35) ผ่านเกณฑ์การประเมิน  (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.8) 

ตำรำงท่ี 4.8 ความเหมาะสมของสื่อการสอน 
 

สื่อการสอน 
เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ระดับ 
ความเหมาะสม 

mean S.D. ระดับ 
ความเหมาะสม 

เอกสารการสอน 4.23 0.65 มาก 4.35 0.71 มาก 
แบบฝึกปฏิบัติ/แบบระเมินผล
ตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน 

4.15 0.68 มาก 4.35 0.57 มาก 

เอกสารเพ่ิมเติม 
(Supplement) 

3.69 0.79 มาก 3.70 1.06 มาก 

ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 3.73 0.72 มาก 3.65 0.65 มาก 
กิจกรรมประจ าชุดวิชา (20%) 4.08 0.85 มาก 4.17 0.65 มาก 

ตำรำงท่ี 4.7 ความคิดเห็นของประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

 mean S.D. ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. จ านวนชุดวิชา (หน่วยกิตรวม) ของหลักสูตร  3.64 .674 มาก 
2. ระเบียบ/ขั้นตอนในการผลิตชุดวิชา 3.64 .924 มาก 
3. เอกสารการสอน (ด้านเนื้อหา/รูปเล่ม) 3.73 1.009 มาก 
4. สื่อเสริม : e-learning 3.18 .874 ปานกลาง 
5. สื่อเสริม : ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 3.27 .905 ปานกลาง 
6. สื่อเสริมอ่ืนๆ เช่น e-tutorial 3.27 .786 ปานกลาง 
7. การสอนเสริม/การสอนเสริมแบบเข้ม/การอบรมเข้ม 3.73 .647 มาก 
8. เกณฑ์การวัดผลและการส าเร็จการศึกษา 4.00 .632 มาก 
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 บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของสื่อการสอนประเภท
ต่างๆ ของหลักสูตรในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยในส่วนของบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็น
ว่าสื่อการสอนประเภทต่างๆ ได้แก่ เอกสารการสอนและแบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-
หลังเรียน เอกสารเพิ่มเติม ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา และกิจกรรมประจ าชุดวิชา มีความเหมาะสมระดับมาก 
(ค่าเฉลี่ย 3.71 – 4.38) และในส่วนของบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจก็มีความเห็นสอดคล้องกัน คือ 
เห็นว่าสื่อการสอนประเภทต่างๆ มีความเหมาะสมระดับมาก มีความเหมาะสมระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.64 – 
4.23)  (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.9) 

ตำรำงท่ี 4.9 ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับความเหมาะสมของสื่อการสอน 
 

สื่อการสอน 
เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ระดับ 
ความ 

เหมาะสม 

mean S.D. ระดับ 
ความ 

เหมาะสม 
เอกสารการสอน 4.36 0.73 มาก 4.23 0.68 มาก 
แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผล
ตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน 

4.38 0.73 มาก 4.16 0.68 มาก 

เอกสารเพ่ิมเติม 
(Supplement) 

3.86 0.92 มาก 3.73 0.87 มาก 

ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 3.71 1.05 มาก 3.64 1.01 มาก 
กิจกรรมประจ าชุดวิชา (20%) 4.10 0.77 มาก 3.81 0.99 มาก 

 

ส าหรับความเห็นในด้านประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาในหลักสูตรผ่านสื่อการสอนและ
กิจกรรมต่างๆ นั้น นักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสารการสอน แบบฝึก
ปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา กิจกรรม
ประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดยคณาจารย์ประจ าสาขาวิชา ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.50 
– 4.12) และได้รับประโยชน์จากสื่ออ่ืนๆ ได้แก่ การสอนเสริม  บทเรียน e-learning  e-tutorial กิจกรรม
ชมรมนักศึกษา การสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษาด้วยกัน ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 2.83 – 3.46)  
โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.50 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ในส่วนของนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสารการสอน 
แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน  เอกสารเพ่ิมเติม การสอนเสริม ซีดีเสียง
ประจ าชุดวิชา กิจกรรมประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดยคณาจารย์ประจ าสาขาวิชา และ
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การสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษาด้วยกัน ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.43 – 4.35) และประโยชน์จาก
บทเรียน e-learning  e-tutorial  กิจกรรมชมรมนักศึกษา ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.33 – 3.48) 
โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.78 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 
4.10) 

ตำรำงท่ี 4.10 ประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาในหลักสูตร 

 

สื่อ/การสอน/กิจกรรมสนับสนุน 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ประโยชน์ 
ที่ได้รับ 

mean S.D. ประโยชน์ 
ที่ได้รับ 

เอกสารการสอน 4.00 1.00 มาก 4.35 0.78 มาก 

แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผล
ตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน 

4.12 0.82 มาก 4.26 0.75 มาก 

เอกสารเพ่ิมเติม (supplement) 3.65 0.98 มาก 3.82 0.59 มาก 

การสอนเสริม 3.46 1.17 ปานกลาง 3.73 0.83 มาก 

บทเรียน e-learning 3.32 1.18 ปานกลาง 3.48 0.98 ปานกลาง 

e-tutorial 3.28 1.24 ปานกลาง 3.43 0.93 ปานกลาง 

ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 3.46 0.95 ปานกลาง 3.61 0.66 มาก 

กิจกรรมประจ าชุดวิชา (20%) 3.88 1.15 มาก 4.10 0.77 มาก 

การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดย
คณาจารย์ประจ าสาขาวิชา 

3.50 1.29 มาก 3.95 0.92 มาก 

กิจกรรมชมรมนักศึกษา 2.83 1.34 ปานกลาง 3.33 1.20 ปานกลาง 

การสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษา
ด้วยกัน 

3.04 1.46 ปานกลาง 3.52 0.93 มาก 

 
 ส าหรับความเห็นในด้านประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาในหลักสูตรนั้น  บัณฑิตวิชาเอก
เศรษฐศาสตร์เห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสารการสอน และแบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อน
เรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม การสอนเสริม  บทเรียน e-learning ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา กิจกรรม
ประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดยคณาจารย์ประจ าสาขาวิชา และการสร้างเครือข่าย
ระหว่างนักศึกษาด้วยกัน ในระดับปานกลาง-มาก (ค่าเฉลี่ย 3.46 – 4.39) โดยมีค่าเฉลี่ยรวม 3.87 อยู่ใน



31 

 

ระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน และในส่วนของบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าได้รับ
ประโยชน์จากสื่อ/การสอน/กิจกรรมสนับสนุนต่างๆ ในระดับปานกลาง-มาก (ค่าเฉลี่ย 3.40 - 4.34) โดยมี
ค่าเฉลี่ยรวม 3.89 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมินเช่นกัน (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.11) 

ตำรำงท่ี 4.11 ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาในหลักสูตร 

 

สื่อ/การสอน/กิจกรรมสนับสนุน 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ประโยชน์
ที่ได้รับ 

mean S.D. ประโยชน์ 
ที่ได้รับ 

เอกสารการสอน 4.39 0.69 มาก 4.34 0.81 มาก 

แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผล
ตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน 

4.24 0.69 มาก 4.18 0.82 มาก 

เอกสารเพ่ิมเติม (supplement) 3.97 0.68 มาก 3.86 0.80 มาก 

การสอนเสริม 3.50 1.00 มาก 3.95 0.96 มาก 

บทเรียน e-learning 3.46 0.96 ปานกลาง 3.67 0.80 มาก 

ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 3.57 0.96 มาก 3.60 0.73 มาก 

กิจกรรมประจ าชุดวิชา  3.97 0.94 มาก 4.00 0.88 มาก 

การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดย
คณาจารย์ประจ าสาขาวิชา 

4.00 0.78 มาก 4.03 0.71 มาก 

การสร้างเครือข่ายระหว่าง
นักศึกษาด้วยกัน 

3.75 0.75 มาก 3.40 1.06 ปานกลาง 

 

นักศึกษาได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ ของหลักสูตรใน 3 
ด้านคือ 1) ความรู้ความเข้าใจทฤษฎีและเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่เกี่ยวกับชุดวิชา 2) ความสามารถใน
การวิเคราะห์ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชา และ 3) การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและการประกอบอาชีพ ดังรายละเอียดแสดงในตารางที่ 4.12 

จากข้อมูลพบว่าชุดวิชาที่นักศึกษาเห็นว่าให้ความรู้ความเข้าใจทฤษฎีและเครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ที่เกี่ยวกับชุดวิชามากที่สุด 3  ชุดวิชาแรกได้แก่  ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพ
เศรษฐศาสตร์ (ค่าเฉลี่ย 4.21 ระดับความเห็นมาก) ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 
(ค่าเฉลี่ย 4.20 ระดับความเห็นมาก) และชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น (ค่าเฉลี่ย 4.18 ระดับ



32 

 

ความเห็นมาก) ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.00 – 4.09  จัดอยู่ในระดับความคิดเห็นปานกลาง 
- มาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.78 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ชุดวิชาที่นักศึกษาเห็นว่าท าให้เพ่ิมความสามารถในการวิเคราะห์ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจาก
การศึกษาชุดวิชามากที่สุด 3 ชุดวิชาแรกได้แก่  ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 
(ค่าเฉลี่ย 4.16 ระดับความเห็นมาก) ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์  (ค่าเฉลี่ย 4.14 
ระดับความเห็นมาก) และชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น (ค่าเฉลี่ย 4.09 ระดับความเห็นมาก) 
ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.00 – 4.09  จัดอยู่ในระดับความคิดเห็นปานกลาง - มาก โดยมี
ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.70 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

และส าหรับชุดวิชาที่นักศึกษาเห็นว่าจะสามารถการน าความรู้ที่ ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและการประกอบอาชีพมากที่สุด 3 ชุดวิชาแรกได้แก่  ชุดวิชา 60499 
ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ (ค่าเฉลี่ย 4.28 ระดับความเห็นมาก) ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการบริหาร (ค่าเฉลี่ย 4.20 ระดับความเห็นมาก) และชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
(ค่าเฉลี่ย 4.07 ระดับความเห็นมาก) ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.00 – 4.00  จัดอยู่ในระดับ
ความคิดเห็นปานกลาง – มาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.75 อยู่ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 

ตำรำงท่ี 4.12 ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ 

ชุดวิชาในหลักสูตร ความรู้ความเข้าใจทฤษฎแีละ
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่

เกี่ยวกบัชุดวิชา 

ความสามารถในการวิเคราะห์
ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจาก

การศึกษาชุดวิชา 

การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและ

การประกอบอาชพี 
mean S.D. ระดับ 

ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

11201 คณิตศาสตร์
ส าหรับสังคมศาสตร ์

3.70 0.96 มาก 3.48 1.04 ปาน
กลาง 

3.50 0.97 มาก 

30201 ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการบรหิาร 

4.20 0.87 มาก 4.16 0.90 มาก 4.20 0.82 มาก 

60120 หลัก
เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น 

4.18 0.95 มาก 4.09 0.86 มาก 4.07 0.93 มาก 

60227 ประวัติศาสตร์
เศรษฐกิจและแนวคิด
ทางเศรษฐศาสตร ์

3.84 1.07 มาก 3.70 1.08 มาก 3.70 1.22 มาก 

60323 เศรษฐศาสตร์
วิเคราะห ์

3.45 1.37 ปานกลาง 3.57 1.24 มาก 3.65 1.23 มาก 
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ตำรำงท่ี 4.12 ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ 

ชุดวิชาในหลักสูตร ความรู้ความเข้าใจทฤษฎแีละ
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่

เกี่ยวกบัชุดวิชา 

ความสามารถในการวิเคราะห์
ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจาก

การศึกษาชุดวิชา 

การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและ

การประกอบอาชพี 
mean S.D. ระดับ 

ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

30206 กฎหมายธุรกิจ
และการภาษีอากร 1 

3.84 1.07 มาก 3.74 1.05 มาก 3.74 0.96 มาก 

30208 การบัญชีการเงิน
และการบัญชีเพื่อการ
จัดการ 

4.00 0.85 มาก 4.09 0.83 มาก 4.00 0.95 มาก 

60328 สถิติ
เศรษฐศาสตร์และเศรษฐ
มิติเบื้องต้น 

3.57 1.16 มาก 3.85 1.09 มาก 3.85 1.04 มาก 

60340 เศรษฐศาสตร์
ระหว่างประเทศ 

3.96 0.88 มาก 3.70 0.78 มาก 3.78 0.75 มาก 

60341 ไทยในเศรษฐกิจ
โลก 

3.87 0.81 มาก 3.79 0.83 มาก 3.77 0.91 มาก 

60424 ทฤษฎีและ
นโยบายการเงิน 

3.79 0.89 มาก 3.73 0.90 มาก 3.84 0.99 มาก 

60434 วิธีการวิจัยและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการศึกษา
เศรษฐศาสตร ์

3.79 0.89 มาก 3.64 0.85 มาก 3.62 0.91 มาก 

60450 เศรษฐศาสตร์
สาธารณะ 

4.09 0.73 มาก 3.74 0.81 มาก 3.83 0.89 มาก 

60499 ประสบการณ์
วิชาชีพเศรษฐศาสตร ์

4.21 0.74 มาก 4.14 0.87 มาก 4.28 0.74 มาก 

61401 การวิเคราะห์
โครงการและแผนงาน 

3.79 0.91 มาก 3.74 0.95 มาก 3.95 0.95 มาก 

60331 เศรษฐศาสตร์
ภูมิภาคและเมือง 

3.91 0.83 มาก 3.82 0.87 มาก 3.92 0.79 มาก 

60335 เศรษฐศาสตร์
การพัฒนา 
 

3.69 0.79 มาก 3.63 0.81 มาก 3.56 0.89 มาก 
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ตำรำงท่ี 4.12 ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ 

ชุดวิชาในหลักสูตร ความรู้ความเข้าใจทฤษฎแีละ
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่

เกี่ยวกบัชุดวิชา 

ความสามารถในการวิเคราะห์
ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจาก

การศึกษาชุดวิชา 

การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและ

การประกอบอาชพี 
mean S.D. ระดับ 

ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

60338 เทคโนโลยีและ
ความจ าเริญทาง
เศรษฐกิจ 

4.00 0.82 มาก 3.77 0.93 มาก 3.85 0.99 มาก 

60339 เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากรมนุษย ์

3.86 0.99 มาก 3.77 1.07 มาก 3.82 1.01 มาก 

60343 เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3.93 0.80 มาก 3.80 0.68 มาก 3.80 0.78 มาก 

60370 เศรษฐศาสตร์
เกษตรและสหกรณ ์

3.88 1.36 มาก 3.63 1.30 มาก 3.63 1.19 มาก 

60436 สถาบันการเงิน
และการลงทุน 

3.85 0.97 มาก 3.69 0.97 มาก 3.77 1.07 มาก 

60473 เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรมและการ
พัฒนาอุตสาหกรรม 

3.94 1.06 มาก 3.87 1.13 มาก 3.93 1.03 มาก 

60482 เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 

3.77 0.84 มาก 3.76 0.78 มาก 3.82 0.80 มาก 

60310  สถิติ
เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 

3.40 0.88 ปานกลาง 3.42 0.90 ปาน
กลาง 

3.58 0.96 มาก 

61405  พฤติกรรม
มนุษย์และจริยธรรมทาง
เศรษฐกิจ 

3.61 0.98 มาก 3.59 1.00 มาก 3.76 0.90 มาก 

61406 คณิต
เศรษฐศาสตร์และเศรษฐ
มิติเพื่อการธรุกิจ 

3.29 0.76 ปานกลาง 3.29 0.95 ปาน
กลาง 

3.29 1.25 ปาน
กลาง 

61407 เศรษฐศาสตร์
การผลิตและการจัดการ
ตลาด 
 

3.50 0.63 มาก 3.31 0.87 ปาน
กลาง 

3.44 0.81 ปาน
กลาง 
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ตำรำงท่ี 4.12 ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ 

ชุดวิชาในหลักสูตร ความรู้ความเข้าใจทฤษฎแีละ
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่

เกี่ยวกบัชุดวิชา 

ความสามารถในการวิเคราะห์
ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจาก

การศึกษาชุดวิชา 

การน าความรู้ที่ได้รับจากชุดวิชาไป
ประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและ

การประกอบอาชพี 
mean S.D. ระดับ 

ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

32450 การจัดการธรุกิจ
และการตลาดระหว่าง
ประเทศ 

3.40 1.14 ปานกลาง 3.40 1.14 ปาน
กลาง 

3.40 1.14 ปาน
กลาง 

32459 การจัดการ
สินเช่ือและการประเมิน
ราคาหลักประกัน 

3.00 1.41 ปานกลาง 3.00 1.41 ปาน
กลาง 

3.00 1.41 ปาน
กลาง 

61408 เศรษฐศาสตร์
การจัดการขนส่งและโลจิ
สติกส ์

3.86 0.90 มาก 3.67 1.03 มาก 3.83 1.17 มาก 

 
 บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชน์จากชุดวิชาของหลักสูตรที่ใช้อยู่
ในปัจจุบันว่าความรู้ความเข้าใจด้านต่างๆ มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้กับการประกอบอาชีพหรือการ
ปฏิบัติงานของท่านเองมากน้อยเพียงใด ดังรายละเอียดแสดงในตารางที่  4.13 และได้มีข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับเนื้อหาชุดวิชาต่างๆ โดยสรุปดังนี้  
 จากข้อมูลพบว่าชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตที่บัณฑิตมีระดับความคิดเห็น
เกี่ยวกับประโยชน์จากชุดวิชามากที่สุด 3  ชุดวิชาแรก ได้แก่ ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพ
เศรษฐศาสตร์ (ค่าเฉลี่ย 4.26) ชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น (ค่าเฉลี่ย 4.20) และชุดวิชา 
30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร (ค่าเฉลี่ย 4.21) ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ ส่วนใหญ่จัดอยู่ในระดับ
ความเห็นมาก โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.42 – 4.17 ยกเว้นชุดวิชา 32459 การจัดการสินเชื่อและการ
ประเมินราคาหลักประกัน ที่มีค่าเฉลี่ย 3.00 ระดับความคิดเห็นปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยรวม 3.85 อยู่ใน
ระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน  
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ตำรำงท่ี 4.13 ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับประโยชน์จากชุดวิชาที่มีในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

ชุดวิชา mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 4.20 0.77 มาก 
60227 ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 4.07 0.72 มาก 
60323 เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ 4.14 0.85 มาก 
60328 สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเบื้องต้น 3.85 0.88 มาก 
60340 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 3.85 0.92 มาก 
60341 ไทยในเศรษฐกิจโลก 3.93 0.89 มาก 
60424 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 4.02 0.83 มาก 
60434 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษา
เศรษฐศาสตร์ 

3.64 0.99 มาก 

60450 เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 3.96 0.79 มาก 
60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ 4.26 0.76 มาก 
61401 การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 4.00 0.89 มาก 
60331 เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง 3.57 1.09 มาก 
60335 เศรษฐศาสตร์การพัฒนา 3.95 0.97 มาก 
60338 เทคโนโลยีและความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 4.09 0.81 มาก 
60339 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ 3.91 0.87 มาก 
60343 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3.94 0.97 มาก 
60370 เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 3.43 1.16 ปานกลาง 
60436 สถาบันการเงินและการลงทุน 4.00 0.99 มาก 
60473 เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพัฒนาอุตสาหกรรม 3.94 0.98 มาก 
60482 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 3.87 0.90 มาก 
60310 สถิติเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3.67 1.04 มาก 
61405 พฤติกรรมมนุษย์และจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 3.87 0.83 มาก 
61406 คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพ่ือการธุรกิจ 3.47 1.02 ปานกลาง 
61407 เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจัดการการตลาด 3.73 0.77 มาก 
61408 เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิสติกส์ 3.83 1.09 มาก 
11201 คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 3.49 1.08 ปานกลาง 
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ตำรำงท่ี 4.13 ความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับประโยชน์จากชุดวิชาที่มีในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

ชุดวิชา mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 4.19 0.90 มาก 
30206 กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร1 4.17 0.86 มาก 
32450 การจัดการธุรกิจและการตลาดระหว่างประเทศ 3.42 1.00 ปานกลาง 
32459 การจัดการสินเชื่อและการประเมินราคาหลักประกัน 3.00 1.29 ปานกลาง 

 ข้อเสนอแนะจากบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามเก่ียวกับเนื้อหาของวิชาต่าง ๆ สรุปได้ดังนี้  

1) ข้อเสนอแนะด้านเนื้อหา ชุดวิชา/เนื้อหาที่ควรให้ความส าคัญเป็นพิเศษหรือจัดท าเพ่ิมเติม 
เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาออกไปแล้วสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานงานได้มากขึ้น 

- ชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
- ชุดวิชา 60323 เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ 
- ชุดวิชา 60424 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 
- ชุดวิชา 60340 เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 
- ชุดวิชา 61401 การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 
- ชุดวิชา 60436 สถาบันการเงินและการลงทุน 
- ชุดวิชา 61408 เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิสติกส์ 
- ชุดวิชา 60343 เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
- ชุดวิชา 60482 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 
- ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการบริหาร 
- ชุดวิชา 32450 การจัดการธุรกิจและการตลาดระหว่างประเทศ 
- ชุดวิชา 32459 การจัดการสินเชื่อและการประเมินราคาหลักประกัน 
- ชุดวิชา 60434 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 
- เนื้อหาเกี่ยวกับการวิเคราะห์เศรษฐกิจของประเทศและเศรษฐกิจโลกในสถานการณ์ที่

เป็นปัจจุบันมากขึ้นในชุดวิชาที่เก่ียวข้อง     
- ควรเพิ่มชุดวิชาด้านการค านวณ 
- ความรู้แนวใหม่ในประเด็นด้านเศรษฐศาสตร์ เช่น Big Data, Logistis 
- ความรู้ด้านการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ 

2) ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือให้บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาออกไปแล้วสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงานงานได้มากข้ึน 



38 

 

- กรอบวิชาไม่ควรกระจายเกินไป 
- ควรเพ่ิมตัวอย่างหรือกรณีศึกษาให้มากขึ้น หรือเพ่ิมเติมวิชาการวิเคราะห์เศรษฐกิจและ

กรณีศึกษาต่างๆ เนื่องจากท าให้เข้าใจรายงานการวิเคราะห์ที่น าเสนอในสื่อต่างๆ และเข้าใจหลักการ
วิเคราะห์และประยุกต์ใช้ 

- ควรปรับปรุงองค์ความรู้ในหนังสือให้สามารถเอาไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริงและประยุกต์
ส าหรับการท าธุรกิจในปัจจุบันได้ เพ่ือให้ต าราเรียนของ มสธ. เป็นต าราเพ่ือการพัฒนาทุนมนุษย์อย่าง
แท้จริง 

- เพ่ิมข้อมูลใหม่ๆ แต่ท าเอกสารให้กระชับ เพ่ิมสื่อการสอน เช่น ซีดีเสียง  
- ชุดวิชาที่มีการค านวณ ควรเพ่ิมแบบฝึกหัดให้มากขึ้น หรืออาจจัดท าแบบฝึกหัดแยก

ออกเป็นอีกเล่มหนึ่ง 

2.3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อกำรปรับปรุงหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

ประธานชุดวิชาในหลักสูตรได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องได้น าไปพิจารณา
ด าเนินการ โดยสรุปได้ 4 ประเด็นหลักๆ ดังต่อไปนี้   

1)  ควรมีการปรับปรุงโครงสร้างชุดวิชาและปรับเนื้อหาในชุดวิชาให้สอดคล้องกับกลุ่มผู้เรียน
เป้าหมายของหลักสูตร โดยยึดแนวทางตามหลักเกณฑ์ก าหนดโครงสร้างหลักสูตรและมีเนื้อหาวิชาเป็นที่
ยอมรับและสอดคล้องกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตของสถาบันอ่ืน และอาจมีการจัดโครงสร้างชุดวิชา
ที่มีลักษณะเฉพาะส าหรับกลุ่มผู้เรียนเพื่อสร้างความแตกต่าง แต่ยังคงมีมาตรฐานเป็นไปตามเกณฑ์ 

2)  ควรปรับปรุงเนื้อหาบางชุดวิชาที่ยากเกินไปและไม่สามารถน ามาปรับใช้ได้จริง โดย
ปรับปรุงเนื้อหาชุดวิชาเฉพาะให้ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน มีความเป็นสากลและ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนไป และให้มีการน าไปใช้ประโยชน์ให้มากขึ้น ควรเน้นเนื้อหาด้าน
สร้างความรู้ความเข้าใจมากกว่าด้านความจ า รวมทั้งควรลดเนื้อหาที่มีความเข้มข้นเชิงทฤษฎีลง โดยเพ่ิม
การอธิบายปรากฏการณ์ทางเศรษฐกิจของไทยและการแก้ปัญหาด้วยเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ให้มาก
ขึ้น 

3)  ในการผลิตเอกสารการสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนควรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและยืดหยุ่นให้มากขึ้น เช่น ชุดวิชาที่สามารถใช้รวมกันได้ เช่น หลักวิธีการวิจัยของวิชาทาง
สังคมศาสตร์ สถิติต่างๆ ควรจัดเอกสารรวมส่วนหนึ่งที่แต่ละสาขาวิชาใช้ร่วมกันได้ อีกส่วนหนึ่งเป็น
เอกสารที่มีลักษณะเฉพาะของสาขาวิชานั้นๆ เพื่อลดภาระต้นทุนการผลิต ความล่าช้าในการผลิต และการ
จัดการสินค้าคงคลัง เป็นต้น 
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ควรเน้นการให้บริการที่สนองความต้องการและเหมาะสมต่อความพร้อมส่วนบุคคลให้มากขึ้น พัฒนา
ระบบบริการการศึกษาที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนให้มากขึ้น 
และเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการการศึกษาให้มากข้ึน 

นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามได้ให้ความคิดเห็นในประเด็น ปัญหา/อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะจากการศึกษาในหลักสูตร เพ่ือน าไปปรับปรุงหลักสูตร ดังรายละเอียดแสดงในตารางที่ 4.14 
และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในตอนท้าย  

ในส่วนของสื่อการสอน นักศึกษาได้ให้ข้อมูลปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะส าหรับชุด
วิชาต่างๆ จ านวน  23 ชุดวิชา โดยส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของเนื้อหาที่ท าความเข้าใจยาก เนื้อหาที่มีมาก
เกินไป บางส่วนอาจมีความซ้ าซ้อนกัน และบางส่วนไม่ทันสมัย ส าหรับการสอนเสริมนั้น นักศึกษา
เสนอแนะว่าควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงมากข้ึน และจัดการสอนเสริมให้ครอบคลุมชุดวิชาต่างๆ และ
ในส่วนการให้บริการอ่ืนๆ พบว่าการติดต่อสื่อสารไม่สะดวกและได้เสนอแนะให้มีช่องทางการติดต่อได้
หลายช่องทางกว่าที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน   

ตำรำงท่ี 4.14 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากนักศึกษาในหลักสูตร 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1.สื่อการสอน   
1.1 เอกสารการสอนชุดวิชา  

11201 คณิตศาสตร์ส าหรับ
สังคมศาสตร์ 

 เนื้อหาค่อนข้างกว้างและยาก
เกินไป  

 มีตัวอย่างประกอบน้อยเกินไป 
 ไม่มีการสอนเสริม 
 ผู้เรียนหลายคนไม่มีพ้ืนฐานทาง

คณิตศาสตร์ 
 ข้อสอบยาก 

 ควรปรับเนื้อหาให้กระชับ เพ่ิม
ตัวอย่างหรืออธิบายละเอียดขึ้น 

 ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย
และสามารถไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ควรจัดให้มีการ
สอนเสริม 

 ควรเพ่ิมกิจกรรมประจ าชุดวิชา 
เพ่ือเก็บคะแนนระหว่างภาค 

30201 ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการบริหาร 

 เนื้อหาดีมากแต่ยังไม่ทันสมัย  ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
 ควรเพิ่มเนื้อหาเรื่อง digital 

marketing  
60120 หลักเศรษฐศาสตร์

เบื้องต้น 
 เนื้อหาส่วนใหญ่ดีมาก แต่

บางส่วนยังไม่ชัดเจน/ไม่สามารถ
เข้าใจได้ 

 ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
 ควรมีการสอนเสริมต่อไปเพราะ

การเข้าใจหลักเศรษฐศาสตร์
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ตำรำงท่ี 4.14 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากนักศึกษาในหลักสูตร 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 เบื้องต้นท าให้เข้าใจเนื้อหาที่
ซับซ้อนได้ง่าย 

60227 ประวัติศาสตร์
เศรษฐกิจและ
แนวคิดทาง
เศรษฐศาสตร์ 

 ข้อสอบยาก  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันต่อ
เหตุการณ์ปัจจุบันโดยอาจท า
เป็นเอกสารให้ดาวน์โหลดจาก
เว็บไซต์ของสาขาวิชา 

 ควรปรับปรุงเนื้อหา โดยเพิ่ม
แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่
สามารถใช้ในชีวิตประจ าวัน 

60323 เศรษฐศาสตร์
วิเคราะห์ 

 เนื้อหาค่อนข้างมาก และท า
ความเข้าใจยาก 

 ผู้เข้าเรียนไม่เก่งคณิตศาสตร์ 
 ข้อสอบยาก 

 ควรปรับปรุงเนื้อหาให้อ่านเข้าใจ
ง่ายขึ้น ไม่ซับซ้อน  

 ควรเพ่ิมกิจกรรมประจ าชุดวิชา 
เพ่ือเก็บคะแนนระหว่างภาค 

30206 กฎหมายธุรกิจและ
การภาษีอากร 1 

 เนื้อหามาก และเข้าใจยาก 
 

 ควรจัดเนื้อหาให้เหมาะสม  

60328 สถิติเศรษฐศาสตร์
และเศรษฐมิติ
เบื้องต้น 

 เนื้อหาค่อนข้างมาก และ
ซับซ้อน ศึกษาด้วยตนเองได้ยาก 

 ตัวอย่างหรือค าอธิบายบางเรื่อง
รวบรัดมากต้องใช้เวลาท าความ
เข้าใจ 

 ผู้เรียนไมถ่นัดด้านคณิตศาสตร์
และสถิตทิ าให้อ่านท าความ
เข้าใจยาก 

 ไม่มีโปรแกรมให้ฝึก 

 การอธิบายควรเพ่ิมรายละเอียด
มากขึ้น และมีตัวอย่างหรือ
กรณีศึกษาเพ่ิมเติม 

 ควรมีการอบรมเข้มหรือสอน
เสริมในศูนย์บริการ มสธ.จังหวัด 
เพ่ือให้เข้าใจมากขึ้น 

60340 เศรษฐศาสตร์
ระหว่างประเทศ 

 

 ชื่อหรือค าศัพท์ที่ใช้ในแต่ละ
หน่วยแตกต่างกัน 

 มีบางบทท่ีเนื้อหาค่อนข้างยาก 

 ควรให้บรรณาธิการตรวจสอบ
ด้วย  

60341 ไทยในเศรษฐกิจโลก 
 

 เนื้อหากว้างเกินไป และไม่
ทันสมัย มีแต่เรื่องในอดีต/ 

 ควรปรับเนื้อหาให้กระชับ และ
ให้ทันกับยุคปัจจุบัน 
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ตำรำงท่ี 4.14 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากนักศึกษาในหลักสูตร 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

ประวัติศาสตร์  ควรลดความซ้ าซ้อนของเนื้อหา
ที่ซ้ ากับในรายวิชากับ
ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจ 

60424 ทฤษฎีและนโยบาย
การเงิน 

 เนื้อหาค่อนข้างมากและเข้าใจ
ยาก 

 ควรจัดเนื้อหาใหม ่และปรัปรุง
เอกสารให้อ่านเข้าใจง่ายขึ้น 

60434 วิธีการวิจัยและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศส าหรับ
การศึกษา
เศรษฐศาสตร์ 

 เนื้อหามาก และมีความละเอียด
สูง  

 ทุกวิชาที่ใช้คณิตศาสตร์ผู้เรียนที่
ไม่ถนัดด้านคณิตศาสตร์จะมี
ปัญหา  

 ข้อมูลส่วนมากเป็นเรื่องในอดีต 

 จัดสรรบทและเนื้อหา 
 ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
 อัพเดทข้อมูลการสอน 

60450 เศรษฐศาสตร์
สาธารณะ 

-   ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
 เนื้อหาเก่ียวกับประชาคม

อาเซียน 
60499 ประสบการณ์

วิชาชีพ
เศรษฐศาสตร์ 

 สื่อการสอน/เอกสารมีจ านวน
มากเกินไป 

 

 ควรกระชับเนื้อหาให้แคบลง 
 ควรลดวันเหลือ 2-3 วัน และจัด

ให้ตรงเสาร์และอาทิตย์ด้วย 
61401 การวิเคราะห์

โครงการและ
แผนงาน 

 เนื้อหาค่อนข้างยาก  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 

60331 เศรษฐศาสตร์
ภูมิภาคและเมือง 

-  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 

60335 เศรษฐศาสตร์การ
พัฒนา 

-  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 

60338 เทคโนโลยีและความ
จ าเริญทางเศรษฐกิจ 

-  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
โดยอาจท าเป็นใบแทรกมาใน
เนื้อหา 

60339 เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากรมนุษย์ 

-  ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
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ตำรำงท่ี 4.14 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากนักศึกษาในหลักสูตร 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

60436 สถาบันการเงินและ
การลงทุน 

 เนื้อหาค่อนข้างยาก 
 

 ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
 

60310 สถิติเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ 

 เนื้อหา/สมการ อ่านแล้วท า
ความเข้าใจยาก 

 ขาดตัวอย่าง  
 

 ควรปรับปรุงเนื้อหาให้กระชับ 
 ควรจัดให้มีการสอนเสริม 
 ควรรวมเป็นชุดวิชาเดียวกับ 

60328 เพราะเนื้อหาคล้ายกัน 
61406 คณิตเศรษฐศาสตร์

และเศรษฐมิติเพ่ือ
การธุรกิจ 

 เนื้อหา/สมการเข้าใจยาก 
 แบบฝึกหัดบางข้อเฉลยผิด 

 ควรปรับปรุงเนื้อหา 
 ควรตรวจสอบให้มากขึ้น 

61407 เศรษฐศาสตร์การ
ผลิตและการจัดการ
ตลาด 

-  ควรมีเนื้อหาการจัดการเครื่องชั่ง
ตวงวัด เพ่ือรองรับการเชื่อมโยง
ข้อมูลระบบธุรกิจ (National 
Single Window: NSW)  

61408 เศรษฐศาสตร์การ
จัดการขนส่งและโล
จิสติกส์ 

-  ควรมีเนื้อหาการออนไลน์และ
การส่งค าสั่งซื้อบนระบบสมาร์ท
โฟน จัดการส่งสินค้าปลายทาง
และการรับช าระเงิน-การโอน
เงินบนเครือข่ายระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  

1.2 สื่อเสริม   
- เอกสารเพิ่มเติม
(Supplement) 

 

-  ควรมีเนื้อหาสรุปส าหรับสอน
เสริม เพื่อให้เข้าใจความคิดรวบ
ยอด 
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- ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 
 

 ปัจจุบันเริ่มหาเครื่องเล่น CD 
ยากข้ึน 

 มีไม่ครบทุกวิชา บางหัวข้อเทป
เก่า และคุณภาพเสียงไม่ดี 

 ควรจัดให้สามารถดาวน์โหลด
จากเว็ปไซต์ได้ 

 ควรปรับไปใช้สื่อในรูปแบบอ่ืนๆ 
เช่น อินเทอร์เน็ต 

 ควรปรับปรุงให้มีครบทุกชุดวิชา
และตรวจสอบคุณภาพเสียงให้
ชัดเจน 

- กิจกรรมประจ าชุดวิชา 
(20%) 

 

 บางข้อไม่มีค าตอบในเอกสาร
การสอน 

 อยากให้ก าหนดการส่งเลื่อน
ออกไปให้มีเวลาเพียงพอ 

 ควรจัดให้มีกิจกรรมประจ าชุด
วิชาทุกชุดวิชา 

 ก าหนดการส่งควรจะเป็นช้าสุด
ก่อนสอบ 1 เดือน 

- อ่ืนๆ  
 

  ชุดวิชาไทยศึกษา -ให้เป็นจัดควร
วิชาเลือกไม่ควรบังคับส าหรับ
นักศึกษาท่ีใช้วุฒิป.ตรี สมัคร
เรียน 

2. การสอนเสริม   

- การสอนเสริม/การสอน
เสริมแบบเข้ม 

 

-  ควรมีการประชาสัมพันธ์
มากกว่าที่ท าอยู่ในปัจจุบัน 

 ควรจัดให้สามารถเข้าร่วมอบรม
เข้มโดยไม่ต้องก าหนดให้สอบไม่
ผ่านเกิน 2 ครั้ง 

 ควรจัดการสอนเสริมทุกรายวิชา
เพ่ือเป็นการสรุปเนื้อหา โดยอาจ
จัดรายวิชาละ 1 ครั้ง 

3. การให้บริการอ่ืนๆ  

 

 การติดต่อสื่อสารไมส่ะดวก 
 การโอนชุดวิชาล่าช้ามาก ใน

คู่มือเขียนไว้ 20 วัน ใช้เวลาจริง 
3 เดือน  

 ควรจัดให้นักศึกษาสามารถ
ติดต่อได้หลายช่องทางกว่า
ปัจจุบัน 

 

ในส่วนของข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ที่นักศึกษาได้ให้ข้อมูลไว้แบ่งเป็น 2 กลุ่มคือ ด้านเนื้อหาที่ควร
ปรับปรุงเพิ่มเติม และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยสรุปดังนี้ 
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1) เนื้อหาที่ควรปรับปรุงเพ่ิมเติม 
- หลักสูตรควรจะเพ่ิมการเรียนภาษาอังกฤษแบบบังคับอย่างน้อย 2 ชุดวิชา ในหลักสูตร 4 ปี 

และอย่างน้อย 1 ชุดวิชาในหลักสูตรต่อเนื่อง และลดวิชาสังคมให้น้อยลง เพ่ือให้ทันกับยุคสมัยและการ
แข่งขัน 

- ควรเพิ่มเนื้อหาใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องในด้านธุรกิจ เช่น การพัฒนาเครื่องชั่งตวงวัดและและบรรจุ
ภัณฑ์ของสินค้าเกษตร เช่น ผัก ผลไม้ ที่ ล าไย ทุเรียน มังคุด ข้าวสาลี 

- เนื้อหารายวิชาอธิบายตั้งแต่เริ่มต้น ง่ายต่อการศึกษาเอง แต่บางครั้งเนื้อหามีความคาบเกี่ยว
กัน ซ่ึงอาจจะรวมเป็นเรื่องเดียวกันได ้เช่น ประวัติของนักเศรษฐศาสตร์ ที่กล่าวถึงในหลายชุดวิชา 

- ควรตรวจสอบอักษรในเอกสารไม่ให้มีการพิมพ์ผิดเนื่องจากมีผลท าให้ผู้อ่านไม่เข้าใจ 
2) กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

- ควรลดหน่วยกิจให้น้อยลงเหลือ 132-136 หน่วยกิต ให้เหมือนกับมหาวิทยาลัยชั้นน าของ
ประเทศ 

- วิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจควรจะเรียนชุดวิชาศึกษาทั่วไปและ
วิชาแกนเหมือนกัน แล้วจึงค่อยแยกเรียนวิชาเอก 

- เนื่องจากเอกสารการสอนมีเนื้อหามากเกินไปจนบางครั้งจับเนื้อหาหลักของวิชายาก 
เนื่องจากนักศึกษาต้องอ่านแทบทุกหน้าถึงจะพบเนื้อหาแท้จริง จึงควรจัดเนื้อหาให้กระชับ และมีกิจกรรม
ใหผู้้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ  

- ควรตรวจสอบเนื้อหาเฉลยแบบฝึกปฏิบัติที่ค าตอบของ pre-test กับ post-test ไม่ตรงกัน 
และบางชุดวิชามีเฉลยไม่ครบถ้วน เช่น ชุดวิชาวิธีวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่าแบบประเมินหน่วย
ที ่9 ก่อนและหลังเรียน มีเฉลยค าตอบไม่เหมือนกัน และแบบประเมินผลหน่วยที ่14 มีโจทย์ข้อ 4 หายไป 

- ควรเพิ่มสื่อ CD ให้ครบทุกวิชา และปรับให้ทันสมัย 
- เอกสารบางชุดวิชาหรือบางหน่วยยังขาดความรู้ใหม่ท่ีเกิดข้ึน ข้อมูลอาจไม่ทันเหตุการณ์  
- ควรเพ่ิมบทเรียน e-Learning การบรรยายพิเศษของอาจารย์แต่ละวิชา 
- หากเป็นไปได้อยากให้มีการสอนเสริมทุกรายวิชาเพ่ือเป็นการสรุปแนวคิดเนื้อหารายวิชา  

และในส่วนของแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนควรจัดท าให้ครอบคลุมเนื้อหาในหน่วยนั้นๆ 
- ควรจัดให้มีการสอนเสริมในชุดวิชาที่มีผู้สอบไม่ผ่านเป็นจ านวนมาก 
- ควรจัดให้มีอบรมเข้มพิเศษหรือสอนเสริมเข้มแบบพิเศษ จากการรวมกลุ่มที่ร้องขอ (ในกรณี

ไม่มีการเปิดสอนเสริม) ในวิชาที่เป็นค านวณหรือการวิเคราะห์ 
- ควรจัดให้มี VDO  การบรรยายและมีช่องทางให้สื่อสารกับทางอาจารย์ผู้สอนได้โดยง่ายใน

กรณีท่ีมีข้อสงสัย 
- ควรจัดส่งเอกสารให้ตรงเวลา เพราะการส่งเอกสารที่ล่าช้าท าให้นักศึกษามีเวลาอ่านทบทวน

น้อย 
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สาขาวิชาควรมีการก าหนดวิชาที่ต้องเข้ารับการอบรมเพ่ิมส าหรับนักศึกษาทุกๆ คนเมื่อเรียนครบหน่วยกิต
เท่ากับการจบปี  2 แล้ว 1 ครั้งก่อนเพื่อให้นักศึกษามีโอกาสพบปะพูดคุยกัน 

บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามได้ให้ข้อมูลด้านปัญหา/อุปสรรค จากการที่ได้ศึกษาตามหลักสูตร 
และมีข้อเสนอแนะส าหรับการจัดการเรียนการสอน โดยสรุปดังตารางที่ 4.15 และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมใน
ตอนท้าย  

ในส่วนของสื่อการสอน บัณฑิตได้ให้ข้อมูลปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ส าหรับเอกสาร
การสอนชุดวิชาต่างๆ จ านวน  10 ชุดวิชา และไม่ได้ระบุชุดวิชาอีกส่วนหนึ่ง โดยส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของ
เนื้อหาที่ท าความเข้าใจยาก เนื้อหาที่มีมากเกินไป บางส่วนอาจมีความซ้ าซ้อนกัน บางส่วนไม่ทันสมัย 
บางส่วนมีข้อผิดพลาดในเนื้อหา และรูปแบบ/ขนาดตัวอักษรของเอกสาร ส าหรับสื่อเสริม บัณฑิตได้ให้
ข้อมูลและเสนอแนะในส่วนของซีดีเสียงประจ าชุดวิชา กิจกรรมประจ าชุดวิชา ที่ส่วนใหญ่ต้องการให้มีการ
จัดท าสื่อและกิจกรรมให้ครบทุกชุดวิชา โดยเฉพาะชุดวิชาที่มีเนื้อหายาก  

บัณฑิตได้เสนอแนะในด้านการสอนเสริม/การบริการที่เกี่ยวข้อง เช่น การอบรมเข้ม และ e-
learning โดยประเด็นส่วนใหญ่เป็นการเสนอให้จัดการสอนเสริมและกิจกรรมต่างๆ ให้ครอบคลุมทุกชุด
วิชา และในส่วนของการอบรมเข้มควรใช้เวลาในแต่ละวันไม่ดึกจนเกินไป โดยอาจเพ่ิมจ านวนวันห รือ
จ านวนครั้งหากเวลาไม่เพียงพอ  ในด้านเนื้อหาของชุดวิชาในหลักสูตร บัณฑิตได้ให้ความเห็นถึงชุดวิชาที่มี
เนื้อหาค่อนข้างยาก ซึ่งควรใช้สื่อเสริมในการให้นักศึกษาท าความเข้าใจเพ่ิมเติม นอกจากนั้นบัณฑิตยังได้
ให้ข้อเสนอะเกี่ยวกับการประเมินผลในประเด็นรูปแบบการตัดเกรดและการแจ้งผลคะแนนให้นักศึกษา
ทราบ และในด้านการให้บริการ บัณฑิตได้เสนอแนะให้ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดส่งเอกสารและจัด
ช่องทางแจ้งจุดที่เอกสารมีข้อผิดพลาด (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.15)  
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1.สื่อการสอน   
1.1 เอกสารการสอนชุดวิชา 
60323 เศรษฐศาสตร์
วิเคราะห์ 

 เนื้อหาซับซ้อนและเข้าใจยากส าหรับ
ผู้ไม่มีพ้ืนฐาน 

 แบบฝึกปฏิบัติเฉลยค าตอบก่อนเรียน
หลังเรียนไม่ตรงกัน 

 แนวการตอบของกิจกรรมเขียน
ค าอธิบายสั้นๆ บางทีอ่านแล้วไม่
เข้าใจโดยเฉพาะโจทย์ค าถาม 

 ควรบังคับให้เข้าเรียนเสริมและปู
พ้ืนฐาน และใช้สื่อการสอนอ่ืน
เพ่ิมเติม 

 ควรปรับปรุงให้สอดคล้อง 
 ควรมีการตรวจสอบเอกสารการ

สอนแบบเข้มงวดอีกหนึ่งระดับ
เพ่ือรักษาไว้ซึ่งความถูกต้องของ
ต าราเรียน มสธ. 

60328 สถิติเศรษฐศาสตร์
และเศรษฐมิติเบื้องต้น 

 แนวการตอบของกิจกรรมเขียน
ค าอธิบายสั้นๆ บางทีอ่านแล้วไม่
เข้าใจโดยเฉพาะโจทย์ค าถาม 

 ท าความเข้าใจกับตัวอย่างและบาง
เรื่องค่อนข้างนาน และยาก 

 กิจกรรมค่อนข้างยาก 

 ควรมีการตรวจสอบเอกสารการ
สอนแบบเข้มงวดอีกหนึ่งระดับ
เพ่ือรักษาไว้ซึ่งความถูกต้องของ
ต าราเรียน มสธ. 

60370 เศรษฐศาสตร์
เกษตรและสหกรณ์ 

 รายละเอียดมาก แต่เนื้อหาไม่ 
update  

 โจทย์ค าถามควรจะแสดงวิธีท า
โดยละเอียดเพราะนักศึกษาบาง
คนพ้ืนฐานค านวณอ่อนอาจจะไม่
เข้าใจ 

60434 วิธีการวิจัยและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการศึกษา
เศรษฐศาสตร์ 

 ความคมชัดของตัวหนังสือ  ปรับให้ชัดเจน และเนื้อหาถูกต้อง 

11201 คณิตศาสตร์
ส าหรับสังคมศาสตร์ 

 บางหน่วย 13-14 เล็กมาก พิมพ์ผิด 
 กระดาษเป็นรุ่นเก่า ไม่น่าอ่าน 
 เนื้อหายาก 

 ท าให้ถูกต้อง 
 ควรตรวจสอบให้ดีก่อนตีพิมพ์ 
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

60499 ประสบการณ์
วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ 

 ข้อมูลไม่ทันสมัย เนื้อหาภายในชุด
วิชาเกิน 10 ปี  

 ควรมีการสอนเสริมและช่องทาง
สอบถามอาจารย์ถ้าไม่เข้าใจ
เพ่ือให้ได้ความรู้ไปอย่างแท้จริง 
ไม่ใช่รู้บ้างไม่รู้บ้างหรือไม่แน่ใจว่า
ที่รู้นั้นเข้าใจถูกต้องหรือไม่ 

60310 สถิติเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ 

 กระดาษเป็นรุ่นเก่า ไม่น่าอ่าน 
 เนื้อหายาก 

 ควรกระชับ 

60341 ไทยในเศรษฐกิจ
โลก 

 ลงทะเบียนเรียนช่วงเวลาปรับปรุงชุด
วิชา ได้รับเอกสารการสอนช้ามาก 

 ควรที่จะมีการอธิบายถึงข้ันตอนที่
สามารถท าความเข้าใจที่เร็วและ
ง่ายขึ้น 

60424 ทฤษฎีและ
นโยบายการเงิน 

 เนื้อหามากเกินไป  ควรมีการเปิดสอนเสริม/อบรมเข้ม 

61406 คณิต
เศรษฐศาสตร์และเศรษฐ
มิติเพ่ือการธุรกิจ 

 อ่านบางหน่วยไม่เข้าใจ และไม่
สามารถติดต่อสอบถามอาจารย์ได้ 
เจ้าหน้าที่แจ้งว่าให้รออาจารย์ที่
รับผิดชอบติดต่อกลับ แต่รอจนสอบ
เสร็จก็ไม่มีการติดต่อกลับ  

 ไม่มีการสอนเสริม บางหน่วยพิมพ์ผิด
ท าให้ผู้ที่ไม่มีพ้ืนฐานสับสนมาก 

 ควรลดเนื้อหาลง 

(ไม่ระบุ)  กระดาษเก่าเหลืองง่าย ขาดง่ายไม่
เหมาะส าหรับเก็บรักษาในระยะ
เวลานาน 

 ปรับปรุงเนื้อหาใหม่ให้กระชับขึ้น 
และเปลี่ยนกระดาษเป็นแบบ
ถนอมสายตา 

  เนื้อหาวิชามากเกินไปและค่อยเข้าใจ
ยาก 
 

 ควรจัดท าสรุปให้กระชับและ
เข้าใจง่าย 

 ควรยกตัวอย่างและอธิบายโดยใช้
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ประกอบ 

  บางชุดวิชาในแต่ละหน่วยมีตัวอย่าง
น้อยเกินไป 

 ควรเพ่ิมตัวอย่างในบทเรียนอย่าง
น้อย 3 ตัวอย่าง 
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

  แบบทดสอบก่อน/หลังเรียนมีข้อผิด
จ านวนมาก 

- 

  แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินก่อน-
หลังเรียนหลายวิชาเฉลยไม่ถูกต้อง 

- 

1.2 สื่อเสริม   
- ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 

 
 เนื้อหาน้อยเกินไป 
 บางวิชาฟังแล้วเสียงขาดหาย 
 สื่อการสอนจาก CD เสียงล้าสมัย 

 

 ควรตรวจสอบโดย QC ก่อนส่งให้
นักศึกษา 

 อยากให้เสียงที่อัดเสมือนเป็นการ
สอนในห้องเรียน 

  ไม่สะดวกต่อการใช้งาน  ควรเปลี่ยนแป็น DVD มีภาพ
ลักษณะบรรยาย หรือท าเป็นคลิป
เพราะจะท าให้สามารถท าให้
เข้าใจได้ง่ายยิ่งขึ้น 

 ควรจัดให้สามารถดาวน์โหลด
จากเว็ปไซต์ได้ หรือเพ่ิมช่องทาง
สื่อ youtube 

  มีไม่ครบทุกวิชา  ควรจัดท าให้ครบทุกวิชา 
  ไม่มีการบรรยายในรายละเอียด มี

เพียงหัวข้อ 
 เพ่ิมเนื้อหา อธิบายสอนเสริม 

เฉลยแบบฝึกปฏิบัติ 
  เสียงของอาจารย์ที่บรรยายมีลักษณะ

เรียบๆ เป็นโทนเดียวกัน ท าให้ไม่
กระตุ้นให้เกิดความสนใจในสิ่งที่
ต้องการจะสื่อออกมามากนัก และ 

 บางครั้งไม่ทราบว่าเนื้อหาที่อาจารย์
สอนอยู่เกี่ยวกับส่วนใดในหนังสือ 

- 

- กิจกรรมประจ าชุดวิชา 
 

 ไม่มีครบทุกวิชา  ควรมีกิจกรรมในทุกชุดดวิชา เพ่ือ
เป็นคะแนนช่วยให้กับผู้เรียน 

  เนื้อหาซ้ าซ้อนและไม่ทันสมัย 
 บางกิจกรรมยากเกินไป  
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

  มีการพิมพ์ค าถามในกิจกรรมผิดท า
ให้สับสนและต้องใช้เวลานานในการ
ท าความเข้าใจจากหนังสือ 

 

- อ่ืนๆ (โปรดระบุ)  
 

 แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินตนเอง
ก่อนเรียนหลังเรียนบางข้อโจทย์
เหมือนกัน แต่เฉลยไม่เหมือนกัน 

 

2. การสอนเสริม/การบริการที่เกี่ยวข้อง  
- การสอนเสริม/การ
สอนเสริมแบบเข้ม 

 บางวิชาไม่มีการสอนเสริม หรือเปิด
เพียงไม่ก่ีศูนย์ 

 ควรจัดสอนเสริมในชุดวิชาต่างๆ 
เพ่ิมมากข้ึนและกระจายในพ้ืนที่
ต่างจังหวัด หรือท าเป็นซีดีการ
สอน 

 ควรเปิดสอนเสริมหรืออบรมเข้ม
ในชุดวิชาที่ยาก โดยไม่เน้นจ านวน
นักศึกษา  โดยหากนักศึกษาน้อย 
ก็อาจคิดค่าลงทะเบียนเพ่ิม
ค่าลงทะเบียนได้ เช่น ชุดวิชา
11201  60310 60424 

- การอบรมเข้ม 
 

 บางชุดวิชาไม่เปิดอบรมเข้ม  ควรเปิดเพ่ิมเติม โดยเฉพาะชุด
วิชาที่เนื้อหายาก 

  กรณีงานกลุ่มจ าเป็นต้องใช้
คอมพิวเตอร์ printer เอกสารการ
สอน 

 เปิดห้องสมุดช่วงอบรมเป็นกรณี
พิเศษ เช่น เปิดถึงเท่ียงคืน อาจจัด
ให้มีห้องคอมพิวเตอร์ในอาคาร
ฝึกอบรม 

  การเดินทาง 
 ห้องพักแน่นเกินไป 

 อยากให้กระจายไปต่างจังหวัดบ้าง 
เพราะมีน้อยเกินไป 

 ท าเป็นซีดีอบรมเข้มหรือประชุม
ทางไกลผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

  เวลาในการอบรมดึกเกินไป ช่วงเวลา
ตรงกับช่วงท างาน 

 ควรลดเวลาลง และเพ่ิมเวลา/
จ านวนครั้งในการอบรม 

 ในแต่ละวันควรอบรมถึงเพียง 
20.00 น. 

- e – learning 
 

 หลายชุดวิชาไม่มี e-learning  ควรจัด e-learning ให้ครบทุก
วิชาเพ่ือให้นักศึกษาใช้ทบทวน 

  มีคนเข้าร่วมใน e-learning น้อย  ควรประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึงและ
มากขึ้น 

3. เนื้อหาของชุดวิชาในหลักสูตร  
ชุดวิชาที่เนื้อหายาก/ซับซ้อน  
 11201 
 60310 
 60323 
 61401 

 เนื้อหาค่อนข้างยาก และบางครั้ง
ยกตัวอย่างให้เข้าใจไดไ้ม่ชัดเจน 

 ควรจัดให้มีการใช้สื่อการสอนอ่ืนๆ 
เพ่ิมเติม เช่น VDO สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ การจัดอบรมเข้ม
พิเศษ 

(ไม่ระบุ)  ข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน  เพ่ิมเนื้อหาข้อมูลใหม่ๆ 
  มีบางชุดวิชาที่มีเนื้อหาเยอะเกินไป  ควรกระชับเนื้อหา 

 ควรเพิ่มการยกตัวอย่างใน
เหตุการณ์หรือสถานการณ์จริงที่
เคยเกิดขึ้นเข้าไปในเนื้อหาด้วย 

4. การประเมินผลการเรียน   
  ชุดวิชา 11201  60310 และ 61406 

จัดเวลาสอบซ้อนกัน 
 ควรปรับปรุงวันเวลาสอบ 

  ข้อสอบบางชุดวิชายากเกินไป  อาจให้ใช้ปรนัยทั้งหมด หรือท า
รายงานส่งหรือสอบปากเปล่า ต่อ
อาจารย์ หรือให้ท าคลิปส่งอธิบาย
ข้อสอบ 

   ควรจะตัดเกรดโดยใช้ระบบ A B 
C D F เพ่ือจะได้เทียบเท่า
มหาวิทยาลัยปิดทั่วไป 
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ตำรำงท่ี 4.15 ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะจากบัณฑิตในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ประเด็น ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

   ควรบอกผลคะแนนสุทธิเพ่ือให้
นักศึกษาทราบ 

5.การให้บริการอ่ืนๆ    
  เอกสารการสอนและสื่อเสริมส่งล่าช้า  ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดส่ง

เอกสาร  
 ช่วงหลังมาลงทะเบียนที่ มสธ.

ไม่ได้รับหนังสือไปเลย อยากให้
เหมือนเดิม 

  เอกสารมีข้อผิดพลาดมาก  มีช่องทางแจ้งจุดผิดในเอกสารแต่
ละวิชา 

 

บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามยังได้ให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยสรุป
ได้ดังนี ้

1) ประเด็นที่ว่าเมื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตจากมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราชแล้วบัณฑิตมีความรู้และทักษะการท างานหรือประกอบอาชีพเพ่ิมข้ึนอยู่ในระดับใด โดย
บัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจได้ให้ความคิดเห็นต่อประเด็นดังกล่าวใน
ระดับมาก ผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.93 และ 3.86 ตามล าดับ (รายละเอียดดังตาราง
ที่ 4.16)  

ตำรำงท่ี 4.16 ความคิดเห็นของบัณฑิตด้านความรู้และทักษะการท างานหรือประกอบอาชีพที่เพ่ิมข้ึน 

 

 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

mean S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

ความคิดเห็นด้านความรู้และ
ทักษะการท างานหรือประกอบ
อาชีพที่เพ่ิมขึ้น 

3.93 0.66 มาก 3.86 0.765 มาก 

 

2) ความคิดเห็นในเรื่องจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ มสธ. โดยบัณฑิต
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าจะจุดเด่นของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ มสธ. คือ มีความรับผิดชอบ มีความรอบรู้
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และมีประสบการณ์ และคิดเป็น แก้ปัญหาได้ ส่วนจุดที่ควรพัฒนาคือ ทักษะการคิด/แก้ปัญหา ความรอบ
รู้และประสบการณ์ และการสร้างมนุษยสัมพันธ์ ส่วนบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าจะจุดเด่น
ของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ มสธ. คือ มีความรับผิดชอบ มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษาทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตนเอง  และมีความรอบรู้และมี
ประสบการณ์ ส่วนจุดที่ควรพัฒนาคือ ความรอบรู้และประสบการณ์ ทักษะการคิด/แก้ปัญหา และ
คุณธรรม จริยธรรม (รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.17) 

ตำรำงท่ี 4.17 ความคิดเห็นของบัณฑิตด้านจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนาของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
จุดเด่น 

1. มีความรับผิดชอบ 
2. มีความรอบรู้และมีประสบการณ์ 
3. คิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
4. มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษา
ทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตนเอง 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม 
6. มีมนุษยสัมพันธ์ดี 

จุดเด่น 
1. มีความรับผิดชอบ 
2. มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษา
ทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วย
ตนเอง 

3. มีความรอบรู้และมีประสบการณ์ 
4. คิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
5. มีคุณธรรม จริยธรรม 
6. มีมนุษยสัมพันธ์ดี 

 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. คิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
2. มีความรอบรู้และมีประสบการณ์ 
3. มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
4. มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษา
ทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตนเอง 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม 
6. มีความรับผิดชอบ 

 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. มีความรอบรู้และมีประสบการณ์ 
2. คิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
3. มีคุณธรรม จริยธรรม 
4. มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
5. มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษา
ทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วย
ตนเอง 

6. มีความรับผิดชอบ 
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3) ความคิดเห็นในด้านคุณลักษณะของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ/การ
ปฏิบัติงาน ควรมีลักษณะดังนี้   

- มีความรู้พ้ืนฐานและแนวคิด วิธีคิดท่ีจ าเป็น 
- มีความรอบรู้ เข้าใจเศรษฐกิจในทุกมิติทันโลกปัจจุบัน ใฝ่หาความรู้อย่างต่อเนื่อง และ

สามารถใช้เทคโนโลยีร่วมสมัยในการปฏิบัติงานได้ 
- มีทักษะในการวิเคราะห์ปัจจัยและแง่มุมต่างๆ อย่างมีเหตุผล สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา 

และประยุกต์ใช้ในการท างานและการใช้ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
- มีมนุษยสัมพันธ์ดี ยอมรับฟังความคิดเห็นผู้ อ่ืน สุภาพ ถ่อมตน มีความรู้ กล้าคิด กล้า

แสดงออก 
- มีความรับผิดชอบ เสียสละ ซื่อสัตย์ คุณธรรมและจรยิธรรม 
- มีความรอบรู้ สามารถน าความรู้ที่ได้จากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการท างาน คิดเป็นและ

แก้ปัญหาได้ได้ 

4) ความคิดเห็นในประเด็นที่ควรมีการปรับปรุงและพัฒนา เพ่ือให้บัณฑิตเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถน าความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน/ประกอบอาชีพ/สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานได้มากยิ่งขึ้น 
โดยสรุปดังต่อไปนี้ 

- ข้อมูลและสื่อการเรียนการสอนบางวิชาควรมีการพัฒนาให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน
มากขึ้น และประยุกต์เนื้อหาวิชาส าหรับการท างานในอาชีพต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

- จัดท ากิจกรรมที่ต้องใช้การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้ให้เพิ่มมากขึ้น 
- จัดท าสื่อการเรียนการสอนให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ขึ้น เช่น มีการบันทึกวิดีโอการบรรยาย

ให้ครบถ้วนทุกวิชา เพ่ือให้นักศึกษามีโอกาสได้เรียนรู้เหมือนเรียนในห้องเรียน (อาจท าเป็นแผ่นซีดีหรือให้
ดูผ่านเว็ปไซต์ของ มสธ.) 

- ทักษะการวิเคราะห์แยกแยะประเด็นปัญหาต่างๆ เช่น เพ่ิมเนื้อหาหรือกิจกรรมที่ต้องมีการ
วิเคราะห์ ประยุกต์ความรู้/เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่เรียนมาใช้กับกรณีศึกษา/สถานการณ์จริง มีการ
อภิปรายให้ความเห็นมากข้ึน 

- ทักษะการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การส่งเสริมให้บัณฑิตมีความสนใจใฝ่รู้ในสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 

- การใช้ความรู้ทางสารสนเทศและภาษาอังกฤษให้ทันสมัยกับยุค AEC 
- การประสานงานกับตลาดแรงงานเพ่ือทราบถึงความต้องการ  
- มีตัวอย่างของผู้ที่ท างานในสายงานที่เกี่ยวข้อง มาให้ความรู้ และแบ่งปันประสบการณ์ การ

พบปะระหว่างนักศึกษาให้มากยิ่งขึ้นเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ในสายอาชีพ 
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- การสอนเสริมในวิชาที่ยาก เช่น วิชาที่มีค านวณ 
- มีการฝึกงานให้ตรงกับสายงานที่เรียนมา โดยให้ฝึกประสบการณ์ตามท้องถิ่นของตัวเอง 
- มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีขึ้นโดยควรมีโอกาสติดต่อกันมากขึ้น 
- พัฒนาในเรื่องเนื้อหาของต าราเรียนให้สั้น กระชับกว่าเดิม 
- วิชาเลือกที่มากข้ึนเพื่อจะได้เลือกเรียนในสาขาที่เกี่ยวข้อง 

 

5) บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เห็นว่าควรสนับสนุนผู้ที่ท่านรู้จักมาเรียนที่สาขา
เศรษฐศาสตร์ มสธ. ด้วยเหตุผลสรุปได้ดังนี้  

- เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ให้แก่ผู้เรียน ได้ประสบการณ์ โดยสามารถเรียนรู้ได้ด้วย
ตัวเอง มีความยืดหยุ่นในการศึกษาจากการที่เป็นการเรียนทางไกลได้ สามารถเรียนนอกเวลางานได้ 
เหมาะกับผู้ที่ไม่สะดวกเข้าเรียนเต็มเวลา สามารถท างานและเรียนไปพร้อมกันได ้

- เป็นช่องทางหาความรู้เพ่ิมเติมที่เหมาะสม สะดวก ค่าใช้จ่ายก็ไม่แพง โดยผู้เรียนต้องมีความ
พยายามและมีวินัย 

- มหาวิทยาลัยมีคุณภาพ เปิดโอกาสในการเรียนรู้ 
- เศรษฐศาสตร์สามารถปรับใช้ได้กับทุกสาขาอาชีพ และช่วยสนับสนุนการแก้ปัญหาขั้น

พ้ืนฐานต่างๆ  เป็นสาขาวิชาที่น่าสนใจ โดยเป็นการมุ่งการจัดองค์ประกอบเพ่ือให้ได้ประสิทธิภาพภายใต้
การมีอยู่จ ากัดของทรัพยากรในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ท าให้มีความคิด
อย่างมีเหตุผล รู้จักแก้ไขปัญหา เพ่ิมมุมมองในการท างานท าให้ปฏิบัติงานไดอ้ย่างรอบคอบมากขึ้น 

ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบค าถามมีความคาดหวังต่อคุณลักษณะของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่
จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ/การปฏิบัติงานในหน่วยงานของตน โดยสรุปได้ดังนี้  

- คิดวิเคราะห์เป็น สามารถแก้ปัญหา ปรับเปลี่ยนแผนงานได้ตามสถานการณ์เฉพาะหน้า 
- มีความรอบรู้หลายด้านไม่จ ากัดอยู่แค่ในวิชาที่เรียน และมีความยืดหยุ่น 
- มีความรับผิดชอบในหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม 
- มีความซือ่สัตย์ ตรงต่อเวลา  
- มีมนุษยสัมพันธ์ดีกับลูกค้า 
- มีความอ่อนน้อมถ่อมตน เคารพผู้บังคับบัญชา ขยัน อดทน 

ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบค าถามยังเห็นว่าควรจะสนับสนุนให้บุคลากรในหน่วยงานหรือผู้ที่
ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตรู้จักมาเรียนในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตของ มสธ.  

ทั้งนี้ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบค าถามได้มีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนา เพ่ือให้
บัณฑิตเศรษฐศาสตร์ มสธ. มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถน าความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ใน
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การปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานรวมถึงหน่วยงานของ
ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตได้มากยิ่งขึ้น โดยสรุปลักษณะของบัณฑิตและกิจกรรมที่เสนอให้ปรับปรุง
ดังต่อไปนี้  

- มีความรอบรู้และประสบการณ์การท างานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
- มีการพัฒนาความรู้ รวมทั้งเปิดตลาดวิชาที่หลากหลายมากขึ้น เพ่ือรองรับการเข้าสู่ AEC 
- เน้นให้บัณฑิตเป็นคนดี ซึ่งจะท าให้ทุกคนให้การยอมรับ 
- เพ่ิมความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
- มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของผู้เรียนในระหว่างการศึกษา 

3. สรุปผลกำรประชุมรับฟังควำมคิดเห็น (focus group) 

ส าหรับการประชุมรับฟังความคิดเห็น (focus group) เพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่
ในด้านวัตถุประสงค์หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาหลักสูตร เทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอน และวิธีการจัดกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งผู้วิจัยได้ให้ข้อมูลหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตของ 
มสธ. และข้อมูลที่เกี่ยวข้องประกอบการขอรับฟังความคิดเห็น  ผู้เข้าร่วมประชุมได้มีการอภิปรายอย่าง
กว้างขวาง โดยสรุปความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 

3.1 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์หลักสูตร 
โดยภาพรวมเห็นว่าเป็นหลักสูตรไปตามมาตรฐานขั้นต่ าที่ก าหนดของ สกอ.  จุดด้อยของ

เศรษฐศาสตร์คือ ไม่ใช่วิชาชีพ ไม่รู้ว่าไปท าอะไรได้บ้าง แต่จุดเด่นคือ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้กับทุก
ศาสตร์ โดยในการก าหนดวัตถุประสงค์หลักสูตรควรน าประเด็นต่างๆ เหล่านี้ไปใช้ประกอบการพิจารณา 

- ควรพิจารณาให้ชัดเจนถึงอนาคตของสังคม แล้วก าหนดวัตถุประสงค์ให้ทันสมัยในยุคโลกา
ภิวัตน์ และทิศทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ (ไทยแลนด์ 4.0)   

- ควรแสดงให้เห็นว่าในแต่ละวิชาเอกต่างกันอย่างไร  
- ควรปรับให้เข้ากับสภาวะปัจจุบันของผู้เรียน เช่น การประกอบอาชีพ การท าธุรกิจส่วนตัว 

ความรู้พื้นฐานภาษาอังกฤษ  และความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 
- ควรเพ่ิมเติมประเด็นเรื่องการผลิตบัณฑิตเพ่ือสนองความต้องการของหน่วยงานทั้งภาครัฐ

และภาคเอกชน 

3.2 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้ำงหลักสูตร 
เนื่องจากสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์มีคนเรียนน้อยลง จึงควรมีการศึกษาแนวโน้ม/ความสนใจ

ของผู้เรียน เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย และควรลดจ านวนชุดวิชาจาก 24 ชุดวิชา 144 หน่วยกิต 
เป็นประมาณ 120 หน่วยกิต ซึ่งยังคงเป็นไปตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนดไว้ โดยควบรวมชุดวิชาที่มีความ
ซ้ าซ้อน และอาจน าบางชุดวิชาของสาขาวิชาวิทยาการจัดการมาใช้ในหลักสูตร  
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ส าหรับประเด็นที่เสนอแนะส าหรับโครงสร้างรายวิชาเพ่ิมเติมมีดังนี้ 
- ชุดวิชาเศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ (เนื้อหาเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหภาคขั้น

กลาง) ควรเป็นชุดวิชาบังคับของทั้งสองวิชาเอก 
- ชุดวิชาพฤติกรรม จริยธรรมทางธุรกิจ ควรบรรจุในวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ด้วย 
- ชุดวิชาการบัญชีควรเป็นวิชาบังคับเลือกของหลักสูตรเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
- ชุดวิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร ควรพิจารณาปรับเป็นวิชาแกนบังคับ 
- ปรับโครงสร้างชุดวิชาที่ซ้ าซ้อน เช่น ภาษาเขมร ภาษาจีน ภาษาอังกฤษ 
- หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป : ควรก าหนดให้เรียนภาษาอังกฤษ 
- ควรมีการระบุ “วิชาบังคับก่อน” (prerequisite) ส าหรับการลงทะเบียนชุดวิชาต่างๆ  
- ควรจัดให้วิชาเลือกเสรีอยู่ในภาคเรียนสุดท้ายของหลักสูตร 

3.3 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหำหลักสูตร  
ควรเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือการฝึกปฏิบัติให้มากข้ึนเพื่อเพ่ิมทักษะ/ความช านาญแก่ผู้เรียน 

รวมทั้งเน้นในเนื้อหาเรื่อง การวิเคราะห์ต้นทุนและผลประโยชน์ (cost-benefit analysis)  
ส าหรับประเด็นที่เสนอแนะส าหรับเนื้อหาในรายวิชาเพ่ิมเติมมีดังนี้ 
- ควรพิจารณาจัดเนื้อหาชุดวิชาสถิติและเศรษฐมิติ กับชุดคณิตศาสตร์และเศรษฐมิติ ให้

เหมาะสม โดยอาจรวมเป็นชุดวิชาเดียวกัน  
- ชุดวิชา 60323 เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ ควรปรับชื่อภาษาอังกฤษ 
- ชุดวิชา 60434 วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ และ

ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ มีความน่าสนใจ 
- แก้ไขส่วนที่พิมพ์ผิด รวมทั้งการวรรคตอนให้ถูกต้อง เพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจได้ง่ายข้ึน 

3.4 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ความเห็นของที่ประชุมในด้านเทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการเรียนการสอน และวิธีการจัด

กระบวนการจัดการเรียนการสอนสรุปได้ดังนี้  
- ควรใช้เทคโนโลยีการศึกษามาช่วยในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น โดยเฉพาะการ

สอนในวิชาคณิตศาสตร์หรือวิชาที่ต้องมีการฝึกปฏิบัติ  
- ควรใช้สื่อที่มีอยู่เป็นประโยชน์กับนักศึกษา ทั้งโดยอาจจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาเข้า

เรียนพร้อมกันได้ ณ ศูนย์วิทยพัฒนาของ มสธ. ทั้ง 10 ศูนย์  
- ควรผลิตสื่อส าหรับศึกษาทางไกล เช่น CD และ e-tutorial โดยปรับเวลาให้เหมาะสมกับ

ผู้เรียน  
- เทปเสียง ซีดีเสียง ประจ าชุดวิชา เช่น ชุดวิชา 60120 มีประโยชน์ต่อนักศึกษาเป็นอย่าง

มาก 
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- ควรจัดให้มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน  
- ควรมีกลไกส าหรับดูแลจริยธรรมของนักศึกษา 

3.5 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกลุ่มผู้เรียน 
ความเห็นของที่ประชุมในส่วนที่เกี่ยวกับกลุ่มผู้เรียนสรุปได้ดังนี้  
- ควรพิจารณาเรื่องการโอนประสบการณ์การท างานเข้ากับรายวิชาโดยต้องมีหลักฐาน

ประกอบ เพ่ือลดชุดวิชาพ้ืนฐาน 
- ควรพิจารณาว่าการเทียบวุฒิ ม.3 และมีประสบการณ์ สามารถเทียบเท่าได้กับวุฒิ ม.6 

หรือไม ่(ในกรณีเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ อาจจะเป็นไปได้) 
- ควรเน้นกลุ่มที่ต้องการเรียนเพื่อปริญญาใบที่ 2 

ทั้งนี้ คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตร์ได้น าผลการประชุมข้างต้นไปพิจารณา
ประกอบการจัดท าร่างหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) ซึ่งแสดงไว้ดัง
ภาคผนวก ง 
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บทท่ี 5 
สรุปกำรวิจัย อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ 

 

1. สรุปกำรวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินหลักสูตรหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และเพ่ือ
วิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่  ซึ่งผลที่ได้จะน าไปเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิ ต
ต่อไป   
 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่  ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 11 คน นักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตรุ่นที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปี
การศึกษา 2555 จ านวน 48 คน บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554 จ านวน 
73 คน  และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 9 คน และผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางด้านเศรษฐศาสตร์ และ/หรือผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต จ านวน 15 คน  
 เครื่ อ งมือที่ ใช้ ในการวิจั ย  ได้ แก่  แบบสอบถาม  4 ฉบั บ  ส าหรับประธานคณ ะ
กรรมการบริหารชุดวิชา นักศึกษา บัณฑิต และผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
ซึ่งประยุกต์ใช้จากเครื่องมือประเมินหลักสูตร และแบบสัมภาษณ์/แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการ
ประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น 1 ฉบับ โดยก าหนดวัตถุประสงค์และประเด็นการประเมินให้ครอบคลุม 
ส าหรับลักษณะค าถามในแบบสอบถามเป็นประกอบด้วยส่วนที่เป็นแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดับ และ
แบบเขียนบรรยายส าหรับแสดงความคิดเห็น 
 ผลการวิจัย  

     1. ด้านปัจจัยเบื้องต้น ในภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน โดยประธานกรรมการบริหารชุด
วิชาในหลักสูตรเห็นว่าในด้านปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร ด้านโครงสร้างหลักสูตรมีความเหมาะสมอยู่ใน
ระดับมาก และมีความเห็นว่าด้านวัตถุประสงค์ และด้านเนื้อหาชุดวิชา มีความเหมาะสมอยู่ในระดับปาน
กลาง – มาก  

นักศึกษามีความคิดเห็นต่อภาพรวมของหลักสูตร ตลอดจนการจัดแบ่งโปรแกรมการศึกษา
ที่จัดให้มีการลงทะเบียนในแต่ละภาคการศึกษา ความทันสมัยของเนื้อหาในหลักสูตรโดยรวม และความพึง
พอใจต่อหลักสูตรโดยรวมในระดับมาก  

บัณฑิตมีความคิดเห็นในประเด็นวัตถุประสงค์สามารถตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงานและสังคม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยทั้งบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอก
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เศรษฐศาสตร์ธุรกิจมีความเห็นต่อวัตถุประสงค์ข้อ 3. พัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ ทันต่อ
เหตุการณ ์มีจริยธรรมและคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ เป็นอันดับแรก  

ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตมีความคิดเห็นต่อวัตถุประสงค์ของหลักสูตรในด้านการ
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและสังคมในระดับความคิดเห็นมากท้ัง 4 ข้อ  โดยวัตถุประสงค์
ข้อ 1. ผลิตบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ที่มีความรู้และความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ส าหรับความคาดหวังต่อคุณลักษณะของบัณฑิต
เศรษฐศาสตร์ที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ/การปฏิบัติงานในหน่วยงานของตน ผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้
บัณฑิตเห็นว่าบัณฑิตควรมีความสามารถที่จะคิดวิเคราะห์เป็น สามารถแก้ปัญหา ปรับเปลี่ยนแผนงานได้
ตามสถานการณ์เฉพาะหน้า มีความรอบรู้หลายด้านไม่จ ากัดอยู่แค่ในวิชาที่เรียน และมีความยืดหยุ่น มี
ความรับผิดชอบในหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา มีมนุษยสัมพันธ์ดีกับลูกค้า มี
ความอ่อนน้อมถ่อมตน เคารพผู้บังคับบัญชา ขยัน และอดทน 

ในด้านการจัดการเรียนการสอนและสื่อการสอน ประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาใน
หลักสูตรฯ มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก แต่ในส่วนของสื่อเสริมประเภทต่างๆ อยู่ในระดับปาน
กลาง ในส่วนของนักศึกษาและบัณฑิตเห็นว่าสื่อการสอนมีความเหมาะสมในระดับมาก-มากที่สุด โดย
นักศึกษาและบัณฑิตทั้งสองวิชาเอกเห็นว่าสื่อการสอนต่างๆ ได้แก่ เอกสารการสอน แบบฝึกปฏิบัติ/แบบ
ประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา และกิจกรรมประจ าชุดวิชา 
มีความเหมาะสมระดับมาก   

 2. กระบวนการใช้หลักสูตร ประธานกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเห็นว่ากระบวนการ
บริหารหลักสูตร การให้บริการ และการวัดและประเมินผล มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ส่วนในด้าน
การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง-มาก  

นักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าได้รับประโยชน์จากการศึกษาจากและกิจกรรมต่างๆ 
ในหลักสูตรในระดับปานกลาง-มาก โดยประโยชน์จากเอกสารการสอน แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผล
ตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม กิจกรรมประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดย
คณาจารย์ประจ าสาขาวิชา อยู่ในระดับมาก  และประโยชน์จากสื่อการสอนเสริมประเภทบทเรียน e-
learning  e-tutorial ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา กิจกรรมชมรมนักศึกษา การสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษา
ด้วยกันอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนนักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสาร
การสอน แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน สื่อและกิจกรรมอ่ืนๆ ในระดับมาก 
ยกเว้นบทเรียน e-learning  e-tutorial และกิจกรรมชมรมนักศึกษาที่เห็นว่าได้รับประโยชน์ในระดับปาน
กลาง 

ในส่วนของบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าได้รับประโยชน์จากเอกสารการสอน และ
แบบฝึกปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม การสอนเสริม  บทเรียน e-
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learning ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา กิจกรรมประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดยคณาจารย์
ประจ าสาขาวิชา และการสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษาด้วยกัน ในระดับมาก  ในส่วนของบัณฑิต
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าได้รับประโยชน์จากสื่อ/การสอน/กิจกรรมสนับสนุนต่างๆ ในระดับปาน
กลาง-มาก  

ส าหรับผลที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชาต่างๆ ของหลักสูตรใน 3 ด้าน ชุดวิชาที่นักศึกษา
เห็นว่าได้รับความรู้ความเข้าใจทฤษฎีและเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่เกี่ยวกับชุดวิชา  โดยมีคะแนนสูง
ที่สุด 3 ชุดวิชาแรก คือ ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ ชุดวิชา 30201 ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร และชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น อยู่ในระดับมาก ส่วนชุดวิชา
อ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยจัดอยู่ในระดับความคิดเห็นปานกลาง – มาก  ชุดวิชาที่นักศึกษาเห็นว่าท าให้เพ่ิม
ความสามารถในการวิเคราะห์ธุรกิจ/เศรษฐกิจที่ได้รับจากการศึกษาชุดวิชามากที่สุด 3 ชุดวิชาแรกได้แก่  
ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์  
และชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น โดยมีระดับความเห็นมาก ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ย จัด
อยู่ในระดับความคิดเห็นปานกลาง - มาก และส าหรับชุดวิชาที่นักศึกษาเห็นว่าจะสามารถการน าความรู้ที่
ได้รับจากชุดวิชาไปประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและการประกอบอาชีพมากท่ีสุด 3 ชุดวิชาแรกคือ ชุดวิชา 
60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ ชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร และชุด
วิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น อยู่ในระดับความเห็นมาก ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ย จัดอยู่ใน
ระดับความคิดเห็นปานกลาง – มาก 

และในส่วนของบัณฑิต มีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชน์จากชุดวิชามากที่สุด 3 ชุด
วิชาแรกได้แก่ ชุดวิชา 60499 ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ ชุดวิชา 60120 หลักเศรษฐศาสตร์
เบื้องต้น และชุดวิชา 30201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร อยู่ในระดับความเห็นมาก ส่วนชุดวิชา
อ่ืนๆ ส่วนใหญ่จัดอยู่ในระดับความเห็นปานกลาง-มาก  

 3. ผลการใช้หลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิต  นักศึกษาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์มีความพึง
พอใจต่อคุณภาพของหลักสูตรโดยรวมและคุณภาพการสอนโดยรวมมากท่ีสุด โดยมีระดับความคิดเห็นมาก 
รองลงมาคือ ประเด็นการท าให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์  ระดับความคิดเห็น
มาก และส าหรับประเด็นอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ยจัดอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก ส่วนนักศึกษาวิชาเอก
เศรษฐศาสตร์ธุรกิจมีประเด็นที่ให้ระดับความคิดเห็นมากที่สุดคือ การท าให้มีความรู้ความเข้าใจในหลัก
วิชาการทางเศรษฐศาสตร์ รองลงมาคือ ความพึงพอใจต่อคุณภาพของหลักสูตรโดยรวมมีระดับความ
คิดเห็นมาก ส าหรับประเด็นอื่นๆ มีค่าเฉลี่ยจัดอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก 

บัณฑิตทั้งสองวิชาเอกได้ให้ความคิดเห็นต่อประเด็นที่ว่าเมื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชแล้ว บัณฑิตมีความรู้และทักษะการท างานหรือ
ประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้นในระดับมาก บัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์เห็นว่าจะจุดเด่นของบัณฑิต
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เศรษฐศาสตร์ มสธ. คือ มีความรับผิดชอบ มีความรอบรู้และมีประสบการณ์ และคิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
ส่วนจุดที่ควรพัฒนาคือ ทักษะการคิด/แก้ปัญหา ความรอบรู้และประสบการณ์ และการสร้างมนุษย
สัมพันธ์ ส่วนบัณฑิตวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจเห็นว่าจะจุดเด่นของบัณฑิตเศรษฐศาสตร์ มสธ. คือ มี
ความรับผิดชอบ มีความสามารถในการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ทักษะการศึกษา
ทางไกลและสามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตนเอง และมีความรอบรู้และมีประสบการณ์ ส่วนจุดที่ควรพัฒนา
คือ ความรอบรู้และประสบการณ์ ทักษะการคิด/แก้ปัญหา และคุณธรรม จริยธรรม 

บัณฑิตเห็นว่าควรสนับสนุนผู้ที่รู้จักมาเรียนที่สาขาเศรษฐศาสตร์ มสธ. โดยเห็นว่า เป็นการ
พัฒนาและเสริมสร้างความรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตัวเอง มีความยืดหยุ่นในการศึกษาจาก
การที่เป็นการเรียนทางไกลได้ เหมาะกับผู้ที่ไม่สะดวกเข้าเรียนเต็มเวลา สามารถท างานและเรียนไปพร้อม
กันได ้และสามารถน าความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์ปรับใช้ได้กับทุกสาขาอาชีพ ช่วยสนับสนุนการแก้ปัญหาขั้น
พ้ืนฐานต่างๆ เพ่ิมมุมมองในการท างานท าให้ปฏิบัติงานได้อย่างรอบคอบมากขึ้น 

 4. ข้อเสนอแนะเพ่ือน าไปพิจารณาปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่  จากการรวบรวม
ความเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามกลุ่มต่างๆ และการประชุมรับฟังความคิดเห็นโดยสรุปได้ดังนี้  

 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร/ลักษณะของบัณฑิต/ผู้เรียน 

1)  ควรพิจารณาให้ชัดเจนถึงอนาคตของสังคม แล้วก าหนดวัตถุประสงค์ให้ทันสมัยในยุค
โลกาภิวัตน์ และทิศทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ (เช่น ไทยแลนด์ 4.0)  และ
ควรปรับให้เข้ากับสภาวะปัจจุบันของผู้เรียน เช่น การประกอบอาชีพ การท าธุรกิจส่วนตัว ความรู้พ้ืนฐาน
ภาษาอังกฤษ  และความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ โดยควรมีการประสานงานกับตลาดแรงงานเพ่ือ
ทราบถึงความต้องการ 

2)  เน้นให้บัณฑิตเป็นคนดี มีความรอบรู้ทางเศรษฐศาสตร์ มีความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและภาษาอังกฤษ สามารถปฏิบัติงานสนองความต้องการของหน่วยงานทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน มีทักษะการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การส่งเสริมให้บัณฑิตมีความสนใจใฝ่รู้ในสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 

3)  มีการพัฒนาองค์ความรู้ รวมทั้งเปิดตลาดวิชาที่หลากหลายมากขึ้น เพ่ือรองรับการ
เข้าสู ่AEC 

4)  ควรแสดงให้เห็นว่าในแต่ละวิชาเอกมีความแตกต่างกันอย่างไร  

5)  ในส่วนที่เกี่ยวกับกลุ่มผู้เรียนควรพิจารณาเรื่องการโอนประสบการณ์การท างานเข้า
กับรายวิชาโดยต้องมีหลักฐานประกอบ เพ่ือลดการเรียนชุดวิชาพ้ืนฐาน ควรพิจารณาว่าการเทียบวุฒิ ม.3 
และมีประสบการณ์สามารถเทียบเท่าได้กับวุฒิ ม.6 หรือไม่ (ในกรณีเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ อาจจะเป็นไปได้) 
และควรเน้นกลุ่มที่ต้องการเรียนเพื่อปริญญาใบที่ 2 
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 ด้านโครงสร้าง/เนื้อหาชุดวิชา 

6)  ควรมีการปรับปรุงโครงสร้างชุดวิชาและปรับเนื้อหาในชุดวิชาให้สอดคล้องกับกลุ่ม
ผู้เรียนเป้าหมายของหลักสูตร โดยยึดแนวทางตามหลักเกณฑ์ก าหนดโครงสร้างหลักสูตรและมีเนื้อหาวิชา
เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตของสถาบันอ่ืน และอาจมีการจัดโครงสร้าง
ชุดวิชาที่มีลักษณะเฉพาะส าหรับกลุ่มผู้เรียนเพ่ือสร้างความแตกต่าง แต่ยังคงมีมาตรฐานเป็นไปตามเกณฑ์ 
และควรจะเพ่ิมการเรียนภาษาอังกฤษ 

7)  ควรปรับปรุงเนื้อหาบางชุดวิชาที่ยากเกินไปและไม่สามารถน ามาปรับใช้ได้จริง โดย
ปรับปรุงเนื้อหาชุดวิชาเฉพาะให้ทันสมัย มีความเป็นสากล สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนไป และ
ให้มกีารน าไปใช้ประโยชน์ให้มากข้ึน ควรเน้นเนื้อหาด้านสร้างความรู้ความเข้าใจมากกว่าด้านความจ า โดย
ลดเนื้อหาทีม่ีความเข้มข้นเชิงทฤษฎีลง  

8)  ควรเน้นการใช้กรณีศึกษาหรือการฝึกปฏิบัติให้มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะ/ความช านาญ
แก่ผู้เรียน โดยเน้นในเนื้อหาเรื่องการวิเคราะห์ต้นทุนและผลประโยชน์ (cost-benefit analysis) และการ
วิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางเศรษฐกิจและการแก้ปัญหาด้วยเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ให้มากขึ้น รวมถึง
กรณีศึกษาต่างๆ ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนเข้าใจรายงานการวิเคราะห์ที่น าเสนอในสื่อต่างๆ และเข้าใจหลักการ
วิเคราะห์และประยุกต์ใช้ 

9)  ควรมีการศึกษาแนวโน้ม/ความสนใจของผู้เรียน เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย 
และควรลดจ านวนชุดวิชาและหน่วยกิตลง แต่ยังคงมีมาตรฐานตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนดไว้ โดยควบรวม
ชุดวิชาที่มีความซ้ าซ้อน และอาจน าบางชุดวิชาของสาขาวิชาวิทยาการจัดการมาใช้ในหลักสูตร ส าหรับ
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์และวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจควรจะเรียนชุดวิชาศึกษาทั่วไปและวิชาแกน
เหมือนกัน แล้วจึงค่อยแยกเรียนวิชาเอก 

10)  ส าหรับประเด็นที่เสนอแนะส าหรับโครงสร้างรายวิชาเพ่ิมเติมมีดังนี้ 
 ชุดวิชาเศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ (เนื้อหาเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์

มหภาคข้ันกลาง) ควรเป็นชุดวิชาบังคับของทั้งสองวิชาเอก และควรปรับชื่อภาษาอังกฤษ 
 ชุดวิชาพฤติกรรม จริยธรรมทางธุรกิจ ควรบรรจุในวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ด้วย 
 ชุดวิชาการบัญชีควรเป็นวิชาบังคับเลือกของหลักสูตรเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
 ชุดวิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร ควรพิจารณาปรับเป็นวิชาแกน

บังคับ 
 ปรับโครงสร้างชุดวิชาที่ซ้ าซ้อน เช่น ภาษาเขมร ภาษาจีน ภาษาอังกฤษ 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป : ควรก าหนดให้เรียนภาษาอังกฤษ 
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 ควรมีการระบุ “วิชาบังคับก่อน” (prerequisite) ส าหรับการลงทะเบียนชุด
วิชาต่างๆ  

 ควรจัดให้วิชาเลือกเสรีอยู่ในภาคเรียนสุดท้ายของหลักสูตร 
 ควรพิจารณาจัดเนื้อหาชุดวิชาสถิติและเศรษฐมิติ  กับชุดคณิตศาสตร์และ

เศรษฐมิต ิให้เหมาะสม โดยอาจรวมเป็นชุดวิชาเดียวกัน  

 ด้านสื่อการสอน/การจัดการเรียนการสอน 

11)  ในการผลิตเอกสารการสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนควรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและยืดหยุ่นให้มากขึ้น เช่น ชุดวิชาที่สามารถใช้รวมกันได้ เช่น หลักวิธีการวิจัยของวิชาทาง
สังคมศาสตร์ สถิติต่างๆ อาจจัดเอกสารรวมส่วนหนึ่งที่แต่ละสาขาวิชาใช้ร่วมกันได้ อีกส่วนหนึ่งเป็ น
เอกสารที่มีลักษณะเฉพาะของสาขาวิชานั้นๆ เพื่อลดภาระต้นทุนการผลิต ความล่าช้าในการผลิต และการ
จัดการสินค้าคงคลัง 

12)  เอกสารการสอนชุดวิชาที่มีเนือ้หามากเกินไปท าให้จับประเด็นหลักไดย้าก จึงควรจัด
เนื้อหาให้กระชับ และมีกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ  

13)  ควรปรับปรุงการเขียนเนื้อหาที่ท าความเข้าใจยาก บางส่วนอาจมีความซ้ าซ้อนกัน 
บางส่วนไม่ทันสมัย และควรตรวจสอบอักษรในเอกสารไม่ให้มีการพิมพ์ผิด และตรวจสอบเนื้อหาเฉลย
แบบฝึกปฏิบัติให้ถูกต้องครบถ้วน  

14)  ควรจัดท ากิจกรรมที่ต้องใช้การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้ความรู้ /เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ที่เรียนมากับกรณีศึกษา/สถานการณ์จริง มีการอภิปรายให้ความเห็นมากขึ้น เพ่ือเพ่ิมทักษะ
การวิเคราะห์แยกแยะประเด็นปัญหาต่างๆ 

15)  ควรจัดท าสื่อเสริม เช่น การสอนเสริม กิจกรรมประจ าชุดวิชา ซีดีเสียง  e-learning 
หรือวิดีโอการบรรยาย ให้ครบทุกวิชาและปรับให้ทันสมัย โดยเฉพาะวิชาที่มีเนื้อหายากหรือมีผู้สอบไม่ผ่าน
เป็นจ านวนมากหรือเมื่อมีการรวมกลุ่มของนักศึกษาเพ่ือร้องขอ และมีช่องทางให้สื่อสารกับทางอาจารย์
ผู้สอนได้โดยง่ายในกรณีที่มีข้อสงสัย  

16)  การอบรมเข้มควรใช้เวลาในแต่ละวันไม่ดึกจนเกินไป โดยอาจเพ่ิมจ านวนวันหรือ
จ านวนครั้งหากเวลาไม่เพียงพอ   

17)  ควรใช้เทคโนโลยีการศึกษามาช่วยในการจัดการเรียนการสอนให้มากข้ึน โดยเฉพาะ
การสอนในวิชาคณิตศาสตร์หรือวิชาที่ต้องมีการฝึกปฏิบัติ   การจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาเข้าเรียน
พร้อมกันได ้ณ ศูนย์วิทยพัฒนาของ มสธ. ทั้ง 10 ศูนย ์ 
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18)  ควรจัดกิจกรรมเพ่ือให้มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้สอนให้มากขึ้น และควรมีกลไกส าหรับดูแลจริยธรรมของนักศึกษา  

 ด้านบริการการศึกษา 

19)  ควรเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการการศึกษาให้มากขึ้น เน้นการให้บริการที่
สนองความต้องการและเหมาะสมต่อความพร้อมส่วนบุคคลให้มากขึ้น ปรับปรุงการติดต่อสื่อสารที่ไม่
สะดวก โดยจัดให้มีช่องทางการติดต่อได้หลายช่องทางกว่าที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 

20)  ควรปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดส่งเอกสารเพ่ือให้จัดส่งเอกสารไดต้รงเวลา และจัด
ช่องทางแจ้งกรณทีี่เอกสารมีข้อผิดพลาด  

2. อภิปรำยผล 

  การวิจัยนี้ เป็นการประเมินเพ่ือประเมินห์หลักสูตรเศรษฐศาสตรและพ่ือวิเคราะห์
แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่  ผลการวิจัยมีประเด็นส าคัญที่น ามา
อภิปรายดังนี้ 

1. จากผลการประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้นพบว่าโดยภาพรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน แต่
ในโครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหาชุดวิชาในบางประเด็นมีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง- ทั้งนี้ อาจ
เป็นเพราะความรู้ทางด้านเศรษฐศาสตร์ไม่ใช่วิชาชีพเฉพาะที่มีลักษณะงานตรงตามท่ีได้ศึกษาเป็นส่วนใหญ่
เหมือนสายอาชีพอ่ืน โดยเป็นการศึกษาเพ่ือเข้าใจหลักการพ้ืนฐานหรือทฤษฎีที่อธิบายปรากฎการณ์ต่างๆ 
หรือพฤติกรรมของหน่วยเศรษฐกิจ เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานจริง ซึ่งผลการวิจัยมีความสอดคล้อง
กันในส่วนของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิตคือ มีความประสงค์ที่จะให้บัณฑิตของหลักสูตรมีความรู้ทาง
เศรษฐศาสตร์และสามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดโครงสร้างเนื้อหา
หลักสูตรในล าดับถัดไปจึงควรมีตัวอย่างกรณีศึกษาหรือกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติในการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ในแต่ละเรื่องได้  

2. เอกสารการสอนซึ่งเป็นสื่อหลักในการศึกษายังคงได้รับการยอมรับจากผู้เรียนว่ามี
ความเหมาะสมและได้รับประโยชน์มากกว่าสื่ออ่ืนๆ  ส่วนสื่อและกิจกรรมสนับสนุนอ่ืนๆ ได้แก่ แบบฝึก
ปฏิบัติ/แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน-หลังเรียน เอกสารเพ่ิมเติม การสอนเสริม ซีดีเสียงประจ าชุดวิชา 
กิจกรรมประจ าชุดวิชา การตอบปัญหา/ให้ค าแนะน าโดยคณาจารย์ประจ าสาขาวิชา บทเรียน e-learning  
e-tutorial และกิจกรรมชมรมนักศึกษา การสร้างเครือข่ายระหว่างนักศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง-มาก 
กล่าวคือ ยังมีโอกาสที่จะพัฒนาเพ่ือให้การเรียนทางไกลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อผู้เรียนยิ่งขึ้นอีก
มาก โดยเฉพาะในปัจจุบันซึ่งผู้เรียนสามารถเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ด้วยคอมพิวเตอร์หรือ
อุปกรณ์ไอทีที่มีประสิทธิภาพสูงก็จะท าให้สามารถหาความรู้เพ่ิมเติมจากสื่อเสริมของมหาวิทยาลัยหรือจาก
อินเทอร์เน็ตได้อย่างไม่ยากนัก  
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3. ชุดวิชาในหลักสูตรที่ผู้เรียนเห็นว่าได้ประโยชน์มากท่ีสุดทั้งในด้านการให้รู้ความเข้าใจ
ทฤษฎีและเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ที่เกี่ยวกับชุดวิชา ด้านการเพ่ิมความสามารถในการวิเคราะห์ธุรกิจ/
เศรษฐกิจ และด้านการน าประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานและการประกอบอาชีพ  คือ ชุดวิชา 60499 
ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ ส่วนชุดวิชาอ่ืนๆ มีค่าเฉลี่ย จัดอยู่ในระดับความคิดเห็นปานกลาง – 
มาก สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนต้องการที่จะได้รับประสบการณ์จากการฝึกน าความรู้ที่เรียนมาใช้แก้ปัญหา
หรือวิเคราะห์เหตุการณ์ต่างๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ดังนั้น ในชุดวิชาอ่ืนๆ หากเป็นไปได้ จึงควรมีการ
สอดแทรกเนื้อหาที่เป็นเชิงประยุกต์ใช้ความรู้ในเรื่องนั้นๆ เพ่ือให้เนื้อหามีความน่าสนใจและผู้เรียนได้เห็น
ประโยชน์ชัดเจนขึ้น  

4. ในด้านผลการใช้หลักสูตรพบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพของหลักสูตร
และคุณภาพการสอน การให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักวิชาการทางเศรษฐศาสตร์ ประเด็นอ่ืนๆ มี
ค่าเฉลี่ยจัดอยู่ในระดับความคิดเห็นมาก ส่วนบัณฑิตเห็นว่าเมื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแล้วท าให้มี
ความรู้และทักษะการท างานหรือประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้นในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยด้าน
วัตถุประสงค์ โดยเห็นว่าจุดเด่นของผู้ส าเร็จการศึกษาคือ มีความรับผิดชอบ ซึ่งเป็นลักษณะของผู้เรียน
ทางไกลที่ต้องมีวินัยและอดทนในการศึกษาที่ต้องศึกษาด้วยตนเองเป็นหลัก ส่วนจุดที่ควรพัฒนาของ
บัณฑิตคือ ทักษะการคิด/แก้ปัญหา ความรอบรู้และประสบการณ์ ซึ่งสามารถปรับปรุงให้ได้ขึ้นโดยจัดการ
เรียนการสอนให้มีกรณีศึกษาหรือกิจกรรมดังที่กล่าวไว้ข้างต้น  

5. ทั้งบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิตเห็นว่าควรสนับสนุนผู้สนใจให้มาเรียนที่สาขาเศรษฐศาสตร์ 
มสธ. โดยเห็นว่าจะได้ประโยชน์ในการพัฒนาความรู้เพ่ือเพ่ิมมุมมองในการท างานได้ดีขึ้น อีกทั้งเป็นการ
เรียนทางไกลซึ่งยืดหยุ่นส าหรับผู้เรียน ท าให้สามารถท างานประกอบอาชีพและเรียนในเวลาว่างได้ และมี
ค่าใช้จ่ายไม่สูง ทั้งนี้ สอดคล้องกับลักษณะของกลุ่มตัวอย่างของผู้เรียนที่ส่วนใหญ่เป็นผู้ท างานประจ าและ
ส่วนใหญ่ใช้วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าสมัครเรียนในหลักสูตรนี้  

6. ข้อเสนอแนะที่ได้รวบรวมจากกลุ่มตัวอย่างและการจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นเพ่ือ
น าไปวิเคราะห์แนวโน้มของหลักสูตรเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรใหม่ในด้านวัตถุประสงค์
หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาหลักสูตร เทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการเรียนการสอน และวิธีการจัด
กระบวนการเรียนการสอน มีความสอดคล้องกับผลการประเมินในด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร ลักษณะของบัณฑิตและคุณสมบัติของผู้เรียน ซึ่งมุ่งเน้นให้บัณฑิตเป็นคนดี มีความรอบรู้ทาง
เศรษฐศาสตร์ ทันต่อเหตุการณ์ในปัจจุบัน สามารถปฏิบัติงานสนองความต้องการของหน่วยงานได้  ด้าน
โครงสร้าง/เนื้อหาชุดวิชาที่ปรับให้เข้ากับผู้เรียน ปรับเนื้อหาให้ทันสมัย เน้นการใช้กรณีศึกษาและการฝึก
ปฏิบัติมากขึ้น ด้านสื่อการสอน/การจัดการเรียนการสอนที่เสนอให้จัดเนื้อหาให้กระชับ ไม่ซ้ าซ้อน มีการ
จัดท าสื่อเสริมและกิจกรรมต่างๆ  โดยใช้เทคโนโลยีการศึกษามาสนับสนุนผู้เรียนให้มากขึ้น และในด้าน
บริการการศึกษาที่ควรปรับปรุงประสิทธิภาพและเพ่ิมช่องทางการสื่อสารระหว่างผู้เรียนกับมหาวิทยาลัย  
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3. ข้อเสนอแนะ  

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. ควรน าผลการวิจัยและข้อเสนอแนะต่างๆ ไปพิจารณาปรับใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร

รวมถึงการก าหนดโครงสร้างเนื้อหาชุดวิชาต่างๆ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์   
2. ควรจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เพ่ิมความส าคัญแก่สื่อเสริมต่างๆ เพ่ือให้นักศึกษา

ได้มีความเข้าใจเนื้อหามากขึ้น รวมทั้งได้ฝึกปฏิบัติในการประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือวิเคราะห์และแก้ปัญหาใน
ประเด็นที่เก่ียวข้อง  

3. ควรเพ่ิมช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษากับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง และมีเวทีให้นักศึกษา
ได้มีปฏิสัมพันธ์เพ่ือเป็นการสนับสนุนและเพ่ิมประสิทธิผลในการเรียน  

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรมีการประเมินหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต เมื่อใช้หลักสูตรครบรอบระยะเวลา

ของหลักสูตรทุก 5 ปี เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในครั้งต่อไป  
2. ควรปรับเปลี่ยนวิธีการเก็บข้อมูลผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการ

ประเมินหลักสูตรจากกลุ่มตัวอย่างที่มีจ านวนมากข้ึน เช่น ใช้การสัมภาษณ์แทนตอบแบบสอบถาม ซึ่งผู้ใช้
บัณฑิตอาจมีภารกิจอ่ืนๆ ท าให้ไม่มีเวลาเพียงพอที่จะตอบค าถามในรายละเอียดได้  
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ภาคผนวก ก หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
สาขาวชิา   เศรษฐศาสตร์ 

 
หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 

1.  รหัสและช่ือหลกัสูตร 
(ช่ือภาษาไทย)   เศรษฐศาสตรบณัฑิต  
(ช่ือภาษาองักฤษ)   Bachelor of Economics Program  

2.  ช่ือปริญญาและแขนงวชิา 
 (ช่ือเตม็ภาษาไทย)    เศรษฐศาสตรบณัฑิต  
  (อกัษรยอ่ภาษาไทย)   ศ.บ.  
 (ช่ือเตม็ภาษาองักฤษ)    Bachelor of Economics  
  (อกัษรยอ่ภาษาองักฤษ)   B.Econ.  

 อน่ึง มหาวิทยาลัยได้ก าหนดหลักสูตรอนุปริญญาอันเป็นส่วนหน่ึงของหลักสูตรปริญญาตรี โดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือเอื้อประโยชน์แก่นักศึกษาท่ีศึกษาหลักสูตรจนหมดระยะเวลาการศึกษาแล้ว แต่ไม่
สามารถสอบผ่านทุกชุดวิชาตามท่ีหลักสูตรก าหนด ให้สามารถขอรับอนุปริญญาได้ ซ่ึงข้อก าหนด
อนุปริญญาดังกล่าวมีโครงสร้างและรายละเอียดหลักสูตรสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
อนุปริญญา พ.ศ. 2548 ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีช่ือหลักสูตรและช่ืออนุปริญญา ดังนี้ 
 ช่ือหลักสูตร (ภาษาไทย)  อนุปริญญาเศรษฐศาสตร์ 
        (ภาษาอังกฤษ) Diploma Program in Economics 
 ช่ืออนุปริญญา 
 ช่ือเตม็ อนุปริญญาเศรษฐศาสตร์ 
 อักษรย่อ อ. เศรษฐศาสตร์ 
 ช่ือเตม็ภาษาอังกฤษ Diploma in Economics 
 อักษรย่อภาษาอังกฤษ Dip. in Econ. 
3.  วชิาเอก  
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- เศรษฐศาสตร์ 
- เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
 

4.  จํานวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
ตอ้งศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 144 หน่วยกิต 

 
5. รูปแบบของหลกัสูตร 

5.1  รูปแบบ  
เป็นหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 

5.2  ภาษาทีใ่ช้  
  หลกัสูตรจดัการศึกษาเป็นภาษาไทย 
  หลกัสูตรจดัการศึกษาเป็นภาษาไทยและใชเ้อกสาร/ต าราในวชิาของหลกัสูตรเป็น

ภาษาองักฤษ 
  หลกัสูตรจดัการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา)..................................... 

5.3  การรับเข้าศึกษา 
รับนกัศึกษาไทยและนกัศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใชภ้าษาไทยไดเ้ป็นอยา่งดี 

 5.4  ความร่วมมือกบัสถาบันอืน่  
  เป็นหลกัสูตรของสถาบนัโดยเฉพาะ 
  เป็นหลกัสูตรความร่วมมือกบั................................................................................... 

      5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา  
 ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
6.  สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 
 หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2554  ก าหนดเปิดสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 

ปีการศึกษา 2555  
 ปรับปรุงจากหลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2552 และ 

หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต แขนงวชิาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ หลกัสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2551 
 สภาวชิาการใหค้วามเห็นชอบหลกัสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 19/2554  เม่ือวนัท่ี 22 กนัยายน  2554 
 สภามหาวทิยาลยัอนุมติัหลกัสูตร  ในการประชุมคร้ังท่ี 9/2554 เม่ือวนัท่ี 30  กนัยายน  2554 

 
  



 73 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 
ปีการศึกษา 2557 

 
8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัสําเร็จการศึกษา 

8.1 ขา้ราชการ / พนกังานของรัฐ 
8.2 นกัธุรกิจ 
8.3 ผูบ้ริหารงานองคก์ร 
8.4 พนกังานธุรกิจเอกชน/องคก์รระหวา่งประเทศ/องคก์รพฒันาเอกชน 
8.5 นกัวชิาการ/นกัวจิยั 
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9.  ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 

ท่ี 
ต  าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ช่ือ – สกุล 

รหสัประจ าตวั 
ประชาชน 

คุณวฒิุ 
(เรียงล าดบัจาก
คุณวฒิุสูงสุดถึง
ระดบัปริญญาตรี) 

สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนั ปี 

1 รศ.ดร. นางสาวสุชาดา ตั้งทางธรรม x-xxxx-xxxx6-86-0 Ph.D. Economics University of 
Hawaii, U.S.A. 

2540 

    M.A. 
 

Development Studies 
(Economic Policy & 
Planning) 

Institute on Social 
Studies,  
The Netherlands 

2527 

    Diploma Development Finance 
 

University of 
Birmingham, 
U.K. 

2524 

    พณ.บ. 
(เกียรตินิยม) 

การเงินการธนาคาร 
 

มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2519 
 

2 รศ. นายจรินทร์ เทศวานิช x-xxxx-xxxx3-22-1 ศศ.ม. พฒันาการเศรษฐกิจ มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

2517 

    กศ.บ. 
(เกียรตินิยม) 

อุตสาหกรรมศิลป์ 
 

มหาวิทยาลยัศรี- 
นครินทรวิโรฒ 

2512 
 

3 รศ. นายรัฐวิชญญ ์จิวสวสัด์ิ x-xxxx-xxxx6-30-1 ศ.ม. เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยั 
รามค าแหง 

2539 

    ค.ม. 
 

สถิติการศึกษา 
 

จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลยั 

2525 
 

    ศ.บ. 
 

เศรษฐศาสตร์การคลงั 
 

มหาวิทยาลยั 
รามค าแหง 

2526 
 

    วท.บ. 
 

การสอนวิทยาศาสตร์ 
 

มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2519 
 

4 รศ. 
 
 

นางสาวระวีวรรณ  
มาลยัวรรณ 

x-xxxx-xxxx8-04-5 พบ.ม. 
 

ศศ.บ. 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
เศรษฐศาสตร์ 
 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2525 
 

2518 

5 รศ. 
 
 
 

นางสาวศิริพร สจัจานนัท ์ x-xxxx-xxxx4-72-6 พบ.ม. 
 

ศ.บ. 
 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
เศรษฐศาสตร์ 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2523 
 

2518 

6 รศ. นางสุนีย ์ศีลพิพฒัน์ 
 

x-xxxx-xxxx8-58-9 M.A. 
 
 

M.A. 

Development  
Studies 
 
Economics 

Institute on Social 
Studies,  
The Netherlands  
Middle Tennessee 
State U., U.S.A. 

2519 
 
 

2516 

    ศศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2514 
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ท่ี 
ต  าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ช่ือ – สกุล 

 
รหสัประจ าตวั 
ประชาชน 

คุณวฒิุ 
(เรียงล าดบัจาก
คุณวฒิุสูงสุดถึง
ระดบัปริญญาตรี) 

สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนั ปี 

7 รศ. 
 
 
 
 
 

นางอรรฆยค์ณา แยม้นวล x-xxxx-xxxx9-63-8 พบ.ม. 
 

วท.ม. 
 

วท.บ. 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
การจดัการทรัพยากร 
 
สถิติ 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์
มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

2530 
 

2529 
 

2519 

8 ผศ.ดร. นางอภิญญา วนเศรษฐ x-xxxx-xxxx0-94-5 Ph.D. Economics สถาบนัพฒันบริหาร
ศาสตร์ 

2553 

    บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2537 

    พบ.ม. พฒันาการเศรษฐกิจ สถาบนัพฒันบริหาร
ศาสตร์ 

2531 

    วท.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

2528 
 

9 ผศ. นายปรัชญ ์ปราบปรปักษ ์ x-xxxx-xxxx3-50-7 พบ.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 

2539 

    ศศ.บ. 
 

บริหารรัฐกิจ 
 

มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 

2536 
 

10 ผศ. นางสาวปิยะศิริ เรืองศรีมัน่ x-xxxx-xxxx1-27-3 วท.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

2540 

    ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2531 

11 อ. นายพิทกัษ ์ศรีสุขใส x-xxxx-xxxx4-49-2 วท.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร์ 

2548 

    บธ.ม. 
 

บริหารธุรกิจ 
 

มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2547 
 

    ศ.บ. 
 

เศรษฐศาสตร์ระหวา่ง
ประเทศ 

มหาวิทยาลยั 
รามค าแหง 

2535 
 

12 อ. 
 
 
 

นายภูดินนัท ์อดิทิพยางกูร x-xxxx-xxxx2-23-0 ศ.ม. 
 

ศ.บ. 

เศรษฐศาสตร์ 
 
เศรษฐศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

2544 
 

2541 

13 
 
 
 

อ. นางสาวรัชนี โตอาจ x-xxxx-xxxx8-83-0 M.A. 
 

ศ.บ. 
(เกียรตินิยม) 

Economics 
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10.  สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ตั้งอยู่ท่ีต  าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี จดัการ
เรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล โดยไม่มีชั้นเรียนปกติ  แต่จดัให้มีกิจกรรมเสริม อบรมเขม้ชุด
วิชาประสบการณ์วิชาชีพ และจดัสอบ ณ สถานท่ีท่ีมหาวิทยาลยัก าหนด เช่น ท่ีท าการมหาวิทยาลยั ศูนย์
วทิยพฒันา ศูนยบ์ริการการศึกษาประจ าจงัหวดั และศูนยบ์ริการการศึกษาเฉพาะกิจในภูมิภาคท่ีนกัศึกษา
มีภูมิล าเนา  
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาที่จําเป็นต้องนํามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร  

11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกจิ  
 เศรษฐศาสตร์ในยุคโลกาภิวตัน์ท าให้เศรษฐกิจโลกมีความซับซ้อนและมีความสัมพนัธ์กนัอยา่ง

ใกล้ชิดมากข้ึน เม่ือสถานการณ์ทางเศรษฐกิจของโลกเปล่ียนแปลงไปในประเทศใดประเทศหน่ึงจะมี
ผลกระทบต่อประเทศอ่ืนอยา่งรวดเร็ว ดงันั้นจึงมีความจ าเป็นในการพฒันาก าลงัคนในประเทศให้มีความ
รอบรู้ทางดา้นเศรษฐศาสตร์ในระดบัสูง เพื่อเพิ่มศกัยภาพในดา้นต่างๆ ให้สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป 

11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม 
 ผลจากการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและโลกาภิวตัน์ท าให้สังคมและวฒันธรรมในประเทศ
ต่างๆ ของโลกเปล่ียนแปลงไป โดยประเทศท่ีก าลงัพฒันาจะรับวฒันธรรมจากประเทศทางดา้นตะวนัตก 
ซ่ึงเป็นประเทศท่ีพฒันาแลว้มาใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนัซ่ีงส่งผลท าให้ค่านิยม ความคิด การปฏิบติั
ของคนในสังคมเปล่ียนแปลงไป สังคมในประเทศต่างๆ ไดมี้การพฒันาเปล่ียนแปลงไปตามกระแสของ
โลกาภิวตัน์ท าให้สังคมในยุคปัจจุบนัมีความหลากหลายในดา้นความคิด วิถีการด ารงชีพและอาชีพของ
คนในสังคมเปล่ียนแปลง 
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน  

12.1  การพฒันาหลกัสูตร   
 มีการพัฒนาหลักูตรให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้ ง
ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี โดยสถาบันการศึกษาจ าเป็นต้องปรับและพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสังคม โดยค านึงถึงการน าวชิาความรู้ไปใชใ้นการประกอบวชิาชีพ 

12.2  ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน  
 เปิดโอกาสทางการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งกวา้งขวางในการจดัการ
เรียนการสอนโดยใช้ส่ืออประเภทต่างๆ เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถเขา้ถึงการเรียนการสอนได้ทัว่ประเทศ 
รวมทั้งด าเนินการพฒันาระบบการเรียนการสอน โดยใชเ้ทคโนโลยปีระเภทต่างๆ ใหเ้หมาะสมสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการ 
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13.  ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอืน่ที่เปิดสอนในสาขาวชิาอืน่ของสถาบัน  
 13.1  ชุดวชิา/รายวชิาทีต้่องเรียนจากสาขาวชิาอืน่   
  1)  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  

หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต ก าหนดให้เรียนชุดวิชาในหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ซ่ึงอยู่ในความ
รับผดิชอบของสาขาวชิาศิลปศาสตร์ จ านวน 7 ชุดวชิา ดงัน้ี  

10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
10121(20111003) อารยธรรมมนุษย ์
10131(20111004) สังคมมนุษย ์
10141(20111005) วทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 
10151(20111006) ไทยศึกษา 
10161(20111008) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร  
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร 

  2)  หมวดวชิาแกน 
 หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ ก าหนดให้นกัศึกษาลงทะเบียนเรียนชุดวิชา
ในหมวดวิชาแกน ซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ จ  านวน 1 ชุดวิชา และสาขาวิชา
วทิยาการจดัการ จ านวน 2 ชุดวชิา ดงัน้ี 
 11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 
 30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร 
 30208(20302002) การบญัชีการเงินและการบญัชีเพื่อการจดัการ 
 หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ก าหนดให้นกัศึกษาลงทะเบียนเรียนชุด
วิชาในหมวดวิชาแกน ซ่ึงอยูใ่นความรับผิดชอบของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ จ  านวน 1 ชุดวิชา และสาขาวิชา
วทิยาการจดัการ จ านวน 2 ชุดวชิา ดงัน้ี 

11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 
30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร 
30206(20343001) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร  1 

  3)  หมวดวชิาเลือกเสรี 
 หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต  เปิดโอกาสให้นกัศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนชุดวิชาเลือกเสรี
จากชุดวิชาต่างๆ ของมหาวิทยาลัยข้ามหลกัสูตรและขา้มสาขาวิชาได้ตามความสนใจ ตามเกณฑ์การ
ลงทะเบียนเรียนชุดวชิาเลือกเสรี ยกเว้นชุดวชิาท่ีมีลกัษณะอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

ชุดวชิาประสบการณ์วชิาชีพของทุกสาขาวชิา 
ชุดวชิาท่ีมีเน้ือหาซ ้ าซอ้นกบัชุดวชิาบงัคบัอ่ืนๆ ในหลกัสูตรท่ีเรียน 
ชุดวชิาท่ีมีการก าหนดคุณสมบติัและทกัษะพื้นฐานไวโ้ดยเฉพาะ  
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 13.2  ชุดวชิา/รายวชิาในหลกัสูตรนีท้ีเ่ปิดสอนให้สาขาวชิาหรือหลกัสูตรอื่นต้องเรียน  
  60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 

60370(20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 
 13.3  การบริหารจัดการ  
 13.3.1 การบริหารเชิงวชิาการ 
 การบริหารเชิงวิชาการ ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารชุดวชิา (คบ.ช.) ประจ าแต่
ละชุดวชิา ครอบคลุมการจดัการเรียนการสอน และการประเมินผล 
 13.3.2 การบริหารเชิงระบบ  
 การบริหารเชิงระบบด าเนินการยึดหลัก “การรวมบริการ-ประสานภารกิจ” โดยมี
หน่วยงานสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนของทุกชุดวชิา ไดแ้ก่ 
 สํานักเทคโนโลยกีารศึกษา มีหนา้ท่ีออกแบบ จดัระบบ ผลิตและเผยแพร่ส่ือการศึกษา
ประจ าชุดวชิาต่างๆ ร่วมกบัคณะกรรมการผลิต/บริหารชุดวชิา เช่น การผลิตซีดีเสียงประจ าชุดวชิา วซีีดี
ประจ าชุดวชิา ซีดีมลัติมีเดีย รายการวทิยกุระจายเสียงและวทิยโุทรทศัน์  ส่ือ e-Learning เป็นตน้ 
 สํานักทะเบียนและวดัผล มีหนา้ท่ีวดัและประเมินผลการศึกษา ร่วมกบัคณะกรรมการ
บริหารชุดวชิา เช่น การจดัท าแบบทดสอบ การจดัสอบ การตรวจขอ้สอบ การตดัสินผลสอบ รวมทั้งการ
แจง้ผลการสอบใหก้บันกัศึกษา เป็นตน้ 
 สํานักบริการการศึกษา มีหนา้ท่ีประสานงานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  แนะแนว
การศึกษาใหก้บันกัศึกษา  เช่น การจดัสอนเสริม  เป็นตน้  
 สํานักวชิาการ มีหนา้ท่ีประสานงานการใชชุ้ดวชิาร่วมกนั ของหลกัสูตรต่างๆ 

 



 79 

หมวดที ่2   ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 
 

1.  ปรัชญา ความสําคัญ และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
1.1  ปรัชญา  ความสําคัญ  

โดยเหตุท่ีมหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ไดรั้บการสถาปนาข้ึนเพื่อให้การศึกษาแก่ประชาชน
ในระบบเปิด ซ่ึงเป็นการศึกษาดว้ยตนเองโดยอาศยัการสอนทางไกล การก าหนดสาขาวิชาท่ีจะเปิดสอน
ในระยะแรกเร่ิมน้ี จึงใชห้ลกัเกณฑ์ดา้นความตอ้งการของสังคมและความพร้อมของมหาวิทยาลยัท่ีจะให้
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานเป็นหลัก การประเมินความตอ้งการของสังคมนั้นได้อาศยั
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 5 แผนการศึกษาแห่งชาติและการส ารวจความคิดเห็นของ
ประชาชนท่ีมีต่อมหาวทิยาลยัเปิดเป็นพื้นฐาน ส่วนทางดา้นความพร้อมนั้นไดค้  านึงถึงประสบการณ์และ
ความถนดัของบุคลากรท่ีจะจดัหาไดใ้นระยะเร่ิมตน้ ลกัษณะของสาขาวิชาท่ีเอ้ือต่อการสอนระบบเปิด
และปัจจยัเก้ือกูลทางดา้นส่ือการสอนท่ีมีอยู่ในสังคม ทั้งน้ี เพื่อให้สามารถเปิดให้การศึกษาเต็มรูปแบบ
ตามเป้าหมายของโครงการ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์เป็นสาขาวิชาหน่ึงซ่ึงอยูใ่นโครงการดงักล่าว จึงไดถื้อ
ก าเนิดข้ึนและสามารถเปิดสอนไดใ้นปี 2525 

หลกัสูตรต่างๆ ของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ท่ีเปิดสอน มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช และ
ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดพ้ิจารณาใหค้วามเห็นชอบแลว้ดงัน้ี 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2552) ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาใหค้วามเห็นชอบแลว้เม่ือวนัท่ี 14 กนัยายน พ.ศ. 2552 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2551)  
ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหค้วามเห็นชอบแลว้เม่ือวนัท่ี 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2551 

1.2  วตัถุประสงค์ 
1)  มีความคิดริเร่ิมในการแกไ้ขปัญหา และขอ้โตแ้ยง้ทั้งในสถานการณ์ส่วนบุคคลและของกลุ่ม 

โดยการแสดงออกซ่ึงภาวะผูน้ าในการแสวงหาทางเลือกใหม่ท่ีเหมาะสมไปปฏิบติัได ้
2)  สามารถประยกุตค์วามเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฏีและระเบียบวธีิการศึกษาคน้ควา้ในสาขาวชิา

ของตนเพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาและขอ้โตแ้ยง้ในสถานการณ์อ่ืนๆ 
3)  สามารถพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพ 

โดยยอมรับขอ้จ ากดัของธรรมชาติของความรู้ในสาขาวชิาของตน 
4)  มีส่วนร่วมในการติดตามพฒันาการในศาสตร์ของตนให้ทนัสมยัและเพิ่มพนูความรู้และความ

เขา้ใจของตนอยูเ่สมอ 
5)  มีจริยธรรมและความรับผิดชอบสูงทั้งในบริบททางวชิาการ ในวชิาชีพและชุมชนอยา่งสม ่าเสมอ 
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2.  แผนพฒันาปรับปรุง   
 

2.1 แผนการพฒันา/ ปรับปรุง 2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

มิติที ่1 ผู้เรียน เช่น 
1. มีการปรับเปล่ียนวธีิจดัการเรียน         
การสอนใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียน 

 

 
1.1) วเิคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัศึกษา 

 
1.1.1) ผลการเรียนแต่ละชุดวิชาใน
รายงานตาม มคอ. 3, 5  และผลการ
ด าเนินการของหลกัสูตรตาม  
มคอ. 7  

2. มีการจดัเน้ือหาสาระ  เพิ่มเติม
ตามองคค์วามรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป
และปรับปรุงหลกัสูตรให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 

2.1) ส ารวจความตอ้งการของ 
ผูเ้รียน 
2.2) การประเมินเอกสารการสอน 
 

2.1.1) ผลการส ารวจความตอ้งการ
ของผูเ้รียน 
2.2.1) ผลการประเมินเอกสารการ
สอน 
 

มิติที ่2 ผู้ใช้บัณฑิต เช่น 
1. มีการติดตามความพึงพอใจของ
ผูใ้ชบ้ณัฑิต 

 
1.1)  ส ารวจความพึงพอใจของ      
ผูใ้ชบ้ณัฑิต 

 

1.1.1) รายงานผลการประเมิน         
ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

2. มีการปรับปรุงหลกัสูตรให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
สังคม 

2.1)  มีการจดัประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงหลกัสูตร 
 

2.1.1) รายงานการประชุม 

มิติที ่3 อืน่ๆ (ถ้ามี) เช่น 
1. ความสอดคลอ้งของหลกัสูตร
กบันโยบายรัฐบาลและแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 
1.1) การจดัวพิากษห์ลกัสูตรเพื่อ
ปรับปรุงหลกัสูตรและการระดม
ความคิดเห็นผูท้รงคุณวฒิุ 

 
1.1.1) ผลการวพิากษห์ลกัสูตร/  
ผลการประชุมระดมความคิดเห็น/ 
รายงานการประชุม 
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างของหลกัสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 

มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชใชร้ะบบการเรียนการสอนทางไกล โดยจดัสาระของหลกัสูตร
เป็นชุดวชิาท่ีบูรณาการเน้ือหาสาระและประสบการณ์ต่างๆ ของชุดวิชาท่ีมีความสัมพนัธ์กนัเขา้ไวด้ว้ยกนั
อย่างมีระบบในรูปของชุดการสอนเรียกว่า  “ชุดวิชา”  ซ่ึงแต่ละชุดวิชามีค่าไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
ทวิภาค  ของหลกัสูตรระดบัอุดมศึกษา ชุดวิชาหน่ึงแบ่งหน่วยการสอนออกเป็น 15 หน่วย แต่ละหน่วย
การสอนใชเ้วลาศึกษาประมาณ 12 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 

มหาวิทยาลยัจดัการศึกษาเป็นระบบทวิภาค ปีการศึกษาหน่ึงมี 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ 15 สัปดาห์ ในแต่ละภาคการศึกษานกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียน
เรียนอย่างน้อย 1 ชุดวิชา แต่ไม่เกิน 3 ชุดวิชา จนกว่าจะครบจ านวนชุดวิชาตามหลกัสูตรในสาขาวิชาท่ี
ศึกษาทั้งน้ี ภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เท่าของระยะเวลาการศึกษาตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร นอกจากน้ี
ผูท่ี้จะส าเร็จการศึกษาจะตอ้งผา่นการเขา้รับการอบรมเขม้เสริมประสบการณ์วิชาชีพของมหาวิทยาลยัอีก
ดว้ย 

ระบบการศึกษาทางไกลท่ีมหาวิทยาลยัใชเ้ป็นระบบการเรียนการสอนท่ีเอ้ือให้นกัศึกษาสามารถ
ศึกษาดว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้งเขา้หอ้งเรียนตามปกติ แต่ใชว้ธีิการศึกษาโดยผา่นส่ือการสอนต่างๆ ดงัน้ี 

1) ศึกษาจากวสัดุการศึกษาท่ีส่งให้ทางไปรษณีย ์ประกอบดว้ย เอกสารการสอน แบบฝึก
ปฏิบติั  ซีดีเสียง หรือดีวดีี หรือซีดีมลัติมีเดียประจ าชุดวชิา   

2) ศึกษาจากส่ือวทิยกุระจายเสียงหรือวทิยโุทรทศัน์ประกอบชุดวชิา (ถา้มี) 
3) ศึกษาจากการเรียนการสอนออนไลน์ (ถา้มี) 
4) เขา้รับการสอนเสริม ณ ศูนยบ์ริการการศึกษาต่างๆ จากอาจารยส์อนเสริมประจ าศูนย์

ต่างๆ ทัว่ประเทศ หรือรับการสอนเสริมทางไกลผ่านดาวเทียม/การสอนเสริมผา่นเครือข่าย (e-Tutorial) 
(ถา้มี) 

5) ศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติมดว้ยตนเองจากวสัดุการศึกษาอ่ืนๆ ณ มุม มสธ. หอ้งสมุดประชาชน
ประจ าจงัหวดัทุกจงัหวดั (ยกเวน้กรุงเทพมหานคร) 

6) ในบางชุดวชิานกัศึกษาจะตอ้งเขา้ท าการทดลองในห้องปฏิบติัการ การฝึกปฏิบติั  ศึกษา
คน้ควา้และท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายภายในระยะเวลาและสถานท่ีท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 

1.2  การจัดการศึกษาภาคพเิศษ 
มีการจดัการเรียนการสอนภาคพิเศษ 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 
  ไม่มี 
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2.  การดําเนินการหลกัสูตร 
2.1  วนั – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 ภาคตน้   1 กรกฎาคม ถึง 21 ตุลาคม ของทุกปี 
 ภาคปลาย  16 ธนัวาคม ถึง 16 เมษายน ของทุกปี 
 ภาคพิเศษ  1 พฤษภาคม ถึง 31 กรกฎาคม ของทุกปี  

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ 
1)  ส าเร็จการศึกษาประโยคมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่าตามท่ี

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง หรือ 
2)  ส าเร็จการศึกษาประโยคมธัยมศึกษาตอนตน้ (ม.3) หรือเทียบเท่าตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

รับรอง และประกอบอาชีพมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี หลงัจากจบมธัยมศึกษาตอนตน้หรือมีอายไุม่นอ้ยกวา่ 
25 ปีบริบูรณ์ ในวนัเปิดภาคการศึกษาท่ีสมคัร หรือผา่นการอบรมหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรท่ีสภา
มหาวทิยาลยัรับรอง หรือ 

3)  ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือ ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) หรืออนุปริญญาหรือเทียบเท่า หรือปริญญาชั้นใดชั้นหน่ึง จากสถาบนัอุดมศึกษาท่ีสภา
มหาวทิยาลยัรับรอง 

 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกจิ 
1)  ส าเร็จการศึกษาประโยคมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่าตามท่ี

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง หรือ 
2)  ส าเร็จการศึกษาชั้นประโยคมธัยมศึกษาตอนตน้ (ม.3) หรือเทียบเท่าตามท่ี

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง และประกอบอาชีพมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี หลงัจบจากมธัยมศึกษาตอนตน้ 
หรือมีอายไุม่นอ้ยกวา่ 25 ปีบริบูรณ์ ในวนัเปิดภาคการศึกษาท่ีสมคัร หรือผา่นการอบรมหลกัสูตรระดบั
ประกาศนียบตัรท่ีสภามหาวิทยาลยัรับรอง หรือ 

3)  ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาวชิาการบญัชี การตลาด การ
เลขานุการ การจดัการ การขาย การโฆษณา การเงินและการธนาคาร คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และการ
บริหารงานบุคคล หรือ 

4)  ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ขั้นอนุปริญญาในทางเศรษฐศาสตร์ หรือทางบริหารธุรกิจจาก
สถาบนัอุดมศึกษาท่ีมหาวทิยาลยัรับรอง หรือ 

5)  ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพเทคนิค (ปวท.) ประเภทวชิาบริหารธุรกิจทุกสาขาวชิา 
ยกเวน้ การโรงแรมและการท่องเท่ียว ธุรกิจบริการ และภาษาธุรกิจ  
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2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

2.3.1 ปัญหาจากการศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 
1)  ความไม่คุน้เคยกบัระบบการศึกษาทางไกล ไม่รู้จกัวธีิการเรียน 

2.3.2  ปัญหาซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของหลกัสูตร 
หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑิต เป็นหลกัสูตรท่ีผูเ้รียนสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพทั้ง

ภาครัฐ/เอกชน รวมทั้งการเป็นผูป้ระกอบการ นอกจากน้ียงัน าความรู้ท่ีได้ไปพฒันาคุณภาพชีวิตของ
ตนเองและสังคม แต่อย่างไรก็ตามผูท่ี้ส าเร็จการศึกษาหลกัสูตรน้ียงัขาดความเข้าใจในการน าความรู้
ทางดา้นเศรษฐศาสตร์ไปประกอบอาชีพ 

 
2.4 กลยุทธ์ในการดําเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจํากดัของนักศึกษา 

2.4.1  กลยทุธ์ในการด าเนินการเพื่อแกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนกัศึกษาในระบบการศึกษา
ทางไกล 

(1)  ก่อนเรียนมีการปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่โดยคณาจารยจ์ากมหาวิทยาลยั และมีการ
ถ่ายทอดสดทางวทิยโุทรทศัน์พร้อมกนัทัว่ประเทศ  

(2)  จดัส่งส่ือส่ิงพิมพอิ์เล็กทรอนิกส์การปฐมนิเทศไปยงันกัศึกษาทุกคน 
(3)  การให้ขอ้มูล ข่าวสาร ค าแนะน าวิธีการแกปั้ญหาการเรียนตั้งแต่ก่อนเรียน ระหว่าง

เรียน ในส่ือส่ิงพิมพต่์างๆ เช่น คู่มือนกัศึกษา  คู่มือการเรียนดว้ยตนเอง 
(4)  มีการให้ค  าปรึกษาแนะน าและช่วยแกไ้ขปัญหาต่างๆ แก่นักศึกษาโดยตรงจากนัก

แนะแนวการศึกษาและอาชีพประจ าฝ่ายแนะแนวการศึกษา  ส านกับริการการศึกษา ส านกับณัฑิตศึกษา  
ส านกัวชิาการ คณาจารยข์องสาขาวชิาฯ และศูนยว์ทิยพฒันา มสธ. 10 ศูนย ์ ทัว่ประเทศ 

(5)  มีช่องทางการติดต่อสอบถามเก่ียวกบัปัญหาการเรียนหลายช่องทางเพื่ออ านวยความ
สะดวกให้นักศึกษา ได้แก่  โทรศัพท์  โทรสาร  อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์ และ การติดต่อโดยตรง ท่ี
มหาวทิยาลยัหรือศูนยว์ทิยพฒันา มสธ. ทัว่ประเทศ เป็นตน้ 

(6)  มีการสนบัสนุนให้นกัศึกษาแต่ละจงัหวดัรวมกนัจดัตั้งชมรมนกัศึกษา จงัหวดัละ 1 
ชมรม กระจายอยูท่ ัว่ประเทศ เพื่อสร้างเสริม  สร้างสรรค์ และสนบัสนุนการเรียนดว้ยตนเองซ่ึงกนัและ
กนัโดยมหาวทิยาลยัเป็นท่ีปรึกษา เป็นตน้ 
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2.4.2 กลยทุธ์ในการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหลกัสูตร 
มีการประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรเพื่อมุ่งเนน้การประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพทั้งในภาครัฐ/

เอกชน อีกทั้งชุดวชิาในหลกัสูตรสามารถเปิดสอนในลกัษณะสัมฤทธิบตัรเพื่อใหผู้ส้นใจตอ้งการเรียนรู้
เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ ดงันั้นในการบริหารจดัการหลกัสูตรจึงไม่น าตวัช้ีวดัในแง่
ปริมาณจ านวนนกัศึกษามาวดัเพียงอยา่งเดียว 

 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  
จ  านวนนกัศึกษาท่ีคาดวา่จะเขา้ศึกษาและส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรในแต่ละปีการศึกษา เป็น

ระยะเวลา 5 ปีการศึกษา โดยเร่ิมตั้งแต่ปีการศึกษา 2555 ถึงปีการศึกษา 2559 
(หน่วย : คน) 

จาํนวนนักศึกษา 

หลกัสูตรเศรษฐศาสตรบณัฑติ 

ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 
จ านวนนกัศึกษาใหม่ 1,120 1,060 970 880 860 
จ านวนนกัศึกษาเดิม - 636 1,106 1,431 1,448 

รวม 1,120 1,696 2,076 2,311 2,308 
จ านวนนกัศึกษาท่ีคาดวา่จะส าเร็จการศึกษา 140 160 190 180 190 

2.6 งบประมาณตามแผน  
2.6.1  งบประมาณรายรับ  

(หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ค่าบ ารุงการศึกษา 1,344,000 1,653,600 1,827,480 1,914,528 1,901,016 
ค่าลงทะเบียน 5,376,000 8,140,800 9,964,800 11,092,800 11,222,400 

รวมรายรับ 6,720,000 9,794,400 11,792,280 13,007,328 13,123,416 
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2.6.2  งบประมาณรายจ่าย  
(หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 
ก. งบด าเนินการ 
1. ค่าใชจ่้ายบุคลากร 8,349,442 8,850,409 9,381,433 9,944,319 10,540,978 
2. ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน  5,264,000 7,875,800 6,912,300 8,391.050 8,468,400 
3. รายจ่ายระดบัมหาวทิยาลยั 526,400 787,580 691,230 839,105 846,840 

รวม (ก) 14,139,842 17,513,789 16,984,963 19,174,474 19,856,218 
ข.  งบลงทุน 
ค่าครุภณัฑ ์ - - - - - 

รวม (ข) - - - - - 
รวม (ก) + (ข) 14,139,842 17,513,789 16,984,963 19,174,474 19,856,218 
จ านวนนกัศึกษา 1,120 1,696 1,506 1,831 1,848 
ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา 12,625 10,327 11,278 10,472 10,745 

 ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา   11,089.28   บาทต่อปี 
2.7 ระบบการศึกษา 
  แบบชั้นเรียน 
  แบบทางไกลผา่นส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นหลกั 
  แบบทางไกลผา่นส่ือแพร่ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั 
  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั (e-Learning) 
  แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 
  อ่ืนๆ (ระบุ)………………………………. 

 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกติ รายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลยั  
นกัศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อนเม่ือเขา้ศึกษาในหลกัสูตรน้ีสามารถเทียบ

โอนหน่วยกิต/รายวิชาได ้ทั้งน้ีเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช วา่ดว้ยการเทียบผล
การศึกษาและเทียบประสบการณ์ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2551  
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3.  หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลกัสูตร  

3.1.1 จํานวนหน่วยกติ   
  รวมตลอดหลกัสูตรตอ้งศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 24 ชุดวชิา หรือ 144 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
โครงสร้างหลกัสูตร แบ่งเป็นหมวดวชิาสอดคลอ้งกบัท่ีก าหนดไวใ้นเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร

ของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 ดงัน้ี 
ก. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5  ชุดวชิา (30 หน่วยกิต) 
ข. หมวดวชิาแกน 6  ชุดวชิา (36 หน่วยกิต) 
ค. หมวดวชิาเฉพาะ 12  ชุดวชิา (72 หน่วยกิต) 
ง. หมวดวชิาเลือกเสรี 1 ชุดวชิา (6 หน่วยกิต) 
3.1.3  ชุดวชิา  
1) ความหมายของรหัสชุดวชิา  
เน่ืองจากมหาวทิยาลยัมีนโยบายปรับปรุงรหสัชุดวชิาโดยก าหนดเป็นตวัเลข 8 หลกั และเร่ิมใช้

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2556 เป็นตน้ไป ดงันั้นความหมายของรหสัชุดวชิาจึงมี 2 รูปแบบ ดงัน้ี 
ก. รหสัชุดวชิาตวัเลข 5 หลกั 

 มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช มีประกาศเร่ือง การก าหนดรหัสชุดวิชา ลงวนัท่ี 6 
พฤศจิกายน 2534 และใหก้ าหนดรหสัชุดวชิาต่างๆ ดงัน้ี 

ใหชุ้ดวชิาต่างๆ มีรหสัประจ าชุดวชิาเป็นเลข 5 หลกั โดยมีความหมาย ดงัน้ี 
สองหลกัแรก  เป็นรหสับอกสาขาวชิา แขนงวชิา และวชิาเอก 
หลกัท่ีสาม  เป็นรหสับอกระดบัขั้นของชุดวชิา 
หลกัท่ีส่ีและหา้ เป็นรหสับอกล าดบัของชุดวชิา 

 การก าหนดรหสัหลกัท่ีสามใหมี้ความหมาย ดงัน้ี 
0  หมายถึง   ชุดวชิาท่ีต ่ากวา่ระดบัปริญญาตรี 
1  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 
2  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 2 
3  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 3 
4  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 4 
5  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต และเป็นชุดวชิาท่ี 
   โอนเทียบหน่วยกิตเพื่อศึกษาในระดบัปริญญาโท หรือ 

หลงัปริญญาโทไม่ได ้
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6  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต และเป็นชุดวชิาท่ี 
   โอนเทียบหน่วยกิตเพื่อศึกษาในระดบัปริญญาโท หรือ 

หลงัปริญญาโทได ้
7  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาโท 
8  หมายถึง   ชุดวชิาในหลกัสูตรหลงัปริญญาโท 
9  หมายถึง   ชุดวชิาระดบัปริญญาเอก 

ข. รหสัชุดวชิาตวัเลข 8 หลกั (ส าหรับนกัศึกษาท่ีเขา้รับการศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2556 
เป็นตน้ไป) ความหมายของรหสัชุดวชิา ดงัน้ี 

หลกัที ่1      หมายถึง  ระดบัการศึกษา  
รหัสระดับการศึกษา ระดับการศึกษา 

0 สัมฤทธิบตัร 
1 ประกาศนียบตัร/อนุปริญญา 
2 ปริญญาตรี 
3 สัมฤทธิบตัรบณัฑิต 
4 ประกาศนียบตัรบณัฑิต 
5 ปริญญาโท 
6 ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง 
7 ปริญญาเอก 
8 Post Doctoral Diploma 
9 อ่ืนๆ 

หลกัที ่2 - 3  หมายถึง  หลกัท่ี 2 - 3 ของรหสัสาขาวชิา 
หลกัที ่4    หมายถึง  แขนงวชิาหรือเทียบเท่า 
หลกัที ่5    หมายถึง  หมวดวชิา  

รหัสหมวดวชิา ช่ือหมวดวชิา 
1 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
2 หมวดวชิาแกน 
3 หมวดวชิาเฉพาะ/บงัคบั/เลือก/เลือกเสรี 
4 ดุษฎีนิพนธ์/วทิยานิพนธ์/การศึกษาคน้ควา้อิสระ 
5 การอบรมเขม้เสริมประสบการณ์/ประสบการณ์วชิาชีพ (ทุกระดบัการศึกษา) 

หลกัที ่6 - 8     หมายถึง  ล าดบัชุดวชิา 
 
 



 88 

2) ความหมายของกาํหนดเวลาการศึกษา 
มหาวทิยาลยัจดัท าเอกสารการสอน เรียกวา่ชุดวชิาแต่ละชุดวชิามีค่าไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต

ทวภิาค นกัศึกษาจะตอ้งใชเ้วลาศึกษาชุดวชิาต่อสัปดาห์ ดงัน้ี 
6 (อ-ส-ป-ก)  =  18  ชัว่โมง 
6   หมายถึง 6 หน่วยกิต 
อ   หมายถึง ศึกษาจากส่ือการสอนทางไปรษณีย ์ซ่ึงประกอบดว้ย เอกสารการสอน ซีดี

เสียง/ดีวดีี/ซีดีมลัติมีเดียประจ าชุดวชิา และส่ืออ่ืนๆ ใชเ้วลาประมาณ 12-14 
ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 

ส   หมายถึง ศึกษาจากส่ือทางวทิยกุระจายเสียง วทิยโุทรทศัน์ (ถา้มี) ใชเ้วลาประมาณ 0-2 
ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 

ป   หมายถึง การท ากิจกรรมภาคปฏิบติั หมายถึง การท าการทดลองในห้องปฏิบติัการ 
การศึกษา การสังเกต  และการท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย ใชเ้วลาประมาณ 
0-2 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 

ก  หมายถึง การศึกษาเสริม คือ การศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติมดว้ยตนเอง เช่น การศึกษาจาก
หนงัสืออา้งอิง หรือต าราท่ีก าหนดให ้การศึกษาคน้ควา้จากส่ือต่างๆ ท่ีเตรียม
ไว ้ ณ ศูนยว์ทิยพฒันา มสธ. และศูนยบ์ริการการศึกษาเฉพาะกิจ มุม มสธ. 
ตลอดจนการเขา้ฟังการสอนเสริม หรือการสอนเสริมผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต หรือดาวเทียม (ถา้มี) ปรึกษาและซกัถามอาจารย ์ ใชเ้วลา
ประมาณ 1-4 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
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3)  ช่ือชุดวชิา  
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ 

ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5 ชุดวชิา   (30 หน่วยกติ) 
บังคับ 4 ชุดวชิา 

10131(20111004)  สังคมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
  Human Society 
10141(20111005) วทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 6(12-2-0-4) 
  Science, Technology and Environment for Life 
10151(20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 
10161(20111008) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
   Thai for Communication 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communecation 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 Khmer for Communication 

ข.  หมวดวชิาแกน  6 ชุดวชิา   (36 หน่วยกติ) 
11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Mathematics for Social Sciences 
30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร 6(12-2-0-4) 
 Introduction to Administration 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 
60227(20602002) ประวติัศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Economics and Business Statistics 
60323(20602004) เศรษฐศาสตร์วเิคราะห์ 6(12-2-0-4) 
 Microeconomic and Macroeconomic Analysis 
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และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
30206(20343001) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1 6(12-2-0-4) 
 Business Law and Taxation I 
30208(20302008) การบญัชีการเงินและการบญัชีเพื่อการจดัการ 6(12-2-0-4) 
 Financial Accounting and Managerial Accounting 

ค.  หมวดวชิาเฉพาะ  12  ชุดวชิา   (36 หน่วยกติ)  
บงัคบั 8 ชุดวชิา  

60328(20603101) สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Economics Statistics and Elementary Econometrics 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Economics 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 6(12-2-0-4) 

 Monetary Theory and Policy 
60434(20603105) วธีิการวจิยัและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 

 Research Methodology and Information 
60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 6(12-2-0-4) 
 Public Economics 
60499(20605001) ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์ * 6(12-2-2-2) 
 Professional Experience in Economics 
61401(20603201) การวเิคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4) 

 Project and Program Analysis 
และเลือก  4  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 

60331(20603107) เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง 6(12-2-0-4) 
 Regional and Urban Economics 
60335(20603108) เศรษฐศาสตร์การพฒันา 6(12-2-0-4) 
 Development Economics 
  

                                                 


 หมายเหตุ ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์เป็นชุดวิชาท่ีนกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาสุดทา้ย 
และเหลือ 3 ชุดวิชาก่อนจบการศึกษาเท่านั้น 
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60338(20603109) เทคโนโลยแีละความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 6(12-2-0-4) 
 Technology and Economic Growth 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics 
60343(20603111) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 6(12-2-0-4) 
 Natural Resource and Environmental Economics 
60370(20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 6(12-2-0-4) 
 Agricultural Economics and Cooperatives 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน 6(12-2-0-4) 
 Financial Institution and Investment 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม 6(12-2-0-4) 
 Industrial Economics and Industrial Development 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Business Economics and Finance 

ง.  หมวดวชิาเลอืกเสรี  1 ชุดวชิา   (6 หน่วยกติ) 
ใหเ้ลือกจากชุดวชิาต่างๆ ท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตรในระดบัปริญญาตรีท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด    

ตามเกณฑก์ารลงทะเบียนเรียนชุดวชิาเลือกเสรีของมหาวิทยาลยั   ยกเว้น ชุดวชิาต่อไปน้ี 
1.  ชุดวชิาประสบการณ์วชิาชีพของทุกสาขาวชิา 
2.  ชุดวชิา  11309  ทฤษฎีการสอนภาษา 
3.  ชุดวชิา  11310  ภาษาองักฤษส าหรับนกัรัฐศาสตร์ 
4.  ชุดวชิา  14111  ทกัษะการเรียนรู้ภาษาองักฤษดว้ยตนเอง 
5.  ชุดวชิา  14212  ไวทยากรณ์ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
6.  ชุดวชิา  14213  การอ่านภาษาองักฤษ 1 
7.  ชุดวชิา  14214  การเขียนภาษาองักฤษ 1 
8.  ชุดวชิา  14215  ภาษาศาสตร์เบ้ืองตน้ 
9.  ชุดวชิา  14216  การส่ือสารระหวา่งวฒันธรรม 
10. ชุดวชิา  14317  การอ่านภาษาองักฤษ 2 
11. ชุดวชิา  14318  หลกัการแปลภาษาองักฤษ 
12. ชุดวชิา  14319  ทกัษะการแปลภาษาองักฤษ 
13. ชุดวชิา  14320  สัทศาสตร์เบ้ืองตน้ 
14. ชุดวชิา  14421  การเขียนภาษาองักฤษ 2 
15. ชุดวชิา  14422  การน าเสนองานเป็นภาษาองักฤษอยา่งมีประสิทธิผล 
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16. ชุดวชิา  16344 การพดูและการแสดงส าหรับวทิยกุระจายเสียง 
17. ชุดวชิา  16423  การผลิตภาพยนตร์ขั้นสูง 
18. ชุดวชิา  16426  การสร้างสรรคง์านโฆษณา 
19. ชุดวชิา  16440 การเขียนส าหรับส่ือส่ิงพิมพ ์
20. ชุดวชิา  16441  การผลิตส่ือส่ิงพิมพ ์
21. ชุดวชิา  16445  การจดัและการผลิตรายการวิทยกุระจายเสียงเบ้ืองตน้ 
22. ชุดวชิา  16446  การผลิตรายการวทิยกุระจายเสียงขั้นสูง 
23. ชุดวชิา  16448  การผลิตรายการโทรทศัน์เบ้ืองตน้ 
24. ชุดวชิา  16449  การผลิตรายการโทรทศัน์ขั้นสูง 
25. ชุดวชิา  16452  ผลิารฝึกปฏิบติัเวชกรรมและนวดแผนไทย 
26. ชุดวชิา  16455  การรณรงคแ์ละผลิตงานโฆษณา 
27. ชุดวชิา  16457  การเขียนเพื่อการประชาสัมพนัธ์ 
28. ชุดวชิา  16458  การสร้างสรรคแ์ละผลิตงานประชาสัมพนัธ์ 
29. ชุดวชิา  20001  ระบบการเรียนการสอน 
30. ชุดวชิา  20002  การพฒันาพฤติกรรมเด็ก 
31. ชุดวชิา  27104  วทิยกุระจายเสียงและวทิยโุทรทศัน์เพื่อการศึกษา 
32. ชุดวชิา  32477  การจดัการธุรกิจน าเท่ียวและมุคคุเทศกแ์ละการจดัการธุรกิจตวัแทนท่องเท่ียว 
33. ชุดวชิา  32480  การจดัการหอ้งพกั และการจดัการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
34. ชุดวชิา  51102  การส่งเสริมสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช 
35. ชุดวชิา  51103  พยาธิสรีรวทิยาและเภสัชวทิยาคลินิกส าหรับพยาบาล 
36. ชุดวชิา  51105  การพยาบาลชุมชนและการรักษาพยาบาลเบ้ืองตน้ 
37. ชุดวชิา  51207  การพยาบาลเด็กและวยัรุ่น 
38. ชุดวชิา  51208  การพยาบาลผูใ้หญ่และผูสู้งอาย ุ
39. ชุดวชิา  51309  การพยาบาลครอบครัวและการผดุงครรภ์ 
40. ชุดวชิา  52310  การฝึกปฏิบติังานสาธารณสุขในชุมชน 
41. ชุดวชิา  54113  สุขศาสตร์อุตสาหกรรม: การประเมิน 
42. ชุดวชิา  55307  การฝึกปฏิบติัเภสัชพฤกษศาสตร์และเภสัชกรรมแผนไทย 
43. ชุดวชิา  55311  การฝึกปฏิบติัเวชกรรมและนวดแผนไทย 
44. ชุดวชิา  55316  การฝึกปฏิบติันวดแผนไทย 
45. ชุดวชิา  55319  การฝึกปฏิบติัเวชกรรมแผนไทย 
46. ชุดวชิา  71114  การจดัการและเทคนิคการบริการในโรงแรม 
47. ชุดวชิา  71215  การจดัการและเทคนิคการบริการในภตัตาคาร 
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48. ชุดวชิา  71304  ชีวเคมีและจุลชีววทิยาของอาหาร 
49. ชุดวชิา  71332  เคมีและจุลชีววทิยาของอาหาร 
50. ชุดวชิา  91458  การจดัการส่ิงแวดลอ้มป่าไม ้
51. ชุดวชิา  93438 การจดัการการผลิตธญัพืชและพืชอาหารสัตว ์
52. ชุดวชิา  93439 การจดัการการผลิตพืชไร่อุตสาหกรรม 
53. ชุดวชิา  93446 การจดัการการผลิตสุกรและสัตวปี์ก 
54. ชุดวชิา  93447 การจดัการการผลิตสัตวเ์ล้ียงเค้ียวเอ้ือง 
55. ชุดวชิา  93455 การฝึกปฏิบติัการจดัการการผลิตพืช 
56. ชุดวชิา  96401 ระบบส านกังานอตัโนมติั 
57. ชุดวชิา  96408 การจดัการระบบฐานขอ้มูล 
58. ชุดวชิา  96413 การออกแบบและพฒันาเวบ็ 
59. ชุดวชิา  96414 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
60. ชุดวชิา  97315 เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร วสัดุ และการบ ารุงรักษาในอุตสาหกรรม 
61. ชุดวชิา  97316 เทคโนโลยใีนการออกแบบผลิตภณัฑแ์ละกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรม 
62. ชุดวชิา  97403 เทคโนโลยก่ีอนพิมพ ์
63. ชุดวชิา  97404 กระบวนการพิมพพ์ื้นนูนและพื้นราบ 
64. ชุดวชิา  97405 กระบวนการพิมพพ์ื้นลึก และการพิมพพ์ื้นฉลุลายผา้และการพิมพไ์ร้แรงกด 
65. ชุดวชิา  97406 เทคนิคหลงัพิมพ ์
66. ชุดวชิา  97425 การวจิยัและการสัมมนาทางเทคโนโบยกีารผลิตอุตสาหกรรม 
67. ชุดวชิา 97427 การแปรรุปอาหารและเกษตรแปรรูป 
68. ชุดวชิา  99311 ระบบส านกังานอตัโนมติัและพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ 
69. ชุดวชิา  99316 การโปรแกรมคอวพิวเตอร์ขั้นสูง 
70. ชุดวชิา  99412 หลกัการและการบริหารเครือข่าย 

 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกจิ 

 ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5 ชุดวชิา   (30 หน่วยกติ) 
บังคับ 4 ชุดวชิา 

10121(20111003) อารยธรรมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Civilization 
10131(20111004)  สังคมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Society 
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10141(20111005)  วทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 6(12-2-0-4) 
 Science, Technology and Environment for Life 
10151(20111006) ไทยศึกษา  6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communication 
10161(20111008)  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร  6(12-2-0-4) 
  Thai for Communication 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 Khmer for Communication 

ข.  หมวดวชิาแกน  6 ชุดวชิา   (36 หน่วยกติ) 
11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Mathematics for Social Sciences 
30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร 6(12-2-0-4) 
 Introduction to Administration 
30206(20343001) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1 6(12-2-0-4) 
 Business Law and Taxation I 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 
60310(20602003) สถิติเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Economics and Business Statistics 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Business Economics and Finance 

ค. หมวดวชิาเฉพาะ  12  ชุดวชิา   (36 หน่วยกติ) 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 6(12-2-0-4) 

 Monetary Theory and Policy 
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60434(20603105) วธีิการวจิยัและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Research Methodology and Information 
60499(20605001) ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์  6(12-2-2-2) 
 Professional Experience in Economics 
61401(20603201) การวเิคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4) 

 Project and program Analysis 
61405(20603202) พฤติกรรมมนุษยแ์ละจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Human Behavior and Economic – Business Ethics 
61406(20603203) คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพื่อการธุรกิจ 6(12-2-0-4) 

 Mathematical Economics and Econometrics  
61407(20603204) เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจดัการตลาด 6(12-2-0-4) 

 Production Economics and Marketing Management 
และเลือก  4  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 

32450(20323008) การจดัการธุรกิจและการตลาดระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Business and Marketing of International Business 
32459(20323021) การจดัการสินเช่ือและการประเมินราคาหลกัประกนั 6(12-2-0-4) 
 Credit Management and Asset Appraisal 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Economics 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน 6(12-2-0-4) 
 Financial Institution and Investment 
60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 6(12-2-0-4) 
 Public Economics 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม 6(12-2-0-4) 
 Industrial Economics and Industrial Development 
61408(20603205) เศรษฐศาสตร์การจดัการขนส่งและโลจิสติกส์ 6(12-2-0-4) 

 Economics of Transportation and Logistics Management  

                                                 
 หมายเหตุ ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์เป็นชุดวิชาท่ีนกัศึกษาจะตอ้งลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาสุดทา้ย 

และเหลือ 3 ชุดวิชาก่อนจบการศึกษาเท่านั้น 
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 ง.  หมวดวชิาเลอืกเสรี  1 ชุดวชิา   (6 หน่วยกติ) 
ใหเ้ลือกจากชุดวชิาต่างๆ ท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตรในระดบัปริญญาตรีท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด

ตามเกณฑก์ารลงทะเบียนเรียนชุดวชิาเลือกเสรีของมหาวิทยาลยั   ยกเว้น ชุดวชิาต่างๆ ในหนา้   20-22 
 

4) ข้อก าหนดอนุปริญญาเศรษฐศาสตร์ 
นกัศึกษาจะมีสิทธิไดรั้บอนุปริญญาเศรษฐศาสตร์จะตอ้งศึกษาและสอบผา่นชุดวชิาต่างๆ ตาม

หลกัสูตรปริญญาตรีไม่นอ้ยกวา่ 15 ชุดวชิา หรือ 90 หน่วยกิต ตามเง่ือนไข ดงัน้ี 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ 

(1)  โครงสร้างหลกัสูตร  
ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5  ชุดวชิา (30 หน่วยกิต) 
ข.  หมวดวชิาแกน 2  ชุดวชิา (12 หน่วยกิต) 
ค.  หมวดวชิาเฉพาะ 7  ชุดวชิา (42 หน่วยกิต) 
ง.  หมวดวชิาเลือกเสรี 1 ชุดวชิา (6 หน่วยกิต) 

(2) รายละเอียดของหลกัสูตร 
ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5 ชุดวชิา   (30 หน่วยกติ) 
บังคับ 4 ชุดวชิา 

10131(20111004)  สังคมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
  Human Society 
10141(20111005) วทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 6(12-2-0-4) 
  Science, Technology and Environment for Life 
10151(20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 
10161(20111008) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
   Thai for Communication 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communecation 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 Khmer for Communication 
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ข.  หมวดวชิาแกน  2 ชุดวชิา   (12 หน่วยกติ) 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
60227(20602002) ประวติัศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Economics and Business Statistics 
60323(20602004) เศรษฐศาสตร์วเิคราะห์ 6(12-2-0-4) 
 Microeconomic and Macro economic Analysis 

ค.  หมวดวชิาเฉพาะ  7  ชุดวชิา   (42 หน่วยกติ)  
เลือก  7  ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 

60328(20603101) สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Economics Statistics and Elementary Econometrics 
60331(20603107) เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง 6(12-2-0-4) 
 Regional and Urban Economics 
60335(20603108) เศรษฐศาสตร์การพฒันา 6(12-2-0-4) 
 Development Economics 
60338(20603109) เทคโนโลยแีละความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 6(12-2-0-4) 
 Technology and Economic Growth 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Economics 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 
60343(20603111) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 6(12-2-0-4) 
 Natural Resource and Environmental Economics 
60370(20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ 6(12-2-0-4) 
 Agricultural Economics and Cooperatives 
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 6(12-2-0-4) 

 Monetary Theory and Policy 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน 6(12-2-0-4) 
 Financial Institution and Investment 



 98 

60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 6(12-2-0-4) 
 Public Economics 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม 6(12-2-0-4) 
 Industrial Economics and Industrial Development 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Business Economics and Finance 
61401(20603201) การวเิคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4) 

 Project and program Analysis 
ง.  หมวดวชิาเลอืกเสรี  1 ชุดวชิา   (6 หน่วยกติ) 
ใหเ้ลือกจากชุดวชิาต่างๆ ท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตรในระดบัปริญญาตรีท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด    

ตามเกณฑก์ารลงทะเบียนเรียนชุดวชิาเลือกเสรีของมหาวิทยาลยั   ยกเว้น ชุดวชิาต่างๆ ในหนา้   20-22 
 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกจิ 

 (1)  โครงสร้างหลกัสูตร  
ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5  ชุดวชิา (30 หน่วยกิต) 
ข.  หมวดวชิาแกน 2  ชุดวชิา (12 หน่วยกิต) 
ค.  หมวดวชิาเฉพาะ 7  ชุดวชิา (42 หน่วยกิต) 
ง.  หมวดวชิาเลือกเสรี 1 ชุดวชิา (6 หน่วยกิต) 

(2) รายละเอียดของหลกัสูตร 
ก.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 5 ชุดวชิา   (30 หน่วยกติ) 

บังคับ 4 ชุดวชิา 
10121(20111003) อารยธรรมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Civilization 
10131(20111004)  สังคมมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Society 
10141(20111005)  วทิยาศาสตร์  เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 6(12-2-0-4) 
 Science, Technology and Environment for Life 
10151(20111006) ไทยศึกษา  6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communication 



 99 

10161(20111008)  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร  6(12-2-0-4) 
  Thai for Communication 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร 6(12-2-0-4) 
 Khmer for Communication 

ข.  หมวดวชิาแกน  2 ชุดวชิา   (12 หน่วยกติ) 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 

และเลือก  1  ชุดวชิาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
60310(20602003) สถิติเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Economics and Business Statistics 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Business Economics and Finance 

ค.  หมวดวชิาเฉพาะ  7  ชุดวชิา   (42 หน่วยกติ)  
เลือก  7  ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 

32450(20323008) การจดัการธุรกิจและการตลาดระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Business and Marketing of  International Business 
32459(20323021) การจดัการสินเช่ือและการประเมินราคาหลกัประกนั 6(12-2-0-4) 
 Credit Management and Asset Appraisal 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Economics 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 6(12-2-0-4) 

 Monetary Theory and Policy 
60434(20603105) วธีิการวจิยัและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 

 Research Methodology and Information 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน 6(12-2-0-4) 
 Financial Institution and Investment 
60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ 6(12-2-0-4) 
 Public Economics 
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60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม 6(12-2-0-4) 
 Industrial Economics and Industrial Development 
61401(20603201) การวเิคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4) 

 Project and program Analysis 
61405(20603202) พฤติกรรมมนุษยแ์ละจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Human Behavior and Economic – Business Ethics 
61406(20603203) คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพื่อการธุรกิจ 6(12-2-0-4) 

 Mathematical Economics and Econometrics  
61407(20603204) เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจดัการตลาด 6(12-2-0-4) 

 Production Economics and Marketing Management 
61408(20603205) เศรษฐศาสตร์การจดัการขนส่งและโลจิสติกส์ 6(12-2-0-4) 

 Economics of Transportation and Logistics Management  
ง.  หมวดวชิาเลอืกเสรี  1 ชุดวชิา   (6 หน่วยกติ) 
ใหเ้ลือกจากชุดวชิาต่างๆ ท่ีเปิดสอนตามหลกัสูตรในระดบัปริญญาตรีท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด    

ตามเกณฑก์ารลงทะเบียนเรียนชุดวชิาเลือกเสรีของมหาวิทยาลยั   ยกเว้น ชุดวชิาต่างๆ ในหนา้ 20-22 
 

3.1.4  แสดงแผนการศึกษา  
ส าหรับผูส้ าเร็จการศึกษา ม.3 หรือเทียบเท่า หรือ ม.6 หรือเทียบเท่า   (รวม 144 หน่วยกิต) 

วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 

10131(20111004) สังคมมนุษย ์     6(12-2-0-4) 
10161(20111008) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้   6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต)  
10141(20111005) วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 6(12-2-0-4) 
10151(20111006) ไทยศึกษา     6(12-2-0-4) 
และเลือก 1 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อ่ไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 
11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์  6(12-2-0-4) 
60227(20602002) ประวติัศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
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60328(20603101) สถิติเศรษฐศาสตร์และเศรษฐศาสตร์มิติเบ้ืองตน้ 6(12-2-0-4) 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 

30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร  6(12-2-0-4) 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก    6(12-2-0-4) 
......... ชุดวชิาแกนเลือก 1 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
30208(20322002) การบญัชีการเงินและการบญัชีเพื่อการจดัการ 6(12-2-0-4) 
30206(20343001) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1  6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 
60323(20602004) เศรษฐศาสตร์วเิคราะห์    6(12-2-0-4) 
61401(20603201) การวเิคราะห์โครงการและแผนงาน  6(12-2-0-4) 
......... ชุดวชิาเฉพาะเลือก 1 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
60331(20603107) เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง   6(12-2-0-4) 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์   6(12-2-0-4) 
60370(20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์  6(12-2-0-4) 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม   6(12-2-0-4) 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ  6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ   6(12-2-0-4) 
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน   6(12-2-0-4) 
60434(20603105) วธีิการวิจยัและเทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 

6(12-2-0-4) 
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 

60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ    6(12-2-0-4) 
.......... ชุดวชิาเฉพาะเลือก 2 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
60331(20603107) เศรษฐศาสตร์ภูมิภาคและเมือง   6(12-2-0-4) 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์   6(12-2-0-4) 
60370(20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตรและสหกรณ์  6(12-2-0-4) 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม  6(12-2-0-4) 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ  6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 
60499(20605001) ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์  6(12-2-2-2) 
............ ชุดวชิาเฉพาะเลือก 1 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
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60335(20603202) เศรษฐศาสตร์การพฒันา    6(12-2-0-4) 
60338(20603109) เทคโนโลยแีละความจ าเริญทางเศรษฐกิจ  6(12-2-0-4) 
60343(20603111) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  6(12-2-0-4) 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน   6(12-2-0-4) 
............................ ชุดวชิาเลือกเสรี 1 ชุดวชิา   6(12-2-0-4) 

 
วชิาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกจิ 

ส าหรับผูส้ าเร็จการศึกษา ม.3 หรือเทียบเท่า หรือ ม.6 หรือเทียบเท่า   (รวม 144 หน่วยกิต) 
ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 

10131(20111004) สังคมมนุษย ์     6(12-2-0-4) 
60120(20602001) หลกัเศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้   6(12-2-0-4) 
และเลือก 1 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปน้ี 
10111(20111002) ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 
10161(20111008) ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 
10163(20111010) ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร   6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 
10121(20111003) อารยธรรมมนุษย ์    6(12-2-0-4) 
10141(20111005) วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ  6(12-2-0-4) 
10151(20111006) ไทยศึกษา     6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 
30201(20333001) ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบริหาร  6(12-2-0-4) 
30206(20343001) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 1  6(12-2-0-4) 
60310(20602003) สถิติเศรษฐศาสตร์และธุรกิจ   6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 
11201(20112004) คณิตศาสตร์ส าหรับสังคมศาสตร์  6(12-2-0-4) 
60341(20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก    6(12-2-0-4) 
61407(20603204) เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจดัการการตลาด 6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 
60482(20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ  6(12-2-0-4) 
61401(20603201) การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน  6(12-2-0-4) 
............................ ชุดวชิาเฉพาะเลือก 1 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
32450(20323008) การจดัการธุรกิจและการตลาดระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
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60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์   6(12-2-0-4) 
60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ    6(12-2-0-4) 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม  6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต)  
60424(20603104) ทฤษฎีและนโยบายการเงิน   6(12-2-0-4) 
61406(20603203) คณิตเศรษฐศาสตร์และเศรษฐมิติเพื่อการธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
............................ ชุดวชิาเฉพาะเลือก 1 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
32459(20323021) การจดัการสินเช่ือและการประเมินราคาหลกัประกนั 6(12-2-0-4) 
60340(20603102) เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ   6(12-2-0-4) 
60436(20603113) สถาบนัการเงินและการลงทุน   6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 (18 หน่วยกิต) 
61405(20603202) พฤติกรรมมนุษยแ์ละจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
............................ ชุดวชิาเฉพาะเลือก 2 ชุดวชิาจากชุดวชิาต่อไปน้ี 
32450(20323008) การจดัการธุรกิจและการตลาดระหวา่งประเทศ 6(12-2-0-4) 
60339(20603110) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย ์   6(12-2-0-4) 
60450(20603106) เศรษฐศาสตร์สาธารณะ    6(12-2-0-4) 
60473(20603114) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรมและการพฒันาอุตสาหกรรม 6(12-2-0-4) 
61408(20603205) เศรษฐศาสตร์การจดัการขนส่งและโลจิสติกส์ 6(12-2-0-4) 

ปีท่ี 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 (18 หน่วยกิต) 
60434(20603105) วธีิการวิจยัและเทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 

6(12-2-0-4) 
60499(20605001) ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์  6(12-2-2-2) 
............................ ชุดวชิาเลือกเสรี 1 ชุดวชิา   6(12-2-0-4) 
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3.2  ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหน่งคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจําหลกัสูตร  

ท่ี ต  าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล  
 

คุณวฒิุ 
 

สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา ภาระงานการเป็น 
คณะกรรมการ 
บริหารชุดวิชา 

จ านวนชุดวิชา/ปีการศึกษา 
สถาบนั ปี ภาระงานในหลกัสูตรน้ี 

1 รศ.ดร. นางสาวสุชาดา  
ตั้งทางธรรม  

x-xxxx-xxxx6-86-0 

Ph.D. Economics, University of Hawaii, U.S.A. 2540 4 ชุดวิชา 
60341(20603103) 
60436(20603113) 
60450(20603106) 
60499(20605001) 

  M.A. 
 

Development Studies 
(Economic Policy & 
Planning) 

Institute on Social Studies,  
The Netherlands 

2527 

   Diploma Development Finance 
 

University of  
Birmingham, U.K. 

2524 

   พณ.บ. 
(เกียรตินิยม) 

การเงินการธนาคาร 
 

มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2519 
 

2 รศ. นายจรินทร์ เทศวานิช  ศศ.ม. พฒันาการเศรษฐกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2517 1 ชุดวิชา 
60370(20603112)   x-xxxx-xxxx3-22-1 กศ.บ. 

(เกียรตินิยม) 
อุตสาหกรรมศิลป์ 
 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวิโรฒ 

2512 
 

3 รศ. นายรัฐวิชญญ ์ 
จิวสวสัด์ิ  

x-xxxx-xxxx6-30-1 

ศ.ม. เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2539 4 ชุดวิชา 
60120(20602001) 
60310(20602003) 
60328(20603101) 
60434(20603105) 

  ค.ม. สถิติการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 2525 
  ศ.บ. 

 
เศรษฐศาสตร์ 
การคลงั 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2526 
 

   วท.บ. การสอนวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2519 
4 รศ. 

 
 

นางสาวระวีวรรณ  
มาลยัวรรณ  

x-xxxx-xxxx8-04-5 

พบ.ม. 
 

ศศ.บ. 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
เศรษฐศาสตร์ 
 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

2525 
 

2518 

9 ชุดวิชา 
60328(20603101) 
60339(20603110) 
60341(20603103) 
60436(20603113) 
60450(20603106) 
60482(20602005) 
60499(20605001) 
61406(20603103) 
61408(20603205) 

5 รศ. นางสาวศิริพร  
สจัจานนัท ์ 

x-xxxx-xxxx4-72-6 

พบ.ม. 
 

ศ.บ. 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
เศรษฐศาสตร์ 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

2523 
 

2518 

3 ชุดวิชา 
60227(20602002) 
60335(20603202) 
60340(20603102) 
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ท่ี ต าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล  
 

คุณวฒิุ 
 

สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา ภาระงานการเป็น 
คณะกรรมการ 
บริหารชุดวิชา 

จ านวนชุดวิชา/ปีการศึกษา 
สถาบนั ปี ภาระงานในหลกัสูตรน้ี 

6 รศ. นางสุนีย ์ศีลพิพฒัน์  
x-xxxx-xxxx8-58-9 

M.A. Development Studies Institute on Social Studies,  
The Netherlands  

2519 1 ชุดวิชา 
60340(20603102) 

  M.A. Economics Middle Tennessee 
State U., U.S.A. 

2516 

   ศศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2514  
7 รศ. นางอรรฆยค์ณา  

แยม้นวล  
x-xxxx-xxxx9-63-8 

พบ.ม. 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

พฒันาการเศรษฐกิจ 
 
การจดัการทรัพยากร 
สถิติ 

สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

2530 
 

2529 
2519 

5 ชุดวิชา 
60310(20602003) 
60323(20602004) 
60328(20603101) 
60434(20603105) 
61406(20603103) 

8 ผศ.ดร. นางอภิญญา วนเศรษฐ  
x-xxxx-xxxx0-94-5 

Ph.D. Econ. NIDA 2553 6 ชุดวิชา 
60323(20602004) 
60335(20603202) 
60339(20603110) 
60340(20603102) 
60424(20603104) 
61401(20603201) 

  บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยั 
ธรรมศาสตร์ 

2537 

   พบ.ม. พฒันาการเศรษฐกิจ สถาบนัพฒันบริหารศาสตร์ 2531 
   วท.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ 
2528 

 

9 ผศ. นายปรัชญ ์ 
ปราบปรปักษ ์ 

x-xxxx-xxxx3-50-7 

พบ.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบนับณัฑิต 
พฒันบริหารศาสตร์ 

2539 5 ชุดวิชา 
60120(20602001) 
60227(20602002) 
60310(20602003) 
60323(20602004) 
60340(20603102) 

  ศศ.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2536 

10 ผศ. นางสาวปิยะศิริ  
เรืองศรีมัน่  

x-xxxx-xxxx1-27-3 

วท.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2540 7 ชุดวิชา 
60120(20602001) 
60323(20602004) 
60328(20603101) 
60341(20603103) 
60436(20603113) 
60482(20602005) 
61406(20603103) 

  ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 2531 

11 อ. นายพิทกัษ ์ศรีสุขใส  
x-xxxx-xxxx4-49-2 

วท.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 2548 4 ชุดวิชา 
  บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 2547 60338(20603109) 

60424(20603104) 
60482(20602005) 
61401(20603201) 

  ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ระหวา่ง
ประเทศ 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2535 
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ท่ี ต  าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล  
 

คุณวฒิุ 
 

สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา ภาระงานการเป็น 
คณะกรรมการ 
บริหารชุดวิชา 

จ านวนชุดวิชา/ปีการศึกษา 
สถาบนั ปี ภาระงานในหลกัสูตรน้ี 

12 อ. นายภูดินนัท ์ 
อดิทิพยางกูร  

x-xxxx-xxxx2-23-0 

ศ.ม. 
ศ.บ. 

เศรษฐศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2544 
2541 

1 ชุดวิชา 
60499 

13 อ. นางสาวรัชนี โตอาจ  
x-xxxx-xxxx8-83-0 

M.A. 
 

ศ.บ. 
(เกียรตินิยม) 

Economics 
 
การเงินการธนาคาร 

U. of Missouri Columbia, 
U.S.A. 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2532 
 

2529 

3 ชุดวิชา 
60338(20603109) 
60339(20603110) 
60450(20603106) 

 
3.2.2 อาจารย์ประจําสาขาวชิา 

รองศาสตราจารย ์ดร.พอพนัธ์ อุยยานนท ์  ศ.บ. ศ.ม. Ph.D. (Economics) U. of New England, U.K. 
รองศาสตราจารย ์ดร.มนูญ โตะ๊ยามา  ศ.บ. M.A. (Development Studies), The Natherlands,   
      D.B.A. U. of Strathclyde, U.K. 
รองศาสตราจารย ์ดร.อรพรรณ ศรีเสาวลกัษณ์ B.A., U.K.   M.A., U.K.   

Ph.D. (Land Economics) U. of Cambridge, U.K. 
รองศาสตราจารยรั์ชฎาพร เลิศโภคานนท์  ศ.บ. พบ.ม. (พฒันาการเศรษฐกิจ) 

     สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
รองศาสตราจารยส์มบติั พนัธวศิิษฏ์  กศ.บ. วท.ม. (เศรษฐศาสตร์) พบ.ม. (พฒันาการเศรษฐกิจ) 

     สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
รองศาสตราจารยสุ์ภาสินี ตนัติศรีสุข  ศ.บ. ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 
3.2.3 อาจารย์พเิศษ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชได้แต่งตั้งผูท้รงคุณวุฒิจากสถาบนัอุดมศึกษาและหน่วยงาน

ต่างๆ เป็นอาจารยพ์ิเศษ โดยความเห็นชอบจากสภาวชิาการ ปฏิบติัหนา้ท่ีใน 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 
1. อาจารยพ์ิเศษท่ีร่วมผลิตชุดวิชาในคณะกรรมการกลุ่มผลิต/ปรับปรุงชุดวชิา 
2. อาจารยพ์ิเศษท่ีสอนเสริมประจ าศูนยบ์ริการการศึกษาในภูมิภาคต่างๆ ทัว่ประเทศ 
3. วทิยากรบรรยายพิเศษในการฝึกปฏิบติัเสริมทกัษะ และในการอบรมเขม้ประสบการณ์วิชาชีพ 
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4.  องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม  
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกับการจัดประสบการณ์ภาคสนาม

โดยเฉพาะ แต่ได้จัดการฝึกปฏิบัติในส่วนท่ีจ าเป็นไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของการเรียนการสอนชุดวิชา
ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์ และการจดัฝึกปฏิบติัโดยรวมตลอดหลกัสูตร ในการเรียนการสอนชุด
วชิาประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์  

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม        - ไม่มี -   
4.2 ช่วงเวลา       - ไม่มี -   
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน       - ไม่มี -   

5.  ข้อกาํหนดเกี่ยวกบัการทาํโครงงานหรืองานวจัิย  
     - ไม่มี -   

 

หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการประเมนิผล 
1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา 

1.1 คุณลกัษะพเิศษของนกัศึกษาในระบบ
ทางไกล 

กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 

1.1.1 ความมีวนิยั รับผิดชอบ ความ
มุ่งมัน่เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

- วางแผนการเรียนดว้ยตนเอง 
- เขา้ร่วมกิจกรรมตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
(ในคู่มือนกัศึกษา, เอกสารแนะแนว, หลกัสูตร, website) 

1.1.2 การท างานเป็นทีม  
ความเป็นประชาธิปไตย 
ยอมรับความคิดเห็น 

- กิจกรรมประสบการณ์วชิาชีพ  

1.1.3 ใฝ่รู้ การพฒันาตนเอง  
 

- มีชุดวชิาเลือกเสรีท่ีหลากหลาย ใหน้กัศึกษาเลือกเรียนตามความสนใจ 
- มหาวทิยาลยัจดัสรรแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ เช่น web on demand,  
ศูนยว์ทิยพฒันา มสธ.  

- ใชส่ื้อท่ีหลากหลาย ในการเรียนการสอน 
1.1.4 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข - มีชุดวชิาท่ีช่วยพฒันาทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข  

1.2 คุณลกัษณะพเิศษเฉพาะหลกัสูตร  กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 
1.2.1 การบูรณาการความรู้ทางดา้น

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการ
บริหารเขา้ดว้ยกนั 

ก าหนดใหมี้ชุดวชิาซ่ึงนกัศึกษาตอ้งท ากิจกรรม วเิคราะห์เก่ียวกบัการประยกุตใ์ช้
เศรษฐศาสตร์ในเชิงธุรกิจ 

1.2.2 จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วชิาชีพ 

ก าหนดใหมี้เน้ือหาชุดวชิาท่ีใหค้วามรู้และความส าคญัของจริยธรรมทาง
เศรษฐศาสตร์และธุรกิจ รวมถึงการปรับใชแ้นวคิดทางจริยธรรมทั้งในกิจกรรม
เศรษฐกิจและธุรกิจ ตามการเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดลอ้มในยคุโลกาภิวตัน์ 
รวมทั้งบทบาทส าคญัในการสร้างความรับผดิชอบท่ีมีต่อบุคคล องคก์ร และสงัคม 
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2.  การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหส้ามารถด าเนินชีวติและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้ดงัน้ี 
  1. คุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานของบณัฑิต ไดแ้ก่ 

1) เคารพกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัต่างๆ   
2) มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา และซ่ือสัตยสุ์จริต  
3) มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและวชิาชีพ 
4) เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น เคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์

  2. คุณธรรม จริยธรรมตามวชิาชีพแต่ละสาขาวชิา  
5) มีความตระหนกัในความส าคญัของบทบาทหนา้ท่ีตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 
6) มีกิจกรรมการสอนท่ีมุ่งให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้วชิาการดา้นเศรษฐศาสตร์ โดยใหผู้เ้รียนมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน และเรียนรู้จากประสบการณ์และศึกษาประเด็นต่างๆ จากปัญหาคุณธรรม
และจริยธรรมทั้งในวชิาชีพและการด ารงชีวติ 

2.1.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1) มีการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ผา่นกระบวนการเรียนการสอนในแต่ละชุดวชิา 
ตั้งแต่การวางแผนและการก าหนดวตัถุประสงค ์การส่งกิจกรรมประจ าชุดวชิาตามก าหนด และการปฏิบติั
ตามระเบียบ ขอ้บงัคบัต่างๆ ของมหาวทิยาลยั เป็นตน้ 
   2) มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมไว ้ในเน้ือหาสาระของเอกสารการสอน/กิจกรรม
ในชุดวชิาท่ีเป็นชุดฝึกปฏิบติั ชุดวชิาประสบการณ์วชิาชีพ  

2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1) ประเมินจากพฤติกรรมของนกัศึกษาในการด าเนินการตามกระบวนการเรียนการสอน
และการปฏิบติัตามระเบียบ ขอ้บงัคบัต่างๆ ของมหาวทิยาลยั โดยการสังเกต ขอ้มูลสถิติ รายงานผลการ
ประเมินจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอก เป็นตน้   
   2) ประเมินจากคะแนนความรู้ความเขา้ใจท่ีเก่ียวกบัคุณธรรม จริยธรรมท่ีบรรจุในเน้ือหา
ของเอกสารการสอน ซ่ึงเป็นการประเมินพื้นฐานความรู้ท่ีถูกตอ้งอนัน าไปสู่การเป็นผูมี้คุณธรรม 
จริยธรรม 
   3) ประเมินจากการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การท าประโยชน์แก่
ส่วนรวม หรือจิตส านึกสาธารณะต่างๆ เป็นตน้ 
  



 109 

2.2 ความรู้ 
2.2.1  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ ผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ ครอบคลุมส่ิงต่อไปน้ี 

1) มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด ปรัชญา หลักการหรือทฤษฎีท่ีส าคัญใน
เน้ือหาวชิาของหลกัสูตรเศรษฐศาสตร์ และเน้ือหาวชิาท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งกวา้งขวาง เป็นระบบ  และทนัสมยั 

2) สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจ ตั้ งแต่การ
วิเคราะห์ปัญหา แก้ปัญหา ให้สอดคล้องกบัความตอ้งการของตนเอง องค์กรและสังคม ตลอดจนการ
ตดัสินใจท่ีเหมาะสมและสามารถต่อยอดองคค์วามรู้ได ้

3) สามารถน าความรู้จากการศึกษาไปประยุกตใ์ช้ในการประกอบอาชีพไดส้อดคลอ้ง
กบัการเปล่ียนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคม 

2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  1) จดัการเรียนการสอนในหลกัสูตรใชร้ะบบการสอนทางไกล โดยมีเอกสารการสอน
เป็นส่ือหลกั และมีส่ือเสริม ไดแ้ก่ วีซีดี รายการโทรทศัน์ รวมทั้งการศึกษาดว้ยระบบ e-learning เป็นตน้ 
โดยมีกรรมการกลุ่มผลิตชุดวิชา ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการผูท้รงคุณวุฒิด้านเน้ือหา กรรมการด้าน
เทคโนโลยีการศึกษาและดา้นวดัและประเมินผลการศึกษา และมีการปรับปรุงชุดวิชาทุกๆ 5 ปี เพื่อให้
เน้ือหาวิชามีความทันสมัย และทันต่อการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม และ
เทคโนโลย ี
 2) มีการจดัสอนเสริม ในชุดวชิาท่ีมีนกัศึกษาลงทะเบียนมาก เช่น ชุดวชิาหลกั
เศรษฐศาสตร์เบ้ืองตน้ 
 3) จัดให้ มีการเรียนจากกรณีศึกษา หรือกิจกรรมท้ายเร่ือง โดยการสอดแทรก
กรณีศึกษา/กิจกรรมในเอกสารการสอน รวมทั้งจดัให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง  หรือสถานการณ์
จ าลอง ในชุดวชิาประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์  

2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 ประเมินผลการเรียนรู้ดา้นความรู้โดยเคร่ืองมือท่ีมีความเป็นมาตรฐานในการสร้างโดย
คณะกรรมการออกขอ้สอบในแต่ละชุดวิชาประกอบดว้ย  คณาจารยผ์ูเ้ช่ียวชาญในเน้ือหา  และอาจารย์
ดา้นการวดัและประเมินผลการศึกษา  โดยอาจารยด์า้นเน้ือหาตอ้งผ่านการฝึกอบรมเทคนิคการวดัและ
ประเมินผลในระบบการสอนทางไกล มีการจดัท าแผนผงัการสร้างขอ้สอบท่ีครอบคลุมเน้ือหาวิชาทุก
หน่วย  ในการประเมินผลการเรียนรู้ดา้นความรู้  จดัแบ่งเป็น  3  ระยะ  คือ 
 1) การประเมินผลก่อนเรียน เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ของนักศึกษา
ด้วยตนเอง โดยการท าแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน และมีเฉลยค าตอบไวใ้ห้นักศึกษาตรวจสอบ
ค าตอบดว้ยตนเอง 
 2) การประเมินผลระหวา่งเรียน เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยการท า
กิจกรรมทา้ยเร่ือง และการท าแบบประเมินผลตนเองหลงัเรียน ภายหลงัจากการศึกษาแต่ละหัวเร่ือง และ
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แต่ละหน่วยการเรียน โดยไดจ้ดัท าแนวการตอบไวใ้ห้ในแต่ละกิจกรรมทา้ยเร่ือง และมีการจดัท าเฉลย
ค าตอบของแบบประเมินผลตนเองหลงัเรียนไวใ้ห้นกัศึกษาตรวจสอบดว้ยตนเอง นอกจากน้ีในบางชุด
วิชาไดจ้ดัให้มีกิจกรรมประจ าชุดวิชาเพิ่มเติม มีการให้คะแนนและน าคะแนนไปรวมกบัคะแนนสอบ
ปลายภาค 
 3) การประเมินผลหลงัเรียน เป็นการสอบปลายภาคทุกชุดวิชา โดยจดัให้มีการสอบ
พร้อมกนัทัว่ประเทศ 
 
 2.3 ทกัษะทางปัญญา 

2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 นกัศึกษาไดรั้บการพฒันาทกัษะทางปัญญาควบคู่ไปกบัความรู้และคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อให้สามารถประกอบอาชีพ/วิชาชีพและพึ่งพาตนเองได ้โดยนกัศึกษาจะมีคุณสมบติัท่ีเป็นทกัษะทาง
ปัญญา ดงัน้ี 

1) มีทกัษะในการสืบคน้ รวบรวมขอ้มูล ศึกษาวิเคราะห์ ประเมิน และสรุปประเด็น
ดา้นเศรษฐศาสตร์ เพื่อน าไปใชใ้นการแกปั้ญหาและการท างานได ้

2) สามารถประยกุตค์วามรู้ดา้นเศรษฐศาสตร์ในการท างานได ้ 
3) มีทกัษะในการวิเคราะห์และแกปั้ญหา และทกัษะในการตดัสินใจโดยใชเ้คร่ืองมือ

ทางเศรษฐศาสตร์  
2.3.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 1) การใชก้รณีศึกษา/กิจกรรมในเอกสารการสอนท่ีมอบหมายใหน้กัศึกษาท า  
 2) การฝึกปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ของนักศึกษาในระหว่างการเข้าอบรมชุดวิชา
ประสบการณ์วชิาชีพเศรษฐศาสตร์ 
 2.3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
 การประเมินตามสภาพจริง โดยการสอบ การสังเกตในระหว่างการท ากิจกรรม การพูดคุย
สัมภาษณ์ การตรวจผลงานจากการปฏิบติัของนกัศึกษา เช่น การน าเสนอหรือการรายงานผลงาน การท า
กิจกรรมฝึกทกัษะเสริมทกัษะ  การเขา้อบรมประสบการณ์วชิาชีพต่างๆ   
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2.4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผดิชอบ 

 นกัศึกษาท่ีจบหลกัสูตรเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ตอ้งมีทกัษะในการสร้างสัมพนัธภาพในครอบครัว 
และผูร่้วมงาน ไดแ้ก่ ผูบ้งัคบับญัชา เพื่อนร่วมงาน ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ตอ้งมีการประสานงานกบัหน่วยงาน/
องคก์รต่างๆ ดงันั้น นกัศึกษาตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

1) มีความสามารถในการเป็นผูน้ าหรือผูร่้วมทีมท างานท่ีดี เพื่อเอ้ืออ านวยให้การ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ต่างๆ มีความราบร่ืนและรวดเร็ว มีทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะการ
ประสานงานกบับุคคล และกลุ่มในระดบัต่างๆ ได ้

2) มีความคิดริเร่ิมในการน าเสนอประเด็นและการแกปั้ญหาอยา่งเหมาะสมของตนเอง 
และกลุ่มในระดบัต่างๆ ได ้

3) มีการพฒันาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและของวชิาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
4) มีความรับผดิชอบในงานของตนเองและ/หรืองานของกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

2.4.2  กลยุทธ์การสอนด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผดิชอบ 
 การสอนผา่นส่ือหลกัและส่ือเสริม  สอดแทรกทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างตวับุคคลและความ
รับผิดชอบ ในเน้ือหาวิชาหรือส่ืออ่ืนๆ ท่ีใช้ในการสอนให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร ในกรณีท่ีเป็นชุดวิชา
ประสบการณ์วิชาชีพใช้บทบาทสมมุติ  กิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์  ทกัษะการคิดแก้ปัญหาในกิจกรรมการ
ฝึกอบรม  

2.4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความ
รับผดิชอบ 
 ประเมินผลโดยการทดสอบความรู้ดว้ยการสอบปลายภาค แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน หลงั
เรียน กิจกรรมทา้ยเร่ือง การสังเกตในระหว่างการท ากิจกรรม การปฏิบติังานของนกัศึกษา  และสังเกต
พฤติกรรมในการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา ท่ีก าหนดไว ้  

 
2.5 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 2.5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1) สามารถศึกษาคน้ควา้ วิเคราะห์ปัญหา และเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาโดย
เลือกและประยกุตเ์ทคนิควธีิทางคณิตศาสตร์และ/หรือสถิติไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอ้มูล การประมวลผล การ
แปลความหมาย และการน าเสนอขอ้มูลดา้นเศรษฐศาสตร์ได ้
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3) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และ/หรือ ภาษาต่างประเทศในการส่ือสารได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเลือกใชรู้ปแบบและส่ือในการน าเสนอท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์และกลุ่ม
ผูฟั้ง   

2.5.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร
และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 1) สอดแทรกขอ้มูล  ตวัเลขในเน้ือหาวิชาต่างๆ  รวมทั้งสอดแทรกเน้ือหาท่ีกระตุน้ให้
เห็นความส าคญัของทกัษะการส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในสภาพปัจจุบนั 
 2) แสดงตัวอย่างข้อมูลตัวเลขในการฝึกปฏิบัติและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
ประมวลผลและแปลความหมายเพื่อส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 3) มีกิจกรรมการฝึกทกัษะ การวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศในชุดวิชาท่ีมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างนักศึกษากบัอาจารย ์ เช่น  ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ
เศรษฐศาสตร์  
 4) สอนผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ รวมทั้งจดัให้มีการส่ือสารอยา่งมีปฏิสัมพนัธ์ เช่น 
กระดานสนทนา เป็นตน้ 

2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ โดยการทดสอบด้านการวเิคราะห์ตัวเลขและแปลความ 

1) ประเมินผลโดยการทดสอบความรู้ดว้ยการสอบปลายภาค แบบประเมินผลตนเอง
ก่อนเรียน หลงัเรียน กิจกรรมทา้ยเร่ือง ดา้นการวเิคราะห์เชิงตวัเลข  การแปล การตีความหมายขอ้มูล 

2) ประเมินผลจากการท ากิจกรรมการฝึกทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข  การส่ือสาร 
และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในชุดวชิาท่ีมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารย ์

3) ประเมินจากจ านวนและระยะเวลาการเขา้ใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (บทเรียน กระดาน
สนทนา (e-Learning) และการวเิคราะห์เน้ือหาจากการส่ือสารอยา่งมีปฏิสัมพนัธ์  
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3. แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา  
     (Curriculum Mapping) 

หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
  ความรับผดิชอบหลกั       ความรับผดิชอบรอง 

 
ชุดวชิา 1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 

10111(20111002)   
ภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสาร   
  

                     

10121(20111003)  
อารยธรรม
มนุษย ์
 

                     

10131(20111004)   
สังคมมนุษย ์
 

                     

10141(20111005)   
วทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลยแีละ 
ส่ิงแวดลอ้ม 
เพื่อชีวติ 

                     

10151(20111006)   
ไทยศึกษา 
 
 

                     
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ชุดวชิา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 

10161(20111008)   
ภาษาไทยเพื่อ
การส่ือสาร 
 

                     

10163(20111010)   
ภาษาเขมรเพื่อ
การส่ือสาร 
 

                     
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มาตรฐานผลการเรียนรู้  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
มีความหมายดังนี้ 
คุณธรรมและจริยธรรม 

1. มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัคุณธรรม จริยธรรม  
2. มีวนิยั ตรงต่อเวลา และมีความซ่ือสัตยท่ี์เป็นแบบอยา่งท่ีดี 
3. ใชว้จิารณญาณในการวเิคราะห์ประเด็นปัญหาคุณธรรมและจริยธรรมและหาแนวทางแกไ้ขได้

อยา่งสร้างสรรค ์
4. ปฏิบติัตนดว้ยความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 
ความรู้ 

1. มีความรู้และความเขา้ใจหลกัการและทฤษฎีส าคญัในเน้ือหาท่ีศึกษา และความกา้วหนา้ทาง
วชิาการ 

2. มีความรู้ในเน้ือหาท่ีศึกษา และน าไปใชใ้นการด าเนินชีวติการประกอบวชิาชีพ  
3. สามารถบูรณาการความรู้ท่ีศึกษากบัความรู้ในศาสตร์อ่ืน 
4. ตระหนกัในคุณค่าภูมิปัญญาของมนุษย ์อนัเป็นรากฐานส าคญัของสังคม 

 
ทกัษะทางปัญญา 

1. คิดเป็นระบบ มีเหตุผล และมีวจิารณญาณ 
2. มีความคิดสร้างสรรคใ์นการด าเนินชีวติ 
3. สามารถประยกุตค์วามรู้  ทกัษะในการตดัสินใจ  และเสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่ง

เหมาะสม 
4. สามารถใชท้กัษะและความเขา้ใจเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีศึกษาในการพฒันาตน องคก์ร และสังคม 
5. สามารถสืบคน้ วเิคราะห์ และการประเมินขอ้มูล แนวคิด และหลกัฐานจากแหล่งขอ้มูลต่างๆ 

 
ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

1. มีความรับผดิชอบในการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
2. มีภาวะผูน้ าและผูต้ามท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์   
3. มีความสามารถในการเจรจาต่อรอง ประนีประนอม และจดัการความขดัแยง้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
4. มีความคิดริเร่ิมในการวเิคราะห์ปัญหาบนพื้นฐานของตนและของกลุ่ม 
5. มีมนุษยสัมพนัธ์ และเขา้ใจวฒันธรรมของมนุษยชาติ ท่ีมีความหลากหลาย 
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ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
1. มีความสามารถในการใชเ้ทคนิคทางคณิตศาสตร์หรือสถิติท่ีเก่ียวขอ้งไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2. สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และเลือกใชรู้ปแบบของการส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสม 
3. สามารถเลือกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
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หมวดวชิาแกนและวชิาเฉพาะ 
  ความรับผดิชอบหลกั       ความรับผดิชอบรอง 

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

11201(20112004) 
คณิตศาสตร์
ส าหรับ
สงัคมศาสตร์ 

                   

30201(20333001)  
ความรู้เบ้ืองตน้
เก่ียวกบัการ
บริหาร 

    

 

              

30206 (20343001) 
กฎหมายธุรกิจและ
การภาษีอากร 1 

 

                   

30208(20322002)  
การบญัชีการเงิน 
และการบญัชีเพื่อ 
การจดัการ 

                   

32450(20323008) 
การจดัการธุรกิจ
และการตลาด
ระหวา่งประเทศ 

                   

32459(20323021) 
การจดัการสินเช่ือ
และการประเมิน
ราคาหลกัประกนั 

                   
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รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

60120(20602001)  
หลกัเศรษฐศาสตร์
เบ้ืองตน้ 

 

  

    

 

 

   

    

   

 

60227(20602002) 
ประวติัศาสตร์
เศรษฐกิจและ
แนวคิดทาง
เศรษฐศาสตร์ 

                   

60310(20602003)  
สถิติเศรษฐศาสตร์
และธุรกิจ 

 

                   

60323(20602004) 
เศรษฐศาสตร์
วเิคราะห์ 

 

                   

60328(20603101)  
สถิติเศรษฐศาสตร์
และเศรษฐมิติ
เบ้ืองตน้ 

                   

60331(20603107) 
เศรษฐศาสตร์
ภูมิภาคและเมือง 

 

                   

60335(20603108) 
เศรษฐศาสตร์ 
การพฒันา 

 

                  
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รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

60338(20603109) 
เทคโนโลยแีละ
ความจ าเริญทาง
เศรษฐกิจ 

   

   

     

   
 
 

 

   

  

60339(20603110) 
เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากรมนุษย ์

 

                   

60340(20603102) 
เศรษฐศาสตร์
ระหวา่งประเทศ 

 

                   

60341(20603103) 
ไทยในเศรษฐกิจ
โลก 

 

                   

60343(20603111) 
เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากรธรรม 

             ชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

                   

60370(20603112) 
เศรษฐศาสตร์
เกษตรและ
สหกรณ์ 

                   

60424(20603104) 
ทฤษฎีและ
นโยบายการเงิน 

 

                   
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รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

60434(20603105) 
วธีิการวจิยัและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ส าหรับการศึกษา
เศรษฐศาสตร์ 

                   

60436(20603113) 
สถาบนัการเงิน
และการลงทุน 

 

                   

60450(20603106) 
เศรษฐศาสตร์
สาธารณะ 

 

                   

60473(20603114)  
เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรมและ 
การพฒันา
อุตสาหกรรม 

                   

60482(20602005)  
เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจและการเงิน
ธุรกิจ 

  

   

  

  

  

    

  

  

60499(20605001) 
ประสบการณ์
วชิาชีพ
เศรษฐศาสตร์ 

                   
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รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการ

ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

61401(20603201)  
 การวเิคราะห์

โครงการและ
แผนงาน 

                   

61405(20603202)   
พฤติกรรมมนุษย์
และจริยธรรมทาง
เศรษฐกิจและ
ธุรกิจ 

                   

61406(20603203) 
คณิต
เศรษฐศาสตร์และ
เศรษฐมิติเพื่อการ
ธุรกิจ 

                   

61407(20603204)  
เศรษฐศาสตร์การ
ผลิตและการ
จดัการตลาด 

                   

61408(20603205) 
เศรษฐศาสตร์ 
การจดัการขนส่ง 
และโลจิสติกส์ 

                   
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ หมวดวชิาแกนและวชิาเฉพาะ 
ของสาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ 

 
ผลการเรียนรู้มีความหมายดังนี้ 
คุณธรรม จริยธรรม  

1. เคารพกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัต่างๆ   
2. มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา และซ่ือสัตยสุ์จริต  
3. มีความรับผดิชอบต่อตนเอง สังคมและวชิาชีพ 
4. เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น เคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์
5. มีความตระหนกัในความส าคญัของบทบาทหนา้ท่ีตามจรรยาบรรณวชิาชีพ  
6. มีกิจกรรมการสอนท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้วชิาการดา้นเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ โดยให้

ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน และเรียนรู้จากประสบการณ์และศึกษาประเด็นต่างๆ จาก
ปัญหาคุณธรรมและจริยธรรมทั้งในวชิาชีพและการด ารงชีวติ 

 
ความรู้ 

1. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด ปรัชญา หลักการหรือทฤษฎีท่ีส าคญัในเน้ือหาวิชาของ
หลกัสูตรเศรษฐศาสตร์ และเน้ือหาวชิาท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งกวา้งขวาง เป็นระบบ  และทนัสมยั 

2. สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อการพฒันาธุรกิจและเศรษฐกิจ ตั้งแต่การวิเคราะห์ปัญหา 
แกปั้ญหา ให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตนเอง องค์กรและสังคม ตลอดจนการตดัสินใจท่ี
เหมาะสมและสามารถต่อยอดองคค์วามรู้ได ้

3. สามารถน าความรู้จากการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคม 

 
ทกัษะทางปัญญา 

1. มีทักษะในการสืบค้น รวบรวมข้อมูล  ศึกษาวิเคราะห์  ประเมิน และสรุปประเด็นด้าน
เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ เพื่อน าไปใชใ้นการแกปั้ญหาและการท างานได ้

2. สามารถประยกุตค์วามรู้ดา้นเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจในการท างานได ้ 
3. มีทักษะในการวิเคราะห์และแก้ปัญหา และทักษะในการตัดสินใจโดยใช้เค ร่ืองมือทาง

เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  
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ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
1. มีความสามารถในการเป็นผูน้ าหรือผูร่้วมทีมท างานท่ีดี เพื่อเอ้ืออ านวยให้การแก้ปัญหาตาม

สถานการณ์ต่างๆ มีความราบร่ืนและรวดเร็ว มีทกัษะการท างานเป็นทีม ทกัษะการประสานงาน
กบับุคคล และกลุ่มในระดบัต่างๆ ได ้

2. มีความคิดริเร่ิมในการน าเสนอประเด็นและการแกปั้ญหาอยา่งเหมาะสมของตนเอง และกลุ่มใน
ระดบัต่างๆ ได ้

3. มีการพฒันาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและของวชิาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
4. มีความรับผดิชอบในงานของตนเองและ/หรืองานของกลุ่มตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
1. สามารถศึกษาค้นควา้ วิเคราะห์ปัญหา และเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาโดยเลือกและ

ประยกุตเ์ทคนิควธีิทางคณิตศาสตร์และ/หรือสถิติไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2. สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอ้มูล การประมวลผล การแปลความหมาย 

และการน าเสนอขอ้มูลดา้นเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจได ้
3. มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และ/หรือ ภาษาต่างประเทศในการส่ือสารได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ รวมทั้งเลือกใชรู้ปแบบและส่ือในการน าเสนอท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์และกลุ่ม
ผูฟั้ง   
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หมวดที ่5  หลกัเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
      1.1  การวดัผลการศึกษา 

มหาวิทยาลัยจดัแบ่งลกัษณะเน้ือหาชุดวิชาออกเป็น  ชุดวิชาเชิงทฤษฎีและชุดวิชาเชิงปฏิบัติ  
สาขาวิชาเป็นผูก้  าหนดเกณฑ์การให้คะแนนส าหรับการฝึกปฏิบติัและการสอบไล่ประจ าภาคการศึกษา 
ตามลกัษณะของแต่ละชุดวชิาท่ีสาขาวชิารับผดิชอบ ดงัน้ี 
 ชุดวิชาเชิงทฤษฎี  มีคะแนนการฝึกปฏิบติัไม่เกินร้อยละ 20  และให้คะแนนสอบไล่ประจ าภาค
การศึกษาไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของคะแนนเตม็ 
 ชุดวิชาเชิงปฏิบัติ  ก าหนดการประเมินผลการศึกษาโดยถือคะแนนฝึกปฏิบติัเป็นส าคญั  และ
คะแนนสอบไล่ประจ าภาคการศึกษาเป็นส่วนประกอบ  โดยสาขาวิชาจะก าหนดสัดส่วนของคะแนนตาม
ความเหมาะสมของแต่ละชุดวชิา  
 กจิกรรมวชิาชีพ  ใหก้ าหนดการประเมินผลการศึกษาตามความเหมาะสมของกิจกรรมนั้น 
      1.2  การประเมินผลการศึกษา 
 มหาวิทยาลยัให้ล าดับขั้นการแสดงความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่ละชุดวิชา  
ดงัน้ี 

คะแนน ลาํดับขั้น/ความหมาย ค่าเฉลีย่ 
ร้อยละ 76 ข้ึนไป H  (HONOUR เกียรตินิยม) 4.00 
ร้อยละ  60 - 75 S  (SATISFACTORY ผา่น) 2.30 
ต ่ากวา่ร้อยละ  60 U (UNSATISFACTORY ไม่ผา่น) - 

- I  (INCOMPLETE ไม่สมบูรณ์) - 

                                                 
 หมายเหตุ  สญัลกัษณ์ I ในระบบการประเมินผลการศึกษาจะก าหนดให้ในกรณีต่อไปน้ี 

(1) ศึกษาท่ีไม่ไดเ้ขา้สอบชุดวิชานั้นเป็นคร้ังแรกจะได้ล  าดบัขั้น I (ยกเวน้ภาคการศึกษาพิเศษจะไม่มีล  าดบัขั้น I) เม่ือเขา้สอบซ่อมจะได้
ล  าดบัขั้นตามผลการสอบโดยไม่มี  เคร่ืองหมาย * (ล าดบัขั้นท่ีมีเคร่ืองหมาย * ก ากบัแสดงวา่เคยสอบชุดวิชานั้นไม่ผา่นมาแลว้) แต่ถา้
ไม่ไดเ้ขา้สอบซ่อม I จะเปล่ียนเป็น U โดยอตัโนมติั หรือ 

(2) การด าเนินกิจกรรมท่ีก าหนดตามหลกัสูตรไม่เสร็จสมบูรณ์ในภาคการศึกษาท่ีไดล้งทะเบียนเรียน 
จากกรณีทั้ง 2 ข้างตน้ เม่ือผูท่ี้ได้คะแนนเกียรตินิยม H หลงัจากได้ I ก็มีสิทธิท่ีจะได้รับเกียรตินิยม เช่นเดียวกับนักศึกษาอ่ืนๆ ท่ีมีผล

การศึกษาอยูใ่นเกณฑ ์
สญัลกัษณ์ NA ในระบบการประเมินผลการศึกษาจะก าหนดให้ในกรณีท่ีนกัศึกษาลงทะเบียนสอบซ่อมภาคปฏิบติัชุดวิชาการผลิตฯ ของ

สาขาวิชานิเทศศาสตร์ หรือชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพฯ ของสาขาวิชาต่างๆ และตอ้งรอเขา้อบรมภาคปฏิบติัในภาคการศึกษาถดัไป 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 มหาวทิยาลยัมีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษา 2 ระดบั คือ ระดบัชุดวิชา และ
ระดบัหลกัสูตร ระดบัชุดวชิา 
 2.1  ทวนสอบโดยคณะกรรมการบริหารชุดวชิา (คบ.ช.) พิจารณาความเหมาะสมของขอ้สอบให้
เป็นไปตามแผนการสอน 
 2.2  มีการประเมินขอ้สอบ โดยคณาจารยจ์ากส านกัทะเบียนและวดัผล 

2.3  มีคณะกรรมการตรวจขอ้สอบ กรณีขอ้สอบอตันยั 
ระดับหลกัสูตร 
2.4  มีการติดตามบณัฑิตดา้นภาวะการมีงานท า ความพึงพอใจของบณัฑิตในการน าความรู้ไป

พฒันาคุณภาพชีวิต ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 
2.5  มีการประเมินเม่ือครบรอบการเปิดสอนหลกัสูตรโดยผูท้รงคุณวฒิุภายนอก อาจารยพ์ิเศษ  

นกัศึกษา  บณัฑิต  ผูใ้ชบ้ณัฑิต องคก์รวชิาชีพ หรือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 

3. เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 นกัศึกษาจะส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี  เม่ือ 

1.1 สอบไดจ้  านวนชุดวชิาครบถว้นตามหลกัสูตร และขอ้ก าหนดของสาขาวชิา  
1.2 มีระยะเวลาการศึกษาครบตามระเบียบ และขอ้บงัคบั 
1.3 ไม่มีความประพฤติเส่ือมเสีย 
1.4 ไม่มีภาระหน้ีสินต่อมหาวทิยาลยั 
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ภาคผนวก ข ผลการประเมินข้อเสนอโครงการและเครือ่งมอืวิจัยโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ข  ผลการประเมินข้อเสนอโครงการและเครื่องมือวิจัยโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ค เครื่องมือในการวิจัย 

(1) แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการสัมภาษณ์หรือประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็น  

(2) แบบสอบถามส าหรับประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  

(3) แบบสอบถามส าหรับนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  

(4) แบบสอบถามส าหรับบัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

(5) แบบสอบถามส าหรับผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค เครื่องมือในการวิจัย 
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(1) แบบก าหนดประเด็นค าถามส าหรับการสัมภาษณ์หรือประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็น 
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(2) แบบสอบถามส าหรับประธานคณะกรรมการบริหารชุดวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
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(3) แบบสอบถามส าหรับนักศึกษาหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
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(4) แบบสอบถามส าหรับบัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
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(5) แบบสอบถามส าหรับผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิตหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
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ภาคผนวก ง หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
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ภาคผนวก ง  ร่างหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
สาขาวิชา   เศรษฐศาสตร์ 

หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 

(ชื่อภาษาไทย)   เศรษฐศาสตรบัณฑิต  
(ชื่อภาษาอังกฤษ)   Bachelor of Economics Program  

2.  ช่ือปริญญาและแขนงวิชา 
 (ชื่อเต็มภาษาไทย)    เศรษฐศาสตรบัณฑิต  
 (อักษรย่อภาษาไทย)   ศ.บ.  
 (ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ)    Bachelor of Economics  
 (อักษรย่อภาษาอังกฤษ)   B.Econ.  

3.  วิชาเอก  
3.1  วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 
3.2  วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

4.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า  126  หน่วยกิต 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
5.2  ประเภทของหลักสูตร 

   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
    ปริญญาตรีทางวิชาการ 
    ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
    ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
    ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
   หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
    ปริญญาตรีปฏิบัติการ 
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    ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 
 5.3  ภาษาที่ใช้  

  หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
  หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและใช้เอกสาร/ต าราในวิชาของหลักสูตรเป็น

ภาษาอังกฤษ 
  หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา)..................................... 

 5.3  การรับเข้าศึกษา 
รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

 5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
   เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
   เป็นหลักสูตรความร่วมมือกับ........................................ 
 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559    ก าหนดเปิดสอน ภาคต้น  ปีการศึกษา  2560 
 ปรับปรุงจากหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
 สภาวิชาการให้ความเห็นชอบหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่ 18/2559   

เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2559  และครั้งที่ 10/2560 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2560 
 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร  ในการประชุมครั้งที่ 15/2559  

เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2559  และครั้งที่ 8/2560 เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2560 
 สภาวิชาชีพ/องค์กรวิชาชีพ : ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ให้ความเห็นชอบ/รับรอง เมื่อวันที่.......................................... 
 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
ปีการศึกษา  2562   
 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1 ข้าราชการ/พนักงานของรัฐ 
8.2 นักวิชาการ/นักวิจัย 
8.3 นักธุรกิจ 
8.4 พนักงานธุรกิจเอกชน/องค์กรระหว่างประเทศ/องค์กรพัฒนาเอกชน 
8.5 ผู้บริหารงานองค์กร 
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9.  ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 

ที ่
ต าแหน่ง 

ทาง 
วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเรจ็การศึกษา 

สถาบัน ปี 

1 รศ.ดร. นางอภิญญา วนเศรษฐ  
x-xxxx-xxxx0-94-5 

Ph.D. Economics 
(International Program) 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร ์

2553 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 2537 
   พบ.ม. พัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร ์
2531 

   วท.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2528 
2 ผศ. นางสาวรัชนี โตอาจ  

x-xxxx-xxxx8-83-0 
M.A. 

 
ศ.บ. 

(เกียรตินิยม) 

Economics 
 
การเงินการธนาคาร 

University of Missouri 
Columbia ,U.S.A. 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2532 
 

2529 

3 รศ. นายรัฐวิชญญ์ จิวสวัสดิ์  ศ.ม. เศรษฐศาสตร์อตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2539 
  x-xxxx-xxxx6-30-1 ค.ม. สถิติการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2525 
   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์การคลัง มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2526 
   วท.บ. การสอนวิทยาศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2519 
 

วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 

ที ่
ต าแหน่ง 

ทาง 
วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา 
ส าเรจ็การศึกษา 

สถาบัน ปี 

1 ผศ.ดร. นายพิทักษ์ ศรีสุขใส 
x-xxxx-xxxx4-49-2 

Ph.D. Economics 
(English Program) 

มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 2555 

   วท.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ 2548 
   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2547 
   ศ.บ. เศรษฐศาสตรร์ะหวา่งประเทศ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2535 
2 ผศ. นายปรัชญ์ ปราบปรปักษ์  

x-xxxx-xxxx3-50-7 
พบ.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร ์
2539 

   ศศ.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2536 
3 ผศ. นางสาวปิยะศิริ เรืองศรีมั่น  วท.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2540 
  x-xxxx-xxxx1-27-3 ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2531 
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10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ตั้งอยู่ที่ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จัดการ
เรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกล โดยไม่มีชั้นเรียนปกติ  แต่จัดให้มีกิจกรรมเสริม ฝึกปฏิบัติเสริม
ทักษะ  อบรมเข้มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ และจัดสอบ ณ สถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด เช่น ที่ท า
การมหาวิทยาลัย ศูนย์วิทยพัฒนา ศูนย์บริการการศึกษาประจ าจังหวัด และศูนย์บริการการศึกษาเฉพาะ
กิจในภูมิภาคที่นักศึกษามีภูมิล าเนา  
 
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
 เศรษฐศาสตร์ในยุคโลกาภิวัตน์ท าให้เศรษฐกิจโลกมีความซับซ้อนและมีความสัมพันธ์กันอย่าง

ใกล้ชิดมากขึ้น เมื่อสถานการณ์ทางเศรษฐกิจของโลกเปลี่ยนแปลงไปในประเทศใดประเทศหนึ่งจะมี
ผลกระทบต่อประเทศอ่ืนอย่างรวดเร็ว ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นในการพัฒนาก าลังคนในประเทศให้มีความ
รอบรู้ทางด้านเศรษฐศาสตร์ในระดับสูง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในด้านต่างๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป 

11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 ผลจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและโลกาภิวัตน์ท าให้สังคมและวัฒนธรรมในประเทศต่างๆ 
ของโลกเปลี่ยนแปลงไป โดยประเทศที่ก าลังพัฒนาจะรับวัฒนธรรมจากประเทศทางด้านตะวันตก ซึ่งเป็น
ประเทศที่พัฒนาแล้วมาใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันซึ่งส่งผลท าให้ค่านิยม ความคิด การปฏิบัติของคน
ในสังคมเปลี่ยนแปลงไป สังคมในประเทศต่างๆ ได้มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสของโลกาภิวัตน์
ท าให้สังคมในยุคปัจจุบันมีความหลากหลายในด้านความคิด วิถีการด ารงชีพและอาชีพของคนในสังคม
เปลี่ยนแปลง 
 
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน  

12.1  การพัฒนาหลักสูตร   
 มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้ง
ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี โดยสถาบันการศึกษาจ าเป็นต้องปรับและพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของสังคม โดยค านึงถึงการน าวิชาความรู้ไปใช้ในการประกอบวิชาชีพ 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน  
 เปิดโอกาสทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนอย่างกว้างขวางในการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้สื่อประเภทต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการเรียนการสอนได้ทั่วประเทศ รวมทั้ง
ด าเนินการพัฒนาระบบการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีประเภทต่างๆ ให้เหมาะสมสอดคล้องกับ
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ความต้องการ 
13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในสาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1  ชุดวิชา/รายวิชาที่ต้องเรียนจากสาขาวิชาอ่ืน   
  13.1.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตก าหนดให้เรียนชุดวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ซึ่งอยู่ในความ
รับผิดชอบของสาขาวิชาศิลปศาสตร์ จ านวน  10 ชุดวิชา ดังนี้  

บังคับ 
10151 (20111006) ไทยศึกษา 

 กลุ่มวิชาภาษา 
10111 (20111002) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
10161 (20111008) ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
10162 (20111009) ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
10163 (20111010) ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
10131 (20111004) สังคมมนุษย ์
10152 (20111007) ไทยกับสังคมโลก 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
10121 (20111003) อารยธรรมมนุษย์ 
10164 (20111011) สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
10141 (20111005) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิต 

 13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของสาขาวิชาวิทยาการจัดการ  
จ านวน 8 ชุดวิชา 
 จากหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2554 

30201 (20333001) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 
 จากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต พ.ศ. 2559 

30206 (20322008) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 
 จากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต พ.ศ. 2557 

30208 (20322002) การบัญชีการเงินและการบัญชีเพื่อการจัดการ 
32332 (20323205) การจัดการความเสี่ยงและหลักการประกันภัย 
32334 (20323404) ระบบสารสนเทศและการวิจัยการตลาด 
32450 (20323107) ธุรกิจระหว่างประเทศและการตลาดระหว่างประเทศ 
32457 (20323208) การลงทุนและการวิเคราะห์หลักทรัพย์ 
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32475 (20323408) การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก 
 13.1.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 

การลงทะเบียนเรียนชุดวิชาเลือกเสรีของแต่ละสาขาวิชานั้น นักศึกษาสามารถเลือกศึกษาได้จาก
ชุดวิชาหรือรายวิชาในหลักสูตรทุกระดับการศึกษา (รวมทั้งสัมฤทธิบัตร ) เป็นชุดวิชาเลือกเสรีในหลักสูตร
ปริญญาตรี ยกเว้น ชุดวิชาที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 

1.  ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพของทุกสาขาวิชา 
2.  ชุดวิชาหรือรายวิชาที่มีเนื้อหาซ้ าซ้อนกับชุดวิชาบังคับอ่ืนๆ ในหลักสูตรที่เรียน 
3.  ชุดวิชาหรือรายวิชาที่มีก าหนดคุณสมบัติและทักษะพ้ืนฐานไว้โดยเฉพาะ 
4.  ชุดวิชาหรือรายวิชาที่สภาวิชาการมีมติอนุมัติไม่ให้เป็นชุดวิชาเลือกเสรี 
5.  ชุดวิชาหรือรายวิชาที่มีเนื้อหาและมีการท ากิจกรรมภาคปฏิบัติ หรือตามที่สภาวิชาชีพหรือ

องค์กรวิชาชีพก าหนด 
ชุดวิชาต่างๆ ที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ไม่อนุญาตให้เลือกเป็นชุดวิชาเลือกเสรีมีลักษณะและ

รายชื่อปรากฏตามภาคผนวก ก 
 
 13.2  ชุดวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนให้สาขาวิชาหรือหลักสูตรอื่นต้องเรียน  
 60120 (20602001) หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
 60370 (20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 13.3  การบริหารจัดการ  
  13.3.1  การบริหารเชิงวิชาการ 
 การบริหารเชิงวิชาการ ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารชุดวิชา (คบ.ช.) ประจ าแต่ละชุดวิชา 
ครอบคลุมการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล 
 13.3.2  การบริหารเชิงระบบ  
 การบริหารเชิงระบบด าเนินการยึดหลัก  “การรวมบริการ-ประสานภารกิจ” โดยมีหน่วยงาน
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของทุกชุดวิชา ได้แก่ 
 ส านักเทคโนโลยีการศึกษา มีหน้าทีอ่อกแบบ จัดระบบ ผลิตและเผยแพร่สื่อการศึกษาประจ าชุด
วิชาต่างๆ ร่วมกับคณะกรรมการกลุ่มผลิต/บริหารชุดวิชา เช่น การผลิตซีดีเสียงประจ าชุดวิชา ซีดีประจ า
ชุดวิชา ซีดีมัลติมีเดีย รายการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ สื่อ e-Learning รายการสอนเสริม
ทางไกลผ่านดาวเทียม/การสอนเสริมผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต (e-Tutorial)  เป็นต้น 

ส านักทะเบียนและวัดผล มีหน้าทีว่ัดและประเมินผลการศึกษา ร่วมกับคณะกรรมการบริหารชุด
วิชา เช่น การจัดท าแบบทดสอบ การจัดสอบ การตรวจข้อสอบ การตัดสินผลสอบ รวมทั้งการแจ้งผลการ
สอบให้กับนักศึกษา เป็นต้น 

ส านักบริการการศึกษา มีหน้าที่ประสานงานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แนะแนว
การศึกษาให้กับนักศึกษา เช่น การจัดสอนเสริม เป็นต้น  
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ส านักวิชาการ มีหน้าที่ประสานงานการใช้ชุดวิชาร่วมกันของหลักสูตรต่างๆ 
หมวดที ่2   ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1.  ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1  ปรัชญา  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์มุ่งใช้ระบบการศึกษาทางไกลเพ่ือให้บริการการศึกษาแก่บุคลากรใน

หน่วยงานของภาครัฐและเอกชน ตลอดจนประชาชนโดยทั่วไปที่สนใจในการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในองค์ความรู้และเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ทั้งด้านเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์ 
มหภาค ที่เน้นทั้งทางด้านแนวคิดทฤษฏีและการประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการประกอบวิชาชีพโดย
การบูรณการกับศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนมีทักษะในการ
อธิบาย วิเคราะห์ และแก้ปัญหาทางเศรษฐศาสตร์อย่างเป็นระบบ รวมทั้งมีความเข้าใจต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลก 
 1.2  ความส าคัญ 

จากการที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์เป็นสาขาวิชาหนึ่งที่ก าเนิดขึ้นและเปิดสอนมาตั้งแต่ปี 2525 
ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กล่าวคือ เพ่ือเปิดให้การศึกษาแก่
ประชาชนในระบบเปิดอย่างเต็มรูปแบบในลักษณะการสอนทางไกล ซึ่งเป็นการศึกษาด้วยตนเองโดยใน
การเปิดสอนได้ใช้หลักเกณฑ์ด้านความพร้อมของมหาวิทยาลัยที่จะให้การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐานและเป็นหลักสูตรที่ตรงกับความต้องการของสังคม  ทั้งนี้ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ได้มีการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์เพ่ือให้สอดรับกับความต้องการของสังคมมาอย่าง
ต่อเนื่องโดยทุกหลักสูตรของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ที่ เปิดสอนได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์เปิดสอนในปัจจุบันคือ หลักสูตร
เศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554) ประกอบด้วย 2 วิชาเอก คือ วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ และ
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ ซึ่งเป็นหลักสูตรที่ได้มีการปรับปรุงตามเกณฑ์กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ให้ความเห็นชอบเมื่อ
วันที่ 26 มีนาคม 2555 และมีการเปิดรับนักศึกษามาตั้งแต่ปีการศึกษา 2555  

ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ที่เปิดสอนมีความทันสมัยสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศที่ส าคัญของไทย คือ ไทยแลนด์ 4.0 โดยให้น าเอาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเข้ามาปรับใช้ในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ให้มากขึ้น ตลอดจนเพ่ือให้เป็นไปตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องแนวทางปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์จึงได้มีการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง  
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พ.ศ. 2554) เป็นหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) เพ่ือใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 
2560 เป็นต้นไป 

1.3  วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือให้ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ทั้งในด้านทฤษฎีและการน าไปประยุกต์ใช้ 
2) เพ่ือให้มีทักษะในการอธิบาย วิเคราะห์ และแก้ปัญหาทางเศรษฐศาสตร์อย่างเป็นระบบทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

3) เพ่ือให้มีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการใช้สารสนเทศเพ่ือการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

4) เพ่ือให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร และสังคม 

5) เพ่ือให้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง   

2.1 แผนการพัฒนา/ปรับปรุง 2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
มิติที่ 1 ผู้เรียน    
1) มีการปรับเปลี่ยนวิธีจัดการ
เรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
ผู้เรียน 

1.1) วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษา 

1.1.1) ผลการเรียนแต่ละชุดวิชา
ในรายงานตาม มคอ. 3 และ 5 
และการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ระดับ
หลักสูตรประจ าปีการศึกษา 

2) มีการจัดเนื้อหาสาระเพ่ิมเติม
ตามองค์ความรู้ที่เปลี่ยนแปลง
ไปและปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน 

2.1) ส ารวจความต้องการของ 
ผู้เรียน 
2.2) การประเมินเอกสารการ
สอน 

2.1.1) ผลการส ารวจความ
ต้องการของผู้เรียน 
2.2.1) ผลการประเมินเอกสาร   
การสอน 

มิติที่ 2 ผู้ใช้บัณฑิต เช่น   
1) มีการติดตามความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

1.1) ส ารวจความพึงพอใจของ 
ผู้ใช้บัณฑิต 

1.1.1) รายงานผลการประเมิน  
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

2) มีการปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
สังคม 

2.1) มีการจัดประชุม
คณะกรรมการปรับปรุง
หลักสูตร 

2.1.1) รายงานการประชุม 

มิติที่ 3 อ่ืนๆ (ถ้ามี)    
ความสอดคล้องของหลักสูตร
กับนโยบายรัฐบาลและ

การจัดวิพากษ์หลักสูตรเพ่ือ
ปรับปรุงหลักสูตรและการระดม
ความคิดเห็นผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผลการวิพากษ์หลักสูตร/  
ผลการประชุมระดมความ
คิดเห็น/ รายงานการประชุม 
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2.1 แผนการพัฒนา/ปรับปรุง 2.2 กลยุทธ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

 

 
หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชใช้ระบบการเรียนการสอนทางไกล โดยจัดสาระของหลักสูตร

เป็นชุดวิชาที่บูรณาการเนื้อหาสาระและประสบการณ์ต่างๆ ของชุดวิชาที่มีความสัมพันธ์กันเข้าไว้ด้วยกัน
อย่างมีระบบในรูปของชุดการสอนเรียกว่า  “ชุดวิชา”  ซึ่งแต่ละชุดวิชามีค่าไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต
ทวิภาคของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ชุดวิชาหนึ่งแบ่งหน่วยการสอนออกเป็น 15 หน่วย แต่ละหน่วย  
การสอนใช้เวลาศึกษาประมาณ 12 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค ปีการศึกษาหนึ่งมี 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ในแต่ละภาคการศึกษานักศึกษาจะต้อง
ลงทะเบียนเรียนอย่างน้อย 1 ชุดวิชา แต่ไม่เกิน 3 ชุดวิชา จนกว่าจะครบจ านวนชุดวิชาตามหลักสูตรใน
สาขาวิชาที่ศึกษา ทั้งนี้ ภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เท่าของระยะเวลาการศึกษาตามที่ ก าหนดไว้ใน
หลักสูตร นอกจากนี้ผู้ที่จะส าเร็จการศึกษาจะต้องผ่านการเข้ารับการอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพของ
มหาวิทยาลัยอีกด้วย 

ระบบการศึกษาทางไกลที่มหาวิทยาลัยใช้เป็นระบบการเรียนการสอนที่เอ้ือให้นักศึกษาสามารถ
ศึกษาด้วยตนเอง โดยไม่ต้องเข้าห้องเรียนตามปกติ แต่ใช้วิธีการศึกษาโดยผ่านสื่อการสอนต่างๆ ดังนี้ 

1) ศึกษาจากวัสดุการศึกษาที่ส่งให้ทางไปรษณีย์ ประกอบด้วย เอกสารการสอน แบบฝึกปฏิบัติ 
ซีดีเสียง หรือดีวีดี หรือซีดีมัลติมีเดียประจ าชุดวิชา   

2) ศึกษาจากสื่อวิทยุกระจายเสียงหรือวิทยุโทรทัศน์ประกอบชุดวิชา (ถ้ามี) 
3) ศึกษาจากการเรียนการสอนออนไลน์ (ถ้ามี) 
4) เข้ารับการสอนเสริม ณ ศูนย์บริการการศึกษาต่างๆ จากอาจารย์สอนเสริมประจ าศูนย์ต่างๆ 

ทั่วประเทศ หรือรับการสอนเสริมทางไกลผ่านดาวเทียม/การสอนเสริมผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
(e-Tutorials) (ถ้ามี) 

5) ศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมด้วยตนเองจากวัสดุการศึกษาอ่ืนๆ ณ มุม มสธ. ห้องสมุดประชาชน
ประจ าจังหวัดทุกจังหวัด (ยกเว้นกรุงเทพมหานคร) 

6) ในบางชุดวิชานักศึกษาจะต้องเข้าท าการทดลองในห้องปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติ  ศึกษา
ค้นคว้าและท างานตามท่ีได้รับมอบหมายภายในระยะเวลาและสถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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 1.2  การจัดการศึกษาภาคพิเศษ 
มีการจัดการเรียนการสอนภาคพิเศษ 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน – เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 

 ภาคต้น    15 กันยายน  ถึง 19 มกราคม ของทุกปี 
 ภาคปลาย  15 มีนาคม  ถึง 15 กรกฎาคม ของทุกปี 
 ภาคพิเศษ  1 สิงหาคม ถึง 31 ตุลาคม ของทุกปี  

 
2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 
1) ส าเร็จการศึกษาประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่าตามที่กระทรวง 

ศึกษาธิการรับรอง หรือ 
2) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส. )  หรืออนุปริญญาหรือเทียบเท่ า  หรือปริญญาชั้น ใดชั้นหนึ่ ง  จากสถาบัน อุดมศึ กษา 
ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
1) ส าเร็จการศึกษาประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่าตามที่กระทรวง 

ศึกษาธิการรับรอง หรือ 
2) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) หรือเทียบเท่า ประเภทวิชา

บริหารธุรกิจทุกสาขาวิชา ยกเว้น การโรงแรมและการท่องเที่ยว ธุรกิจบริการ และภาษาธุรกิจ  
3) ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาการบัญชี 

การตลาด การเลขานุการ การจัดการ การขาย การโฆษณา การเงินและการธนาคาร คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
และการบริหารงานบุคคล หรืออนุปริญญาหรือเทียบเท่าทางเศรษฐศาสตร์ หรือบริหารธุรกิจ 

4) ส า เร็จการศึกษาปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่ งทางเศรษฐศาสตร์  หรือบริหารธุรกิจจาก
สถาบันอุดมศึกษาทีส่ภามหาวิทยาลัยรับรอง 
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2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
2.3.1 ปัญหาจากการศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 

-  นักศึกษาแรกเข้ายังมีความไม่คุ้นเคย ไม่รู้จักวิธีการเรียนในระบบการศึกษาทางไกล 
2.3.2 ปัญหาซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของหลักสูตร 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตรที่ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพทั้ง

ภาครัฐ/เอกชน รวมทั้งการเป็นผู้ประกอบการ นอกจากนี้ยังน าความรู้ที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนเองและสังคม แต่อย่างไรก็ตามผู้ที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรบางคนยังขาดความเข้าใจในการน าความรู้
ทางด้านเศรษฐศาสตร์ไปประกอบอาชีพ 

 
2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษา 

2.4.1 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในระบบการศึกษา
ทางไกล 

1)  ก่อนเรียนมีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่โดยคณาจารย์จากมหาวิทยาลัย และมีการ
ถ่ายทอดสดทางวิทยุโทรทัศน์  พร้อมกันทั่วประเทศ  

2)  มีการใช้สื่อสิ่งพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ในการปฐมนิเทศแก่นักศึกษาทุกคน 
3)  มีการให้ข้อมูล ข่าวสาร ค าแนะน าวิธีการแก้ปัญหาการเรียนตั้งแต่ก่อนเรียน ระหว่าง

เรียน ในสื่อสิ่งพิมพ์/สื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ เช่น คู่มือนักศึกษา คู่มือการเรียนด้วยตนเอง เป็นต้น 
4)  มีการให้ค าปรึกษาแนะน าและช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ แก่นักศึกษาโดยตรงจาก 

นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพประจ าฝ่ายแนะแนวการศึกษา ส านักบริการการศึกษา ส านัก
บัณฑิตศึกษา ส านักวิชาการ  คณาจารย์ของสาขาวิชา และศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. 10 ศูนย์ ทั่วประเทศ 

5)  มีช่องทางการติดต่อสอบถามเกี่ยวกับปัญหาการเรียนหลายช่องทางเพ่ืออ านวย
ความสะดวกให้นักศึกษา ได้แก่  โทรศัพท์  โทรสาร  อินเทอร์เน็ต ไปรษณีย์ และ การติดต่อโดยตรง ที่
มหาวิทยาลัยหรือศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. ทั่วประเทศ 

6) มีการสนับสนุนให้นักศึกษาแต่ละจังหวัดรวมกันจัดตั้งชมรมนักศึกษา จังหวัดละ 1 
ชมรม กระจายอยู่ทั่วประเทศ เพ่ือสร้างเสริม  สร้างสรรค์ และสนับสนุนการเรียนด้วยตนเองซึ่งกันและกัน
โดยอาจารย์ประจ าของมหาวิทยาลัยเป็นที่ปรึกษา เป็นต้น 

2.4.2 กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหลักสูตร 
มีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพ่ือมุ่งเน้นการประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพทั้งในภาครัฐ/

เอกชน อีกท้ังชุดวิชาในหลักสูตรสามารถเปิดสอนในลักษณะสัมฤทธิบัตรเพ่ือให้ผู้สนใจต้องการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ ดังนั้นในการบริหารจัดการหลักสูตรจึงไม่น าตัวชี้วัดในแง่
ปริมาณจ านวนนักศึกษามาวัดเพียงอย่างเดียว 
 
  



199 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  
จ านวนนักศึกษาท่ีคาดว่าจะเข้าศึกษาและส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา เป็น

ระยะเวลา 5 ปีการศึกษา เริ่มตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 ถึงปีการศึกษา 2564 
 (หน่วย : คน) 

จ านวนนักศึกษา 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

ปีการศึกษา 
2560 2561 2562 2563 2564 

จ านวนนักศึกษาใหม่ 500 500 500 500 500 
จ านวนนักศึกษาเดิม 
(Drop Out ในชั้นปีท่ี 2 = 10%) 

0 300 570 813 1,032 

รวม 500 800 1,070 1,313 1,532 
จ านวนนักศึกษาท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 15 30 130 130 

หมายเหตุ : ไม่นับจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรเดิม 

2.6 งบประมาณตามแผน  
2.6.1  งบประมาณรายรับ 

 (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
ค่าบ ารุงการศึกษา 600,000 780,000 942,000 1,087,800 1,219,020 
ค่าลงทะเบียน 2,400,000 3,840,000 5,136,000 6,302,400 7,352,160 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล - - - - - 
รวมรายรับ 3,000,000 4,620,000 6,078,000 7,390,200 8,571,180 

2.6.2  งบประมาณรายจ่าย  
 (หน่วย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
ก. งบด าเนินการ      
1.  ค่าใช้จ่ายบุคคล 7,631,040 8,088,902 8,574,237 9,088,691 9,634,012 
2.  ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน (ไม่รวม 3) 2,350,000 3,715,000 4,943,500 6,049,150 7,044,235 
3.  ทุนการศึกษา - - - - - 
4.  รายจ่ายระดับมหาวิทยาลัย 235,000 371,500 494,350 604,915 704,424 

รวม (ก) 10,216,040 12,175,402 14,012,087 15,742,756 17,382,671 
ข.  งบลงทุน      
ค่าครุภัณฑ์      

รวม (ข)      
รวม (ก) + (ข) 500 800 1,070 1,313 1,532 

จ านวนนักศึกษา 500 800 1,070 1,313 1,532 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 20,432 15,219 13,095 11,990 11,349 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา  14,417.05  ต่อปี 
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2.7 ระบบการศึกษา 
  แบบชั้นเรียน 
  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (e-Learning) 
  แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 
  อ่ืนๆ (ระบุ)………………………………. 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา ประสบการณ์ และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย  
นักศึกษาที่เคยศึกษาในสถานศึกษาอ่ืนมาก่อนเมื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรนี้สามารถเทียบโอน

หน่วยกิต รายวิชา และประสบการณ์ได้ ทั้งนี้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ว่าด้วย
การเทียบผลการศึกษาและเทียบประสบการณ์ พ.ศ. 2556 

 
3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1 หลักสูตร  
3.1.1 จ านวนหน่วยกิต   

 รวมตลอดหลักสูตรต้องศึกษาไม่น้อยกว่า 21  ชุดวิชา หรือ  126  หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาสอดคลองกับที่ก าหนดไวในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2558 ดังนี้ 
ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 5  ชุดวิชา  (30  หน่วยกิต) 
ข. หมวดวิชาเฉพาะ 15  ชุดวิชา  (90  หน่วยกิต) 
ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 1  ชุดวิชา  (6  หน่วยกิต) 

3.1.3 ชุดวิชา  
1) ความหมายของรหัสชุดวิชา 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับปรุงรหัสชุดวิชาจากเดิมตัวเลข 5 หลัก เป็นตัวเลข 8 หลัก 

ดังนั้น ความหมายของรหัสชุดวิชาจึงมี 2 รูปแบบ ดังนี้     
ก. รหัสชุดวิชาตัวเลข 5 หลัก  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีประกาศเรื่อง การก าหนดรหัสชุดวิชา ลงวันที่ 

6 พฤศจิกายน 2534 ก าหนดรหัสชุดวิชาต่างๆ ดังนี้ 
ให้ชุดวิชาต่างๆ มีรหัสประจ าชุดวิชาเป็นเลข 5 หลัก โดยมีความหมาย ดังนี้ 

สองหลักแรก  เป็นรหัสบอกสาขาวิชา แขนงวิชา และวิชาเอก 
หลักท่ีสาม  เป็นรหัสบอกระดับขั้นของชุดวิชา 
หลักท่ีสี่และห้า เป็นรหัสบอกล าดับของชุดวิชา 
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การก าหนดรหัสหลักท่ีสามให้มีความหมาย ดังนี้ 
0  หมายถึง   ชุดวิชาที่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
1  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 
2  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 2 
3  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3 
4  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 4 
5  หมายถึง   ชุดวิชาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และเป็นชุดวิชาที่ 
   โอนเทียบหน่วยกิตเพ่ือศึกษาในระดับปริญญาโท หรือ 

หลังปริญญาโทไม่ได้ 
6  หมายถึง   ชุดวิชาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และเป็นชุดวิชาที่ 
   โอนเทียบหน่วยกิตเพ่ือศึกษาในระดับปริญญาโท หรือ 

หลังปริญญาโทได้ 
7  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาโท 
8  หมายถึง   ชุดวิชาในหลักสูตรหลังปริญญาโท 
9  หมายถึง   ชุดวิชาระดับปริญญาเอก 

ข. รหัสชุดวิชาตัวเลข 8 หลัก   
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีประกาศเรื่อง การก าหนดรหัสมาตรฐานข้อมูลต่างๆ 

ของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2554 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2554 ก าหนดรหัสชุดวิชาต่างๆ ดังนี้ 
หลักท่ี 1      หมายถึง  ระดับการศึกษา  

รหัสระดับการศึกษา ระดับการศึกษา 
0 สัมฤทธิบัตร 
1 ประกาศนียบัตร/อนุปริญญา 
2 ปริญญาตรี 
3 สัมฤทธิบัตรบัณฑิต 
4 ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
5 ปริญญาโท 
6 ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
7 ปริญญาเอก 
8 Post Doctoral Diploma 
9 อ่ืนๆ 

หลักท่ี 2 - 3  หมายถึง  หลักท่ี 2 - 3 ของรหัสสาขาวิชา 
หลักท่ี 4    หมายถึง  แขนงวิชาหรือเทียบเท่า 
หลักท่ี 5    หมายถึง  หมวดวิชา  
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รหัสหมวดวิชา ชื่อหมวดวิชา 
1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

  2 * หมวดวิชาแกน 
  3 * หมวดวิชาเฉพาะ/บังคับ/เลือก/เลือกเสรี 

4 ดุษฎีนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/การศึกษาค้นคว้าอิสระ 
5 การอบรมเข้มเสริมประสบการณ์/ประสบการณ์

วิชาชีพ (ทุกระดับการศึกษา) 
 * กรณีชุดวิชานั้นอยู่ในหมวดวิชาแกนของหลักสูตรหนึ่ง แต่อยู่ในหมวดวิชาเฉพาะของ
อีกหนึ่งหลักสูตรจะใช้รหัสหมวดวิชาแกน  

หลักท่ี 6 - 8     หมายถึง  ล าดับชุดวิชา 

2) ความหมายของก าหนดเวลาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยจัดท าเอกสารการสอน เรียกว่าชุดวิชาแต่ละชุดวิชามีค่าไม่น้อยกว่า 6 

หน่วยกิตทวิภาค นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาชุดวิชาต่อสัปดาห์ ดังนี้ 
6 (อ-ส-ป-ก)  =  18  ชั่วโมง 
6   หมายถึง  6 หน่วยกิต 

อ หมายถึง การศึกษาจากสื่อหลัก คือ สื่อสิ่งพิมพ์ หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
สื่อสิ่งพิมพ์ ประกอบด้วย เอกสารการสอน หรือต าราเรียนด้วยตนเอง หรือหนังสือชุดความรู้  

และแบบฝึกปฏิบัติ รวมทั้งสื่ออ่ืนๆ ที่ก าหนดไว้ประจ าชุดวิชา เช่น กิจกรรมประจ าชุดวิชา ซีดีเสียง/ 
ดีวีดี/ซีดีมัลติมีเดียประจ าชุดวิชา (ถ้ามี)  

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ประกอบด้วย วิธีการผสมผสานระหว่างการเรียนการสอนแบบออนไลน์ หรือ
ออฟไลน์ แบบดิจิทัล หรือแอนะล็อกแบบเข้าถึงได้ไม่พร้อมกัน (Asynchronous) หรือเข้าถึงได้พร้อมกัน
ในเวลาเดียวกัน (Synchronous)  

ทั้งนี้ ใช้เวลาประมาณ 12-14 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
ส  หมายถึง การศึกษาจากสื่อเสริม ประกอบด้วย สื่อโสตทัศน์ รายการวิทยุกระจายเสียงรายการ

วิทยุโทรทัศน์ ซีดี/ดีวีดี/ซีดีมัลติมีเดียประกอบชุดวิชา บทเรียนด้วยคอมพิวเตอร์ บทเรียนทางอินเทอร์เน็ต 
การสอนเสริม เช่น การสอนเสริมทางไกลผ่านดาวเทียม การสอนเสริมแบบเผชิญหน้า การประชุมทางไกล 
เป็นต้น ใช้เวลาประมาณ 0-2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

ป  หมายถึง การท ากิจกรรมภาคปฏิบัติ การท าการทดลองในห้องปฏิบัติการ การศึกษา  
การสังเกต กรณีศึกษา การท างานตามที่ได้รับมอบหมาย การอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพ การปฏิบัติ
ในสถานการณ์จริง สถานการณ์เสมือนจริง สถานการณ์จ าลอง ใช้เวลาประมาณ 0-2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
หรือตามท่ีสภาวิชาชีพ/องค์กรวิชาชีพก าหนด  
  



203 

ก  หมายถึง การศึกษาเสริม คือ การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมด้วยตนเอง เช่น การศึกษาจาก   
หนังสืออ้างอิง หรือต าราที่ก าหนดให้ การศึกษาค้นคว้าจากสื่อต่างๆ ที่เตรียมไว้ ณ ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. 
และศูนย์บริการการศึกษาเฉพาะกิจ มุม มสธ. การปรึกษาและซักถามอาจารย์  เป็นต้น ใช้เวลาประมาณ 
1-4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 

3) ชื่อชุดวิชา  
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 
ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10 ข้อ 2.2 ข้อย่อย 1)   
ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 5 ชุดวิชา   (30 หน่วยกิต) 

บังคับ 4 ชุดวิชา 
10111 (20111002) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communication 
10141 (20111005) วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิต 6(12-2-0-4) 
 Science, Technology and Environment for Life 
10151 (20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 
10164 (20111011) สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 6(12-2-0-4) 

 Society and Culture in the ASEAN  Community 
และเลือก  1  ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้ 

10131 (20111004) สังคมมนุษย์ 6(12-2-0-4) 
 Human Society 
10152 (20111007) ไทยกับสังคมโลก 6(12-2-0-4) 

 Thailand and the World Community 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ  15 ชุดวิชา   (90 หน่วยกิต)  

แบ่งเป็นวิชาแกนและวิชาเฉพาะด้าน ดังนี้ 
วิชาแกน  5 ชุดวิชา 
บังคับ 4 ชุดวิชา 

60120 (20602001) หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 
60227 (20602002) ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Economics History and Economic Thoughts 
60228 (20602006) คณิตเศรษฐศาสตร์และสถิติเศรษฐศาสตร์  6(12-2-0-4) 
 Mathematical and Statistical Economics 
60341 (20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 



204 

และเลือก  1  ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้ 
30201 (20333001) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 6(12-2-0-4) 
 Introduction to Administration 
30206 (20322008) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 6(12-2-0-4) 
 Business Law and Taxation 
30208 (20322002) การบัญชีการเงินและการบัญชีเพ่ือการจัดการ 6(12-2-0-4) 
 Financial Accounting and Managerial Accounting 

วิชาเฉพาะด้าน  10  ชุดวิชา 
60323 (20602004) เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์ 6(12-2-0-4) 
 Microeconomic and Macroeconomic Analysis 
60340 (20603102) เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Economics 
60370 (20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6(12-2-0-4) 
 Agricultural, Natural Resources and Environmental Economics 
60410 (20603116) เศรษฐมิติและการประยุกต์ 6(12-2-0-4) 
 Econometrics and Applications 
60424 (20603104) เศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง 6(12-2-0-4) 

Monetary Economics and Public Finance 
60434 (20603105) วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 

 Research Methodology and Information  
 Technology for Economic Studies 

60474 (20603115) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม เทคโนโลยีและความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 6(12-2-0-4) 
Industrial Economics, Technology and Economic Growth 

60499 (20605001) ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ * 1 6(12-2-2-2) 
 Professional Experience in Economics 
61401 (20603201) การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4) 

 Project and Program Analysis 
61405 (20603202) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ และจริยธรรม 
 ทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics and Economic-business Ethics 
                                                 
* หมายเหตุ  ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์เป็นชุดวิชาที่นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาสุดท้ายและเหลือ 3 
ชุดวิชาก่อนจบการศึกษาเท่านั้น 
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 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี  1 ชุดวิชา   (6 หน่วยกิต) 
ชุดวิชาต่างๆ ที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ไม่อนุญาตให้เลือกเป็นชุดวิชาเลือกเสรีมีลักษณะและ

รายชื่อปรากฏตามภาคผนวก ก 
 
ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10  ข้อ 2.2 ข้อย่อย 2)  มีโครงสร้างหลักสูตร รายละเอียดของ

หลักสูตร และแผนการศึกษาตามรายละเอียดในภาคผนวก ง 
 
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10 ข้อ 2.2 ข้อย่อย 1)  
ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 5 ชุดวิชา   (30 หน่วยกิต) 

บังคับ 4 ชุดวิชา 
10111 (20111002) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 6(12-2-0-4) 
 English for Communication 
10141 (20111005) วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิต 6(12-2-0-4) 
  Science, Technology and Environment for Life 
10151 (20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
 Thai Studies 
10164 (20111011) สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 6(12-2-0-4) 
 Society and Culture in the ASEAN  Community 

และเลือก  1  ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้ 
10131 (20111004) สังคมมนุษย์ 6(12-2-0-4) 
  Human Society 
10152 (20111007) ไทยกับสังคมโลก 6(12-2-0-4) 

 Thailand and the World Community 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ  15 ชุดวิชา   (90 หน่วยกิต)  

แบ่งเป็นวิชาแกนและวิชาเฉพาะด้าน ดังนี้ 
วิชาแกน  5 ชุดวิชา 
บังคับ 4 ชุดวิชา 

60120 (20602001) หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 6(12-2-0-4) 
 Principles of Economics 
60227 (20602002) ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
 Economics History and Economic Thoughts 
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60228 (20602006) คณิตเศรษฐศาสตร์และสถิติเศรษฐศาสตร์  6(12-2-0-4) 
 Mathematical and Statistical Economics 
60341 (20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก 6(12-2-0-4) 
 Thailand in the World Economy 

และเลือก  1  ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้ 
30201 (20333001) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร 6(12-2-0-4) 
 Introduction to Administration 
30206 (20322008)  กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 6(12-2-0-4) 
 Business Law and Taxation 
30208 (20322002) การบัญชีการเงินและการบัญชีเพ่ือการจัดการ 6(12-2-0-4) 
 Financial Accounting and Managerial Accounting 

วิชาเฉพาะด้าน  10  ชุดวิชา 
บังคับ 7 ชุดวิชา 

60410 (20603116) เศรษฐมิติและการประยุกต์ 6(12-2-0-4) 
 Econometrics and Applications 
60434 (20603105) วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 

 Research Methodology and Information  
 Technology for Economic Studies 

60482 (20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ  6(12-2-0-4) 
 Business Economics and Finance 
60499 (20605001) ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ *2 6(12-2-2-2) 
 Professional Experience in Economics 
61401 (20603201) การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน 6(12-2-0-4)
 Project and Program Analysis 
61405 (20603202) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์ และจริยธรรม 
 ทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
 Human Resource Economics and Economic-business Ethics 
61407 (20603204) เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจัดการการตลาด 6(12-2-0-4) 
 Production Economics and Marketing Management 
 
                                                 
* หมายเหตุ  ชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์เป็นชุดวิชาที่นักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาสุดท้ายและเหลือ 3 
ชุดวิชาก่อนจบการศึกษาเท่านั้น 
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และเลือก 3 ชุดวิชาจากชุดวิชาต่อไปนี้ 
32332 (20323205) การจัดการความเสี่ยงและหลักการประกันภัย 6(12-2-0-4) 
 Risk Management and Principles of Insurance 
32334 (20323404) ระบบสารสนเทศและการวิจัยการตลาด 6(12-2-0-4) 
 Information System and Marketing Research 
32450 (20323107) ธุรกิจระหว่างประเทศและการตลาดระหว่างประเทศ 6(12-2-0-4) 
 International Business and International Marketing  
32457 (20323208) การลงทุนและการวิเคราะห์หลักทรัพย์ 6(12-2-0-4) 
 Investments and Securities Analysis 
32475 (20323408) การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก 6(12-2-0-4) 
 International and Global Marketing 
60424 (20603104) เศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง 6(12-2-0-4) 
 Monetary Economics and Public Finance 
61408 (20603205) เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิสติกส์ 6(12-2-0-4) 
 Economics of Transportation and Logistics Management 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 1 ชุดวิชา (6 หน่วยกิต) 
ชุดวิชาต่างๆ ที่สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ไม่อนุญาตให้เลือกเป็นชุดวิชาเลือกเสรีมีลักษณะและ

รายชื่อปรากฏตามภาคผนวก ก 
 ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10 ข้อ 2.2 ข้อย่อย 2) – 4) โครงสร้างหลักสูตร รายละเอียดของ
หลักสูตร และแผนการศึกษาตามรายละเอียดในภาคผนวก ง 
 
 3.1.4 แผนการศึกษา  
 วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 

ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10 ข้อ 2.2 ข้อย่อย 1)  

ปีที่ 1 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10151 (20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
60120 (20602001) หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 6(12-2-0-4)  
60227 (20602002) ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์  6(12-2-0-4) 

ปีที่ 1 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10141 (20111005) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิต  6(12-2-0-4) 
10164 (20111011) สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 6(12-2-0-4) 
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______________ และเลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
10131 (20111004) สังคมมนุษย์  6(12-2-0-4) 
10152 (20111007) ไทยกับสังคมโลก 6(12-2-0-4) 

ปีที่ 2 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10111 (20111002) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 6(12-2-0-4) 
60323 (20602004) เศรษฐศาสตร์วิเคราะห์  6(12-2-0-4) 
______________ และเลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
30201 (20333001) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร  6(12-2-0-4) 
30206 (20322008) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 6(12-2-0-4) 
30208 (20322002) การบัญชีการเงินและการบัญชีเพื่อการจัดการ 6(12-2-0-4) 

ปีที่ 2 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60341 (20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก  6(12-2-0-4) 
60410 (20603116) เศรษฐมิติและการประยุกต์  6(12-2-0-4) 
60434 (20603105) วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 

ปีที่ 3 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60228 (20602006) คณิตเศรษฐศาสตร์และสถิติเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
61401 (20603201) การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน  6(12-2-0-4) 
61405 (20603202) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 

ปีที่ 3 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60340 (20603102) เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ  6(12-2-0-4) 
60424 (20603104) เศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง  6(12-2-0-4) 
60474 (20603115) เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม เทคโนโลยีและความจ าเริญทางเศรษฐกิจ 6(12-2-0-4) 

ปีที่ 4 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60370 (20603112) เศรษฐศาสตร์เกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6(12-2-0-4) 
60499 (20605001) ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์  6(12-2-2-2) 
______________ ชุดวิชาเลือกเสรี 1 ชุดวิชา  6(12-2-0-4) 
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 วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
ส าหรับผู้ที่มีคุณสมบัติตามหน้า 10 ข้อ 2.2 ข้อย่อย 1)  

ปีที่ 1 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10151 (20111006) ไทยศึกษา 6(12-2-0-4) 
60120 (20602001) หลักเศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 6(12-2-0-4)  
60227 (20602002) ประวัติศาสตร์เศรษฐกิจและแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์  6(12-2-0-4) 
ปีที่ 1 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10141 (20111005) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิต  6(12-2-0-4) 
10164 (20111011) สังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 6(12-2-0-4) 
______________ และเลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
10131 (20111004) สังคมมนุษย์  6(12-2-0-4) 
10152 (20111007) ไทยกับสังคมโลก 6(12-2-0-4) 
ปีที่ 2 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
10111 (20111002) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 6(12-2-0-4) 
60228 (20602006) คณิตเศรษฐศาสตร์และสถิติเศรษฐศาสตร์ 6(12-2-0-4) 
______________ และเลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
30201 (20333001) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร  6(12-2-0-4) 
30206 (20322008) กฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร 6(12-2-0-4) 
30208 (20322002) การบัญชีการเงินและการบัญชีเพื่อการจัดการ 6(12-2-0-4) 
ปีที่ 2 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60341 (20603103) ไทยในเศรษฐกิจโลก  6(12-2-0-4) 
60410 (20603116) เศรษฐมิติและการประยุกต์  6(12-2-0-4) 
61407 (20603204) เศรษฐศาสตร์การผลิตและการจัดการการตลาด  6(12-2-0-4) 
ปีที่ 3 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60482 (20602005) เศรษฐศาสตร์ธุรกิจและการเงินธุรกิจ  6(12-2-0-4) 
61401 (20603201) การวิเคราะห์โครงการและแผนงาน  6(12-2-0-4) 
61405 (20603202) เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์และจริยธรรมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ 6(12-2-0-4) 
ปีที่ 3 ภาคปลาย หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60434 (20603105) วิธีการวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการศึกษาเศรษฐศาสตร์  6(12-2-0-4) 
______________ และเลือก 2 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
32332 (20323205) การจัดการความเสี่ยงและหลักการประกันภัย  6(12-2-0-4) 
32334 (20323404) ระบบสารสนเทศและการวิจัยการตลาด  6(12-2-0-4) 
32450 (20323107) ธุรกิจระหว่างประเทศและการตลาดระหว่างประเทศ  6(12-2-0-4) 
32475 (20323408) การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก  6(12-2-0-4) 
60424 (20603104) เศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง  6(12-2-0-4) 
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ปีที่ 4 ภาคต้น หน่วยกิต (ก าหนดเวลาการศึกษา) 
60499 (20605001) ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์  6 (12-2-2-2) 
______________ ชุดวิชาเลือกเสรี 1 ชุดวิชา  
______________ และเลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาต่อไปนี้ 
32332 (20323205) การจัดการความเสี่ยงและหลักการประกันภัย  6(12-2-0-4) 
32457 (20323208) การลงทุนและการวิเคราะห์หลักทรัพย์  6(12-2-0-4) 
32475 (20323408) การตลาดระหว่างประเทศและการตลาดโลก  6(12-2-0-4) 
61408 (20603205) เศรษฐศาสตร์การจัดการขนส่งและโลจิสติกส์  6(12-2-0-4) 

3.1.5 ค าอธิบายชุดวิชา 
รายละเอียดปรากฏตามที่ระบุในภาคผนวก  ข  

 

3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ 

ที ่ ต าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา ภาระงานการเป็น 
คณะกรรมการ 
บริหารชุดวิชา 
ในหลักสูตรนี ้

(จ านวนชุดวิชา/ 
ปีการศึกษา) 

สถาบัน ปี 

1 รศ.ดร. นางอภิญญา วนเศรษฐ  
x-xxxx-xxxx0-94-5 

Ph.D. Economics 
 (International 
Program) 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์ 

2553 4 ชุดวิชา 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2537  
   พบ.ม. พัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร์ 
2531  

   วท.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2528  
2 ผศ. นางสาวรัชนี โตอาจ 

x-xxxx-xxxx8-83-0 
M.A. 

 
ศ.บ. 

 (เกียรตินิยม) 

Economics 
 
การเงินการธนาคาร 

University of Missouri 
Columbia, U.S.A. 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2532 
 

2529 

9 ชุดวิชา 

3 รศ. นายรัฐวิชญญ์ จิวสวัสดิ์  
x-xxxx-xxxx6-30-1 

ศ.ม. เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2539 7 ชุดวิชา 

   ค.ม. สถิติการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2525  
   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์การคลัง มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2526  
   วท.บ. การสอนวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2519  
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วิชาเอกเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 
ที ่ ต าแหน่ง 

ทาง 
วิชาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษา ภาระงานการเป็น 
คณะกรรมการ 
บริหารชุดวิชา 
ในหลักสูตรนี ้

(จ านวนชุดวิชา/ 
ปีการศึกษา) 

สถาบัน ปี 

1 ผศ.ดร. นายพิทักษ์ ศรีสุขใส 
x-xxxx-xxxx4-49-2 

Ph.D. Economics 
(English Program) 

มหาวิทยาลัย 
หอการค้าไทย 

2555 5 ชุดวิชา 

   บธ.ม. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2547  
   วท.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2548  
   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ 

ระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2535 

 
 

2 ผศ. นายปรัชญ์ ปราบปรปักษ์ 
x-xxxx-xxxx3-50-7 

พบ.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์ 

2539 5 ชุดวิชา 

   ศศ.บ. บริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2536  
3 ผศ. นางสาวปิยะศิริ เรืองศรีมั่น วท.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2540 8 ชุดวิชา 
  x-xxxx-xxxx1-27-3 ศ.บ. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2531  

 
3.2.2 อาจารย์ประจ า 
รองศาสตราจารย์ ดร.พอพันธ์ อุยยานนท์ ศ.บ., ศ.ม.(ภาษาอังกฤษ), Ph.D. (Economics)  

University of New England, Australia 
รองศาสตราจารย์ ดร.มนูญ โต๊ะยามา ศ.บ. (เศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ),  

M.A. (Development Studies), The Natherlands,   
 D.B.A. (Economics),  University of Strathclyde,  

United Kingdom 
รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ พันธวิศิษฏ์ กศ.บ.(ฟิสิกส์), วท.ม. (เศรษฐศาสตร์),  

พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ), วท.ม.(เศรษฐศาสตร์), 
ปร.ด. (พัฒนาสังคมและการจัดการสิ่งแวดล้อม) 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
รองศาสตราจารย์ ดร.อรพรรณ ศรีเสาวลักษณ์ B.A.(Politics and Sociology), M.A.  

(Rural Development), Ph.D. (Land Economics)  
University of Cambridge, United Kingdom 
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อาจารย์ ดร.เฉลิมพล จตุพร ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), วท.บ. (ประมง),  
วท.ม. (วิจัยและพัฒนาการเกษตร),  
Ph.D. (Applied Economics), National Chung Hsing 
University, Republic of China 

อาจารย์ ดร.เรวดี จรุงรัตนาพงศ์ วท.บ. (สถิติ), พบ.ม. (พัฒนาการเศรษฐกิจ),  
M.S. (Environmental Management),  
Ph.D. Asia Pacific Studies  
(Environmental Economics),  
Ritsumeikan Asia Pacific University, Japan 

3.2.3 อาจารย์พิเศษ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิจากสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงาน

ต่างๆ เป็นอาจารย์พิเศษ โดยความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ปฏิบัติหน้าที่ใน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
1) อาจารย์พิเศษที่ร่วมผลิตชุดวิชาในคณะกรรมการกลุ่มผลิต/ปรับปรุงชุดวิชา 
2) อาจารย์พิเศษที่สอนเสริมประจ าศูนย์บริการการศึกษาในภูมิภาคต่างๆ ทั่วประเทศ 
3) วิทยากรบรรยายพิเศษในการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ และในการอบรมเข้มประสบการณ์

วิชาชีพ 
 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิตไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ภาคสนาม
โดยเฉพาะ แต่ได้จัดการฝึกปฏิบัติในส่วนที่จ าเป็นไว้เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนชุดวิชา
ประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์และการจัดฝึกปฏิบัติโดยรวมตลอดหลักสูตรในการเรียนการสอนชุด
วิชาประสบการณ์วิชาชีพเศรษฐศาสตร์ 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
 -ไม่มี- 
4.2 ช่วงเวลา 
 -ไม่มี- 
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
 -ไม่มี- 

5.  ขอ้ก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี) 
5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
 -ไม่มี- 
5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้  
 -ไม่มี- 
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5.3 ช่วงเวลา  
 -ไม่มี- 
5.4 จ านวนหน่วยกิต 
 -ไม่มี- 

 5.5 การเตรียมการ  
 -ไม่มี- 
5.6 กระบวนการประเมินผล  
 -ไม่มี- 

 
หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
คุณลักษณะ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนกัศึกษา 

1.1 คุณลักษณะพิเศษของนักศกึษา 
ในระบบทางไกล 

1)  ความมีวินัย รับผิดชอบ ความมุ่งมัน่
เรียนรูด้้วยตนเอง 

 
 
1) วางแผนการเรียนด้วยตนเอง 
2) เข้าร่วมกิจกรรมตามที่มหาวิทยาลยัก าหนด 

(ในคู่มือนักศึกษา  เอกสารแนะแนว  หลักสูตร และ website) 
2)  การท างานเป็นทีม ความเป็น

ประชาธิปไตย ยอมรับความคดิเหน็ 
กิจกรรมประสบการณ์วิชาชีพ  
 

3)  ใฝ่รู้ การพัฒนาตนเอง  1)  ก าหนดคุณสมบัติของผู้เรียนที่หลากหลาย  
2)  เปิดโอกาสให้เรียนรู้ได้ทุกสถานภาพ อาชีพ สถานท่ี เวลา 
3)  มีชุดวิชาเลือกเสรีที่หลากหลาย 
4)  มหาวิทยาลยัจัดสรรแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้  เช่น  

web on demand, ศูนย์บริการเฉพาะกิจ, ศูนย์วิทยพัฒนา  
มสธ.  

5)  ใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  
6)  ค้นคว้าเพิ่มเติมจากแหล่งอื่นนอกเหนือจากเอกสารการสอน 

1.2 คุณลักษณะพิเศษเฉพาะหลกัสูตร  
1)  ผลิตบัณฑติให้มีความรู้ความสามารถ 

และมาตรฐานในการปฏิบตัิงาน 
กิจกรรมประสบการณ์วิชาชีพ 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
 2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
 2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้สามารถด าเนินชีวิตและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
ดังนี้ 
 คุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานของบัณฑิต ได้แก่ 

1) เคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ   
2) มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา และซื่อสัตย์สุจริต  
3) มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและวิชาชีพ 
4) เคารพและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 
5) มีความตระหนักในความส าคัญของบทบาทหน้าที่ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
6) มีกิจกรรมการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิชาการด้านเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์

ธุรกิจ โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน และเรียนรู้จากประสบการณ์และศึกษาประเด็นต่างๆ 
จากปัญหาคุณธรรมและจริยธรรมทั้งในวิชาชีพและการด ารงชีวิต 
 2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1) มีการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ผ่านกระบวนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เช่น 
การปฏิบัติตามแผนการสอน การเข้าห้องสอบ การส่งกิจกรรมประจ าชุดวิชาตามก าหนด การเข้ารับการ
สอนเสริม และการปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ของมหาวิทยาลัย เป็นต้น 
 2) มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมไว้ ในเนื้อหาสาระของเอกสารการสอน/กิจกรรมใน
ชุดวิชา และชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ รวมทั้งการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะต่างๆ 
 3) มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมไว้ในกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา กิจกรรมชมรม
นักศึกษา และกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 

2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการด าเนินการตามกระบวนการเรียนการสอน
และการปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ของมหาวิทยาลัย โดยการสังเกต ข้อมูลสถิติ รายงานผลการ
ประเมินจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก  
 2) ประเมินจากคะแนนความรู้ความเข้าใจที่เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมที่บรรจุในเนื้อหา
ของเอกสารการสอน ซึ่งเป็นการประเมินพื้นฐานความรู้ที่ถูกต้องอันน าไปสู่การเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
 3) ประเมินจากการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่น การปลูกป่า การบริจาค
โลหิต ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม หรือเสียสละ การยกย่องศิษย์เก่า/นักศึกษาปัจจุบันที่ท าความดี เป็นต้น 
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2.2 ความรู้ 
2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  ครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้ 

1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ปรัชญา หลักการหรือทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาวิชา
ของหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต และเนื้อหาวิชาที่เก่ียวข้องอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ  และทันสมัย 

2) สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือการพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจ ตั้งแต่การวิเคราะห์
ปัญหา แก้ปัญหา ให้สอดคล้องกับความต้องการของตนเอง องค์กรและสังคม ตลอดจนการตัดสินใจที่
เหมาะสมและสามารถต่อยอดองค์ความรู้ได ้

3) สามารถน าความรู้จากการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคม 

2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  1) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จัดการเรียนการสอนในระบบการสอนทางไกล โดย
นักศึกษาศึกษาจากสื่อหลักและสื่อเสริม หรือศึกษาด้วยระบบ e-Learning โดยมีคณะกรรมการกลุ่มผลิต
ชุดวิชา ซึ่งประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านเนื้อหา กรรมการด้านเทคโนโลยีการศึกษาและด้านวัด
และประเมินผลการศึกษา และมีการปรับปรุงชุดวิชาทุกๆ 5 ปี เพ่ือให้เนื้อหาวิชามีความทันสมัย และทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม และเทคโนโลยี 
  2) มีการจัดสอนเสริม ในชุดวิชาที่มีนักศึกษาลงทะเบียนมาก และเนื้อหาชุดวิชายาก เช่น 
ชุดวิชาที่มีการค านวณ เป็นต้น 
  3) จัดให้มีการเรียนจากกรณีศึกษา หรือกิจกรรมท้ายเรื่อง โดยการสอดแทรกกรณีศึกษา/
กิจกรรมในเอกสารการสอน รวมทั้งจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง  หรือสถานการณ์จ าลองในชุด
วิชาประสบการณ์วิชาชีพต่างๆ หรือการเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรบรรยาย
เฉพาะเรื่อง 

2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 ประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ โดยเครื่องมือที่มีความเป็นมาตรฐานในการสร้าง  โดย
คณะกรรมการออกข้อสอบในแต่ละชุดวิชาประกอบด้วย  คณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญในเนื้อหา  และอาจารย์
ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา  โดยอาจารย์ด้านเนื้อหาต้องผ่านการฝึกอบรมเทคนิคการวัดและ
ประเมินผลในระบบการสอนทางไกล มีการจัดท าแผนผังการสร้างข้อสอบที่ครอบคลุมเนื้อหาวิชาทุก
หน่วย  ในการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  จัดแบ่งเป็น  3  ระยะ  คือ 
 1) การประเมินผลก่อนเรียน เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ของนักศึกษาด้วย
ตนเอง โดยการท าแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน และมีเฉลยค าตอบไว้ให้นักศึกษาตรวจสอบค าตอบ
ด้วยตนเอง 
 2) การประเมินผลระหว่างเรียน เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยการท า
กิจกรรมท้ายเรื่อง และการท าแบบประเมินผลตนเองหลังเรียน ภายหลังจากการศึกษาแต่ละหัวเรื่อง และ
แต่ละหน่วยการเรียน โดยได้จัดท าแนวการตอบไว้ให้ในแต่ละกิจกรรมท้ายเรื่อง และมีการจัดท าเฉลย
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ค าตอบของแบบประเมินผลตนเองหลังเรียนไว้ให้นักศึกษาตรวจสอบด้วยตนเอง นอกจากนี้ในบางชุดวิชา
ได้จัดให้มีกิจกรรมประจ าชุดวิชาเพ่ิมเติม มีการให้คะแนนและน าคะแนนไปรวมกับคะแนนสอบปลายภาค 
 3) การประเมินผลหลังเรียน เป็นการสอบปลายภาคทุกชุดวิชา โดยจัดให้มีการสอบพร้อม
กันทั่วประเทศ 
 2.3 ทักษะทางปัญญา 

2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะทางปัญญาควบคู่ไปกับความรู้และคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้
สามารถประกอบอาชีพ/วิชาชีพและพ่ึงพาตนเองได้ โดยนักศึกษาจะมีคุณสมบัติที่เป็นทักษะทางปัญญา 
ดังนี้ 

1) มีทักษะในการสืบค้น รวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์ ประเมิน และสรุปประเด็นด้าน
เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ปัญหาและการท างานได้ 

2) สามารถประยุกต์ความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจในการท างานได้  
3) มีทักษะในการวิเคราะห์และแก้ปัญหา และทักษะในการตัดสินใจโดยใช้เครื่องมือทาง

เศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  
2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

 1) การใช้กรณีศึกษา/กิจกรรมในเอกสารการสอนที่มอบหมายให้นักศึกษาท า  
 2) การฝึกปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ของนักศึกษาในระหว่างการจัดฝึกอบรม 
 2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 การประเมินตามสภาพจริง โดยการสอบ การสังเกตในระหว่างการท ากิจกรรม การพูดคุย
สัมภาษณ์ การตรวจผลงานจากการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น การน าเสนอหรือการรายงานผลงาน การเข้า
อบรมประสบการณ์วิชาชีพ 

2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
นักศึกษาที่จบหลักสูตรจะต้องเข้าสู่การประกอบอาชีพ/วิชาชีพ ต้องมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับ

ผู้ร่วมงาน ได้แก่ ผู้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงาน ผู้ใต้บังคับบัญชา ต้องมีการประสานงานกับหน่วยงาน/
องค์กรต่างๆ ดังนั้น นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

1) มีความสามารถในการเป็นผู้น าหรือผู้ร่วมทีมท างานที่ดี เพ่ือเอ้ืออ านวยให้การแก้ปัญหา
ตามสถานการณ์ต่างๆ มีความราบรื่นและรวดเร็ว มีทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะการประสานงานกับ
บุคคล และกลุ่มในระดับต่างๆ ได้ 

2) มีความคิดริเริ่มในการน าเสนอประเด็นและการแก้ปัญหาอย่างเหมาะสมของตนเอง 
และกลุ่มในระดับต่างๆ ได้ 

3) มีการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและของวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
4) มีความรับผิดชอบในงานของตนเองและ/หรืองานของกลุ่มตามที่ได้รับมอบหมาย 
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2.4.2 กลยุทธ์การสอนด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 การสอนผ่านสื่อ  สอดแทรกทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ ใน
เนื้อหาวิชาหรือสื่ออ่ืนๆ ที่ใช้ในการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตร  ในกรณีที่เป็นชุดวิชาประสบการณ์
วิชาชีพให้ใช้บทบาทสมมติ  กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  ทักษะการคิดแก้ปัญหาในกิจกรรมการฝึกอบรม  และ
ในกิจกรรมของชมรมนักศึกษา 

2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
 ประเมินผลโดยการทดสอบความรู้ด้วยการสอบปลายภาค แบบประเมินผลตนเองก่อนเรียนหลัง
เรียน กิจกรรมท้ายเรื่อง การสังเกตในระหว่างการท ากิจกรรม การพูดคุยสัมภาษณ์ การปฏิบัติของ
นักศึกษา  และสังเกตพฤติกรรมในกิจกรรมต่างๆ ที่ก าหนดไว้  เพ่ือสังเกตภาวะผู้น า  การมีส่วนร่วมใน
กลุม่  ความคิดริเริ่ม  ความรับผิดชอบ  การรับฟังความคิดเห็นของกลุ่ม 

2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ  

1) สามารถศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ปัญหา และเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาโดยเลือก
และประยุกต์เทคนิควิธีทางคณิตศาสตร์และ/หรือสถิติได้อย่างเหมาะสม 

2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล การประมวลผล การแปล
ความหมาย และการน าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจได้ 

3) มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และ/หรือ ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งเลือกใช้รูปแบบและสื่อในการน าเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์และกลุ่มผู้ฟัง   

2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1) สอดแทรกข้อมูล  ตัวเลขในเนื้อหาวิชาต่างๆ  รวมทั้งสอดแทรกเนื้อหาที่กระตุ้นให้เห็น
ความส าคัญของทักษะการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในสภาพปัจจุบัน 
 2) เพ่ิมตัวอย่างข้อมูลตัวเลขในการฝึกปฏิบัติและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการประมวลผล
และแปลความหมายเพื่อสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 3) เพ่ิมกิจกรรมการฝึกทักษะ  การวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในชุดวิชาที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์  เช่น  ชุดวิชาชุดวิชาประสบการณ์
วิชาชีพ เป็นต้น 
 4) สอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ รวมทั้งจัดให้มีการสื่อสารอย่างมีปฏิสัมพันธ์ เช่น 
กระดานสนทนา เป็นต้น 
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2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการทดสอบด้านการวิเคราะห์ตัวเลขและแปลความ 

1) ประเมินผลโดยการทดสอบความรู้ด้วยการสอบปลายภาค แบบประเมินผลตนเองก่อน
เรียน แบบประเมินผลตนเองหลังเรียน กิจกรรมท้ายเรื่อง ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การแปล การ
ตีความหมายข้อมูล 

2) ประเมินโดยการสังเกตจากการท ากิจกรรมการฝึกทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในชุดวิชาที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ 

3)  ประเมินจากจ านวนและระยะเวลาการเข้าใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์  (บทเรียน กระดาน
สนทนา  e-Learning)  และการวิเคราะห์เนื้อหาจากการสื่อสารอย่างมีปฏิสัมพันธ์ (ถ้ามี) 
 
3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชา 
(Curriculum Mapping)  

ชุดวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป    ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 
ชุดวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 

10111 
(20111002) 
ภาษาอังกฤษ
เพื่อการ
สื่อสาร    

                     

10121 
(20111003) 
อารยธรรม
มนุษย ์

                  -   

10131 
(20111004) 
สังคมมนุษย์ 

                     

10141 
(20111005)  
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
และ 
สิ่งแวดล้อม
เพื่อชีวิต 

                      
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ชุดวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 
10151 
(20111006)  
ไทยศึกษา 

                     

10152 
(20111007) 
ไทยกับสังคม
โลก 

                     

10161 
(20111008) 
ภาษาไทย
เพื่อการ
สื่อสาร 

                     

10162 
(20111009) 
ภาษาจีนเพื่อ
การสื่อสาร 

                  -   

10163 
(20111010) 
ภาษาเขมร
เพื่อการ
สื่อสาร 

                     

10164 
(20111011) 
สังคมและ
วัฒนธรรม
อาเซียน 

                     

หมายเหตุ   หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ผลการเรียนรู้มีความหมายดังนี้ 
1. คุณธรรมและจริยธรรม 
 1.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม  
 1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความซื่อสัตย์ 
 1.3 ใช้วิจารณญาณในการวิเคราะห์ประเด็นปัญหาคุณธรรมและจริยธรรมและหาแนวทางแก้ไขได้
อย่างสร้างสรรค์ 
 1.4 ปฏิบัติตนด้วยความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
2. ความรู้ 
 2.1 มีความรู้และความเข้าใจหลักการและทฤษฎีส าคัญในเนื้อหาที่ศึกษา  และความก้าวหน้า 
ทางวิชาการ 
 2.2 มีความรู้ในเนื้อหาที่ศึกษา และน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต และการประกอบวิชาชีพ  
 2.3 สามารถบูรณาการความรู้ที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น 
 2.4 ตระหนักในคุณค่าภูมิปัญญาของมนุษย์ อันเป็นรากฐานส าคัญของสังคม 
3. ทักษะทางปัญญา 
 3.1 มีความคิดที่เป็นระบบ มีเหตุผล และมีวิจารณญาณ 
 3.2 มีความคิดสร้างสรรค์ในการด าเนินชีวิต 
 3.3 สามารถประยุกต์ความรู้  ทักษะในการตัดสินใจ  และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 
 3.4 สามารถใช้ความรู้ และทักษะเกี่ยวกับเนื้อหาที่ศึกษาในการพัฒนาตน องค์กร และสังคม 
 3.5 สามารถสืบค้น วิเคราะห์ และประเมินข้อมูล สารสนเทศ แนวคิด และหลักฐานจากแหล่งข้อมูล
ต่างๆ 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 4.2 มีภาวะผู้น าและผู้ตามที่เหมาะสมกับสถานการณ์   
 4.3 สามารถเจรจาต่อรอง ประนีประนอม และจัดการความขัดแย้งได้อย่างเหมาะสม 
 4.4 มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาบนพ้ืนฐานของตนและของกลุ่ม 
 4.5 มีมนุษยสัมพันธ์ และเข้าใจวัฒนธรรมของมนุษยชาติที่มีความหลากหลาย 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 มีความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์หรือสถิติที่เก่ียวข้องได้อย่างเหมาะสม 
 5.2 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเลือกใช้รูปแบบของการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 5.3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
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ชุดวิชาในความรับผิดชอบของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 
 ความรับผิดชอบ    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  
การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

30201 
(20333001) 
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกบัการ
บริหาร 

                   

30206 
(20322008) 
กฎหมายธุรกิจ
และการภาษี
อากร 

                   

30208 
(20322002) 
การบัญชี
การเงินและ
การบัญชีเพื่อ
การจัดการ 

                   

32332 
(20323205) 
การจัดการ
ความเส่ียงและ
หลักการ
ประกันภยั 

                   

32334 
(20323404) 
ระบบ
สารสนเทศและ
การวิจยั
การตลาด 

                   
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

32450 
(20323107) 
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศและ
การตลาด
ระหว่าง
ประเทศ 

                   

32457 
(20323208) 
การลงทุนและ
การวิเคราะห์
หลักทรัพย ์

                   

32475 
(20323408) 
การตลาด
ระหว่าง
ประเทศและ
การตลาดโลก 

                   

60120 
(20602001) 
หลัก
เศรษฐศาสตร์
เบื้องต้น 

                  
 

 
 

60227 
(20602002) 
ประวัติศาสตร์
เศรษฐกิจและ
แนวคิดทาง
เศรษฐศาสตร์ 

                   

60228 
(20602006) 
คณิต
เศรษฐศาสตร์
และสถิติ
เศรษฐศาสตร์ 

                   
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

60323 
(20602004) 
เศรษฐศาสตร์
วิเคราะห ์

                   

60340 
(2063110) 
เศรษฐศาสตร์
ระหว่างประเทศ 

                   

60341 
(20603103) 
ไทยในเศรษฐกิจ
โลก 

                   

60370 
(20603112) 
เศรษฐศาสตร์
เกษตร 
ทรัพยากร-
ธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

                   

60410 
(20603116) 
เศรษฐมิติและ 
การประยกุต ์

                   

60424 
(20603104) 
เศรษฐศาสตร์
การเงินและ 
การคลัง 

                   

60474 
(20603115) 
เศรษฐศาสตร์
อุตสาหกรรม 
เทคโนโลยีและ
ความจ าเริญทาง
เศรษฐกิจ 

                   
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

60434 
(20603105) 
วิธีการวิจยัและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
ส าหรับ
การศึกษา
เศรษฐศาสตร์ 

                   

60482 
(20602005) 
เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจและ
การเงินธุรกิจ 

                   

60499 
(20605001) 
ประสบการณ์
วิชาชีพ 
เศรษฐศาสตร์ 

                   

61401 
(20603201) 
การวิเคราะห์
โครงการ 
และแผนงาน 

                   

61405 
(20603202) 
เศรษฐศาสตร์
ทรัพยากร
มนุษย์และ
จริยธรรมทาง
เศรษฐกิจและ
ธุรกิจ 

                   
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รายวิชา 1.คุณธรรม จรยิธรรม 2.ความรู ้ 3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

61407 
(20603204) 
เศรษฐศาสตร์
การผลิตและ
การจัดการ
การตลาด 

                   

61408 
(20603205) 
เศรษฐศาสตร์
การจัดการ
ขนส่งและ 
โลจิสติกส ์

                   
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มาตรฐานผลการเรียนรูห้มวดวิชาเฉพาะ 
1. คุณธรรมและจริยธรรม 

1.1 เคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ   
1.2 มีระเบยีบวินัย ตรงต่อเวลา และซือ่สัตยส์ุจรติ  
1.3 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและวิชาชีพ 
1.4 เคารพและรับฟังความคดิเห็นของผู้อื่น เคารพในคณุค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย ์
1.5 มีความตระหนักในความส าคญัของบทบาทหน้าท่ีตามจรรยาบรรณวชิาชีพ 
1.6 มีกิจกรรมการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิชาการดา้นเศรษฐศาสตร/์เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ โดยใหผู้้เรยีนมีส่วน

ร่วมในกิจกรรมการเรียน และเรียนรู้จากประสบการณ์และศึกษาประเด็นตา่งๆ จากปัญหาคุณธรรมและ
จริยธรรมทั้งในวิชาชีพและการด ารงชีวิต 

2. ความรู้ 
2.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ปรัชญา หลักการหรือทฤษฎีที่ส าคัญในเนื้อหาวิชาของหลักสูตร

เศรษฐศาสตร์ และเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ  และทันสมัย 
2.2 สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจ ตั้งแต่การวิเคราะห์ปัญหา แก้ปัญหา ให้

สอดคล้องกับความต้องการของตนเอง องค์กรและสังคม ตลอดจนการตัดสินใจที่เหมาะสมและสามารถต่อ
ยอดองค์ความรู้ได้ 

2.3 สามารถน าความรู้จากการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพเศรษฐกิจและสังคม 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 มีทักษะในการสืบค้น รวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์ ประเมิน และสรุปประเด็นด้านเศรษฐศาสตร์/

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ เพื่อน าไปใช้ในการแก้ปัญหาและการท างานได้ 
3.2 สามารถประยุกต์ความรู้ด้านเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจในการท างานได้  
3.3 มีทักษะในการวิเคราะห์และแก้ปัญหา และทักษะในการตัดสินใจโดยใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์/

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ  
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและความรับผิดชอบ 

4.1 มีความสามารถในการเป็นผู้น าหรือผู้ร่วมทีมท างานท่ีดี เพื่อเอื้ออ านวยให้การแก้ปัญหาตามสถานการณ์ต่างๆ 
มีความราบรื่นและรวดเร็ว มีทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะการประสานงานกับบุคคล และกลุ่มในระดับ
ต่างๆ ได้ 

4.2 มีความคิดริเริ่มในการน าเสนอประเด็นและการแก้ปัญหาอย่างเหมาะสมของตนเอง และกลุ่มในระดับต่างๆ ได้ 
4.3  มีการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและของวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
4.4 มีความรับผิดชอบในงานของตนเองและ/หรืองานของกลุ่มตามที่ได้รับมอบหมาย 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
5.1 สามารถศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ปัญหา และเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาโดยเลือกและประยุกต์เทคนิควิธี

ทางคณิตศาสตร์และ/หรือสถิติได้อย่างเหมาะสม 
5.2 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล การประมวลผล การแปลความหมาย และการ

น าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐศาสตร์/เศรษฐศาสตร์ธุรกิจได้ 
5.3 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย และ/หรือ ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง

เลือกใช้รูปแบบและสื่อในการน าเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์และกลุ่มผู้ฟัง   
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หมวดที ่5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
1.1  การวัดผลการศึกษา 
มหาวิทยาลัยจัดแบ่งลักษณะเนื้อหาชุดวิชาออกเป็นชุดวิชาเชิงทฤษฎีและชุดวิชาเชิงปฏิบัติ  

สาขาวิชาเป็นผู้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนส าหรับการฝึกปฏิบัติและการสอบไล่ประจ าภาคการศึกษา 
ตามลักษณะของแต่ละชุดวิชาที่สาขาวิชารับผิดชอบ ดังนี้ 
 ชุดวิชาเชิงทฤษฎี  มีคะแนนการฝึกปฏิบัติไม่เกินร้อยละ 20  และให้คะแนนสอบไล่ประจ าภาค
การศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม 
 ชุดวิชาเชิงปฏิบัติ  ก าหนดการประเมินผลการศึกษาโดยถือคะแนนฝึกปฏิบัติเป็นส าคัญ  และ
คะแนนสอบไล่ประจ าภาคการศึกษาเป็นส่วนประกอบ  โดยสาขาวิชาจะก าหนดสัดส่วนของคะแนนตาม
ความเหมาะสมของแต่ละชุดวิชา  
 กิจกรรมวิชาชีพ  ให้ก าหนดการประเมินผลการศึกษาตามความเหมาะสมของกิจกรรมนั้น 

1.2  การประเมินผลการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยให้ล าดับขั้นการแสดงความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่ละชุดวิชา  ดังนี้ 

คะแนน ล าดับขั้น/ความหมาย ค่าเฉลี่ย 
ร้อยละ 76 ขึ้นไป H (HONOUR เกียรตินิยม) 4.00 
ร้อยละ  60 - 75 S (SATISFACTORY ผ่าน) 2.30 
ต่ ากว่าร้อยละ  60 U (UNSATISFACTORY ไม่ผ่าน) - 

- I (INCOMPLETE ไม่สมบูรณ์) - 
 

หมายเหตุ  สัญลักษณ์ I ในระบบการประเมินผลการศึกษาจะก าหนดให้ในกรณีต่อไปนี้ 
(1)  นักศึกษาที่ไม่ได้เข้าสอบชุดวิชานั้นเป็นครั้งแรกจะได้ล าดับขั้น I (ยกเว้นภาคการศึกษาพิเศษจะไม่มีล าดับขั้น I) เมื่อเข้าสอบ

ซ่อมจะได้ล าดับขั้นตามผลการสอบโดยไม่มีเครื่องหมาย * (ล าดับขั้นที่มีเครื่องหมาย * ก ากับแสดงว่าเคยสอบชุดวิชานั้นไม่
ผ่านมาแล้ว) แต่ถ้าไม่ได้เข้าสอบซ่อม I จะเปลี่ยนเป็น U โดยอัตโนมัติ หรือ 

(2) การด าเนินกิจกรรมที่ก าหนดตามหลักสูตรไม่เสร็จสมบูรณ์ในภาคการศึกษาที่ได้ลงทะเบียนเรียน 
จากกรณีทั้ง 2 ข้างต้น เมื่อผู้ที่ได้คะแนนเกียรตินิยม H หลังจากได้ I ก็มีสิทธิที่จะได้รับเกียรตินิยม เช่นเดียวกับนักศึกษาอืน่ๆ 
ที่มีผลการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ 

สัญลักษณ์ NA ในระบบการประเมินผลการศึกษาจะก าหนดให้ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนสอบซ่อมภาคปฏิบัติชุดวิชาการผลิตฯ 
ของสาขาวิชานิเทศศาสตร์ หรือชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพฯ ของสาขาวิชาต่างๆ และต้องรอเข้าอบรมภาคปฏิบั ติในภาคการศึกษา
ถัดไป 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 มหาวิทยาลัยมีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับชุดวิชา และ
ระดับหลักสูตร 

ระดับชุดวิชา 
 2.1  ทวนสอบโดยคณะกรรมการบริหารชุดวิชา (คบ.ช.) พิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบให้
เป็นไปตามแผนการสอน 
 2.2  มีการประเมินข้อสอบ โดยคณาจารย์จากส านักทะเบียนและวัดผล 

2.3  มีคณะกรรมการตรวจข้อสอบ กรณีข้อสอบอัตนัย 
ระดับหลักสูตร 
2.4  มีการติดตามบัณฑิตด้านภาวะการมีงานท า ความพึงพอใจของบัณฑิตในการน าความรู้ไป

พัฒนาคุณภาพชีวิต ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
2.5  มีการประเมินเมื่อครบรอบการเปิดสอนหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก อาจารย์พิเศษ  

นักศึกษา  บัณฑิต  ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ หรือผู้เกี่ยวข้อง 
 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 3.1  นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  เมื่อ 

3.1.1  สอบได้จ านวนชุดวิชาครบถ้วนตามหลักสูตร และข้อก าหนดของสาขาวิชา  
3.1.2  มีระยะเวลาการศึกษาครบตามระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 
3.1.3  ไม่มีความประพฤติเสื่อมเสีย 
3.1.4  ไม่มีภาระหนี้สินต่อมหาวิทยาลัย 

 3.2  นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา 
สาขาวิชาฯ ไม่เปิดสอนหลักสูตรอนุปริญญาโดยตรง แต่จะให้อนุปริญญาส าหรับนักศึกษาที่ไม่

สามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามก าหนดระยะเวลาของหลักสูตรปริญญาตรี โดยผู้ขอรับอนุปริญญาจะต้อง
สอบได้ชุดวิชาบังคับไม่น้อยกว่าสามในสี่ของชุดวิชาบังคับในหลักสูตรปริญญาตรี  
 

หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ให้เข้าใจบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ และเข้าใจระบบการศึกษา

ทางไกลของมหาวิทยาลัย รวมทั้งเข้าใจหลักสูตรและบทบาทของคณะกรรมการกลุ่มผลิตหรือปรับปรุง  
ชุดวิชา และคณะกรรมการบริหารชุดวิชา 
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2.  การพัฒนาความรูแ้ละทักษะให้แก่คณาจารย ์
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 มีการจัดอบรมให้ความรู้ พร้อมทั้งฝึกปฏิบัติแก่คณาจารย์ใหม่ทุกคน ในการผลิตชุดวิชาทั้งระดับ
ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ในเรื่องต่อไปนี้ 

1)  อบรมการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ 
2)  อบรมบรรณาธิการชุดวชิา  
3)  อบรมการจัดการเรียนการสอน เช่น การสอนผ่านสื่อต่างๆ  
4)  อบรมการวัดและประเมินผลในระบบการสอนทางไกล  
5)  อบรมการท าวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

2.1.2 มีการท างานเป็นทีมในรูปคณะกรรมการกลุ่มผลิตหรือปรับปรุงชุดวิชา ดังนั้น คณาจารย์ใหม่
สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการท างานร่วมกับคณาจารย์อาวุโส และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
 2.2.1 สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนาทางวิชาการทั้งภายในและภายนอกของ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งการเข้าร่วมประชุม เสนอผลงานทางวิชาการทั้งในและนอกประเทศ 

2.2.2 สนับสนุนให้อาจารย์เพิ่มคุณวุฒิ 
2.2.3 สนับสนุนให้อาจารย์ท าการวิจัย เพื่อพัฒนาวิชาการวิชาชีพ 
2.2.4 สนับสนุนให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ วิชาชีพแก่สังคม 

หมวดที ่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน 
 มีการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 3 ข้อ ดังนี้ 
 1.1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร จัดให้มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิ คุณสมบัติ ผลงานทางวิชาการและ
ประสบการณ์ครบตามเกณฑ์ อย่างน้อย 5 คน ตลอดการด าเนินการหลักสูตร  
 1.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติ
ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน มีภาระหน้าที่ในการบริหาร และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน   
มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.3 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา มีการประเมินและรายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตรทุกปีการศึกษา เพื่อน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเป็นระยะๆ อย่างน้อยตามรอบระยะเวลา
ของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ปี 
2. บัณฑิต 
 2.1 มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตโดยการส ารวจความพึงพอใจในมุมมองของผู้บังคับบัญชา/ผูใ้ช้บัณฑติ 
ต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5.00 ซึ่งบัณฑิตผู้รับการประเมินจากผู้บังคับบัญชา/ผู้ใช้บัณฑิต 
โดยมีองค์ประกอบของคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์อย่างน้อย 5 ด้าน คือ (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม        
(2) ด้านความรู้ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ (5) ด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 2.2 มีการน าข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร  ข้อมูลป้อนกลับจาก
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มาโดยใช้วิธีการประเมินที่หลากหลาย เช่น ข้อมูลจากงานวิจัยประเมิ นหลักสูตร หรือ      
การรวบรวมข้อมูลในลักษณะ Focus Group โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากบัณฑิต  ผู้ใช้บัณฑิต  นักศึกษา อาจารย์
ประจ าหลักสูตร ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุน ข้อมูลเหล่านี้จะน ามาใชัในการปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน เช่น เอกสารการสอนชุดวิชา กิจกรรมอบรมประสบการณ์วิชาชีพ  เป็นต้น  
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3. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา มีระบบและกลไกในการรับนักศึกษาตามคณุสมบัติที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

3.2.1 มีระบบการให้ค าปรึกษาทางวิชาการโดยมีการก าหนดผู้รับผิดชอบตอบปัญหาและให้ค าแนะน า
แก่นักศึกษาผ่านช่องทางที่หลากหลาย เช่น จดหมาย โทรศัพท์ มาพบด้วยตนเอง ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ และ
กระดานสนทนาบนอินเทอร์เน็ต เป็นต้น          

3.2.2  มีระบบการสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษาทั้งในระดับหลักสูตรและระดับชุดวิชาใน
รูปแบบที่หลากหลาย เช่น อาจารย์ที่ปรึกษา เอกสาร วีซีดี สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อโสตทัศน์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
แผนการสอนประจ าชุดวิชาและประจ าหน่วยการสอน เป็นต้น   

3.2.3 มีการจัดปฐมนิเทศแก่นักศึกษา โดยคณาจารย์ และสื่อในรูปแบบอ่ืนๆ เช่น คู่มือ รายการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ ซีดี วีซีดี เว็บไซต์  Webcasting เป็นต้น 

    3.2.4 มีการจัดบริการสอนเสริม อบรมเข้ม  อบรมเข้มพิเศษ การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ การท ากิจกรรม
ประจ าชุดวิชา  และให้ค าแนะน าแก่นักศึกษา  

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา   
    อัตราการคงอยู่ อัตราการส าเร็จการศึกษา เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

4. อาจารย์ 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

4.1.1 มีระบบการรับและแต่งตั้ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

4.1.2  มีกระบวนการรับสมัครอาจารย์ใหม่ เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย โดยผู้สมัครต้องมี
คุณสมบัติตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

4.1.3  มีกระบวนการสอบคัดเลือกอาจารย์ใหม่ ทั้งภาคฝึกปฏิบัติ และสัมภาษณ์ความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย 

4.1.4 มีการจัดอบรมให้ความรู้ พร้อมทั้งฝึกปฏิบัติแก่คณาจารย์ใหม่ทุกคน ทั้งด้านการจัดการเรียน
การสอน การวัดและการประเมินผล และการวิจัย  

4.2 คุณภาพอาจารย์และผลที่เกิดกับอาจารย์ 
4.2.1 มีการติดตามและรายงานร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหนง่ทางวชิาการ 
4.2.2 มีการติดตามและรายงานการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
4.2.3 มีการรายงานอัตราการคงอยู่ของอาจารย์    
4.2.4 ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการได้รับการพัฒนา 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1 หลักสูตร 

5.1.1 มีระบบและกลไกในการพัฒนา ปรับปรุง และบริหารหลกัสูตร 
5.1.2 มีรายละเอียดของหลักสูตรตาม มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา (ถ้ามี) และได้จัดเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
และคู่มือการศึกษาเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 

5.2 การเรียนการสอน 
มีระบบกลไกการผลิต ปรับปรุง และบริหารชุดวชิา 

5.3 การประเมินผู้เรียน 
การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 มีจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ห้องสมุด 

หนังสือ ต ารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้นแหล่งเรียนรู้ สื่อการศึกษาในรูปแบบต่างๆ เช่น รายการ
วิทยุกระจายเสียง รายการวิทยุโทรทัศน์  และรายการย้อนหลัง (On Demand) ทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต     
สื่ออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบออนไลน์/ออฟไลน์ อิเล็กทรอนิกส์ผ่านโทรศัพท์มือถือ (m-Learning) มีความทันสมัย 
เข้าถึงนักศึกษา และเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอนในระบบทางไกล  

6.2 มีศูนย์วิทยพัฒนา เพื่อให้บริการนักศึกษา สนับสนุนแหล่งค้นคว้า และเป็นสถานที่จัดกิจกรรม    
การเรียนรู้ตามนัดหมายในส่วนภูมิภาค 
 6.3 มีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู ้
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)   

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1) อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสตูร 

     

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร  ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับ  
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552      
หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 

     

3) มีรายละเอียดของชุดวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อย      
ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกชุดวิชา 

     

4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของชุดวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณภ์าคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5     
และ มคอ.6 หลังสิ้นสดุภาคการศกึษา ภายใน 60 วัน หลังสอบซ่อม  

     

5) จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร หลังสิ้นสุด
ปีการศึกษา ภายใน 90 วันหลังสอบซ่อม 

     

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ     
ชุดวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศกึษา 

     

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธ์การสอน   
หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงาน      
ที่รายงานใน SAR ระดับหลักสตูร ปีท่ีแล้ว 

     

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า     
ด้านการจดัการเรียนการสอน 

     

9) อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รบัการพัฒนาทางวิชาการ       
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการ 
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

     

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ที่มตี่อ
คุณภาพหลักสตูรเฉลี่ย ไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย 
ไม่น้อยกว่า 3.5 จาก  คะแนนเตม็ 5.0 

     
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หมวดที่ 8   การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร  
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการสอน จากการประเมิน
สารสนเทศของชุดวิชา และประเมินจากผลการสอนชุดวิชา ประกอบด้วย  

1.1.1  ผลการประเมินเนื้อหา  สื่อ  กิจกรรม และวิธีการวัดและประเมินผล  โดย
คณะกรรมการกลุ่มผลิต/ปรับปรุง/บริหารชุดวิชา 

1.1.2  ผลการประเมินเนื้อหา  สื่อ  กิจกรรม และวิธีการวัดและประเมินผล  โดยผู้เรียน  
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 เนื่องจากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจัดระบบการเรียนการสอนด้วยระบบการศึกษา
ทางไกล โดยใช้สื่อสิ่งพิมพ์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนั้น การประเมินทักษะของอาจารย์เกี่ยวกับกลยุทธ์
การสอน ได้ดังนี้ 
 1.2.1 ประเมินทักษะการสอนผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ เช่น ทักษะการผลิตชุดวิชา ทักษะการเขียน
เอกสารการสอน  เป็นต้น 
 1.2.2 ประเมินทักษะการสอนผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์   เช่น การสอนผ่านรายการ
วิทยุกระจายเสียง การสอนผ่านรายการวิทยุโทรทัศน์ การสอนผ่าน online และ e-Learning เป็นต้น 
 1.2.3 ประเมินทักษะการสอนแบบเผชิญหน้า (ถ้ามี) เช่น การสอนเสริม การสัมมนาเสริม 
การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ การอบรมเข้ม เป็นต้น 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 มหาวิทยาลัยมีการประเมินคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม (ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 5 ด้าน)  
โดยส ารวจข้อมูลจากกลุ่มบุคคล ดังนี้ 

- นักศึกษาปีสุดท้ายที่เข้ารับการอบรมเข้มชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพ/บัณฑิตใหม่ (ถ้ามี) 
- ผู้ใช้บัณฑิต / ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก / ผู้ประเมินภายนอก 

 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 ประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามเกณฑ์ สกอ. โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร 
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4. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 
 จากสารสนเทศเกี่ยวกับผลการประเมินประสิทธิผลการสอน การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
และการประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร กรณีพบปัญหาจะมีการปรับปรุงการ
ด าเนินการ เช่น กรณีชุดวิชาที่มีเนื้อหาบางส่วน สื่อ และวิธีการวัดและประเมินไม่ทันสมัย จะจัดท า
เอกสารหรือสื่อเพ่ิมเติม จัดส่งให้กับนักศึกษา หรือจัดสอนหรือท ากิจกรรมเพ่ิมเติมในการอบรม
ประสบการณ์วิชาชีพ ส่วนชุดวิชาที่มีนักศึกษาสอบตกมาก มีการให้จัดท ากิจกรรมเพ่ิมเติมและตรวจให้
คะแนนโดยน าคะแนนไปรวมกับผลการสอบปลายภาค นอกจากนี้มีการปรับรูปแบบการสอนเสริมจาก
การสอนเสริมปกติ เป็นสอนเสริมแบบเข้มหรือสอนเสริมผ่านสื่อ หรือจัดอบรมเข้มให้กับนักศึกษา  
 นอกจากนี้ ได้มีการจัดท าแผนการปรับปรุงหลักสูตรไว้ในแผนปฏิบัติราชการ โดยต้องมีการ
ปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ปี  ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมและผู้ใช้บัณฑิต 
 

------------------------------------------- 
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